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Vår dato Vår referanse 
24.03.2026 Dagsorden årsmøte 

Dagsorden for årsmøte 17. april 2026 
SSaakk  nnrr..  SSaakk  SSttyyrreettss  iinnnnssttiilllliinngg  

SSaakk  11  ÅÅppnniinngg  
Praktisk informasjon 
Forbundsledelsen åpner årsmøte 
Ungdomssekretær 

Sak 1.1 Registrering 
Sak 1.2 Godkjenning av innkalling Godkjennes 
Sak 1.3 Godkjenning av saksliste Godkjennes 
Sak 1.4 Godkjenning av forretningsorden Godkjennes 

SSaakk  22  KKoonnssttiittuueerriinngg  
Sak 2.1 Valg av møteleder/dirigent Bjørn Sigurd Svingen 
Sak 2.2 Valg av sekretær Mariann Rustad 
Sak 2.3 Valg av medhjelper til møteleder Svein Grandalen 
Sak 2.4 Valg av to til å signere protokollen 

SSaakk  33  SSttyyrreettss  bbeerreettnniinngg  ffoorr  22002255  Godkjennes 

SSaakk  44  RReeggnnsskkaapp  
Sak 4.1 Regnskap for 2025 Godkjennes 
Sak 4.2 Revisors rapport Godkjennes 
Sak 4.3 Kontrollkomiteens rapport Godkjennes 

SSaakk  55  IInnnnkkoommmmeennddee  ffoorrssllaagg  
Sak 5.1  Økning av tilbakeføringer til klubber Vedtak: Økes til 

120kr per medlem. 
Sak 5.2 Engangsstøtte ved opprettelse av klubbkasse Tiltres ikke 

Endringsforslag fra styret: 240kr per medlem ved 
opprettelse av klubbkasse  

SSaakk  66  BBeevviillggnniinnggeerr  
Sak 6.1 Det bevilges 10 000 til Norsk Folkehjelp Lillehammer 
Sak 6.2 Det bevilges 10 000 til Pensjon for alle 
Sak 6.3 Det bevilges 20 000 til Marita Stiftelse 

SSaakk  77  VVaallgg  
Sak 7.1 Valgkomiteen legger frem sin innstilling 

SSaakk  88  VVaallgg  aavv  rreevviissoorr  
Sak 8.1 Styret foreslår å fortsatt benytte --- som revisor Godkjennes 

Sak 9 Avslutning 
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  24.03.2026 

 
Styrets beretning 2025 
 

 

    
 

Styrets beretning 2025 
 

Innledning 
Styret legger med dette fram sin beretning for perioden som har gått. Året har vært preget av endring, 
utvikling og økt aktivitet i avdelingen. 

Ved årets start ble avdelingens nestleder konstituert som fungerende leder fram til årsmøtet i april 2025. 
Et lederskifte medfører naturlig nok behov for å gjennomgå rutiner og arbeidsformer. Det har derfor vært 
lagt betydelig arbeid i å etablere tydeligere strukturer, organisere arbeidet på en ny måte og finne smartere 
løsninger i den daglige driften. 

Samtidig har aktivitetsnivået økt, både i medlemsoppfølging og organisasjonsarbeid. Arbeidet med nye 
rutiner og mer effektive arbeidsmetoder har så langt gitt gode resultater, og bidrar til bedre gjennomføring 
av oppgaver og en mer oversiktlig arbeidshverdag for både styret og ansatte. Parallelt har styret hatt et 
tydelig fokus på å ivareta medlemmenes interesser og sikre god drift av avdelingen. 

Medlemsutvikling  
 

 
DDeennnnee  mmåånneedd  EEnnddrriinnggeerr  ffrraa  ffoorrrriiggee  mmåånneedd  EEnnddrriinnggeerr  ffrraa  åårreettss  bbeeggyynnnneellssee  

 
 

YYAA  IIkkkkee  YYAA  TToottaalltt  YYAA  IIkkkkee  YYAA  TToottaalltt  YYAA  IIkkkkee  YYAA  TToottaalltt  NNyyee  
01.januar 2 353 1 207 3 560 15 -3 12 -28 -8 -36 36 
01.februar 2 359 1 205 3 564 6 -2 4 6 -2 4 27 
01.mars 2 355 1 211 3 566 -4 6 2 2 4 6 23 
01.april 2 357 1 200 2 667 2 -1 1 4 3 7 30 
01.mai  2 361 1 206 3 567 4 -4 0 8 -1 7 26 
01.juni 2 343 1 210 3 553 -18 4 -14 -10 3 -7 29 
01.juli 2 344 1 211 3 555 1 1 2 -9 4 -5 15 
01.august 2 338 1 212 3 550 -6 1 -5 -15 5 -10 26 
01.september 2 336 1 211 3 547 -2 -1 -3 -17 4 -13 39 
01.oktober  2 349 1 212 3 561 13 1 14 -4 5 1 28 
01.november 2 354 1 211 3 565 5 -1 4 1 4 5 21 
01.desember 2 351 1 215 3 566 -2 3 1 -2 8 6 19 
          319 

 

Gjennom flere år har medlemsutviklingen i avdelingen vært stabil. 2025 har vært preget av uro i våre 
bransjer, særlig innen byggfagene. Likevel har avdelingen klart å opprettholde stabiliteten. 



5

 

 
2 av 4 

 
  Vår dato Vår referanse 
  24.03.2026 Styrets beretning 2025 
 
Totalt sett har vi en nedgang på 18 medlemmer sammenlignet med året før. Dette er en begrenset 
reduksjon og innenfor det som kan forventes. Avdelingen har en relativt voksen medlemsmasse, og det er 
krevende å organisere like mange eller flere enn de som naturlig går ut av medlemskapet. 

Våre bransjer er konjunkturutsatte. Vi ser at en del medlemmer forlater avdelingen som følge av jobb- og 
bransjebytte, enten til andre forbund eller til andre avdelinger. Samtidig har vi gode rutiner for å følge opp 
utmeldinger. Vi har nesten ingen utmeldinger fra tariffbundne bedrifter med tillitsvalgte. I de fleste tilfeller 
skyldes utmelding overgang til annen jobb. Det siste året har vi også registrert at enkelte medlemmer med 
utenlandsk bakgrunn har flyttet tilbake til hjemlandet, blant annet på grunn av svak kronekurs og urolige 
tider i bransjen. 

Samtidig har aktivitetsnivået vært høyt. I løpet av 2025 har avdelingen gjennomført 445 bedriftsbesøk. 
Dette er en betydelig økning sammenlignet med 158 registrerte besøk året før. Det må bemerkes at 
registreringen i fjor ikke startet fra årets begynnelse, og tallene er derfor ikke helt sammenlignbare. Likevel 
viser økningen tydelig at ny organisering og tydeligere struktur har ført til mer systematisk oppfølging, 
tettere dialog med medlemmene og ikke minst styrket kontakt med klubbene. 

Målet for 2025 var å rekruttere 350 nye medlemmer. Avdelingen har organisert 319 nye medlemmer, og er 
dermed tett på målsettingen. 

Styrets arbeid  
I løpet av 2025 har styret avholdt 7 styremøter. To av disse har vært utvidede samlinger – et styrekurs 
samt en todagers samling før jul, hvor styret arbeidet grundig med handlingsplan og budsjett for 
kommende periode. Gjennom året har styret behandlet totalt 75 saker. Sakene har omfattet både 
organisatoriske spørsmål, økonomi, medlemsoppfølging og strategiske prioriteringer for avdelingen. 

 
Tariff og arbeidsforhold 
I løpet av året har avdelingen signert 99  tariffavtaler og 1155 kontingenttrekkavtaler. Dette bidrar til å sikre 
gode lønns- og arbeidsvilkår for våre medlemmer. 

SSiiggnneerrttee  ttaarriiffffaavvttaalleerr:: 

• AS Staff & Sønner 
• Bikompaniet Lillehammer AS  
• Dekkteam AS - Dekkteam Strandtorget 
• Hagen Caravan AS 
• I3 Element AS 
• ML Bygg og Maskin AS 
• Mølla Drift AS - Mølla Hotell 
• Peer Gynt Hotel og Spiseri AS 
• Toma Facility Norge AS avd Gjøvik 

 
SSiiggnneerrttee  kkoonnttiinnggeennttttrreekkkkaavvttaalleerr::  

• Blikkenslageren Innlandet AS 
• Faun Montasje AS avd Øyer 
• Gest Breiseth AS 
• Heim Lillehammer AS 
• Lia Treindustri AS 
• Nordbo1 AS 
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• Recover AS - Recover Heggenes 
• Skaag Entreprenør AS 
• Upday AS Avd Hamar 
• Vang Bygg AS 
• Varme & bad AS avd Randsfjord 

 
Å få på plass tariffavtaler og ordninger for kontingenttrekk er en viktig del av avdelingens arbeid. Dette 
bidrar både til å styrke organisasjonsgraden og til å sikre ryddige og rettferdige vilkår i bransjene våre. 
Avdelingen vil derfor fortsette arbeidet med å etablere flere avtaler framover. 

Medlemsaktiviteter 
I 2025 har avdelingen fulgt handlingsplanen og gjennomført alle planlagte tiltak for medlemsaktiviteter og 
aksjoner. Aktiviteten har vært høy, og vi har hatt et bredt tilbud for medlemmene våre. 

Vi har blant annet: 

• Feiret fagbrev i 2200  bbeeddrriifftteerr.  

• Gjennomført 77ddaaggeerr  mmeedd  sskkoolleebbeessøøkk og holdt foredrag for 1144  sskkoolleekkllaasssseerr innenfor våre bransjer 
og distrikt. 

• Arrangert sosiale tiltak, som ffaammiilliieeaakkttiivviitteettssddaagg  mmeedd  aakkiinngg,,  ppååsskkeeaakkssjjoonn,,  ttoo  kkiinnookkvveellddeerr  ffoorr  
mmeeddlleemmmmeerr  uunnddeerr  3300åårr,,  11..mmaaii  aarrrraannggeemmeenntteett  ffoorr  mmeeddlleemmmmeerr  mmeedd  ffaammiilliiee,,  rroossaa--sslløøyyffee  lløøppeett,,  
jjuulleeaakkssjjoonn..   

• Gjennomført organiseringsaksjoner, inkludert ggrriilllliinngg  ppåå  bbeeddrriifftteerr  som har pågått i to måneder.  

Ungdomsutvalget har vært aktive i SSoommmmeerrppaattrruulljjeenn,,  og avdelingsansatte har hatt oppfølgingssamtaler 
med alle llæærrlliinnggeerr  som er registrert i medlemsregister.. Vi har også arrangert kveldskurs med tema ««llookkaallee  
ffoorrhhaannddlliinnggeerr» og to-dagers tillitsvalgtsamling for å øke kunnskap og kompetanse hos de tillitsvalgte. 
Samtidig har vi styrket oppfølgingen av våre tillitsvalgte. I tillegg til korte ««kkrrææssjjkkuurrss»»  har avdelingen innført 
en egen iinnttrroodduukkssjjoonnssddaagg  ffoorr  nnyyee  ttiilllliittssvvaallggttee. Formålet med denne dagen er å gi en grunnleggende 
innføring i Fellesforbundet, avdelingens arbeid og hva rollen som tillitsvalgt innebærer i praksis. 

Tiltaket har vært svært vellykket. I løpet av året ble det gjennomført to introduksjonsdager – én på våren og 
én sent på høsten – med gode tilbakemeldinger fra deltakerne. I tillegg har tillitsvalgte fått invitasjoner til 
kurs arrangert av forbundet og regionen. Avdelingen opplever stor aktivitet og engasjement, og vil fortsette 
arbeidet med å utvikle gode tilbud for både tillitsvalgte og medlemmer. 

Økonomi  
Årsregnskapet gir en grundig oversikt over avdelingens økonomiske utvikling, inkludert resultatet for 
regnskapsåret og status ved årsskiftet. For 2025 viser regnskapet et overskudd på 356 676 kroner. 
Avdelingens inntekter i 2025 utgjorde 7 154 770 kroner, mens egenkapitalen per 31.12.2025 er på 
15 717 369 kroner. Avdelingen har investert i fond og obligasjoner, noe som har resultert i en urealisert 
gevinst på totalt 2 525 016 kroner, jf. Note 6. Denne gevinsten er ikke inntektsført. 

Regnskapet er basert på forutsetningen om fortsatt drift, og det vurderes at avdelingen har en solid 
økonomisk stilling som sikrer videre drift. 
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Samarbeid og politikk 
En av Fellesforbundets prioriterte oppgaver i 2025 har vært knyttet til stortingsvalget. Avdelingene har hatt 
en viktig rolle i å bidra til at våre medlemmer bruker stemmeretten sin, og samtidig synliggjøre hvordan 
politiske beslutninger påvirker arbeidslivet og fagbevegelsens arbeid. Avdelingen har valgt å prioritere 
direkte kontakt med medlemmene framfor tradisjonell standvirksomhet. Organisasjonsarbeidere har derfor 
hatt med informasjonsmateriell ut på bedriftsbesøk, og brukt anledningen til å løfte fram politiske spørsmål 
og hvordan politikk påvirker medlemmenes hverdag i arbeidslivet. 

I tillegg har avdelingen arrangert et eget kurs for tillitsvalgte med fokus på politikk og hvordan politiske 
beslutninger kan påvirke fagbevegelsen og vårt arbeid. Avdelingen samarbeider også med LOs lokale 
organisasjoner, og flere av avdelingens ansatte og valgte er engasjert i rødgrønne partier hvor de løfter 
fram saker som er viktige for våre bransjer og medlemmer. 

Avdelingen har vært aktiv gjennom året og hatt et godt samarbeid både med andre avdelinger i landet og 
med forbundet sentralt. Slike samarbeid er viktige for å dele erfaringer, utvikle organisasjonen og styrke 
arbeidet på tvers av avdelingene. Avdelingen har blant annet deltatt på fanemarkering i forbindelse med 
motstanden mmoott  kkuutttt  ii  ssyykkeelløønnnnssoorrddnniinnggeenn. I tillegg har avdelingen hatt en sentral rolle i arbeidet med 
utviklingen av forbundets nnyyee  mmeeddlleemmssssyysstteemm. Vi har bidratt både i utviklingsarbeidet, i utarbeidelse av 
rutiner og i opplæring av ansatte i andre avdelinger på landsbasis. 

 
Fremtidsutsikter 
Gjennom både 2024 og 2025 har avdelingen hatt stort fokus på å etablere bedre rutiner, øke 
aktivitetsnivået og utvikle mer effektive arbeidsformer. Dette arbeidet begynner nå å sette seg i 
organisasjonen, og vi ser tydelig at strukturene som er etablert fungerer godt i praksis. 

For styret vil det framover være viktig å opprettholde det høye aktivitetsnivået som er etablert. Avdelingen 
har utviklet seg til å bli en svært aktiv avdeling, noe som også blir lagt merke til i forbundet. Det gjør det 
desto viktigere å videreføre arbeidet og sørge for at aktiviteten og tilstedeværelsen ute blant medlemmene 
forblir høy. Samtidig ser vi at medlemsutviklingen fortsatt vil være en utfordring i årene som kommer. 
Medlemsmassen i avdelingen er relativt voksen, noe som gjør at vi må legge betydelig innsats i 
organisering for å opprettholde stabiliteten i medlemsmassen. Målet vil være både å holde medlemsnivået 
stabilt og på sikt oppnå videre vekst. 

 

Lillehammer 24.03.2026 
Styret i Fellesforbundet avdeling 670  
 
 
 

MMaarriiaannnn  TTuunnddrraallii  RRuussttaadd  
Styremedlem 

 
 

MMaarrttyynnaa  KKoorrnniikkaaiittee  SSaaggssvveeeenn  
Daglig leder og Styreleder 

JJoonnaass  SSeevvcceennkkoo  
Styremedlem 

SSiigguurrdd  MMaatthhiiaass  LLuunndd  RRootteerruudd  
Styremedlem 

AAnnnniikkeenn  HHaaggeenn  WWaarrmmiinngg  
Styremedlem 

LLaarrss  OOllaa  RRiinnddsseetteerr  
Styremedlem 

 
GGeeiirr  OOlleerruudd  

Styremedlem 
MMaaggnnuuss  RRuussttaadd  AAllssttaaddssæætteerr  

Styremedlem 
SSoonnddrree  GGuunnddeerrsseenn--DDeemmmmiinnkk  

Styremedlem  
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NO BankID - 45ef97c3-9ac0-45a3-8446-47fd9a88f99d
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Anniken Hagen Warming

NO BankID - 454ef1b3-1e2f-4e9a-ae47-70308d9b70bd

2026-03-24 15:24:42 UTC+01:00

Jonas Sevcenko

NO BankID - 34bbdb47-cac6-4aa4-a717-e713055560f4
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Mariann Tundrali Rustad

NO BankID - e784110c-7618-4c00-93ab-9b346b8baccd

2026-03-24 15:49:45 UTC+01:00

Magnus Rustad Alstadsæter

NO BankID - ead64a37-ab85-41c6-95a7-abb69fc80c7d

2026-03-24 16:31:50 UTC+01:00

Sigurd Mathias Roterud Lund

NO BankID - 6c945975-3797-4706-b136-62f024bbcc53
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Tell Norge AS, Kirkegata 62, Postboks 494, NO-2603 Lillehammer
T: +47 96 00 55 44, org. no.: 834 836 912 MVA, www.tellnorge.no

Statsautoriserte revisorer, medlemmer av Den norske Revisorforening og autorisert regnskapsførerselskap

Til årsmøtet i Fellesforbundet avdeling 670

Uavhengig revisors beretning

Konklusjon 

Vi har revidert årsregnskapet for Fellesforbundet avdeling 670, som består av balanse per 31. desember 2025, 
resultatregnskap for regnskapsåret avsluttet per denne datoen og noter til årsregnskapet, herunder et 
sammendrag av viktige regnskapsprinsipper.

Etter vår mening

• oppfyller årsregnskapet gjeldende lovkrav, og
• gir årsregnskapet et rettvisende bilde av organisasjonens finansielle stilling per 31. desember 2025, 

og av dets resultater for regnskapsåret avsluttet per denne datoen i samsvar med regnskapslovens 
regler og god regnskapsskikk i Norge.

Grunnlag for konklusjonen

Vi har gjennomført revisjonen i samsvar med den internasjonale revisjonsstandarden for revisjon av regnskap 
til mindre komplekse enheter (ISA for MKE). Våre oppgaver og plikter i henhold til ISA for MKE er beskrevet 
nedenfor under Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av årsregnskapet. Vi er uavhengige av 
organisasjonen i samsvar med kravene i relevante lover og forskrifter i Norge og International Code of Ethics 
for Professional Accountants (inkludert internasjonale uavhengighetsstandarder) utstedt av International 
Ethics Standards Board for Accountants (IESBA-reglene), og vi har overholdt våre øvrige etiske forpliktelser i 
samsvar med disse kravene. Innhentet revisjonsbevis er etter vår vurdering tilstrekkelig og hensiktsmessig 
som grunnlag for vår konklusjon.

Øvrig informasjon

Styret og daglig leder (ledelsen) er ansvarlige for øvrig informasjon som er publisert sammen med 
årsregnskapet. Øvrig informasjon omfatter informasjon i årsrapporten bortsett fra årsregnskapet og den 
tilhørende revisjonsberetningen. Vår konklusjon om årsregnskapet ovenfor dekker ikke øvrig informasjon.

I forbindelse med revisjonen av årsregnskapet er det vår oppgave å lese øvrig informasjon. Formålet er å 
vurdere hvorvidt det foreligger vesentlig inkonsistens mellom den øvrige informasjonen og årsregnskapet og 
den kunnskap vi har opparbeidet oss under revisjonen av årsregnskapet, eller hvorvidt øvrig informasjon ellers 
fremstår som vesentlig feil. Vi har plikt til å rapportere dersom øvrig informasjon fremstår som vesentlig feil. 
Vi har ingenting å rapportere i så henseende.

Ledelsens ansvar for årsregnskapet

Ledelsen er ansvarlig for å utarbeide årsregnskapet og for at det gir et rettvisende bilde i samsvar med 
regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge. Ledelsen er også ansvarlig for slik internkontroll som 
den finner nødvendig for å kunne utarbeide et årsregnskap som ikke inneholder vesentlig feilinformasjon, 
verken som følge av misligheter eller utilsiktede feil.

Ved utarbeidelsen av årsregnskapet må ledelsen ta standpunkt til organisasjonens evne til fortsatt drift og 
opplyse om forhold av betydning for fortsatt drift. Forutsetningen om fortsatt drift skal legges til grunn for 
årsregnskapet så lenge det ikke er sannsynlig at virksomheten vil bli avviklet. 
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Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av årsregnskapet

Vårt mål er å oppnå betryggende sikkerhet for at årsregnskapet som helhet ikke inneholder vesentlig 
feilinformasjon, verken som følge av misligheter eller utilsiktede feil, og å avgi en revisjonsberetning som 
inneholder vår konklusjon. Betryggende sikkerhet er en høy grad av sikkerhet, men ingen garanti for at en 
revisjon utført i samsvar med ISA for MKE, alltid vil avdekke vesentlig feilinformasjon. Feilinformasjon kan 
oppstå som følge av misligheter eller utilsiktede feil. Feilinformasjon er å anse som vesentlig dersom den 
enkeltvis eller samlet med rimelighet kan forventes å påvirke de økonomiske beslutningene som brukerne 
foretar på grunnlag av årsregnskapet.

For videre beskrivelse av revisors oppgaver og plikter vises det til: 
https://revisorforeningen.no/revisjonsberetninger

 

Lillehammer, 24. mars 2026
Tell Norge AS

Pål Bakke
Statsautorisert revisor
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  Vår dato Vår referanse 
  11.03.2026 Protokoll Kontrollkomité 

 
 

    
 

Protokoll fra møte i kontrollkomiteen  
Kontrollkomité har hatt flere møter med avdelingsleder/nestleder gjennom året. Komiteen setter pris på 
jevnlige møter, da dette gir bedre innsikt i avdelingens arbeid og gjør det lettere å følge opp både økonomi 
og handlingsplan. I fjor kom kontrollkomiteen med flere merknader til styrets arbeid. I løpet av 2025 har 
disse merknadene blitt fulgt opp på en god måte av styret, og forholdene anses nå som ivaretatt. 

Bemerkninger 
Regnskap  
Det kan til tider være utfordrende å lese regnskapet, da enkelte kostnader ikke alltid føres på de samme 
postene fra år til år. Avdelingsleder har redegjort for hvor kostnadene er ført, og komiteen oppfatter ikke 
dette som kritisk. Komiteen har også forståelse for at avdelingen benytter et eksternt regnskapsbyrå. 
Likevel er det et ønske at posteringene i større grad standardiseres, slik at det blir enklere å sammenligne 
regnskapet fra år til år. 

VVeeddttaakk:: AAvvddeelliinnggsslleeddeerr  bbeess  oomm  åå  ggjjeennnnoommggåå  bbiillaaggeennee  kkvvaarrttaallssvviiss  oogg  ggii  ttiillbbaakkeemmeellddiinngg  ttiill  rreeggnnsskkaappsskkoonnttoorreett  
ddeerrssoomm  ppoosstteerriinnggeerr  bbøørr  kkoorrrriiggeerreess  eelllleerr  ffllyytttteess  mmeelllloomm  kkoonnttii.. 

Avdelingens økonomi  
Avdelingen har tidligere fått tilbakemelding fra årsmøtet om at det heller er ønskelig med et mindre 
underskudd enn et større overskudd, dersom dette kan bidra til økt organisering. Kontrollkomiteen 
anbefaler derfor at styret vurderer ulike organiseringskampanjer eller eventuelt frikjøp dersom det viser seg 
at avdelingen ligger an til et større overskudd. 

VVeeddttaakk:: SSttyyrreett  bbeess  vvuurrddeerree  ffrriikkjjøøpp  ii  ppeerriiooddeerr  ddeerr  ddeett  ggjjeennnnoommfføørreess  oorrggaanniisseerriinnggsskkaammppaannjjeerr,,  ffoorr  åå  ssttyyrrkkee  
aarrbbeeiiddeett  mmeedd  oorrggaanniisseerriinngg.. 

 

 

 

BBjjaarrnnee  VVeeiisseennee  
Medlem kontrollkomité 

TToomm  KKrriissttooffffeerrsseenn 
Medlem kontrollkomité 

GGeeiirr  JJaaccoobb  LLøøkkkkeenn  
Medlem kontrollkomité 

UUnnnnii  RRyyee 
Vara kontrollkomité 

 

 

  Vår dato Vår referanse 
  11.04.26 Valgkomité  
 

    
 

Valgkomiteens Innstilling til årsmøte  
Valgkomiteen består av: 
Leder Arne Willy Slaaen 
Medlem Frode Skaar  
Medlem Anniken Warming   

 

Styret 
 
VVeerrvv  NNaavvnn  OOvveerreennsskkoommsstt  BBeeddrriifftt  VVaallggtt  

ttiill  
IInnnnssttiilllliinngg  

Leder Martyna K. 
Sagsveen 

Riksavtalen FF. 670 2029 Ikke på valg 

Nestleder Lars Ola Rindseter Bil Sulland avd. Otta 2028 Ny 
Medlem Bjørn Olav 

Kristoffersen 
Bil Bertil O. Steen 2027 Suppleringsvalg/Ny 

Medlem Morten Bergheim Byggeindustri NorDan Otta 2028 På valg  
Medlem Gard Madsstuen  Byggfag  Syljuåsen 2028 Ny 
Medlem Mariann Rustad Industri Interfil AS 2027 Ikke på valg 
Medlem Terje Tyseng Grafisk Flisa Trykkeri AS 2027 Ny 
Medlem Anne Toril Brenden Riksavtalen Scandic Valdres 2027 Suppleringsvalg/Ny 
Medlem Jonas Sevcenko Grønn Sektor Skogplanter 

Østlandet AS 
2028 På valg  

Ung.leder Ingrid Sofie 
Martinsen Sveen 

Riksavtalen  Hygge Gjøvik AS  2028 Ny 

Vara   Mia Andrea 
Nordberg 

Byggfag Ragnvald Moe 2027 Ny 

Vara Stig Endeberg Byggeindustri Nordic Isoelementer 
AS 

2027 På valg 

Vara Geir Olerud Byggeindustri G3 Gran Tre 2027 På valg  
 

Studieutvalg 
 

VVeerrvv  NNaavvnn  OOvveerreennsskkoommsstt  VVaallggtt  ttiill    IInnnnssttiilllliinngg  
Medlem Martyna K. Sagsveen Riksavtalen 2027 Ikke på valg 
Medlem Lars Ola Rindseter  Bil 2026 På valg 
Medlem Mariann Rustad Industri  2026 På valg 

 

Kontrollkomité 
 

VVeerrvv  NNaavvnn  OOvveerreennsskkoommsstt  VVaallggtt  ttiill    IInnnnssttiilllliinngg  
Medlem Bjarne Veisene Byggfag 2027 Ikke på valg 
Medlem Tom Kristoffersen Byggeindustri 2026 På valg  
Medlem Geir Jakob Løkken Industri 2026 På valg  
Vara  Unni Rye Riksavtalen 2027 Ikke på valg 
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HVA ER AVDELINGEN GOD PÅ?

HVA KUNNE AVDELINGEN BLI BEDRE PÅ?

FORSLAG PÅ SOSIALE ARRANGEMENTER/TILTAK/KURS I LØPET AV 2026.
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Fellesforbundet er Norges største fagforbund i privat
sektor. Vi har 170 000 medlemmer og organiserer
innen industrien, byggebransjen, hotell- og restaurant,
transport og innen bilbransjen, i tillegg til mange andre
bransjer i privat sektor. Fellesforbundet er det nest
største forbundet i LO. Hovedkontoret ligger i Oslo, og
våre sju regionkontorer er spredt utover landet.

Introduksjon av
Fellesforbundet

STERKERE 
SAMMEN.


