MUNICIPIO DE COATETELCO MORELOS.
AVANCE DE INDICADORES DE GESTION

v ’ AVANCE JUNIO
CLAVE NOMBRE Unidades Medida META 2022 2022 OBSERVACIONES
PM-01-01 Peticiones recibidas y atendidas Peticiones 85% 43%| Se atendieron las peticiones recibidas
SM001-01 Asuntos legales Atendidios y resueltos Asuntos 90%, 45%) Se implementaron charlas
SM001-02 Programa: MUPAZ Accion 90% 70% sznc:rs:no un programa en atencion a la violencia de
AJ001-01 Sentencias Cumplidas Sentencias 40% 30%|Se realizaron acciones de modemizacion y reglamentacion
RI001-01 Namero de sesiones de cabildo Sesion 100% 50%] Se impl on ismos de participacion ciudadana.
. ’ Se impl 6 la participacion ciudadana y imidad
2 0 0, F P p
SE001-01 Acuerdos ejecutados y dictados Acuerdo 95% T0%| o el oera I provenién delcello:
Se implementara un sistema de cobros eficiente y eficaz a
través de la automatizacion del registro de ingresos y
y . 2 . u , | egresos municipales por medio de un sistema informatico
TM001-01 Sistema de recaudacion de ingresos Ingreso 80% Ld que de claridad y certeza a la ciudadania sobre sus pagos
y certidumbre a la administracion municipal sobre el
recurso econémico del ayuntamiento.
Simplificacion de la gestion administrativa para lograr
i ;i 5 . 5 lid como una admini on publica |
CM001-01 Revisiones Revisiones 0% 10% nueva, modema y que de una mejor atencion a la
ciudadania.
F3001-01 Elaboracion y/o actualizacion del marco normativo | Gestion 100% 50%| Se armaron los expedientes de los lq
F3001-02 Elaboracion y/o actualizacion del marco normativo | Gestion 100% 50%| Se elaboran marcos normativos.
F3001-03 Obras realizadas y en operacion Obra o accion 100%) 25%)|Se elaboran marcos normativos.
F3001-04 Obras realizadas y en operacion Obra 0 accion 100% 25%] Se elaboran marcos normativos.
F3001-05 Elaboracion y/o actualizacion del marco normativo ~ [Gestion 100% 50%| Se elaboran marcos normativos.
AD001-01 Elaboracion y/o actualizacion del marco normativo | Gestion 100%) 50%| Se elaboran marcos normativos.
DA002-01 Promocion de programas y atencion de calidad a los 4Accion 100% 100%)| Programa de fertilizantes al 50% del costo.
DA002-01 Recepcion de proyectos productivos rentables de desqProyecto 25% 5%) Se entablecieron los lineamioentos adecuados
SP001-01 Desazolve de barrancas Accién 100% 70% Se dtlasazolvaron las barrancas, sobre todo las mas
transitadas.
SP001-02 Alumbrado Publico Servicio 100% 50% Se hizo un recorrido para verificar el buen estado del
alumbrado.
SP001-03 Cobertura en servicios Municipio 100% 50% ;‘;E’::r“l‘i’;izens" PerE mpleMeRiat scciones perz! o
SP001-04 Disminucion de tonelaje de disposicion final de residud Tonelada de residuos 100% 50%|Recoleccion eficaz de basura.
SP001-05 Campafias de actualizacion y limpieza. Accién 100% 10% s:nt:)er:::n acciones para un mejor administracion de los
SP001-05 Campaiias de actualizacion y limpieza. Accion 80%) 50%|Se establecio el plan de bacheo
s " S 0 os tall ivi i
SP001-06 Salud fisica y mental Accion 100% 50| >° aperturardn varios talleres de actividad fisica y
recreativa
5 o Se han llevado acciones en conjunto para mantener
- 9/ 0,
sP001-07  |Cobertura en servicios Municipio 100% 50%! aspacios publico adecuzlos,
Se han impartido platicas en diferentes espacios, como
. . " . o T s ™ o o, |escuelas, biblioteca municipal y la instancia de la mujer,
SP001-08 Platicas Informativas y Orientacion juridica Accién 100% 50% para caodyudar en laucha conra a disciminacien, Ia
busqueda de la igualdad, y promover la seguridad.
A travez de charlas y otras acciones se busca que la
IM001-01 Muijeres violentadas Accion 100% 50%|poblacion logre identificar y emradicar la violencia de
J
genero.
m » Seh itacio
M001-02 Talleres sobre derechos Familiares Accion 100% so%)o7 e dao taleres, charas, eurscs ds capaitacién o
avor de la integracion de mujeres.
1M001-03 Gestion de programas a favor de las muieres Accibn 100% 50% Se han dado cursos de capacitacion a favor de la inclusion
! prog I 8 *|labral de mujeres.
1M001-04 Prevencion y Autocuidado de las mujeres Accién 90% 60%| Campafias de salud y platicas dirigidas a mujeres.
IM001-05 Reciclaje y separacion de basura Accion 100% 20%| Se imparten charlas de concientizacién
DM001-01 Camparias sobre reciclaje y separacion de basura ~ [Ntmero 100%) 30%) Disefio de las ampafias de reciclaje desde el hogar.
RC001-01 Servicios solicitados y atendidos Servicios proporcionados 90% 45%)| Servicio con apego estricto a la ley.
” NP : i tuali | fi i I
AP00101  |Elaboracion ylo actualizacion del marco normativo | Gestion 100% 10% ::r;;;;‘;e“ el desempefio de acciones con apegoa la
AP001-02 Servicios solicitados y atendidos Servicios proporciona dos 100% 50%) Se abati el deficit en el servicio de agua.
cooot01  |Calificacion del IMIPE calificacion 100% G bl He s
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Y s Se lanzaron fias de d y concientizacion a la
| 9 9/ v
1P001-01 Difusién de programas gubernamentales Actividad 100%) 40%| 75 s b A SR Tl
= o Se lanzaron fias de d ) y concientizacion a la
% 19/ 0 ¥
1P001-02 Campanias de descuento Actividad 100%) 40%| "0 T i Sl e il
Se lanzaron campaiias de ientizacion a la cuidadani
1P001-03 Difusion de programas de regularizacion Actividad 100% 40%|para que regularice su documentacion legal de sus bienes
inmuebles.
. . Se establecieron los lineamientos del curso de verano, que
- 19/ 9
EC001-01 Cursos, talleres y ferias Usuarios 100% 10%) e llevara acabo en el siguiente semestre.
EC001-02 Combate al rezago educativo Usuarios 100%) 70%)|Se firmarén convenios con INEA y SESPA
EC001-03 Clases de estudio de la lengua madre Actividad 100% 0%]no se han realizado
EC001-04 Implementacion a la Infraestructura turistica Gestion 100% 30%) Se tienen actividades para el fomento turistico
HL001-01 Regulacion de negocios Numero de negocios 50% 0% lLa |d|osen§rac|a de la comunidad no‘perTlte la
incorporacion al esquema de regularizacion.
DF001-01 Mantenimiento de instalaciones deportivas Actividad 100% 05| 2© estan atendiendo |as actuales areas y se fienen
programdas nuevas areas.
DF001-02 Eventos realizados Eventos 4% 2% Sg -esta culm;.)ht:)ndo el compromiso de tener promotores en
distintas disciplinas deportivas.
DF001-03 Eventos realizados Eventos 9% 2% :e ha lornen?do la partclp‘aj:lcln palra esl?mular el numero
e particip en las ac p
DF001-04  |Eventos realizados Eventos 4% 2% f:r:::n"t:ﬁ::;::emm? e ufbolling ds volelbal
DF001-05 Actividades fisico-recreativas Actividad 100% 50%] Se tienen actividades dirigidas a nifios y adultos
DF001-06 Actividades fisico-deportivas Actividad 100% 50%| Se han realizado exhibiciones deportivas.
P P!
DF001-07 Campismo y excursionismo Actividad 100% 0% no se ha realizado
SA001-01 Campafia de salud Accion 100% 25%)| Se han hecho campaiias de salud
SA001-02 Asesorias nutricionales Actividad 90% 45%| Se tiene el servicio de asesoras nutricionales
ST001-01 Operativos de vigilancia Operativo 4% 2%| Se han relizado oprativos de vigilancia
PC001-01 Programas de seguridad civil Poblacion 100%) 40%|Se han hecho programas de seguridad civil
PD001-01 Ferias y caravanas de la prevencion |Accion 100% 50%| Se han llevado a cabo ferias y caravanas de prevencion
PD001-02 Creacion de foros /@dBW/ \ 100%) 50%| Se’fanfreado f s cuidadanos en las diferentes colonias.
1;‘ o M
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