
MUNICIPALITÉ DE 

PORTAGE-DU-FORT 

AVIS PUBLIC 

    Avis public est donné par la Directrice 

Générale de la susdite municipalité que : 
 

 

Le règlement 006-2018 porte sur le Code d’éthique et 

de déontologie pour les employés municipaux.  Le 

règlement est disponible pour fins de consultation au 

bureau municipal.  L’avis de motion et le projet de 

règlement ont été adoptés le 27 août 2018 lors d’une 

séance extraordinaire et le règlement  a été adopté par 

résolution 142-2018 lors de la séance du conseil du 2 

octobre 2018. 
 

Donné à Portage-du-Fort ce 12ième jour 

d’octobre 2018. 

 

 

 

 

Lisa Dagenais 
Directrice Générale 

  



MUNICIPALITY OF 

PORTAGE-DU-FORT 
 

PUBLIC NOTICE 

  IS HEREBY GIVEN by the undersigned Director 

General 

of the aforesaid municipality, THAT: 

 
The by-law 006-2018 concerns the Ethics Code of 

Conduct for the Municipal Employees. The by-law is 

available for consultation at the municipal office. The 

notice of motion and the draft by-law were adopted on 

August 27, 2018 during a special sitting of the council 

and the by-law was adopted by resolution 142-2018. 

 

 

   Given at Portage-du-Fort on the 12th day of 

October, 2018. 
 

 

 

 

Lisa Dagenais 
Director General 
 


