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Presentacion de la Organizacion

Parte de un grupo financiero rural
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Microbancos funcionando en red
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FECHA DE DATOS: 30- ABRIL-2021

5 Estados o 65% rural
106 municipios

1,047 localidades 81%

17 Microbancos vive en localidades de

. alta y muy alta
13,982 socios marginacién



RED [s¢% CONTIGO Una red de microbancos rurales
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Proyecto Microbanco San Quintin
Alianza NADBank:

“Linea de financiamiento 500 mil US
*»Plazo maximo 5 afios »

%180 acciones de viviendas P |

Costo de inversion inicial S 595,037

S:Z;Ts de operacién y promocion $ 1,871,305 S

Total S 2,466,343
Saldos Crédito y Ahorro para Punto de Equilibrio

No. Socios 355

OTROS SERVICIOS

Saldo Cartera de crédito $ 6,533,312

Saldo de Captacidon de ahorro $ 2,260,000
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Una plataforma para la digitalizacion: medios de pago

internacionales
Objetivo Estratégico 1. Implementacion del Centro de Datos y
*Bridar servicios tecnologicos a las Instituciones asociadas,
> *Arquitecturas SAAS (Software como servicios) e IAAS (Infraestruc

’ SaaS 5® Sistema de Seguridades fisicas, Logicas y monitoreo.
k ' *Sistemas de energia y comunicaciones Redundantes.
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PROYECTO ESTRATEGICO: Modelo replicable de infraestructura

financiera en comunidades de origen
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Bono Migrante De Eco-Desarrollo
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Ministerio de Economia

North American Integration

and Development Center
University of California, Los Angeles

Top 10 Counties And Top 5 States For Immigrants From San Quintin, Baja

Number of immigrants

Los Angeles County 934
San Diego County 592
Riverside County 364
San Bernardino County 310
Ventura County 163
Imperial County 160
Fresno County 130
Kern County 125
Maricopa County 124
Orange County 114
Other counties 1,853
Total 4,869

California

3,745

California
Arizona
Texas
Washignton
Oregon
Other states

Total

Source: estimates based on UCLA NAID Center immigrant corridors database

261
148
138
113
462
4,869
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A year after a violent and costly strike, Baja farm
laborers see uneven gains

) IDRISCOLL

/«I/I/I e
-

BERRY LOVERS UNITE | o cur cormmarity fo frosh cocipas, il tips and axchisios offars

E >

(

IN SOLIDARITY WITH SAN QUINTIN
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JAVIER CRUZ AGUIRRE

3 poco mas de seis afios
de que miles de jorna-
leros del Valle de San

Quintin fueron reprimidos por
policias del gobierno de Baja
California, tras protestar por
sus condiciones laborales y de
vida, éstas no han cambiado: el
rezago y los abusos contintian.
Uno de los principales vo-
ceros de la Alianza de Orga-
nizaciones Nacional, Estatal
y Municipal por la Justicia
Social, Fidel Sanchez Gabriel,
denuncié que se siguen vio-
lando impunemente los de-
rechos humanos de al menos
dos millones de trabajadores

la Secretaria del Trabajoy Pre-
visién Social para que aumen-
te la supervision y sancion de
los patrones o empresas del
Valle de San Quintin que in-
cumplan con sus obligaciones
laborales.

La indemnizacién de 200
victimas de detenciones y
represion por el movimiento
jornalero, nunca se dio, aun
cuando involucraba a muje-
res y nifios.

rica de 2015, denuncio Fidel

Sanchez.

“Aln estamos en espera de
que el Congreso de la Unién
legisle acerca de una peticion
que hace dos afios hicimos a
través del senador Gerardo
Novelo, para que se reduzca
la jornada de trabajo, de 8 a
6 horas, para nuestras com-
parfieras jornaleras.”

Es més, las 14 peticiones
que al inicio del paro general

nia, Oaxaca, Guerrero, Guana-
juato, Sonora, San Luis Potos{
y Veracruz, prefieren acogerse
al programa de contratacién
segura puesto en marcha en
2017 en EU, que permite a mi-
les de campesinos mexicanos
trabajar legalmente hasta por
seis meses, en los campos de
cultivo de al menos 14 estados
del pais vecino, entre ellos: Ca-
lifornia, Washington, Oregon
y Florida.

“Estos comparfieros y com-
pafieras ganan hasta cinco o
seis veces méds que en Baja
California, pero las condi-
ciones de vida no son tan
buenas como las pintan.”,
comento el emblematico li-

e 3
Jomnaleros agricolas bloquean la Transpeninsular
durante la gran movilizacién de marzo del 2015.

Foto: Egar Lima

Especialidades del IMSS en
el valle de San Quintin.

De igual forma destacé que
la situacién laboral y de sa-
lud de las trabajadoras sigue
siendo “muy fragil”, v que a
seis afos del movimiento “la
presencia de abusos sexuales
en los campos agricolas atin es
constante”.

La activista mixteca, hoy can-
didata a diputada por el distri-
to 17 de la coalicion Va por
Baja California, manifest6 que
la construccion de la infraes-
tructura médica es tan indis-
pensable para los més de 80
mil residentes del Valle de San
Quintin, que es mejor plantear
al gobierno estatal que invierta



San Quintin

Baja California, Mexico




San Quintin Baja California, Mexico

La Tierra de Oportunidades: Internal Migration

0~80% of population is Indigenous
ePeople from all over Mexico, especially those in Oaxaca, travel to San Quintin
to work for agricultural companies as Jornalero/as, such as Driscoll’s, to receive

Certification for a H-2A visa (Temporary Agricultural Workers)
Problems

1.Little to No Access to Drinkable Water
2.Exploitation of Workers

3.Electricity

4.No Drain
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Jornalero/as

Men and Women in Mexico that work in agricultural
fields

10+ hour shifts

300 pesos daily or $15 USD

Dresscode: Hats, thick pants, sweaters, gloves, scarfs

2015 Protest

Demands: better working conditions, better pay for
sixteen hour shifts, respect, stop sexual harassment in
the workplace

Present: May 2021

Raise wages for every box of berries

Elimination of salary established by companies

]I:__nfjdsexual harassment of jornaleras by managers of
ie

Unrestricted payment of benefits listed in federal
labor laws




Driscolls

Only the Finest Berries”™

e Founded 1860 in Watsonville by R.F. “Dick” Driscoll
e World’s largest berry distributor

Locations for Growing Regions & Loading Points

California: Oxnard, Santa Maria, Watsonville, Salinas
Florida: Dover

Texas: Laredo, McAllen

Arizona: Yuma

Georgia: Lake Park

Washington: Grandview, Burlington

Mexico: Baja California

North Carolina: Rocky Point

New Jersey: Hammonton
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Fermin Salazar

Indigenous

Language Barrier: Mixteco -- Spanish
Worked since the age of 10

Professor

Municipal of 52 colonies

Started a Labor movement in 8 months




Asociacion Mexicana de Uniones de Credito del Sector Social
A.C. (AMUCSS)

e Non-profit organization
Established in 1992
® Supports a dozen credit unions specializing in

rural finance

e Mission: help improve financial services in

rural areas by creating, strengthening and
reserving local financial institutions and
services through strong rooting in
communities.




Colonia Las Flores

70-80% of population Indigenous

Cause Migration: People leave their home
country as a mode of survival. There is an
ongoing cycle of migration to the U.S. because
residents cannot make ends meet.

e Crime rates such as robberies have increased




