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Últimos 10 Años Operación 142 Mil 

Créditos

$2,190 MXP Colocados

Monto Promedio $15 mil pesos
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Parte de un grupo financiero rural

11
Sociedades 

Financieras 

Comunitarias

47 
Sucursales

13 
Estados

Microbancos funcionando en red

5 Estados

106 municipios

1,047 localidades

17 Microbancos

socios13,982

65% rural

vive en localidades de 

alta  y muy alta 

marginación

81%

Presentación de la Organización



Una red de microbancos rurales
Oaxaca, Puebla, Hidalgo, Veracruz, CdMx

Población Atendida

socios

Mujeres

Socias 
70% ahorro promedio*

$ 4,520
*18% menor que los hombres

Datos al 30 de marzo 2021

Lenguas predominantes: Náhuatl, Mixteco, Totonaco y 

Zapoteco, pero también ÑaÑu, 

Indígenas

76%
habita 

región 

indígena

24,011
Créditos 

otorgado

s

$366 mdp 1.95%
IMOR

$ 10,860

Cultivos 
Agrícolas

• Café , Maíz

• Animales de 

Traspatio

• Compra de 

Ganado

• Pago Jornaleros

• Gastos 

vinculados al 

ganado

Créditos
>70%
vive en 
pobreza

ACTIVOS

$105
PASIVOS

$92
CAPITAL CONTABLE

$10.8

Monto 

Promedio

13,982
Monto 

histórico 

de 

Crédito 

otorgado

$ 

45,00

0

Vivienda PSVA

$ 47,034

Negocios

$78.3 mdp
Total de 

cartera 

de 

crédito



Proyecto Microbanco San Quintin

Alianza NADBank:
❖Línea de financiamiento 500 mil US

❖Plazo máximo 5 años

❖180 acciones de viviendas 

sustentablesInversión inicial + G.A y P. Anual

Costo de inversión inicial $       595,037 

Gastos de operación y promoción 
anual

$   1,871,305 

Total $  2,466,343 

Saldos Crédito y Ahorro para Punto de Equilibrio

No. Socios 355 

Saldo Cartera de crédito $   6,533,312

Saldo de Captación de ahorro $   2,260,000
Microban

co 

San 

Quintin

VIVIENDA SUSTENTABLE

ü Reducir costos
ü Garantizar  seguridad estructural

ü Eco-técnias y sustentabilidad: agua, saneamiento y energía solar

ü Diseño arquitectónico 

Los sueños se 
Construyen NETA ZERO

Alianza Estratégica



Objetivo Estratégico 1: Implementación del Centro de Datos y Procesamiento (

•Bridar servicios tecnológicos a las Instituciones asociadas,

•Arquitecturas SAAS (Software como servicios) e IAAS (Infraestructura como servicio).

•Sistema de Seguridades físicas, Lógicas y monitoreo.

•Sistemas de energía y comunicaciones Redundantes.

•Sistemas de Tolerancias a Fallos

•Niveles de servicio 99%

Objetivo Estratégico 2: 

Core Bancario ISIS+ 

•Módulos administrativos

•Módulos Operativos

•Contabilidad Automática

•Plataforma multiempresa

Objetivo Estratégico 3: 

Integración con Terceros

•SPEI-BANXICO

•Diconsa (MoneySoft)

•Yastas

•Onsigna

•Tumin Móvil

Una plataforma para la digitalización: medios de pago 
internacionales



PROYECTO ESTRATEGICO: Modelo replicable de infraestructura 
financiera en comunidades de origen

SF GLOBAL 
HOLDINGS LLC

25
FUNDADORES
NVERSORES
$1,000 US

BONO MIGRANTE
20-100 SOCIOS  INVERSORES

$117,000 US

25

SOCIOS FUNDADORES
NVERSORES
$1,000 US

BONO MIGRANTE
20-100 SOCIOS INVERSORES

$117,000 US
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Microregiones 

de Origen 

ENVIO 

DE 

REMESA

S
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TE

✓ Fomento de Vínculos 

Trasnacionales

✓ Socios Fundadores

✓ Socios Inversionistas

✓Modelo de negocio sostenible en 24 

meses
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https://www.youtube.com/watch?v=tp3Dw4TA5tA

Isabel

Cruz

Hernandez

AMUCSS





The United States-Meso-America 

Transnational Corridors Interactive GIS



Top 10 Counties And Top 5 States For Immigrants From San Quintín, Baja 
California 

County Number of immigrants

Los Angeles County 934

San Diego County 592

Riverside County 364

San Bernardino County 310

Ventura County 163

Imperial County 160

Fresno County 130

Kern County 125

Maricopa County 124

Orange County 114

Other counties 1,853

Total 4,869

Source: estimates based on UCLA NAID Center immigrant corridors database

State Number of immigrants

California 3,745

Arizona 261

Texas 148

Washignton 138

Oregon 113

Other states 462

Total 4,869







San Quintin

Baja California, Mexico



San Quintin Baja California, Mexico

La Tierra de Oportunidades: Internal Migration

●~80% of population is Indigenous

●People from all over Mexico, especially those in Oaxaca, travel to San Quintin 

to work for agricultural companies as Jornalero/as, such as Driscoll’s, to receive 

Certification for a H-2A visa (Temporary Agricultural Workers)

Problems

1.Little to No Access to Drinkable Water

2.Exploitation of Workers

3.Electricity

4.No Drain



Jornalero/as

● Men and Women in Mexico that work in agricultural 
fields 

● 10+ hour shifts
● 300 pesos daily or $15 USD
● Dresscode: Hats, thick pants, sweaters, gloves, scarfs

2015 Protest

● Demands: better working conditions, better pay for 
sixteen hour shifts, respect, stop sexual harassment in 
the workplace

Present: May 2021

● Raise wages for every box of berries 
● Elimination of salary established by companies
● End sexual harassment of jornaleras by managers of 

field
● Unrestricted payment of benefits listed in federal 

labor laws



● Founded 1860 in Watsonville by R.F. “Dick” Driscoll

● World’s largest berry distributor

Locations for Growing Regions & Loading Points

● California: Oxnard, Santa Maria, Watsonville, Salinas

● Florida: Dover

● Texas: Laredo, McAllen

● Arizona: Yuma

● Georgia: Lake Park

● Washington: Grandview, Burlington

● Mexico: Baja California

● North Carolina: Rocky Point

● New Jersey: Hammonton



Campos



Fermin Salazar

● Indigenous

● Language Barrier: Mixteco -- Spanish

● Worked since the age of 10

● Professor

● Municipal of 52 colonies

● Started a Labor movement in 8 months



Asociacion Mexicana de Uniones de Credito del Sector Social 

A.C. (AMUCSS)

● Non-profit organization

● Established in 1992

● Supports a dozen credit unions specializing in 

rural finance

● Mission: help improve financial services in 

rural areas by creating, strengthening and 

reserving local financial institutions and 

services through strong rooting in 

communities.



Colonia Las Flores

● 70-80% of population Indigenous

● Cause Migration: People leave their home 

country as a mode of survival. There is an 

ongoing cycle of migration to the U.S. because 

residents cannot make ends meet.

● Crime rates such as robberies have increased


