
 

 

121 Summerhill, Pointe Claire (Quebec) H9R 2L8 

Tel: (514) 426-1003  Fax: (514) 426-5814  e-mail:  office-info@iass.ca 

 

INDEPENDENT ASSOCIATION OF SUPPORT STAFF 

UNION INDÉPENDANTE DES EMPLOYÉ(E)S DE SOUTIEN 

 
COMMISSION SCOLAIRE   LESTER B. PEARSON   SCHOOL BOARD 

 

INFO NÉGO 2023   

 

Le 3 mars 2023 – Hier, nous avons rencontré le CPNCA qui représente la Commission scolaire Lester-B.-Pearson 

dans le cadre des négociations pour le renouvellement de la convention collective qui arrive à échéance le 31 mars 

2023.  

 

L’U.I.E.S. a profité de la tenue de cette quatrième rencontre depuis le début de la négociation pour faire état des 

nombreuses problématiques vécues quotidiennement par le personnel de soutien en lien avec les demandes 

syndicales qu’elle défend.  

 

À nouveau, le message du syndicat a été clairement passé que des changements et aménagements importants 

devront être faits à la convention collective pour améliorer les conditions de travail du personnel de soutien, 

revaloriser leur travail et accroître leur participation dans la prise de décision qui les touchent au quotidien. 

Dans le contexte du marché actuel de l’emploi, l’importance pour la Commission scolaire d’offrir un milieu de 

travail plus compétitif et plus attractif a également été rappelée par l’U.I.E.S.  

 

Tout au long des discussions, la sécurité et le mieux-être du personnel de soutien, la surcharge de travail, la 

précarité en emploi et la pénurie du personnel sont ressortis comme étant des enjeux centraux sur lesquels il 

est urgent de s'attaquer, et ce, pour améliorer également la qualité du service à l’élève.  

 

L’état des négociations à la table centrale, où le Front commun intersyndical et le Conseil du trésor négocient 

les matières nationales des conventions collectives qui touchent l’ensemble de la fonction publique, a également 

été discuté lors de la réunion du 2 mars.  

 

Sans surprise, les offres gouvernementales déposées en décembre 2022 à la table centrale, dont notamment les 

offres salariales, ont été rejetées à l’unanimité en janvier 2023 par le Front commun intersyndical.      

 

Récemment, le Front commun intersyndical a aussi vivement critiqué l’offre du gouvernement de négocier 

certains sujets dans le cadre de forums parallèles aux tables de négociation, dont notamment pour l’éducation, 

dans un « Forum équipe classe » qui propose entre autre le déploiement d’« aide à la classe » pour soutenir les 

enseignants dans les écoles primaires. Le Front commun intersyndical s’est vivement opposé à la négociation dans 

le cadre de ces forums, au motif entre autres que certains des sujets que le gouvernement propose d’y discuter ne 

relèvent pas de la table centrale, mais plutôt des tables de négociations sectorielles. 

 

Il est à noter que lors de la réunion du 2 mars 2023, l’U.I.E.S. a fait savoir au CPNCA qu’elle n’accepterait pas 

que des matières de la convention collective qui selon la loi doivent être négociées directement avec l’UIES 

soient négociées dans le cadre des forums. En cela, la position soutenue par l’U.I.E.S. est en ligne avec la 

position du Front commun intersyndical.  

 

Sachez que nous avons fait nos devoirs et que nous sommes aux premières loges pour défendre avec vigueur vos 

intérêts, ce que nous continuerons à faire lors des prochaines séances de négociation. D’ici là, nous vous invitons 

à nous suivre sur Facebook ainsi qu’à consulter notre site Web pour obtenir des renseignements utiles sur votre 

syndicat.  
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Nous verrons à vous tenir informés de tout ce qui pourrait vous être utile concernant la négociation pour le 

renouvellement de nos conditions de travail. 

 

Au nom de l'exécutif de l'U.I.E.S., nous souhaitons à ceux d'entre vous qui seront en congé la semaine prochaine 

une bonne semaine de relâche.  

 


