
 
 

Appel de candidatures pour le poste de coordonnateur(rice) en transport 
 
 

 
Le Service amical Basse-Ville, organisme voué à l’amélioration de la qualité de vie des personnes 
âgées, vulnérables ou en perte d’autonomie de la Basse-Ville de Québec est à  la recherche 
d’un(e) coordonnateur(rice) en transport au sein de son équipe. 

Attributions 

Sous l’autorité de la direction générale, le(la) titulaire du poste fait partie du milieu de vie et est 
en relation constante avec les aîné(e) fréquentant le milieu.  Il (elle) planifie et coordonne les 
demandes de transports et d'accompagnements.  En collaboration avec la responsable des 
bénévoles, il(elle) mobilise et maintien une équipe de chauffeurs et d'accompagnateurs 
bénévoles.  Il (elle) prépare et assure le suivi de la facturation des services de transports.  Il (elle) 
voit  au bon fonctionnement et à l'entretien des automobiles.  Il (elle) travaille en collaboration 
avec les responsables de chaque secteur et les différents intervenants dans la communauté.  

 

Conditions de travail 
• 35 heures semaine du lundi au vendredi en présentiel 
• Salaire compétitif en fonction de l’échelle salariale en vigueur (entre 28.28$ et 31.23$ hre) 

• Banque de congés personnels 
• Rémunération lors de la fermeture pour le congé des fêtes 
• Horaires flexibles  

 
 

Exigences/connaissances/aptitudes 
• Sens de l’initiative, esprit d’équipe, ouverture et polyvalence; 
• Capacité à s’adapter dans un contexte de travail  où l’on est très sollicité; 
• Aimer travailler avec la clientèle aînée; 
• Avoir obtenu un diplôme collégial dans un domaine d’étude jugé pertinent pour la fonction. 

Toute autre combinaison de formation et d’expérience jugée pertinente sera considérée; 
• Permis de conduire valide  

 
Entrée en poste en janvier 2024 

Veuillez faire parvenir votre CV à Mme Chantal Bourbeau par courriel au plus tard le 29 décembre 
à recrutement@serviceamical.com 

Nous vous remercions de votre intérêt pour notre organisme et nous contacterons seulement les 
candidatures retenues pour évaluation. 
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