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CONSTRUIMOS Y SEÑALIZAMOS S.A. “CONSTRUSEÑALES S.A.”, Somos una 
Empresa líder en procesos de Instalación, Administración, Mantenimiento y Explotación 
Publicitaria de Elementos de Amoblamiento Urbano, por lo cual nos comprometemos a 
satisfacer las necesidades  de nuestros clientes y velar por la seguridad y salud  de todos 
nuestros Trabajadores, Contratistas y terceras personas que estén involucrados en 
nuestras Operaciones. 
 
La Alta Gerencia, se compromete a proporcionar los recursos necesarios para 
implementar y mantener el SISTEMA DE GESTIÓN DE CALIDAD, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO, cumpliendo los requisitos legales aplicables y otros requisitos 
suscritos por la Organización y garantizando altos estándares de Calidad, Seguridad y 
Salud en el Trabajo, oportunos y eficaces soportados con: 
 
   Personal competente y comprometido. 
 Relación de trabajo en equipo con proveedores y demás partes interesadas 
 Mejoramiento continuo de nuestro Sistema de Gestión de Calidad, Seguridad y 

Salud en el Trabajo 
 
Así mismo, se compromete a identificar, minimizar y controlar los riesgos laborales según 
su priorización tales como: Altura, Eléctrico, Seguridad vial, Público, Mecánico, 
Biomecánico, Psicosocial, Químico (manejo de sustancias, gases / vapores); a fin de 
prevenir lesiones y enfermedades laborales de todos los empleados y demás partes 
interesadas, buscando que la filosofía corporativa sea responsabilidad y compromiso de 
todos. 
 
La revisión y actualización de la POLITICA DE CALIDAD, SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO es realizada por la Alta Gerencia en común acuerdo con el Coordinador de 
Calidad, Director Jurídico y de Personal y el área de Seguridad y Salud en el Trabajo, a 
través del Proceso de Planificación Estratégica. 
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