FGJ EDA -

Fiche syndicale

Révision d'un résultat

Entré en vigueur le 15 septembre 2022, le Reglement concernant les conditions et modailités
applicables en lien avec la révision d'un résultat vient compléter les modifications & la Loi sur
I'instruction publique apportées par le fameux projet de loi ne 40 (PL 40). Ce nouveau reglement
vient baliser le fonctionnement d'une demande de révision de notes, par exemple : qui peut
faire la demande? A qui cette demande est-elle confiée? Le schéma présenté au verso résume
I'ensemble des étapes prévues au reglement.

Remarques
= La direction ne peut, de son propre chef, demander la révision d'un résultat;
. La notion de « connaissance du résultat » reste vague, elle se rapporte notamment aux

publications officielles (bulletin, premiére communication, etc.), aqinsi qu'aux
communications verbales, écrites ou électroniques d'un résultat d I'éléve ou & ses parents;

= Le formulaire de demande de révision d'un résultat est disponible sur les sites de tous les
établissements du CSSMI ainsi que sur I'Intranet;

. Larévision doit se faire en priorité par|I'enseignante ou I'enseignant & qui l'éléve est confié,
dans le respect des parameétres du contrat de fravail;

= L'éléve ou ses parents peuvent demander de consulter les pieces qui justifient le résultat,
si ces dernieres sont disponibles. Leur fransmission n'est pas systématique.

Conclusion

Malheureusement, le reglement ne tient pas compte de la quantité et du poids relatifs de la ou
des demandes de révisions qui seraient déposées. Etant donné le calendrier scolaire, certaines
périodes de I'année seront propices aux demandes de révision. A ces moments, les
enseignantes et enseignants risquent d'étre submergés. De méme, certains champs ou
certaines spécialités seront plus sujets aux demandes de révision. Des ententes 4 la piece
devront étre faites entre les enseignantes et enseignants concernés et la direction.



Chemin le plus commun

Processus de demande de révision d'un résultat

Chemin le plus commun

Prise de
connaissance du
résultat par I'éleve
ou ses parents

Délais
FGJ: 10 jours
EDA-FP: 30 jours

Demande de révision d'un résultat

via le formulaire

La direction préte assistance, si
nécessaire

v

!

L'enseignante ou
I'enseignant & quil’éleve
est confié est informé

—

L'enseignante ou I'enseignant
est absente ou absent pour
plus de 10 jours ouvrables*

L’enseignante ou
I’enseignant ne
répond pas

(5 jours
ouvrables) ou de-
vient empéché

La révision du résultat est con-
fiée & une autre enseignante
Oou un autre enseignant choisi

L'enseignante ou I'enseignant
en invalidité ou en congé de
maternité, de paternité
ou parental

en fonction de son expettise
dans la discipline ou le champ
d’enseignement concermné

L'enseignante ou I'enseignant
procede a la révision du résultat

Délais
FGJ:5jours
EDA-FP: 10 jours

Maintien, majoration ou diminution du
résultat motivé avec, dans la mesure
du possible, les documents justificatifs

La direction informe
I'éleve ou les parents de
la décision définitive




