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Québec, le 3 octobre 2022 

 
 

Communiqué aux membres 
 
 
 
Bonjour, 
 

Comme vous le savez sans doute, André Blouin a quitté la présidence du syndicat pour une retraite bien 
méritée. Nous tenons à le remercier pour son dévouement, sa détermination et son implication ; merci, André, 
et bonne retraite ! Merci aussi d’assurer la transition dans les dossiers lorsque cela est nécessaire. Quant à 
nous, toute l’équipe est en place pour vous donner le service auquel vous avez droit.  

  
 
Rétro du 6 octobre 2022 :  

Comme déjà annoncé, l’employeur versera la rétro salariale sur la paie du 6 octobre 2022 et elle sera versé à 
tous les employés qui étaient à l’emploi en date du 1er juillet 2022. Il est important de savoir que toutes les 
déductions seront prélevées à la source comme l’employeur en a l’obligation légale (RRA, AE, RQAP…). 

 
Convention collective :  

Avec la nouvelle convention collective, il y aura bien sûr une période d’adaptation dans la mise en place des 
changements qui peut s’échelonner sur quelques semaines.   L’interprétation de certains textes pourrait aussi 
créer des discussions et c’est normal.  Nous vous invitons à être vigilant sur l’application de ces modifications 
et de nous faire connaître tout élément qui ne vous apparaît pas conforme aux textes de la convention 
collective.  
 
En suivi de la négociation, il reste aussi à finaliser la vérification des lettres d’ententes existantes pour éliminer 
celles qui sont devenues caduques.  Une rencontre est prévue à cet effet prochainement. 
 
 

MAtv : 
L’employeur a annoncé, le 30 août dernier, des coupures importantes à MAtv, et ce, à travers la province. 
Deux de nos membres sont affectés et devront être relocalisés à un autre emploi. Nous dénonçons ces 
coupures et travaillons fort pour limiter les conséquences pour tous les membres. 
 

Cotisations syndicales :   
Tel qu’annoncé lors des dernières assemblées générales, nous travaillons actuellement à un projet de pause 
partiel (entre 0,75 et 1 %) de la cotisation syndicale. 
 
 
Nous sommes toujours disponibles pour répondre à vos questions par courriel et par téléphone. Nous avons 
besoin de votre rétroaction ! 
 

Solidairement, 

 

Votre comité exécutif 


