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Québec, le 21 mai 2020 

 

 

Communiqué 
 

 

Bonjour, 

 

Depuis la semaine dernière, l’entreprise a recommencé l’embauche de nouveaux employés, plus précisément au service 

à la clientèle et au soutien technique à la clientèle, autant pour la région de l’Est du Québec, que pour la région Saguenay-

Lac-St-Jean. Par petits groupes et avec un nombre de personnes limités, ils ont débuté leur formation initiale tout est 

respectant les règles de distanciation ainsi que les mesures mises en place par la santé publique. La reprise d’embauche 

servira entre-autre de pratique en vue de la réintégration future des centres contacts clients.  Nous serons en mesure de 

vous faire un suivi des développements sur le sujet. 

 

De plus, nous désirons vous informer qu’un nouveau conseiller syndical nous a été assigné. Il s’agit de Monsieur Jocelyn 

Tremblay qui nous revient après une absence approximative de 2 ans. Nous tenons à remercier notre ancien conseiller, 

Monsieur Francis Gervais, notamment pour sa grande disponibilité ainsi que son travail accompli.  

 

Nous soulignons la décision prise par l’Employeur, à titre de reconnaissance, d’octroyer un congé supplémentaire d’une 

durée de 2 jours, pour le secteur de l’ingénierie. Une décision prise, encore une fois, de manière unilatérale. Une autre 

belle occasion manquée par l’entreprise, pour souligner de façon globale, uniforme et équitable, le travail accompli par 

l’ensemble de ses employés de tous les départements confondus, car c’est tous ensemble que nous avons réussi avec 

succès, à offrir un service aux clients et à maintenir l’ensemble des opérations malgré le risque de la Covid-19 et les 

inconvénients vécus par tous, sans exception. 

 

Dans les prochaines semaines, voir les prochains mois, nous entamerons des discussions avec l’Employeur, afin de pallier 

sur les méthodes et le type de négociation qui seront utilisés en vue de la négociation du renouvellement de nos deux 

présentes conventions collections. 

 

Depuis le début de la crise, nous sommes présents pour veiller à ce que tous les équipements de protection nécessaire 

soient mis à la disposition des membres. Nous veillons à ce que l’Employeur respecte les mesures prises pour ne pas 

mettre votre santé et sécurité en danger. Nous vous invitons à communiquer avec nous pour toute situation que vous 

jugerez problématique. Nous tenons à vous rappeler que la convention collective est toujours en vigueur. Nous sommes 

là pour vous et surtout nous sommes là pour faire respecter vos droits! 

 

Salutation, 

 

 

 

______________________________ _______________________________ _______________________________ 

André Blouin, président Mathieu Richard Joël Bernier 

Président Secrétaire archiviste Secrétaire-trésorier 

andre.blouin@sevl1417.com secretaire@sevl1417.com tresorerie@sevl1417.com  

 

 

 

 _______________________________ _______________________________ 

 Steeve Dubé, v-p secteur technique Martin Duchesne, v-p secteur technique 

 Région Est du Québec Région Saguenay-Lac-St-Jean 

 vptechqc.sevl1417@gmail.com  martinduchesne@videotron.ca  

 

 

 

 _______________________________ _______________________________ 

 Alexandre Desmeules, v-p secteur admin. Sonia Gagnon, v-p secteur admin. 

 Région Est du Québec Région Saguenay-Lac-St-Jean 

 vpadmqc.sevl1417@gmail.com  saguenay@sevl1417.com  


