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Y-a-t-il des aspects que tu as particulierement appréciés ? Si Oui, Lesquels ?

20 réponses

La proximité avec Stéphanie, les thémes abordés dans les exercices mais surtout le fait que
Stephanie me pousse a me dépasser, a chercher plus loin ! A ne pas rester dans le confort et la
facilité ! J'ai beaucoup apprécié I'accompagnement et jen Ressors plus grande ! Parler de ses
faiblesses aussi fait du bien pour avancer et s’accepter !

La bienveillance et 'empathie de Stéphanie, son écoute. Les différents exercices qui nous
poussent a sortir de notre zone de confort et aboutissent a des prises de conscience

Lapproche de Stéphanie et le fait qu'elle m'est fait sortir de ma zone de confort
Oui le Human Design et son bilan est complet

Toutes les activités numériques mises en place.

L'adaptabilité de Stéphanie, son écoute et sa compréhension

La bienveillance, la disponibilité et la perspicacité de Stephanie.

La phase 1 et le hd

J'ai aimé les différents exercices qui amenent a nous découvrir professionnellement et
personnellement au fur et a mesure du bilan. J'ai aussi apprécié les échanges avec Stéphanie
qui sait nous féliciter, nous encourager et nous rebooster quand il y'a un coup de mou.

La bienveillance et I'empathie de Stéphanie qui permettent de faire le travail en toute confiance
et en profondeur.

Ecoute et bienveillance de Stephanie. Cheminement et déroulé de la formation.
L'écoute, la bienveillance et sa gentillesse

Un bilan de compétence de grande qualité. Il y a beaucoup d'outils qui nous permet d'avancer
et qui s'adapte a chacun. Stéphanie prend le temps de nous écouter et de comprendre nos
besoins.

La disponibilité de Stéphanie, les différents exercices et les échanges réguliers

La disponibilité de Stéphanie, et son implication dans ce bilan, qui m’a fait découvrir tellement
de choses sur ma personnalité et mon parcours
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Oui, le fait qu'il y ait une grande introspection. Cela permet de mieux avancer par la suite. Et
Stéphanie est vraiment une merveilleuse accompagnatrice.
Le support, I'écoute et la bienveillance de Stephanie
La bienveillance, I'écoute de Steph. La lecture de I'HD + scan thérapeutique
Le bilan me semble trés complet
La pertinence des questions de Stéphanie

Y-a-t-il des points a améliorer ? Si Oui, Lesquels ?

13 réponses

Non
RAS

Les délais pour recevoir la synthése.
Sinon le reste me convenait parfaitement ;)

dommage néanmoins, qu'il n'y ai pas une vraies synergie et un partage entre les filles qui font
également un bilan premium mais la ce n’est pas du ressort de Stephanie mais plutét de la
démarche des ses personnes.

Je n'en vois pas
Nope!
Pas spécialement

Praticité de certains supports

Pourquoi pas une visio en début et fin de formation avec tous les coaches de la méme
session!

La durée éventuellement peut-étre ?
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Contenu du bilan ('la note 4 étant la note la plus forte) |0 Copier
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Méthodologie et démarche progressive Qualité des outils utilisés
Conditions matérielles ( la note 4 étant la note la plus forte) I_D Copier

B EN2 w3 .4

20
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10
5
0

Facilité d’utilisation de Rythmes des Supports pédagogiques  Confort de travailler a
la visio connexions distance
Qualité de coaching business I8 Copier

N1 EN2 W3 .4
20

Méthodologie et Qualité des outils Clarté des Utilité au bilan de Sup
démarche progressive utilisés informations et competences pédag

préconisations
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La disponibilité du coach (la note 4 étant la note la plus forte) |0 Copier

21 réponses

30
20
10
0 (0 %) 0 (0 %) 0 (0 %)
0 I | |
1 2 3 4
Quelle note donnerais-tu a ta coach ? ( 10 étant la meilleure note) I_D Copier

21 réponses

20

15

10

5

2(9,5 %)
0(o|%) 0(o|%) 0(o|%) 0(0|%) 0(o|%) 0(o|%) 0(0|%) 0(0|%)
0
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Est-ce que le Human design t'a permis de mieux te connaitre ? I_D Copier

21 réponses

@ oh oui
@ pas vraiment
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Le support de ton HD est-il utile pour toi ? |_D Copier

21 réponses

@ ouic'est génial
@ trop long et complexe
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Avez-vous des commentaires a ajouter ?

13 réponses

C’était top, super enrichissant mais ¢a passe tellement vite - =

Ras

Stéphanie nous pousse de notre zone de confort et elle nous permet de nous dépasser. Elle est
trés motivante et trés a I'écoute

J'ai réellement pris plaisir de faire ce bilan avec elle et a découvrir ses partenaires qui sont top
comme Caroline qui m'a beaucoup aidé et aussi Sophie.

Tu es parfaite comme ¢a continue merci pour tout !l ¢¢308
Non

Juste Merci !!!

Nonn

RAS

J'ai aimé le bilan mais aussi la continuité dans le lien.
La disponibilité de Stéphanie aprés et encore aujourd'hui

Stéphanie est une coach/ conseillére en BC hors du commun, car on ressort avec bien plus
gu’un portefeuille se compétences classique mais avec surtout une envie d’avancer et de se
faire confiance

J'ai eu un super accompagnement par Stéphanie, j'étais en confiance
Merci Stéphanie et tu es au top, ne change rien!!
c'était parfait, riche de supports, bilan de trés bonne qualité

LES RESULTATS DE TON BILAN

https://docs.google.com/forms/d/1M60cvB5x09CFutojBiQRj98ES574jv...
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As-tu trouvé un projet a l'issu du bilan ? IO Copier

21 réponses

@ oui méme plusieurs

® non

@ pas vraiment

As-tu un plan d'actions clairs et précis pour mettre en place ton projet ? I_D Copier

@ oui c'est rassurant
@ en partie
@ non c'est flou

A I'issue de cette formation, considéres-tu que cette formation t'a ID Copier
permis de :

21 réponses

I Oui [ Non [ En partie
20

15

10

(&)}

Prendre confiance en A connaitre tes Mieux te connaitre De trouver un projet
toi competences acquises professionnel
et celles a developper
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Les objectifs ont-ils été atteints ?

21 réponses

Cette prestation a-t-elle répondu a tes attentes ?

21 réponses

Le coaching business a t-il été utile pour toi ?

20 réponses

@ Oui
@ En partie
@ Non

@ Oui
@ En partie
@ Non

@ oui beaucoup
@ en partie
@ non

|_D Copier

|_D Copier

|D Copier
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Quelle est ton niveau de confiance en toi a l'issu du bilan ? I_D Copier
21 réponses
15
10 1 (
52,
4 %)
5 4 (19 %)
3 (14,3 %) 3 (14,3 %)
00%) 0(0%) 0(0%) 0(0%) 0(0%) 0(0%)
0
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

As-tu des commentaires a ajouter ?

9 réponses

Non
Non

Non j'ai kiffé

Plus qu'un bilan de compétences, c'est un bilan de personne. Je sais qui je suis

Je n‘ai jamais eu la chance d'avoir mon coaching business alors que c'était initialement prévu

dans mon plan. Pas de news a ce jour encore. Cela dit, cela ne m'a pas empeché d'avancer!

Encore merci Stéphanie!! Et Bravo !!

J'ai "non" pour le coaching business car je ne I'ai pas encore utilisé

Merci pour tout ce que tu m'as apporté

14 sur 16
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Quels éléments as-tu le plus appréciés ? et le moins appréciés? Remarques

16 réponses

La phase 1 qu’on aurait tendance je pense a négliger au départ ou a se dire que c'est bizarre
que ce soit dans le bilan, et bien non c’est pour moi la phase qui m’a le plus aidée !

Apres ca j'étais en condition pour le reste et surtout plus sereine !

J'ai adoré I'approche de Stéphanie et le human design est bluffant. En fait, les 3 parties du
bilan ont été trop cool a réaliser.

Ce que j'ai le moins apprécié c’est la durée du coaching business, on pourrait avoir des
sessions plus longues et peut-étre en groupe pour mettre un peu ses idées en commun surtout
quand on part de 0

Je les ai tous appréciés

Le plus la disponibilité de Stéphanie les activités numériques le moins je dirais les bug visio
mais c'est les aléas du numérique **

ce que jai le plus apprécié c'est d'avoir appris a mieux me connaitre et a croire en moi

Le coaching personnel : les rdv chaque semaine

Aucun

J'ai apprécié la qualité des échanges avec Stéphanie, les différents exercices ainsi que
l'investigation métier.

J'ai aimé étre dans un univers coloré. C'est trés important pour moi, je ne sais pas me projeter
et travailler sans couleur. La partie généalogie a été la plus difficle pour moi.

J'ai apprécier la qualité des supports utilisé et I'écoute de stéphanie. Nous arrivons forcement
a atteindre un but et nous repartons avec un ou des projets mais également des outils pour
avance

Le suivi de Stéphanie a la suite de la formation

J'ai adoré I'exercice de visualisation et j’ai moins aimé le questionnaire 360

tout était parfait!

HD, scan thérapeutique, la phase 1, Steph. Rien en moins

https://docs.google.com/forms/d/1M60cvB5x09CFutojBiQRj98ES574jv...

10/05/2023 20:47



Evaluation participant A CHAUD - BILAN PREMIUM https://docs.google.com/forms/d/IM60cvB5x09CFutojBiQRj98ES574jv...

+ |e tableau de visualisation

le coaching/ les vidéos/les supports écrits (liste des talents/besoins...)

Quelle note globale donnerais-tu a cette formation ? I8 Copier

21 réponses

20

15

10

5 3 (14,3 %)

0(0%) 0(0%) 0(0%) 0(0%) 0(0%) 0(0%) 1(4’|8%) 0 (0 %)
0 I I I | I I I |
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Recommanderais-tu cette formation ? IO copier

21 réponses

@ oui sans hésiter

® non

Ce contenu n'est ni rédigé, ni cautionné par Google. Signaler un abus - Conditions d'utilisation - Politique de
confidentialité

Google Formulaires
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