
ڕەزامەندیی هاوسۆزیی

لەم  هەن کەوسوودێکیش  پاداشتچەند  بەڵام، هەیە کە لە بواری یارمەتیداندا کاردەکەن چەند مەترسییەک بۆ ئەو کەسانەهەرچەندە 
و لەبریتیە  ڕەزامەندیی هاوسۆزییدەرئەنجامە ئەرێنییەکەی هەڵسوکەوتی یارمەتیدانە.  ڕەزامەندیی هاوسۆزیی کارەوە سەرهەڵدەدەن.

کە بەرامبەر هاوپیشەکانمان هەمانە وهەستێکی باشە کە لە ئەنجامی  خۆشییەی کە لە یارمەتیدانەوە دەستت دەکەوێت، هەستی ئەرێنیی
 واتالە کارەکەتدا کاتێک ڕوودەدات ڕەزامەندیی هاوسۆزیی  .3بەدەست دەهێنرێت وهاوبەشی کردنێکەوەتوانای یارمەتیدانی کەسانی تر 

دەکرێت لە سووتانی دەروونی وفشاری شەکەتیی هاوسۆزییە و پێچەوانەی ڕاستەوخۆی ڕەزامەندیی هاوسۆزیی زیتەوە. دەدۆدیهێنان بەو
 .2دەروونیی دووەمیی بتپارێزێت

لە بەدی دێت تەندروستی -بایەخیدابینکەرانی بۆ کە  و بەدیهێنانەیەئەو هەستی خۆشیی ڕەزامەندیی هاوسۆزیی نیشانەی دەرخستنی 
، ئیلهام پڕبوون، پاداشت، بەدەستهێنان، دڵخۆشیی، بەدیهێنانپەیوەندیدارن ڕەزامەندیی هاوسۆزییەوە کارەکەیانەوە. ئەو هەستانەی کە بە 

  .وەرگرتن، وزە، سوپاسگوزاریی وهیوا دەگرێتەوە

ساڵ لەمەوبەر، فاتیمە بە قۆناغێکی  ١٥کاردەکات. نزیکەی  کاندالووە/زانستی گرێساڵە کە لەناو بەشێکی  ٥٠فاتیمە پەرستارێکی 
چەند . لەو کاتەدا، ئەو بۆ وەدۆزینەوەی مانا لە کارەکەیدا تێپەڕی دەستبە ی سەختیو چەشتن هاندەرهەستکردن بە ماندووبوون، نەبوونی 

 ی نەدەکرد لەلایەن هاوپیشەکانپاڵپشت وهەستی بە کاری دەکردوە کانەحاڵەتی نەخۆشەزۆری ی ایقورس، بە ی زۆرێکمێرژتکا
هەڵ دەچوو/وەڕس دەکرد، لەگەڵ منداڵەکان وهاوسەرەکەیدا زیاتر  نزمیبارێکی دەروونی مەزاج/وسەرپەرشتیارەکەیەوە. ئەو ئەزموونی 

. بە یارمەتی نلێ دەبینی خۆشیی ییبەتاڵدەستکاتی کە پێشتر و چالاکییانەی لەبەلاوە قورس بوو ئەزموونکردنی چێژبینینی  و دەبوو
ڕاوێژکارێکی تەندروستیی هۆشەکیی وبەشداربوون لە ڕاوێژکردندا، فاتیمە بۆی دەرکەوت کە ئەو ئەزموونی سووتانی دەروونی 

کرد بە جێبەجێکردنی گۆڕانکاری ، فاتیمە دەستیدەرکەوت بۆڕاستیەی ئەم ئەوەدا کە دەکات. لە ئەنجامی  شەکەتیی هاوسۆزییونیشانەکانی 
، پرۆگرامی خۆراکی ەبووکواڵیتی باش  پێیبە پێی پێویست ودڵنیابێتەوە کە خەوی بەدەستیپێکرد لە ژیانیدا. ئەو بەوە  ناغقۆ-بە-قۆناغ

پلانی چالاکیی لەگەڵ . ئەو مەبەستی بوو بوودە باشتر کرد بۆ ئەوەی خواردنی تەندروست بخوات ولە ڕاهێنانی مامناوەنددا بەشدار
 یکاتپلان بۆ وە کە بوونەوخۆی وهاوسەرەکەی دڵنیا دە ،لێ ببیننخۆشیی خۆی ومنداڵەکانی  ولاکە هەردودابنێت منداڵەکانیدا 

ەک بەدوای کاردا وکارێکی پەرستاریی لە جێیەکی تەندروستییدا دەستکەوت کە ژمارەی کەوتە گەڕانهەروەها فاتیمە  دابنێن. پێکەوەبوونیان
لە نێوان ئەندامەکانی تیمەکەدا  هاریکارانە، وپەیوەندییەکی ئەرێنی داربە ماوەی پشووی پلان باشی هەبوو، کاتی کارکردنی شیاو یستاف

 و دابینکردنی فاتیمەلە ڕێنوێنی  خۆی تەرخان کردبوولەلایەن سەرپەرشتیارە نوێیەکەیەوە کە  دەکرد هەبوو. ئەو هەستی بە پاڵپشتیکردن
یەکانی فاتیمە باشتر بوون. ئەو جارێکی ڕینی کات، نیشانە جەستەیی وسۆزدارتێپە بە بۆ گەشەکردنی پیشەیی بەردەوامی ئەودا.دەرفەت 
   ە کارەکەی لەگەڵ نەخۆشەکاندا،.و بەدیهێنان ل کردن بە تایبەتیی بە ڕەزامەندییارەکەی وهەستلە کەیف وەرگرتن لە ک بینییەوە تر خۆی

کەسێک: بەکارهێنانی ڕەزامەندیی هاوسۆزیی دەکەنە سەر ئاستی خوارەوە کارکان ئاماژە بەوە دەکەن کە ئەم پێکهاتانەی توێژینەوە
، کاتی تێپەڕیو بە بایەخدانی ڕاستەوخۆ بە کلایەنتەوە، ماوەی زیاتر لەو کانهاوپیشەپەیوەندیی/داینەمیکی نێوان ڕاوێژکاریی پیشەیی، 

 .1پاڵپشتیی کۆمەڵایەتیی، وڕاهێنانکردن کواڵیتیلیاکان، ێر بەپێی هەر تاقێک، تەمەنی گەورەتر، خومژتپلەیەی ئێستادا، ژمارەی کا

کە بەرامبەر هاوپیشەکانمان  و خۆشییەی کە لە یارمەتیدانەوە دەستت دەکەوێت، هەستی ئەرێنییلەبریتیە  ڕەزامەندیی هاوسۆزیی

.3هەمانە وهەستێکی باشە کە لە ئەنجامی توانای یارمەتیدانی کەسانی تر وهاوبەشی کردنێکەوە بەدەست دەهێنرێت



 

کەسییە تەندروستەکان وبەدیهێنانە  لەڕێی پەرەپێدانی بەدیهێنانەبەوەش زیاد دەکرێت ڕەزامەندیی هاوسۆزیی ئەگەری ئەزموونکردنی 
 : ئەمانەوە گرتنیلەڕێی لەخۆش ەئەم وە.کردنیشەشوێنی کارتەندروستەکانی 

 ییبەتاڵدەست کانیچالاکیی کاتە •

کە بەشدارن لە هۆکاری کەسیی ی کار یان ەکانئەو هۆکاردیاریکردن و کەمکردنەوەی  •
دەروونی  وفشاری زەبری شیکەتیی هاوسۆزییفشاری دەروونی، سووتانی دەروونی، 

 ەمیدا. هدوو

  ڕەوشتیی
 

 هزری بڕیاردانی کاریگەر •
 
 

 بوژێنەرەوەپشوو بەپێی پێویست و •

 ڕاهێنانی جەستەیی •

 خووی خواردنی تەندروست •

  جەستەیی
 

 ی کاریگەرهەماهەنگیپەیوەندیکردن، کاری بە کۆمەڵ و •

 ستافی گونجاو •

 پڕماناکلتووریی و پێزانینێکی •

 اتەرکردەی کاریگەر کە هانی کلتووری گرنگیپێدان بدس •

   پێزانین •

 گەشەکردنی پیشەیی •

 پوختکردنەوەی زانیاریی ) دیبریفینگ( •

 ترسێنەرنەهێشتنی بێمتمانەیی وهەڵسوکەوتی  •

 ژینگەی کارکردن

 

شەکەتیی بۆ ڕێنوێنیی زیاتر لەسەر ڕاهێنانەکانی بایەخ بەخۆدان بگەڕێرەوە بۆ نامیلکەکان لەسەر سووتانی دەروونی، 
 ەمی.هدوودەروونی وفشاری زەبری  هاوسۆزیی
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