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Estimados participantes en la conciliacion de hoy es le 19 de abril del 2021. Nos reunimos en el TAMIB de la
isla Ibiza, Espafia. Tratamos el despido de Kyle David Axton profesor de Fisica del Colegio Morna Valley School,
ubicado en la isla de Ibiza, Espafia.

Los Hechos son los siguientes:
e Hay una pandemia mundial.
o Kyle Axton es profesor de ciencias.
o Kyle recién se mudé a Ibiza el 4 de enero del 2021 para ser profesor en Morna.
e El 6 de Marzo el servicio de salud ibicenco vacuné a Kyle David Axton.
e Lasvacunas tienen contra efectos.
e Médicas del seguro social aprobaron la baja médica a Kyle desde el 12 de Marzo hasta el 26 de Marzo.
e Morna despidié a Kyle el 19 de Marzo.
e Se acerca el fin del afio escolar y por eso Kyle no se encuentra empleo.
e Kyle sigue de baja por el aumento de ansiedad e insomnio desde el despido.

Aquel dia 12 de Marzo, las doctoras sugirieron a Kyle que fuera a Madrid a estar con sus conocidos y queridos.
De tal forma se calmara la ansiedad. Desafortunadamente, el Diario de Ibiza publicé la foto de Kyle en el
aeropuerto ibicenco el dia 17. La foto se hizo viral en el colegio. El dia 19, Morna Valley School despidié a Kyle
Axton.

Kyle aprecia el finiquito hecho correctamente, segun el sindicato FSIE Baleares. El ordenador de Morna, Kyle
entrego el 26 de Marzo. El razén por venir aqui hoy es lo que falta. Faltan cumplir los 8 mes y 12 dias laborales
restantes del contrato laboral. Es por un despido injusto. Kyle se imagina 2 opciones. Una opcidn es llevar el
caso hasta el Tribunal Supremo de Espafia si requiere y todos los malos detalles Morna se vuelven publicos.
Kyle gana. Los abogados ganan. Morna pierde dinero y privacidad.

La segunda opcidon ganamos todos. Morna gana la privaciad y resuelve el asunto rdpido. Kyle gana el sueldo

del contrato restante. Hay 12 dias laborales que faltan desde el 19 de Marzo. Faltan los ocho meses Abril,
Mayo, Junio, Julio, Agosto, Septiembre, Octubre y Noviembre. El contrato es por 11 meses que comenzé el dia
7 de Enero del 2021. Noviembre es mes 11 del 2021. Morna pagara a Kyle en un solo pago los dias que faltan.
También Morna pagard los impuestos a la hacienda para Kyle. Repito, los impuesto pagard Morna. A cambio
Morna reciberd el selencio de Kyle y Kyle dejard el reclamo judicial. El contrato se rescinde. Kyle se pone de
alta. Finalmente, con voluntad, Kyle se mudara desde las islas baleares y Kyle nunca tendra mas contacto con
el Colegio Morna Valley School.
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Salario restante por pagar se calcula por dividir 37.467.25 Euros anuales por 365 dias y resulta en 102.65 euros
por dia. Los dias que faltan pagar son 256 dias. Se calcula los 12 dias restantes en Marzo desde el 19 de
Marzo. Luego los 4 meses Abril, Junio, Septiembre y Novimbre tienen 31 dias. Los 4 meses Mayo, Julio, Agosto
y Octubre tienen 30 dias. 12 + 4x30 + 4x31 = 256 dias restantes. Los 256 dias multiplicados por 102.65 euros
por dia resulta en el total 26.278,40 euros restantes por pagar a Kyle Axton.

La Mututa Intercomarcal todavia no paga nada a Kyle, aun sigue de baja médica. Si aceptan los términos
dichos de la segunda opcidn, entonces Kyle recibira los fondos 26.278,40 euros antes del 5 de Mayo del 2021.
Son 16 dias desde hoy el 19 de Abril 2021 hasta el 5 de Mayo. Kyle Axton desea acabar la situacién
calmamente por desarrollar el contrato necesario para resolver el asunto ante mano hoy.

Cordialmente,

Kyle David Axton
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