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CODIGO DE INVESTIMENTOS PESSOAIS

1.INTRODUGCAO

Este Cédigo de Investimentos Pessoais da FIN STUDIO FA LTDA. estabelece os principios,
diretrizes e procedimentos que os colaboradores devem seguir ao realizar investimentos
pessoais. O objetivo é evitar conflitos de interesse, assegurar aintegridade e transparéncia das
operacgodes, bem como proteger os interesses da empresa e de seus clientes.

2. ABRANGENCIA

Este cddigo se aplica a todos os colaboradores da FIN STUDIO FA LTDA., incluindo diretores,
funcionarios e prestadores de servigos, que estejam envolvidos ou nado na atividade de
consultoria de valores mobiliarios.

3. PRINCIPIOS PARA INVESTIMENTOS PESSOAIS

3.1. Prioridade aos Interesses dos Clientes: Os colaboradores devem priorizar sempre o0s
interesses dos clientes em relacao aos seus proprios interesses ao realizar investimentos
pessoais.

3.2. Independéncia e Transparéncia: As negociacoes com valores mobilidrios devem ser
realizadas com base em fundamentos légicos e analiticos, garantindo a independéncia entre
os interesses da empresa e dos colaboradores. Toda operacdo deve ser transparente e
documentada adequadamente.

3.3. Autorizagdo de Operagdes Excepcionais: Qualquer operagdo em carater excepcional deve
ser submetida ao departamento de Controles Internos para analise e autorizagcdo. Deve-se
avaliar se a operagdo pode causar prejuizos a empresa ou aos clientes, se limita a
discricionariedade dos colaboradores ou se esta alinhada aos objetivos da empresa.

3.4. Evitar Conflitos de Interesse: Os colaboradores devem evitar situagdes que configurem
conflito de interesse entre seus investimentos pessoais € as atividades da empresa.

4. ALOCAGAO DE RECURSOS EM TESOURARIA



4.1. A empresa nao se dedica a gestao ativa dos recursos em tesouraria. Os recursos sao
mantidos para despesas ordinarias e qualquer excedente é aplicado em instrumentos
financeiros de baixo risco.

5. MONITORAMENTO E CONTROLES INTERNOS

5.1. O departamento de Controles Internos € responsavel por monitorar ocumprimento deste
codigo. Isso inclui a coleta anual de declaracoes de conformidade dos colaboradores € a
analise da aderéncia de seus investimentos pessoais as diretrizes estabelecidas.

5.2. O departamento de Controles Internos pode solicitar extratos ouinformagdes adicionais
sobre os investimentos pessoais dos colaboradores para verificar a conformidade com este
codigo.

6. SANCOES POR VIOLACAO

6.1. O nado cumprimento deste cdodigo pode resultar em medidas disciplinares, como
adverténcias, suspensodes, demissdes ou exclusdes por justa causa, conforme determinado
pela gravidade e reincidéncia da violacao.

7. DISPONIBILIDADE E REVISAO

Este Codigo de Investimentos Pessoais esta disponivel para todos os colaboradores da FIN
STUDIO FA LTDA. e sera revisado periodicamente para garantir sua eficacia e conformidade
com as melhores praticas do mercado financeiro.

8. CONTROLE DE VERSIONAMENTO
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