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L’ANNÉE 2023-2024
en un coup d’œil

Des services renforcés

Des efforts de sensibilisation multipliés

Une expérience rehaussée pour les familles
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75  725 $ 
remis en aide  
financière

253 
bébés allaités grâce  
aux prêts de tire-lait

355 
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Premier Salon  
Préma-Québec pour 
les familles

Nouveaux  
calendriers Web  
de nos services 

Communauté  
d’enfants prématurés 
animée par Kubi 

1 400
donateurs et  
bénéficiaires

14
employé(e)s 
dévoué(e)s

1 4 30 000$
de revenus  

annuels

Cadeaux aux 
familles dans les 
unités néonatales
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Marches pour les 
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MOT DES
dirigeantes

Véronique Fauteux

Présidente du conseil  
d’administration

Ginette Mantha

Directrice générale  
et fondatrice

Les Années folles de 
Préma-Québec
C’est avec une immense fierté que nous coprésentons 
le rapport annuel 2023-2024 de Préma-Québec. 

Alors que l’inflation est sur toutes les lèvres depuis 
des mois, l’organisme a réussi un tour de force : 
il a livré une année record en termes de services 
aux enfants prématurés et à leur famille, ainsi 
que d’efforts de sensibilisation dans la province.  
En d’autres mots, 2023-2024 a été synonyme de 
prospérité et d’effervescence – c’est d’ailleurs ce 
qui a inspiré le thème du dernier cocktail-bénéfice 
Les Années folles !

Cette progression grandiose s’explique notamment 
par : le feu vert des unités néonatales pour le retour 
des activités en présentiel, des capacités financières 
renforcées et la croissance majeure de l’équipe interne. 

Des milliers d’interventions ont été effectuées auprès 
des familles d’enfants prématurés de la province : 
rencontres de suivi psychosocial auprès des parents, 
massages des mères et des pères dans les unités 
néonatales, prêts de tire-lait, envoi de documentation 
gratuite aux familles, et tant d’autres. En 12 mois, plus 
de 75 000 $ ont aussi été remis en soutien financier 
à des parents, soit un bond de 10 % par rapport à l’an 
dernier et de 72 % par rapport à 2021-2022 !

En parallèle, Préma-Québec s’est affairé à rehausser 
l’expérience des familles et l’égalité d’accès aux 
services dans les unités néonatales. Entre autres, 
le service de massothérapie a été déployé partout 
dans la province, soit dans 13 unités de plus que l’an 

dernier. Un tout premier Salon Préma-Québec pour 
les familles a aussi été inauguré à l’Hôpital de LaSalle.

Aux rênes de ces bons coups : une équipe motivée 
comportant plusieurs nouvelles expertises ! Alors 
que l’organisme comptait 8 employés en date du 
1er avril 2023, il en rassemblait 14 en date du 31 mars 
2024. 

Bref, l’effervescence était palpable tant du côté 
des services, des campagnes de sensibilisation que  
des activités de financement en 2023-2024. Les 
enfants prématurés du Québec et leur famille sont 
entre d’excellentes mains ; Préma-Québec poursuit 
sa flamboyante ascension !
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À PROPOS DE
L’ORGANISME

Unité néonatale  
de soins intensifs

Unité néonatale de  
soins intermédiaires

45 000 familles aidées depuis 21 ans
Chaque jour, 16 bébés naissent prématurément au Québec. Cela représente 
environ 6 000 nouveau-nés par année et l’équivalent de 8 % des naissances.

Ayant besoin de soins spécialisés, ces poupons sont hospitalisés pendant 
des jours, des semaines – voire des mois. À leur chevet, des parents inquiets 
et bousculés par l’univers de la néonatalogie. 

Préma-Québec est un organisme sans but lucratif qui œuvre auprès de ces 
familles depuis 2003, en partenariat avec les 18 unités néonatales de la province. 

Mission
Améliorer la qualité de vie des enfants prématurés 
en offrant notamment un soutien psychologique et 
financier aux familles, et en représentant la cause 
auprès de la population. 

Valeurs
Humanité | Bienveillance | Soutien | Ouverture

Vision
Être à l’écoute des besoins des enfants prématurés 
et de leur famille, ainsi que des défis dans les unités 
néonatales de la province afin d’offrir des services 
de soutien appropriés, complémentaires et porteurs 
d’espoir.
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Notre conseil d’administration 
En plus des nouvelles expertises qui ont joint les rangs du conseil d’administration (C.A.) en 2023-2024, plusieurs 
membres ont changé de rôle.

Merci aux membres du C.A. pour leur engagement et leur temps envers la cause !

8 rencontres durant l’année 150 heures de bénévolat

Véronique  
Fauteux
Présidente

Vice-présidente

Global Taxation
Dorel Industries

Elizabeth  
Martin
Vice-présidente

Chef commercial

GlaxoSmithKline

Laury  
Paquette
Trésorière

Associée

EY Canada

Claudia  
Rivard-Vachon
Secrétaire

Coordonnatrice  
de projets au Réseau  
des diplômés et  
des donateurs

Université de Montréal

David  
Morin
Administrateur

Directeur général  
et Chef de l’Europe, 
Placements privés

PSP Investments

Dominique 
Godbout
Administratrice

Chargée de 
programmes 
aide humanitaire, 
Développement et Paix

Caritas Canada

NOUVEAUX MEMBRES

Dre Marie  
St-Hilaire
Administratrice

Néonatalogiste

Hôpital  
Maisonneuve-Rosemont

Marie-Claude 
Boudreault
Administratrice

Enseignante

Centre de services 
scolaire du Lac-St-Jean

Florence  
Simard
Administratrice

Associée

Davies Ward Phillips  
& Vineberg LLP

GOUVERNANCE
et alliés
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Nos comités
Plusieurs experts soutiennent l’organisme par le biais des comités suivants.

Audit

Véronique Fauteux
Présidente

Vice-présidente

Global Taxation, Dorel Industries

Ginette Mantha
Directrice générale et fondatrice

Préma-Québec

Laury Paquette
Trésorière

Associée, EY Canada

Elizabeth Martin
Vice-présidente

Chef commercial, GlaxoSmithKline

Manina Khounchanh
Directrice adjointe et finance

Préma-Québec

Gouvernance

Véronique Fauteux
Présidente

Vice-présidente

Global Taxation, Dorel Industries

Elizabeth Martin
Vice-présidente

Chef commercial, GlaxoSmithKline

Laury Paquette
Trésorière

Associée, EY Canada

Retour sur l’Assemblée générale annuelle 2023

Lors de son assemblée, le 20 juin 2023, Préma-Québec a réuni une trentaine de participant(e)s en 
personne et en virtuel. Ce fut l’occasion de célébrer la croissance époustouflante de l’organisme ainsi 
que son 20e anniversaire !
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Notre équipe
L’équipe de Préma-Québec a connu une croissance importante en 2023-2024. Au total, 5 nouveaux postes 
ont été créés, faisant passer l’équipe à 14 employé(e)s.

Ginette Mantha
Directrice générale  

et fondatrice

Manina Khounchanh
Directrice adjointe  

et finance

Sophie Chaloux
Directrice marketing  
et communications

Isabelle Doucet
Directrice des services

Jean-Philippe Mercier
Intervenant 

Travailleur social

Noémie Lalumière
Coordonnatrice  

de services

Simon Lalumière
Analyste d’affaires 
Chargé de projets

Lyse Lafontaine
Conseillère en suivi 

et gestion de projets

Laurianne Forget
Coordonnatrice au développement 

philanthropique et événement

Amélie Bourbonnais  
Sureault
Graphiste

Alice Lemieux
Conseillère aux  
communications

Methsaïca Philippe
Créatrice de contenu  

sur les réseaux sociaux

10 postes  
à temps plein

28 h ou plus par semaine

4 postes  
à temps partiel

moins de 28 h par semaine

Sylvie Boucher
Adjointe administrative

Laurence Cloutier
Coordonnatrice  

scientifique

une dizaine  
de consultant(e)s

une escouade de  
9 massothérapeutes

Une culture interne bienveillante

Plusieurs initiatives ont été mises en place dans les derniers mois pour favoriser la santé et le bien-être des 
employé(e)s, ainsi que pour favoriser la cohésion d’équipe. 

• Rencontres des employés et infolettres mensuelles

• Ateliers de formation Microsoft 365

• Manuel de l’employé et politique de télétravail

• Remboursement d’activités santé et bien-être

• Bureau de travail ergonomique, sur demande 
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Nos alliés 
Préma-Québec s’appuie sur un solide réseau de collaborateurs provinciaux et locaux pour mener à bien sa 
mission. Sans eux, l’organisme ne pourrait faire d’aussi grands pas vers les familles d’enfants prématurés de la 
province !

Merci à Lionel Carmant, ministre responsable des Services sociaux, pour sa confiance envers notre équipe 
et son important soutien à la cause !

« J’ai côtoyé la prématurité de près, tant à titre de neurologue par le 
passé, qu’à titre de grand-parent récemment. Vivre cette épreuve avec 
ma famille m’a permis de découvrir la néonatalité sous une tout autre 
lunette. Je suis profondément attaché à cette cause et mon appui à 
Préma-Québec est sans réserve. » 

– Lionel Carmant

Merci à Shirley Dorismond, députée de Marie-Victorin et adjointe parlementaire au ministre responsable 
des Services sociaux, une alliée de choix toujours présente et disponible pour soutenir Préma-Québec, et ce, 
depuis plusieurs années !

« En tant que députée de Marie-Victorin, j’appuie des causes qui nous 
tiennent à cœur et soutenir Préma-Québec occupe une place particulière. 
Une équipe qualifiée et dévouée à accompagner les familles dans un 
moment de vie particulièrement difficile. Une approche humaine, sécuritaire 
et préventive. » 

– Shirley Dorismond

Merci également aux nombreux autres alliés de l’organisme, tant à l’échelle canadienne, 
provinciale que locale! 



RAPPORT ANNUEL 2023 |  2024 7

« En tant qu’infirmière travaillant depuis plusieurs années à l’unité de 
néonatalogie, j’ai pu constater l’importance de Préma-Québec pour 
notre secteur. Cet organisme est d’une aide précieuse et d’un soutien 
indispensable pour les familles des bébés prématurés hospitalisés. 

Grâce aux initiatives telles que le prêt de tire-lait pour encourager 
l’allaitement, les massages pour favoriser la détente, ainsi que les ren-
contres de groupe et individuelles avec les parents, Préma-Québec 
facilite les échanges bénéfiques et les dialogues adaptés aux besoins 
des familles.

Leurs plateformes en ligne sont également très appréciées des familles, offrant une mine de renseignements 
pertinents conçus pour accompagner ces dernières. De plus, dès qu’une occasion spéciale se présente, 
Préma-Québec n’hésite pas à offrir des cadeaux, que ce soit pour les bébés, leur famille ou le personnel 
soignant. 

Nous sommes profondément reconnaissants pour le soutien constant de l’organisme et sa présence 
au sein de notre équipe et auprès des familles. »

– Alexandrine Céré, chef de service de l’unité de Néonatalogie
Centre hospitalier universitaire de Sherbrooke - CIUSSS de l’Estrie

Merci aux néonatalogistes, au personnel soignant et aux infirmières-chefs qui œuvrent 
auprès des bébés prématurés dans les unités néonatales de la province! Votre confiance et votre contribution 
à la cause sont essentielles au succès de Préma-Québec.

Merci aux collaborateurs et aux gestionnaires des 18 hôpitaux au sein desquels sont offerts les 
services de Préma-Québec, incluant :

4 centres hospitaliers non fusionnés

6 centres intégrés universitaires de santé et de services sociaux (CIUSSS)

CIUSSS du Centre-Ouest-de-l’Île-de-Montréal CIUSSS de la Mauricie-et-du-Centre-du-Québec CIUSSS de l’Est-de-l’Île-de-Montréal

CIUSSS de l’Estrie-CHUS CIUSSS de l’Ouest-de-l’Île-de-Montréal CIUSSS du Saguenay-Lac-Saint-Jean

8 centres intégrés de santé et de services sociaux (CISSS)

CISSS du Bas-Saint-Laurent CISSS de l’Abitibi-Témiscamingue CISSS de l’Outaouais CISSS de Chaudière-Appalaches

CISSS de Lanaudières CISSS des Laurentides CISSS de Laval CISSS de la Montrérégie-Est
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Des services renforcés
L’allaitement maternel des bébés prématurés

253 mères ont emprunté gratuitement un tire-lait de grade hospitalier grâce 
au Programme Tire-lait pour préma (TLPP) offert dans 4 unités néonatales

• 83 mères de plus qu’en 2022-2023

• Pour s’ajuster à la forte demande, le CHUS est passé de 20 à 23 tire-laits

• Total de 58 tire-laits disponibles et en circulation dans la province 

• Durée moyenne de location de 6 semaines

Bon à savoir
Le plus petit bébé ayant bénéficié de notre programme à ce jour 
est né en août 2023 à 25 semaines, avec un poids de 520 grammes.

Autres avancements majeurs :

• Développement d’un système informatique de gestion des prêts de tire-lait

• Poursuite des démarches de financement auprès du gouvernement et des partenaires

Le suivi psychosocial

473 interventions directes auprès de familles dans les unités néonatales ou à distance

BILAN
de l’année

« La reprise des visites au chevet et des groupes de discussion dans les 
6 unités de soins intensifs néonatals à partir de juillet 2023 a grandement 
facilité nos services de soutien auprès des familles. »

– Jean-Philippe, intervenant | travailleur social chez Préma-Québec
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108 parents suivis individuellement ou en couple lors de 

rencontres téléphoniques et virtuelles 

40 groupes de discussion animés en personne et en 
virtuel par notre intervenant | travailleur social

Bon à savoir
En raison de la chute de popularité des groupes de discussion en 
virtuel depuis la fin de la pandémie, Préma-Québec a décidé de 
cesser d’offrir ce service. 

272 suivis par téléphone et Teams auprès de différentes familles

La massothérapie dans les unités néonatales

21 345 minutes de détente offertes au total 

1 423 rendez-vous de massage offerts

• Service déployé dans toutes les unités, soit 13 de plus qu’en 2022-2023

• Séances dorénavant offertes 2 fois par mois dans 3 des 6 unités de soins intensifs néonatals

• Total de 20 journées de massage par mois

• Niveau de satisfaction des participant(e)s : 98 %

40 % 
Mères

15 % 
Pères

30 % 
Personnel soignant

15 % 
Autres

« Je ne savais pas que j’avais autant besoin de ce 
massage. Merci beaucoup ! »

« It’s a very touching service, love the idea ! »

« Un beau moment de bonheur dans ma semaine  
très occupée. Merci ! »

Bon à savoir
Durant les Fêtes, Préma-Québec a offert des massages au personnel soignant des unités pour reconnaître leur 
travail remarquable auprès des familles.
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Le soutien financier et informatif  
pour les familles 

75 725 $ remis en aide financière à un total de 460 familles 
de partout dans la province

• 680 demandes de soutien financier reçues

• Augmentation ($) de 10 % par rapport à 2022-2023, et de 72 % 
par rapport à 2021-2022

Bon à savoir
La page Soutien financier figure parmi les 5 pages les plus 
consultées sur le site Web de Préma-Québec. En moyenne, 
400 personnes la consultent chaque mois.

6 360 envois de ressources et documentation à des parents, des proches et des partenaires

• 16 045 documents informatifs imprimés

• Le plus populaire : Charlie a un petit frère prématuré

NOUVEAUX OUTILS LANCÉS PENDANT L’ANNÉE

Mon petit carnet bien-être

livret de conseils axés sur le corps 
et les émotions, développé par 
Préma-Québec, à l’intention des 
parents au chevet de leur bébé 
prématuré hospitalisé

Le guide de survie  
à la prématurité

livre de renseignements et 
d’anecdotes, rédigé et offert 
par une maman d’enfant  
prématuré 
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Une expérience rehaussée pour les familles
Un tout premier Salon Préma-Québec pour les familles 
Le confort et le soutien des parents sont cruciaux pour la santé et la guérison des bébés prématurés. Inauguré 
à l’Hôpital de LaSalle en janvier 2024, cet espace salon et cuisinette, fraîchement revampé et meublé, permet 
de se reposer à proximité de son poupon.

Avec ce projet, Préma-Québec souhaite inspirer les unités néonatales et réitérer sa volonté d’améliorer et 
d’uniformiser l’expérience des familles d’enfants prématurés au Québec !

Des calendriers des services  
offerts dans chaque unité 
Il est dorénavant possible de consulter sur le site Web 
de Préma-Québec l’horaire des services à venir dans 
chaque hôpital : massages, groupes de discussion, etc. 
Une expérience de navigation améliorée, facile, mais 
surtout utile ! 

Offert par  
Préma-Québec,  
en partenariat  

avec 

Un webinaire destiné au personnel 
soignant pour mieux inclure les pères
Préma-Québec mise sur la formation des intervenant(e)s 
dans les unités néonatales pour ancrer et promouvoir la 
place des pères dans le continuum de soins des bébés 
prématurés. Offert en partenariat avec le Regroupement 
pour la Valorisation de la Paternité et la plateforme Les 
soins du développement, ce webinaire est le premier 
d’une lignée sur le sujet !
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Salut !

C’est moi, Kubi, la mascotte de Préma-Québec.
Comment vas-tu ?

As-tu entendu des oiseaux chanter dehors ? Le printemps arrive !

Je t’envoie des idées pour jouer dans la cour ou au parc.
Ma préférée est la bouteille sonore.
Avec l’aide d’un adulte, trouve des objets à l’extérieur : des roches, des feuilles mortes, des petites branches… Utilise-les pour remplir des bouteilles vides et découvre les sons de tes nouveaux instruments de musique !
Voici une autre idée facile pour t’amuser dehors. Trempe un pinceau dans une flaque d’eau, puis peinture des formes sur le patio ou le trottoir.

Je retourne veiller sur les bébés prématurés.
À bientôt petit trésor!

— Ton ami, Kubi

Suivez-nous

Salut ! 

C’est moi, Kubi, la mascotte de Préma-Québec. Comment vas-tu ?

As-tu commencé à entendre les oiseaux chanter dehors ? On dirait qu’ils 

se parlent. Je me demande ce qu’ils racontent ! 

Les adultes autour de moi disent que le printemps se pointe le bout du 

nez. C’est une drôle d’expression. Et toi, tu l’imagines comment le nez  

du printemps ? Très long et plein de pissenlits ? Gros et rempli de fleurs ? 

Je t’envoie des idées d’activités pour t’amuser dans ta cour ou au parc. 

Ma préférée est une chasse au trésor dans la nature : le « Cherche et 

trouve ». 

Si tu aimes rire, tu vas aussi adorer les mimes. Le défi : faire deviner 

des animaux en imitant leur façon de se déplacer et sans faire de son.  

Si c’est mouillé dehors, trouve une flaque d’eau où tremper un pinceau, 

puis peinture des formes sur une surface sèche du patio, d’un trottoir 

ou d’une clôture.

Chaque fois que tu joues à l’extérieur, colorie un cube sur ta feuille. 

Décide à l’avance l’objectif et la récompense avec tes parents. Par 

exemple, cuisiner une recette ou fabriquer une cachette avec eux quand 

tu auras atteint 10 cubes ! 

Bon, je dois retourner veiller  
sur les bébés prématurés. 

Amuse-toi bien dehors, et à bientôt ! 

— Ton ami, Kubi

Suivez-nous

Maman, papa : on vous invite à lire à votre tout-petit cette lettre signée par notre incubateur mascotte, Kubi. 

Salut mon ami(e),

C’est moi, Kubi l’incubateur. Je veille sur les enfants nés 
trop tôt, comme toi. J’espère que tu vas bien.
L’hiver commence. C’est excitant ! Aimes-tu la neige ?
Et les choses qui brillent ? Comme les lumières sur les 
maisons. Les sapins dans les salons. Les rubans sur  
les cadeaux.

Parlant de cadeau, j’en ai un pour toi. Un jouet à croquer 
quand tes dents poussent, et ma recette préférée de 
biscuits, miam !

Joyeuses Fêtes mon ami(e), et n’oublie jamais :  
tu es extraordinaire !

— Ton ami, Kubi

Salut mon ami(e),

C’est moi, Kubi ! L’incubateur qui veille sur les enfants nés trop tôt, 

comme toi. J’espère que tu vas bien.

L’hiver commence. C’est tellement excitant ! Aimes-tu jouer dans la neige 

toi aussi ?

J’ai loué un livre génial à la bibliothèque. Il est rempli d’idées d’activités 

à faire dehors l’hiver.

Savais-tu qu’il est possible de dessiner sur des plaques de glace avec des 

craies ? J’ai aussi lu comment créer de la peinture à neige ! Trempe de 

vieux crayons-feutres dans l’eau puis, quand l’eau est colorée, remplis des 

bouteilles à vaporiser. Si tu as l’aide d’un adulte, demande-lui de retirer le 

feutre avec des pinces pour que l’encre des tubes se dilue complètement 

dans l’eau.

Tu peux aussi inventer un drôle de bonhomme de neige pour faire rire 

les voisins. Prépare avec tes parents une boîte de vieux vêtements et 

d’objets rigolos avec lesquels le décorer.

Quand tu as froid aux doigts ou aux orteils, rentre vite te réchauffer ! 

Je t’envoie ma recette préférée de biscuits. C’est amusant à cuisiner.

Voici aussi quelques jeux d’observation pour pratiquer ta concentration. 

Mon préféré est le labyrinthe des biscuits, miam!

Passe un joyeux temps des Fêtes et n’oublie pas :  

le plus beau cadeau c’est d’être entouré  

de gens qui t’aiment (comme moi, hihi).

À bientôt !

— Ton ami, Kubi

Salut ! 

Te souviens-tu de moi ? Mon nom est Kubi et je veille sur les enfants 

comme toi qui sont nés plus tôt que prévu.  

Je t’écris présentement de mon jardin. Je reviens d’une balade à vélo 

et j’arrose les graines de légumes que j’ai semées hier. J’ai tellement 

hâte de les voir pousser !  

Et toi, quelles sont tes activités préférées l’été ? Faire un pique-

nique ? Te baigner ? Manger des popsicles ? Jouer au soccer ? Pour 

éviter de rougir comme une tomate, j’espère que tu te protèges du 

soleil avec un chapeau et de la crème. Voici aussi un truc pour boire 

beaucoup quand il fera chaud : ajoute des morceaux de fruits dans 

l’eau de ta gourde pour lui donner un goût délicieux, miam ! 

J’ai pensé t’offrir un petit cadeau pour t’occuper lors des jours de pluie 

ou lorsque tu auras épuisé ton temps d’écran. Tu pourras le glisser 

dans tes bagages si tu vas en vacances ou en camping. C’est un livre 

à colorier qui raconte l’histoire d’un bébé lapin né prématurément. Ça 

ressemble peut-être à ton histoire ? 

Utilise tes couleurs préférées et amuse-toi à donner vie aux pages. 

Essaie de bien tenir ton crayon et de ne pas 

dépasser les lignes, ça pratique ta motricité 

Suivez-nous

fine et ta concentration. Tu peux 

ajouter des détails amusants; il 

n’y a pas de limites à la créativité. 

Psst… J’ai inclus une petite surprise 

chocolatée dans l’enveloppe.  

Passe un super été et à bientôt ! 

— Ton ami, Kubi

Des infolettres et des envois postaux destinés 
aux enfants prématurés
En guise de soutien aux familles après la période d’hospitalisation, 
Préma-Québec a envoyé aux enfants prématurés (8 ans et moins) 
de sa base de données des lettres, des jeux et des idées pour 
s’amuser à l’intérieur comme à l’extérieur, et, entre autres, pour 
pratiquer leur motricité. En plus de bâtir un sentiment d’appartenance 
à la cause, cette initiative a favorisé la santé et le bien-être de milliers 
de tout-petits.

• 5 lettres et infolettres signées Kubi, la mascotte de Préma-Québec

• 2 500 cadeaux de Noël envoyés aux 4 coins de la province

• Capsules vidéo d’expériences scientifiques amusantes

Une nouvelle communauté de pratique en 
travail social 
Pour favoriser les bonnes pratiques entourant la prise en charge des 
familles dans les unités néonatales, Préma-Québec a mis sur pied un 
comité qui rassemble les travailleurs sociaux et travailleuses sociales 
œuvrant en néonatalogie. 

• 3 rencontres virtuelles en 2023-2024 (début en septembre 2023) 

• Une dizaine de travailleurs sociaux réunis, incluant un(e)s de 
chaque unité

 

Chercher  
et trouver
Aide Kubi à repérer  
ces objets dans la  
cour ou au parc. 

Sauter dans les 
flaques d’eau

Peinturer à l’eau 
Trempe un pinceau dans 

une flaque d’eau, puis 
peinture des formes  
sur le patio, le trottoir  

ou la clôture.

Expérimenter  
les ombres

Utilise le soleil pour 
créer des ombres au sol 
avec des objets. Trace 

le contour à la craie, puis 
colorie dans les formes ! 

Laver tes jouets,  
 ou de jolies  

roches !

S’amuser à lancer,  
attraper ou botter  

un ballon

Mimer des animaux
Colorie et découpe ces 

animaux, puis place-les dans 
un bol. Pige au hasard et fais 
deviner l’animal en imitant sa 

démarche (pas de sons ou cris). C’est le printemps !
Amuse-toi dehors en t’inspirant 
des idées de Kubi.   

Kubiactivités

Manger  
ta collation  

au soleil

Été 2023 Printemps 2024

Hiver 2023

Des activités 
scientifiques et  

ludiques, gracieuseté
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Des efforts de sensibilisation multipliés
Les enjeux entourant la prématurité sont variés. En 2023-2024, Préma-Québec a concentré ses efforts de 
sensibilisation et de communication autour des thématiques et des événements suivants. 

té
ta

no
s

hépatit
e A

hé
pa

tit
e 

B

poliom
yélite

rotavirus

pneum
ocoque

rougeole

rubéole

méningocoque C
varicelle

oreillons

coqueluche

Semaine

vaccination
nationale

de la

24 au 30 avril 2023

Immunisé
100%

Avril
Semaine nationale de promotion de la vaccination

• Campagne promotionnelle Web

• Carton « Gardez vos distances » pour poussette et coquille de 
bébé offert à toutes les familles dans les unités néonatales

mai
Sensibilisation à la méthode kangourou

• Peluche kangourou offerte à tous les bébés prématurés 
hospitalisés

1 888 651-4909  
Ligne d’écoute du lundi au vendredi, entre 9h et 16h, sans frais

Votre présence est précieuse  
En cette Semaine Québécoise de la Paternité, Préma-Québec tient à souligner le 
rôle important joué par les papas dans les coulisses d’une naissance prématurée.  

Notre équipe est sensible au poids émotionnel ainsi qu’aux responsabilités 
familiales et professionnelles qui reposent sur vos épaules.  

Pour traverser cette épreuve difficile, il est essentiel de ne pas vous oublier.  
Prenez soin de vous et rappelez-vous : vous n’êtes pas seul. 

Notre travailleur social, aussi papa d’un petit garçon né à 30 semaines, comprend 
les émotions par lesquelles vous passez et est là pour discuter.

juin
Semaine québécoise de la paternité et fête des Pères

• Trousse-cadeau offerte à tous les pères présentement au 
chevet d’un bébé prématuré hospitalisé

septembre
Journée québécoise de la prématurité

• Marches pour les prématurés à Montréal, Québec  
et Sherbrooke (voir les détails à la page 18)

MontréaléalééMontréalQuébecé cé ecQuébecSherbrookeSherbrooke

Ne me
touchez pas

Vos
me font peur

mais gardez vos

distances

octobre
Période de pointe des virus saisonniers

• Capsule vidéo explicative sur le VRS avec Dr Jesse Papenburg, 
spécialiste en infectiologie pédiatrique

• Infolettre avec renseignements et outils d’information utiles 
pour le  personnel soignant 

• Envoi d’affiches et de dépliants de prévention dans 265 CLSC 
de la province

• Carton « Gardez vos distances » pour poussette et coquille de 
bébé offert à toutes les familles dans les unités néonatales
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Novembre
Journée mondiale de la prématurité

• Infolettre au personnel soignant et à nos abonnés

• Paires de bas mauve et cartons souvenirs offerts aux 
familles ayant un bébé prématuré hospitalisé

• Stade olympique illuminé en mauve pour l’occasion (de 
même que plusieurs autres monuments au Canada)

• Vague de mauve sur les médias sociaux avec une pastille 
Préma-Québec pour les photos de profil

Partout dans le monde, le mauve était à l’honneur pour 
souligner le soutien à la cause !

Décembre
Douceur des Fêtes

• 3 100 $ amassés grâce à la campagne « Faites un don de 
20 $ | Offrez une couverture à un bébé prématuré »

• Couverture pour bébé offerte à tous les bébés prématurés 
hospitalisés

Prévention des virus à l’approche des Fêtes

• Campagne publicitaire sur les plateformes de La Presse pour 
sensibiliser les proches aux risques accrus des virus chez les 
jeunes enfants prématurés

Joyeus
e  

Saint-V
alentin

Je t ’aim
e en g

randMaman,

 

Pap
a,

Je

 

suis

 

petit

 
mais..

.

Février
St-Valentin

• Carton souvenir offert aux familles en unité néonatales 

Cocktail dinatoire

• Soirée-bénéfice annuelle sous le thème des Années 20

• Montant amassé et participation records (voir les détails  
à la page 19)

Mars
Journée mondiale du bonheur et du bien-être

• Mon petit carnet bien-être – nouvel outil offert aux familles 
en unité néonatale

• Capsule vidéo « Vivre la prématurité en famille »
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Web et médias sociaux

FACEBOOK INSTAGRAM SITE WEB INFOLETTRE
Plus de 13 300 abonnés

Portée moyenne 
de 40 000

Audience 
90 % femmes
10 % hommes

Plus de 2 000 abonnés

Première vidéo virale, 
avec 37,1 milliers  

de vues

1 800 visiteurs 
mensuels uniques

Taux d’engagement 
supérieur à 90 %

Infolettre mensuelle 
envoyée à 8 700 

personnes

Taux d’ouverture moyen 
de 45 %

La protection de la vie privée resserrée

« La confiance ne se demande pas, elle se mérite. »

L’équipe de Préma-Québec est soucieuse d’entretenir une relation de confiance avec ses usagers et 
collaborateurs. Conformément à l’entrée en vigueur de la Loi modernisant des dispositions législatives 
en matière de protection des renseignements personnels (communément appelée Loi 25) en septembre 
2023, Préma-Québec a identifié un membre de l’équipe agissant à titre d’agent de protection à la vie privée 
et a mis à jour sa Politique de confidentialité et ses modalités de protection des renseignements personnels.

• 3 572 personnes avec renseignements personnels sensibles ont été 
sollicitées à 3 reprises pour consentir à l’utilisation de leurs données

• 4 696 personnes avec renseignements personnels non sensibles ont 
été informées de la mise à jour de notre Politique 

• Total de plus de 15 000 courriels envoyés par l’organisme en vue 
de se conformer à l’entrée en vigueur de la Loi 25
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Préma-Québec est fier de contribuer à plusieurs projets et recherches scientifiques, en collaboration avec 
plusieurs hôpitaux du Québec et équipes universitaires. 

Événements
Février 2024 – Conférence EPIQ | Banff, Alberta

Conférence annuelle sur les meilleures pratiques en néonatalogie et les récentes recherches en matière de 
soins des bébés prématurés. Présentée par Ginette Mantha et Sophie Chaloux.

CONTRIBUTIONS
SCIENTIFIQUES

« Cette tribune a permis de présenter Préma-Québec et ses collaborations 
auprès de la communauté médicale. » 

– Sophie Chaloux, directrice marketing et communications

Études en cours

Tire-laits pour les prématurés (TLPP)

En collaboration avec le CHU Sainte-Justine et l’Université de Montréal

Papillons : étude psychosociale sur l’expérience à long 
terme du deuil parental en pédiatrie

En collaboration avec le CHU Sainte-Justine et l’Université de Montréal

Techniques de la pleine conscience et portage Kangourou

En collaboration avec le CHU Sainte-Justine et l’Université de Montréal

Étude de cas sur L’Escale Préma-Québec, logement  
à proximité de l’hôpital pour les parents d’enfants  
prématurés 

En collaboration avec l’Hôpital Maisonneuve-Rosemont
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Appuis

Probiotiques et naissance prématurée

Intérêt des probiotiques donnés à la mère entre la rupture prématurée pré-terme 
des membranes et la naissance pour l’amélioration de la santé des nouveau-nés

En collaboration avec le Centre hospitalier universitaire de Montréal

Ventilation liquidienne totale

En collaboration avec le CHU de Sherbrooke

Algorithme décisionnel – Transfert néonatal

En collaboration avec l’Hôpital de Montréal pour enfants et l’Université McGill

Suivi néonatal

En collaboration avec le Réseau Canadien de Suivi Néonatal (Canadian Neonatal 
Follow-up Network, CNFUN), le CHU Sainte-Justine et l’Université de Montréal

Prévention de l’accouchement prématuré

En collaboration avec le Centre de recherche du CHU Sainte-Justine
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ÉVÉNEMENTS
ET ACTIVITÉS
Marches pour les prématurés
En septembre 2023, Préma-Québec a invité la population de Sherbrooke, Québec et Montréal à marcher afin 
de souligner le courage des familles touchées par la prématurité et de donner espoir à celles présentement 
au chevet de leur bébé prématuré à l’hôpital.

Un retour en formule présentielle après une pause de 3 ans due à la pandémie !

Sherbrooke Québec Montréal
Parc Jacques-Cartier Promenade Samuel-De Champlain Collège Jean-de-Brébeuf

Avec une Fête de la famille pour souligner le  
20e anniversaire de l’organisme

• Invitée d’honneur : Kim Clavel, championne du monde en boxe et infirmière auxiliaire

• Jeux gonflables, bricolage et activités pour les enfants

• Mascotte et maquillage

• Hot-dogs, barbe à papa et maïs soufflé

Grand total de 455 marcheurs et marcheuses 
Plus de 40 000 $ amassés pour la cause

Merci à nos précieux bénévoles et commanditaires !

Mapped Metro Éconofitness Ville de Sherbrooke Commission de la capitale nationale
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Cocktail-bénéfice
En février 2024, Préma-Québec a rassemblé la communauté 
d’affaires de Montréal pour son cocktail-bénéfice annuel. Sous le 
thème des Années folles, l’événement fut l’occasion de réseauter 
et de redécouvrir le charme mythique des années 20. 

Succès record pour cette 2e édition 

• Près de 300 convives 

• Plus de 35 lots en vente à l’encan silencieux 

• 46 entreprises commanditaires

Partenaires officiels

Partenaires platine

À TOUS NOS PARTENAIRES  
ET COMMANDITAIRES !

MMercie rc i

Merci à nos coprésidents d’honneur Sylvain Corbeil de Banque Scotia 
(à gauche) et Nochane Rousseau de PwC (à droite) !

Montant net amassé de 

219 000 $ 
un bond de 143 % comparativement à l’an dernier

La députée de Marie-Victorin, Shirley 
Dorismond, a profité de l’occasion pour 
remettre un certificat honorifique de 
l’Assemblée nationale à notre directrice 
générale, Ginette Mantha, en guise de 
reconnaissance du 20e anniversaire de 
l’organisme !
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FINANCEMENT

À NOS BAILLEURS DE FONDS
MMercie rc i

Grâce au soutien financier de ses bailleurs de fonds, Préma-Québec poursuit de plus belle sa mission : 
améliorer la qualité de vie des milliers d’enfants qui naissent prématurément chaque année dans la province.

Nos subventions gouvernementales 
Agence de la santé publique du Canada

• Programme d’action communautaire pour les enfants (PACE)

• Fonds pour soutenir la santé mentale des personnes les plus touchées par la COVID-19

Croix-Rouge canadienne
• Renforcer la capacité des communautés d’offrir du soutien lié à la santé mentale et au bien-être

Ministère de la Santé et des Services sociaux du Québec

• Programme de soutien aux organismes communautaires (PSOC)

• Nouveau – financement récurrent pour soutenir la santé mentale des nouveaux parents

Dans le cadre du budget provincial 2023-2024, un financement de 5 millions de dollars a été alloué au soutien des nouveaux 
parents en matière de santé mentale. De cette enveloppe budgétaire, Préma-Québec a obtenu une allocation récurrente 
de 100 000 $ pour dédier une ressource supplémentaire au soutien psychosocial des parents d’enfants prématurés.

Autres
Nous avons aussi pu compter sur le soutien d’élu(e)s qui n’ont pas hésité à recourir à leur enveloppe discrétionnaire 
et au Programme Soutien à l’action bénévole (PSAB) afin d’aider notre organisme.
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Merci pour votre précieuse contribution qui nous aide à faire une réelle différence pour les enfants prématurés 
de la province et leur famille.

À NOS PARTENAIRES
MMercie rc i
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10  000 $  ET  PLUS

AstraZeneca

Banque Scotia – Sylvain Corbeil

Cercles des Fermières du Québec

Medela

Pampers

PWC – Nochane Rousseau

Sanofi

5 000 $  À 10 000 $

Air Canada – Robert Trudeau

BFL CANADA – Frédérik Pelaez

BMO – Viviane Croux

Bombardier – Éric Martel

Caisse de dépot et placement du Québec – Charles Emond 
& Kim Thomassin

Cascades – Mario Plourde

Catalys – Jean-François Crevier

CIBC – Paul Sawaya

Crevier – Jean-François Crevier

Fasken – Éric Bédard

Financière Sun Life – Jacques Goulet

Fondation Famille-C-JMBourassa – Jean-Marie Bourassa

Fonds de solidarité FTQ – Julie Beaudoin

Groupe CH – Geoff Molson

iA Groupe financier – Pierre Miron

Mouvement Desjardins – Réal Belmare

Rivard, Pierre

WSP – Alain Michaud

1  000 $  À 5  000 $

Bartholomew, Julie

Bélanger Paradis Avocats – Jean-Raymond Paradis

Bell – Thierry Chaumont

Bennett Jones S.E.N.C.R. L. – Pascale Dionne-Bourassa

Davies Ward Phillips & Vineberg SENCRL srl – Frédéric Laplante

Deloitte – Marc Perron

Dialogue Health Technologies – Jennifer Buckley

Dorel – Rana Frank

Energir S.E.C. – Éric Lachance

EY – Laury Paquette

Foodtastic – Vlad Tudor Ciobanu

Fortier, Charles-Alexandre

Germaine Cadeaux Corporatifs – Amélie Huard

Gosselin – Richard 

Groupe AGF – Maude Camerlain

Groupe BCL – Benoit Lemieux

Groupe Deschênes – François Deschênes

Hydro-Québec – Jean-Hugues Lafleur

Intel2Talent Canada Inc. – Brigitte Simard

Ivanhoé Cambridge – Annie Houle

Janvier, Annie

KPMG MSLP – Michel Barrata

KPMG MSLP – Benoit Lacoste Bienvenue

Landr Audio Inc – Pascal Pilon

Les Cinémas Ciné Entreprise inc. – Raffaele Papalia

MALLETTE S.E.N.C.R.L – Tanya Lacharité

Marineau, Emile

Metro Richelieu inc. – Éric La Flèche

Morin, David

OSLER – Sandra Abitan

Pomerleau – Philippe Adam

Prestige Gabriel – Pierre Mamarbachi

PWC – Andrew Paterson

PWC – Eric Labelle

PWC – Nicolas Marcoux

PWC – Damiano Dussin

Raymond Chabot Grant Thornton – Alexandre Joly

Richter Management ltd – Nermin Ibrahim

St-Hilaire, Marie

St-Hilaire, Marie-Pier

Tardif, Christian

The Luigi Liberatore Foundation – Luigi Liberatore

Transcontinental inc. – Isabelle Marcoux

Vincelette, Pierre

Walter Global Asset Management – Marc-André Dubé

White Star Capital – Jean-François Marcoux

1  000 $  ET  MOINS

840 donateurs

À NOS DONATEURS
MMercie rc i
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Autres contributions

Collaboration entre Pampers et Préma-Québec
1er mai 2023 au 30 juin 2023
1er novembre 2023 au 31 décembre 2023

6 080 $
Durant les mois de mai, juin, novembre et décembre, pour chaque paquet de couches 
Pampers Swaddlers et lingettes Sensitive achetés chez Walmart, Pampers a remis 
8 cents à Préma-Québec. Un total de 6 080 $ a été offert à l’organisme.

Anouk Meunier au Tricheur
11 au 15 septembre 2023

1 388 $
Un grand merci à l’animatrice Anouk Meunier qui a amassé un total de 1 388 $ pour 
Préma-Québec dans le cadre de sa participation à l’émission Le Tricheur sur les 
ondes de TVA !

Billy Tellier au Tricheur
30 octobre au 3 novembre 2023

2 675 $
Un grand merci à Billy Tellier qui a remis un total de 2 675 $ à Préma-Québec grâce 
à sa participation à l’émission Le Tricheur sur les ondes de TVA !

Quille-o-thon Banque Nationale
18 novembre 2023

4 589 $
Audrey Roy-Bonamie et Julie Govaerts de la Banque Nationale du Canada ont 
orchestré un quille-o-thon sensationnel en novembre 2023, ayant permis de 
collecter un montant de 4 589 $ pour Préma-Québec. Un immense merci à ces 
deux organisatrices dévouées !

Marie-Ève Imonti à Silence on joue
20 au 24 novembre 2023

2 800 $
Marie-Ève Imonti a choisi d’amasser des fonds pour Préma-Québec lors de son 
passage à l’émission Silence on joue sur les ondes de Radio-Canada. Elle a récolté 
2 800 $ lors de cette semaine. Un grand merci Marie-Ève pour ton engagement 
et ta générosité.



RAPPORT ANNUEL 2023 |  2024 24

Sommaire des produits et des charges
Pour la période de 12 mois se terminant le 31 mars 2024

2024 2023
$ $

Produ its

Subventions 904 150 693 166

Dons 307 946 265 621

Commandites 205 527 142 547

Autres produits 12 156 8 290

Tota l  des produ its 1 429 779 1 109 624

Charges

Frais d’activités et de services aux usagers 857 779 624 630

Frais de collectes de fonds 333 856 213 417

Frais d’administration 214 846 164 379

Tota l  des charges 1 406 481 1 002 426

Excédent (insuffisance) des produits sur les charges 23 298 107 198

Répart it ion des produ its Répart it ion des charges

14 %
21 % 63 %

Subventions

Dons

Commandites

Autres produits

15 %
24 % 61 %

Frais d’activités et de 
services aux usagers

Frais de collectes de fonds

Frais d’administration

BILAN
financier
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