PARTI DE SAINTE-JULIE

Le 2 novembre, osons le changement!

L’humain au centre de nos préoccupations!
POUR LES FAMILLES

Accessibilité aux camps de jour
Nous ferons de 'accessibilité (financiére et disponibilité) aux camps de jour une priorité.
- Tarification équitable : 1°" enfant tarification réguliere, 2™ rabais de 25%, 3™ rabais de
50%, 4*™e et plus, gratuit.
- Plus de places permettant 'acces a un service essentiel.

Journées “Acces santé”
Alors que plus de 1 million de personnes sont en quéte d’'un médecin de famille, nous avons a
ceceur la santé de notre population
- Acces a des professionnels de la santé gratuitement.
- Rencontre avec des professionnels de la santé de 'hypertension artérielle, du diabete, de
lalimentation ou des saines habitudes de vie.

Cursus secondaire complet
Nos enfants méritent de grandir et d’apprendre ici.
- Représentations pour un cursus secondaire complet a Sainte-Julie
- Actions nécessaires pour obtenir une école secondaire publique compléte ou la
construction d'un nouvel établissement.
- Réalité actuelle date de celle de 1994, ouverture de ’école secondaire

POUR LES JEUNES

Programme “Jeunes Ambassadeurs du climat”
Actuellement, la ville parle d’un plan de résilience, nous voulons étre proactifs et étre acteur de
changement.
- Formations, bourses, reconnaissance officielle. Quand la jeunesse veut changer les
choses, on Uappui.

Défis écoresponsables (via les médias sociaux)
Possibilité de gagner des prix, quand un jeune devient une voix locale et inspire sa communauté.

Ateliers d’économie familiale



Avec l’économie difficile, notamment pour les jeunes, nous pensons que les aider a
acquérir des compétences a la vie quotidienne est essentiel. On connecte les jeunes aux
employeurs. On crée des opportunités ici, chez nous.

- Cuisine et nutrition, gestion financiéere, couture, consommation responsable

- Stages et emplois chez nos entreprises locales

Soutien aux sportifs locaux
Tu représentes Sainte-Julie ? On t’aide a aller plus loin.

Permis jeunesse
Tu gagnes ton autonomie, tu redonnes a ta communauté.
- Paiement de 50 % des frais en échange de 30 h de bénovolat en réseunce

POUR LES AINEES

Sécurité et dignité pour nos ainés
Nous protégeons ceux qui nous ont tant donné.
- Campagnes contre la fraude, la sollicitation.

Services intergénérationnels
Parce que vous avez tant a transmettre.
- Activités qui créent des liens entre générations.
- Favoriser la cohabitation intergénérationnelle Solutions de logement favorisant Uentraide
et la dignité.

Programme de mentorat inversé

Mettre en place des duos ou un jeune enseigne une compétence technologique (utilisation d'un
smartphone, des réseaux sociaux, etc.) a un ainé, qui en retour partage ses connaissances ou son
expérience de vie.

Programme de santé connectée

En partenariat avec le CISSSME, mettre en place un programme pilote de télémédecine pour des
consultations non urgentes, et équiper les ainés volontaires de bracelets de détection de chute
pour une sécurité accrue.



