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Hakkımda

Yasin Akdoğan

1987 Almanya/Köln doğumlu.

Öğrenimini Almanya'da almış olup ardından 

öğrenimine Türkiye’de de devam etmiştir.

Toplam 16 yıl sektör tecrübe kazanımı ile birlikte 

2023 yılında Kadim Danışmanlık firmasını 

kurarak kariyerine devam etmektedir.

Uzmanlık Alanı: Kalite Yönetimi 

Almanca

İngilizce

Türkçe

Ana Yetkinlikler

➢ Kalite Yönetimi

➢Özel Kontrol

➢Denetim

➢ Eğitim

➢ Yalın

Sertifika

IWIP-B / Uluslararası Kaynak Muayene 

Personeli (Gedik Vakfı)

RT / Level 1

ISO 9001:2015 / Baş Denetçi

ISO 19011 / İç Denetçi

➢ Sözlü ve Yazılı 

Tercümanlık DE/ENG/TR 

Genel Dil Yetkinliği

https://gedikegitimvakfi.org.tr/en/international-welding-inspection-staff-basic-training
http://en.rontgensan.com.tr/


Akademik Kariyerim

X için Başlık

01

02

03

04

05

ÜNİVERSİTE (Ön Lisans)

2008 - 2010 Meslek Yüksek Okulu / Sakarya 

Bölüm: Makine

İLK OKUL (Grundschule)

1996 - 1997 Gemeinschaftsgrundschule / Köln

MESLEK OKULU (Berufsschule)

2003 – 2005 Thomas Eβer Berufskolleg / Euskirchen

Bölüm: Metal İşleri

MESLEK LİSESİ

2006 - 2008 Fatih Endüstri Meslek Lisesi / Sakarya

Bölüm: Metal İşleri 

ORTA OKUL & LİSE

2000 – 2003 Hauptschule / Euskirchen

1999 - 2000 Realschule / Euskirchen

1997 - 1999 Gesamtschule / Köln

2. Başlangıç 

06

ÜNİVERSİTE (Lisans)

2011 – 2013 Anadolu Üniversitesi / Eskişehir

Bölüm: İşletme

Açıklama;
Eğitim ve öğretim sistem farkı nedeniyle 

Almanya’da ki mezuniyetim sayılmadı. 

Bu nedenle Türkiye’de eğitim hayatıma devam 

ettim ve halen devam etmekteyim…

Toplam: 12 yıl

Toplam: 6 yıl

2. Başlangıç 

https://en.wikipedia.org/wiki/Education_in_Germany
https://en.wikipedia.org/wiki/Education_in_Turkey
https://www.ggsbalthasar.de/
https://www.wbgs-koeln.de/
https://kaplan-kellermann-realschule.euskirchen.de/
https://www.bildung.de/schule/schule-00099478/
https://teb-eu.eu/TEB_HP/?loc1=Startseite
https://sakaryafatiheml.meb.k12.tr/tema/index.php
https://smyo.subu.edu.tr/en
https://www.anadolu.edu.tr/en/open-education/programs-in-turkey/faculty-of-business-administration


Mesleki Kariyerim
Toplam Tecrübe: 16 yıl + bugüne kadar

20142006 2017 2023

Görev ve Sorumluluk;

➢ Kalite Enspektörü / Kässbohrer  

➢ RT level 1 / Kässbohrer

➢ PDI (Pre Delivering Inspection) 

➢ Satış Sonrası Hizmetler (SSH)

Kalite Sorumlusu

➢ IWIP-B Kaynak Muayene 

Enspektörü

➢ Proses Enspektörü

➢ Tedarikçi Geliştirme (SQI)

➢ Homologasyon (Mevzuat)

KADİM DANIŞMANLIK

Kurucu

➢ Yönetim Danışmanlığı

➢ Yönetim Sistemleri Danışmanlığı

➢ Teknik Danışmanlık

➢ Eğitim Danışmanlığı

➢ Tercüme Hizmetleri

LOHR ISTANBULTIRSAN TREYLER A.Ş PERI SAKARYA

Tecrübe: 7 yıl Tecrübe: 3 yıl Tecrübe: 6 yıl

Kalite Yönetimi Grup Lideri

➢ Yönetim Sistemleri

(ISO 9001, NF096, ISO 3834, EN1090)

➢ QMS Yönetimi

➢ Müşteri Şikayet Yönetimi

➢ Revizyon Yönetimi

➢ Denetim Yönetimi

➢ Tedarikçi Geliştirme (SQI)

https://tirsan.com.tr/
https://lohr.fr/
https://www.peri-tr.com/


Hizmet & Faaliyetler
Profesyonel Danışmanlık Hizmet ve Türleri



Profesyonel Danışmanlık
Özet Hizmet Türleri

YÖNETİM DANIŞMANLIĞI / ISO 20700

İşletmelere yönetimsel, organizasyonel ve stratejik konularda destek sağlayan 

kapsamlı bir hizmettir.

TEKNİK DANIŞMANLIKLAR

İşletmelerin operasyonel süreçlerin daha verimli, daha az maliyetle, yüksek 

farkındalık kazanımı ile sistematik sürdürülebilir bir yapıya kavuşturmak için 

sağlanan hizmetler bütünüdür.

DİĞER HİZMETLER VE ÖZEL TALEPLER

Danışmanlık hizmetlerin dışında hususi olarak sunulan ve sunulabilecek spesifik 

hizmetler.



ISO 20700 / Proje Akışı

Yönetim Danışmanlığı

BAŞLANGIÇ 

o Müşteri ihtiyacının analizi

o Projenin kapsamının ve 

hedeflerinin netleştirilmesi

TANIMLAMA & 

SÖZLEŞME

o Mevcut durum analizi

o Yöntem, zaman, maliyet, 

sorumlulukların belirlenmesi

UYGULAMA

o Danışmanlık faaliyetinin 

yürütülmesi

o Düzenli raporlama ve ilerleme 

takibi

KAPANIŞ & 

DEĞERLENDİRME

o Sonuçların müşteriye aktarılması

o Proje çıktılarının değerlendirilmesi

o Öğrenilen derslerin kayıt altına 

alınması

ENTRY PHASE DIAGNOSIS & 

CONTRACTING

IMPLEMENTATION CLOSURE & EVALUATION



Stratejik Yaklaşım
İş Akışı (workflow)

➢ Proje kapsamına göre gerekli 

iç çevre ve dış çevre mevcut durum analiz

”yöntemlerin belirlenmesi„

PESTLE Analizi

Porter 5 Güç Analizi

Porter Elmas Modeli 
Analizi
Porter Jenerik Rekabet Modeli 
Analizi
BCG Analizi

Değer Zinciri Analizi 
Analizi
Vrio Modeli

Mavi Okyanus Stratejisi

Strateji Piramidi Modeli

İş Modeli Kanvası

Değer Önermesi Kanvası

İç Çevre Analizi

Dış Çevre Analizi

Güçlü Yönler

Zayıf Yönler

Fırsatlar

Tehditler

Mevcut Durum Analizi

Stratejiler FaaliyetlerSWOT Analizi

Hazırlık Plan & Program

Sürekli Güncelleme Sürekli GüncellemeFinansal Rasyo Analizi

TOWS

P D + C A



Teknik Danışmanlıklar
Hizmet Türleri

BT & DESTEK SİSTEMLERİ 

DANIŞMANLIĞI

✓ Firma faaliyetlerini bilişim teknoloji ve destek 

yazılımlar ile günümüzden geleceğe 

sürdürülebilirlik hedeflerine ulaşmasını 

sağlayan stratejik bir hizmettir. 

EĞİTİM DANIŞMANLIĞI

✓ Yasal mevzuatlar, şartlar ve uluslararası 

normlar gereği firmaların ihtiyaçları 

doğrultusunda eğitim ve farkındalık destek 

sağlama hizmetidir.

OPERASYON MÜKEMMELİK 

SİSTEMLERİ DANIŞMANLIĞI

✓ Mevcut firma operasyonların ölçülerek her 

daim daha verimli hale getirmek için sunulan 

proaktif bir hizmettir. 

(Ör: Yalın üretim ve uygulamaları, just in time (JIT), Kaizen vd.)

YÖNETİM SİSTEMLERİ 

DANIŞMANLIĞI

✓ Bu danışmanlık hizmeti genellikle ISO

standartları gibi belirli yönetim ve entegre 

sistemleri gereksinimleri doğrultusunda, 

organizasyonun belirli hedeflerine ulaşmasını 

sağlayan bir hizmettir. 

(Ör: ISO9001, ISO14001, ISO45001, ISO 27001, ISO50001 vd.) 



Diğer Hizmetler
Hizmet Türleri

KOÇLUK

Bireysel ve takım koçluk hizmeti

ÖZEL TALEPLER

Müşteri talepleri doğrultusunda ve 

imkan dahilinde verilebilecek hizmetler 

DENETİM

✓ Yasal mevzuatlar, şartlar, uluslararası normlar ve özel 

talepler gereği verilen bir hizmettir

(2. ve 3. taraf tetkik/denetimler, spesifik ürün-sistem denetimleri, senaryo denetimleri vb.)

MENTÖRLÜK

Bireysel ve takım mentörlük hizmeti



Danışmanlık Hizmetinde Kazanımlar
Olası Soyut ve Somut Ana Kazanımlar

SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK

✓ Sistemsel çalışma prensibi.

✓ Verilerin anlamlı kılınması ile 

kademelendirilmiş reel hedef yönetimi.

VERİMLİLİK

✓ Üst yönetim, genel yönetim ve teknik yönetim 

süreçlerinde verimsiz işlemlerin tespit edilerek, 

gerekli işlemler için tüm yönleriyle verimli 

yönetimlerin elde edilmesi. 

(OEE, TCOQ, PPM)

GÜVEN

✓ Özellikle orta ve alt personel kademelerinde 

özgüven, motivasyon artışı.

✓ Daha açık iletişim duygusunun açığa çıkması.   

FARKINDALIK

✓ İşletmenin tüm kademelerinde farkındalık artışı.

✓ Mevcut durumda bilinenler ile yönetimin ne 

kadar doğru sorusu ile doğrulama imkanı sağlar 

(cross check)

✓ Farklı bakış açısı 



Neden Danışmanlık Hizmeti?
Sıkça Sorulan Sorular & Cevaplar

GÖRÜNÜR KILMA
Mevcut durumu dışardan ve tarafsız gözlemlemek her daim büyük bir 

kazanımdır. Daha evvel görülmeyenler görülebilinir.

HİZALANMA
Şirket stratejisi bağlamında bireysel hedefler yerine ana hedef ve alt besleyici-

destekleyici hedeflerin bir hizada ve uyum içerisinde yönetilmesine katkı sağlayabilir.

DÖNÜŞÜM
Şirket kültürü ve yönetiminde var olan çoğu kez durağan ve verimsiz hale gelmiş 

değer temellerin üzerine yeni değerler geliştirilerek dönüşüm sağlanabilinir.

PROFESYONELLİK
İşletmenin tüm personel kademelerinde farkındalık ve güven duygusunun 

sağlayabileceği olumlu katkılar çıktılara dönüşebilir.

DOĞRULUK (cross check)
Mevcut durumu amaç ve hedef doğrultusunda kıyaslayarak noksan yönleri tespit 

edilebilinir ayrıca geliştirilebilir fırsatlar kazanıla bilinir.



Ne Zaman Danışmanlık Hizmeti?
Bir ihtiyaçtır?

İHTİYAÇ DURUMLARI & TÜRLERİ
Özetle 3 tip ihtiyaç durumu ve türü mevcuttur.

3.ZORUNLU
İşletme faaliyet ve duruma özgü, yerel veya uluslararası mevzuat yada 

standartlara göre tarafsız profesyonel danışmanlık hizmeti almasıdır.

2.GİZLİ
Mevcut durumda işletme, iç ve dış faktörlerin ve etkilerinin çok farkında 

olmamasıdır. Küçük büyük her türlü kazanç ve kayıplar olasıdır. Bu durum net 

bir şekilde tarafsız bilimlik yöntemlerle mevcut durum analizi ile ortaya çıkarılarak 

plan ve program dahilinde profesyonel danışmanlık hizmeti ile destek verilmesidir.

1.DOĞRUSAL
Mevcut durumda işletme ve yönetimi kendi durumlarının farkında olup, zayıf 

yönlerini güçlü yönlere dönüştürmek amacıyla profesyonel danışmanlık hizmetinin 

talep edilmesidir.



Referanslar
Hizmet Desteği Verilen Firmalar & Projeler

Firma: PERI SE (Almanya)

Firma: PERI Sakarya (Türkiye)

Hizmetler & Türleri: 

• 2. Taraf Proje 

Denetim Danışmanlığı

• Eğitim Danışmanlığı 

& Hizmeti

• Tercüme Hizmetleri

Firma: Kimpa Metal Firma: Semaksan Makina

Hizmetler & Türleri: 

• Eğitim Danışmanlığı 

& Hizmeti

Hizmetler & Türleri: 

• Yönetim Sistemleri 

Danışmanlığı (ISO 

9001)

Hizmetler & Türleri: 

• Yönetim Sistemleri 

Danışmanlığı (ISO 

9001, ISO 14001, ISO 

27001, ISO 45001, EN 

15085)

Firma: Fourtec Makina

Hizmetler & Türleri: 

• Yönetim Sistemleri 

Danışmanlığı (ISO 

9001, ISO 14001, ISO 

27001, ISO 45001, EN 

ISO 3834)

Firma: Eras Arnova

https://www.peri.de/
https://www.peri-tr.com/
https://kimpametal.com/
https://semaksanmakina.com/semaksan
https://www.fourtec.com.tr/
https://www.erasarnova.com.tr/


İletişim

linkedin.com/in/yasin-akdoğan

www.kadimdanismanlik.com

LinkedIn
linkedin.com/in/yasin-akdoğan

Web
www.kadimdanismanlik.com

E-posta
yasin@kadimdanismanlik.com

Telefon
0507 4377777

https://www.linkedin.com/in/yasin-akdo%C4%9Fan
https://kadimdanismanlik.com/
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