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Hakkimda

Genel

987 Almanya/Koln dogumlu.
Ogrenimini Almanya'da almis olup ardindan

ogrenimine Turkiye’de de devam etmistir.

Toplam 16 yil sektor tecriibe kazanimi ile birlikte

2023 yilinda Kadim Danigmanlik firmasint

kurarak kariyerine devam etmektedir.

Uzmanlik Alani: Kalite Yonetimi

Sertifiks

O [WIP-B / Uluslararasi Kaynak Muayene

Personeli (Gedik Vakfi
@ RT / Level 1
O 150 9001:2015 / Bas Denetci
O 180 19011 / i¢ Denetci

Dil Yetkinligi
Almanca
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Ana Yetkinlikler

» Kalite Yonetimi
» Ozel Kontrol

» Denetim

\

Egitim

» Yalin

\

So6zlu ve Yazili

Tercumanlik DE/ENG/TR


https://gedikegitimvakfi.org.tr/en/international-welding-inspection-staff-basic-training
http://en.rontgensan.com.tr/

Akademik Kartyerim

Toplam: 6 yil

A
UNIVERSITE (Lisans) @W

2011 — 2013 Anadolu Universitesi / Eskisehir
Boliim: Isletme
w

UNIVERSITE (On Lisans)
MESLEK LISESI
2008 - 2010 Meslek Yiiksek Okulu / Sakarya

&) Boliim: Makine

2006 - 2008 Fatih Endiistri Meslek Lisesi / Sakarya

@) Bolim: Metal {sleri

2. Baglangig

- @MESLEK OKULU (Berufsschule)

20002003 Hauptschule / Euskirchen 2003 — 2005 Thomas Eger Berufskolleg / Euskirchen

1999 - 2000 Realschule / Euskirchen | « 4 Bolim: Metal sleri

@)1997 - 1999 Gesamrschule / Koln

Egitim ve 6gretim sistem farki nedeniyle

1996 - 1997 Gemeinschaftsgrundschule / Kéln Almanya’da ki mezuniyetim sayilmadi.
- Bu nedenle Tiirkiye’de egitim hayatima devam

ettim ve halen devam etmekteyim...

2. Baglangig Agiklama;

Toplan: 12 yil


https://en.wikipedia.org/wiki/Education_in_Germany
https://en.wikipedia.org/wiki/Education_in_Turkey
https://www.ggsbalthasar.de/
https://www.wbgs-koeln.de/
https://kaplan-kellermann-realschule.euskirchen.de/
https://www.bildung.de/schule/schule-00099478/
https://teb-eu.eu/TEB_HP/?loc1=Startseite
https://sakaryafatiheml.meb.k12.tr/tema/index.php
https://smyo.subu.edu.tr/en
https://www.anadolu.edu.tr/en/open-education/programs-in-turkey/faculty-of-business-administration

Mesleki Kartyerim

Toplam Tecrube: 16 yil + bugtine kadar

Tecribe: 7

2006 2014
Z TIRSAN  ohlr

TIRSAN TREYLER A.$ LOHR ISTANBUL
Gorev ve Sorumluluk; Kalite Sorumlusu
» Kalite Enspektorii / Kissbohrer » IWIP-B Kaynak Muayene
» RT level 1 / Kissbohrer Enspektorii
» PDI (Pre Delivering Inspection) » Proses Enspektorii
» Satis Sonrast Hizmetler (SSH) » Tedarikgi Gelistirme (SQI)

» Homologasyon (Mevznat)

Tecriibe: 3 yil

Tecriibe: 6 yil

2017
PERI

PERI SAKARYA

Kalite Yonetimi Grup Lideri

Yonetim Sistemleri

(IS0 9001, NF096, ISO 3834, EN1090)

r

QMS Yonetimi

Mugteri Sikayet Yonetimi
Revizyon Yonetimi
Denetim Yonetimi

Tedarikgi Geligtirme (SQI)

2023

KADIM ot

KADIM DANISMANLIK

Kurucu
Yonetim Danigmanligi
Yonetim Sistemleri Danigmanlig1
Teknik Danigmanlik
Egitim Danigmanlig1

Terciime Hizmetleri



https://tirsan.com.tr/
https://lohr.fr/
https://www.peri-tr.com/

> Hizmet & Faaliyetler

Profesyonel Danismanlik Hizmet ve Tturleri




KADIM osnismanic
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Profesyonel Danismanlik

Ozet Hizmet Tirleri

YONETIM DANISMANLIGI / ISO 20700
O Isletmelere yonetimsel, organizasyonel ve stratejik konularda destek saglayan

kapsamlt bir hizmettir.

TEKNIK DANISMANLIKLAR
O Isletmelerin operasyonel siireclerin daha verimli, daha az maliyetle, yiiksek

farkindalik kazanimi ile sistematik stirdiirtlebilir bir yapiya kavusturmak icin

saglanan hizmetler butiintdur.

DIGER HIZMETLER VE OZEL TALEPLER
O Danismanlik hizmetlerin disinda hususi olarak sunulan ve sunulabilecek spesifik

hizmetler.




ENTRY PHASE

KADIM oansmanix
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Yonetim Dantsmanligt

ISO 20700 / Proje Akist

DIAGNOSIS &

CONTRACTING

IMPLEMENTATION

CLOSURE & EVALUATION

BASLANGIC

o Misteri ihtiyacinin analizi
o Projenin kapsaminin ve

hedeflerinin netlegtirilmesi

TANIMLAMA &
SOZLESME
o Mevcut durum analizi

o Yoéntem, zaman, maliyet,

sorumluluklarin belitrlenmesi

UYGULAMA

Danismanlik faaliyetinin
yurttilmesi
Diizenli raporlama ve ilerleme

takibi

KAPANIS &
DEGERLENDIRME

o Sonuglarin misteriye aktarilmast
o Proje ¢iktilarinin degerlendirilmesi

o Ogrenilen derslerin kayit altina

alinmast



KADIM osvisvanuic

Stratejik Yaklasim

Is Akist (workflow)

D+C i A _.@
|

P o

Mevcut Durum Analizi

?yontemlerin belirlenmesi,,

|
|
|
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PESTLE Analizi — I @
|
Porter 5 Giig Analizi |
|
Porter Elmas Modeli : Guglu Yonler @ —
Porter Jenerik Rekabet Modeli | o = -
: Zayif Yonler [ %B | H— i ’ I-E_E.I
- — L — ]
BCG Analizi }
| SN 5\ 0T Analizi [ TOws B Stratejiler Faaliyetler @
rr— — | - y
Deger Zinciri Analizi | I
— | XIS © |
Vrio Modeli I |
| : |
Mavi Okyanus Stratejisi | Tehditler ® - I
| |
Strateji Piramidi Modeli | |
- | |
Is Modeli Kanvasi | |
_ | S | S
Deger Onermesi Kanvasi | &J | d
Finansal Rasyo Analizi Siirekli Giincelleme Siirekli Glincelleme
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Teknik Danismanliklar

Hizmet Turleri

YONETIM SISTEMLERI

DANISMANLIGI

v" Bu danismanlik hizmeti genellikle ISO
standartlart gibi belirli yonetim ve entegre
sistemleri gereksinimleri dogrultusunda,
organizasyonun belirli hedeflerine ulasmasint

saglayan bir hizmettir.

(Or: 1509001, ISO14001, ISO45001, ISO 27001, ISO50001 vd.)

OPERASYON MUKEMMELIK
SISTEMLERI DANISMANLIGI

v Mevcut firma operasyonlarin Slciilerek her
daim daha verimli hale getirmek icin sunulan

proaktif bir hizmettir.

(( Or: Yalm iiretim ve wygulamalary, just in time (]IT), Kaizen vd.)

EGITIM DANISMANLIGI

v Yasal mevzuatlar, sartlar ve uluslararast
normlar geregi firmalarin ihtiyaclar
dogrultusunda egitim ve farkindalik destek

saglama hizmetidir.

BT & DESTEK SISTEMLERI
DANISMANLIGI

v" Firma faaliyetlerini bilisim teknoloji ve destek
yazilimlar ile ginimiizden gelecege
surdurilebilirlik hedeflerine ulasmasint

saglayan stratejik bir hizmettir.



KADIM s

Diger Hizmetler

Hizmet Turleri

DENETIM

v’ Yasal mevzuatlar, sartlar, uluslararasi normlar ve ézel

talepler geregi verilen bir hizmettir

(2. ve 3. taraf tetkik/ denctimler, spesifik iiriin-sistem denetimlers, senaryo denetimleri vb.)

MENTORLUK

Bireysel ve takim mentorlik hizmeti

OZEL TALEPLER

Misteri talepleri dogrultusunda ve

imkan dahilinde verilebilecek hizmetler

KOCLUK

Bireysel ve takim ko¢luk hizmeti




KADIM osvisvanuic

Danismanlik Hizmetinde Kazanimlar

GUVEN

v Ozellikle orta ve alt personel kademelerinde
Ozgliven, motivasyon artisi.

v" Daha acik iletisim duygusunun agiga ¢ikmast.

FARKINDALIK

v Tsletmenin tim kademelerinde farkindalik artist.
v Mevcut durumda bilinenler ile ydnetimin ne

kadar dogru sorusu ile dogrulama imkant saglar
(cross check)
v' Farklt bakis acist

Olast Soyut ve Somut Ana Kazanimlar

SURDURULEBILIRLIK
v Sistemsel calisma prensibi.
v Verilerin anlamli kilinmast ile

kademelendirilmis reel hedef yonetimi.

VERIMLILIK

v" Ust yonetim, genel yénetim ve teknik yonetim

stireglerinde verimsiz islemlerin tespit edilerek,
gerekli islemler icin tim yonleriyle verimli
yonetimlerin elde edilmesi.

(OEE, TCOQ, PPM)



KADIM osvsvanux

Neden Danismanlik Hizmeti?

Sikca Sorulan Sorular & Cevaplar

O 0 &0 6 O

GORUNUR KILMA

Mevcut durumu digardan ve tarafsiz gézlemlemek her daim biiyiik bir
kazanimdir. Daha evvel gérilmeyenler gortlebilinir.

DOGRULUK (cross check)

Mevcut durumu amag ve hedef dogrultusunda kiyaslayarak noksan yonleri tespit
edilebilinir ayrica gelistirilebilir firsatlar kazanila bilinir.

PROFESYONELLIK

Isletmenin tiim personel kademelerinde farkindalik ve giiven duygusunun
saglayabilecegi olumlu katkilar ¢ciktilara donutsebilir.

DONUSUM
Sirket kiiltiirii ve yonetiminde var olan ¢cogu kez duragan ve verimsiz hale gelmis
deger temellerin tGzerine yeni degerler gelistirilerek déntisim saglanabilinir.

HIZALANMA

Sirket stratejisi baglaminda bireysel hedefler yerine ana hedef ve alt besleyici-
destekleyici hedeflerin bir hizada ve uyum igerisinde yonetilmesine katki saglayabilir.



Ne Zaman Danismanlik Hizmeti?

Bir ihtiyactir?

Ozetle 3 tip ihtiyag durumu ve tiirii mevcuttur.

Mevcut durumda isletme ve yonetimi kendi durumlarinin farkinda olup, zayif
yonlerini giicli yonlere déniistirmek amaciyla profesyonel danismanlik hizmetinin
talep edilmesidir.

2.GIZL1

Mevcut durumda isletme, i¢ ve dis faktSrlerin ve etkilerinin ¢ok farkinda
olmamasidir. Kiigiik biiyiik her tiirlii kazang ve kayiplar olasidir. Bu durum net
bir sekilde tarafsiz bilimlik yontemlerle mevcut durum analizi ile ortaya ¢ikarilarak
plan ve program dahilinde profesyonel danismanlik hizmeti ile destek verilmesidir.

3.ZORUNLU

Isletme faalivet ve duruma 6zgi, yerel veya uluslararasi mevzuat yada

standartlara gére tarafsiz profesyonel danismanlik hizmeti almasidir.



KADiM ; DANISMANLIK

Referanslar

Hizmet Destegi Verilen Firmalar & Projeler

PERI KimpQ SEMAKSAN [ = jymseamess

FOURTEC

Firma: PERI SE (Almanya) Firma: Kimpa Metal Firma: Semaksan Makina Firma: Fourtec Makina Firma: Eras Arnova

Firma: PERI Sakarya (Tiirkiye)
S~ | _@—

S~ ] .~~~ ]
Hizmetler & Tiirleri: Hizmetler & Tirleri: Hizmetler & Tirleri: Hizmetler & Tiirleri: Hizmetler & Tiirleri:
* 2. Taraf Proje *  Bgitim Danismanligi *  Yonetim Sistemleri *  Yonetim Sistemleri *  Yonetim Sistemleri
Denetim Danismanlig & Hizmeti Danismanligi (ISO Danismanligt (ISO Dantsmanligt (ISO
*  Egitim Danismanhig 9001) 9001, 1SO 14001, 1SO 9001, 1SO 14001, 1SO
& Hizmeti 27001, 1SO 45001, EN 27001, 1SO 45001, EN
e Tercime Hizmetleri 15085) 1SO 3834)



https://www.peri.de/
https://www.peri-tr.com/
https://kimpametal.com/
https://semaksanmakina.com/semaksan
https://www.fourtec.com.tr/
https://www.erasarnova.com.tr/

[letisim

@ LinkedIn

linkedin.com/in/yasin-akdogan

@ Web

— www.kadimdanismanlik.com

E-posta

yasin@kadimdanismanlik.com

(&

Telefon
0507 4377777

.


https://www.linkedin.com/in/yasin-akdo%C4%9Fan
https://kadimdanismanlik.com/
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