Videos de Aprendizaje

Utilice la camara de su teléfono para escanear
estos codigos QR. TENEMOS DERECHOS, una
serie de ACLU.

Cuando ICE Esta
» Afuerade Nuestras
Puertas

Cuando ICE Esta
Dentro De Nuestros
Hogares

Cuando ICE Esta
En Nuestras
Comunidades, En
Nuestras Calles

SiICE
Nos Arresta

We Have Rights
When Documenting
ICE

(Inglés)

COMUNIDADES

385-415-9785

PROPORCIONAMOS
REFERENCIAS A
ESTOS SERVICIOS.
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\.\\ (PUEDES CONFIAR
—JIl EN TU ABOGADO?
Preguntele a CU si su abogado esta en

nuestra lista de confianza. Si necesites
un abogado, solicita una referencia.

APOYO
COMUNITARIO

COMUNIDADES UNIDAS
385-415-9785
1750 RESEARCH WAY
WEST VALLEY CITY, UT 84119

CONOZCA SUS
DERECHOS

TODA LA PERSONAS
SIN IMPORTAR SU ESTATUS LEGAL,
TIENEN DERECHOS.



TAENES o5

SIAGENTES DEL ICE
LLEGAN A SU PUERTA

No abras la puerta. Mantén calma.

Tu tienes derechos.

Pregunta para qué estan ahi. Solicita un
intérprete si necesitas.

Si ellos piden entrar a tu casa, preguntales si
tienen una orden firmada por un juez. Si la
tienen, diles que te la muestren (por la ven-
tana o que la pasen por debajo de la puerta).
No abras la puerta.

Si ellos NO tienen una orden firmada por

un juez, puedes negarte a dejarlos entrar.
Pideles que dejen cualquier informacion en
tu puerta.

Si entran a la fuerza, no te resistas. Dile a
todos que estén en la casa que permanez-
can calma.

Si eres arrestado, primero solicita un
abogado, entonces guarda silencio. NO
FIRMES NADA hasta que hables con un
abogado.

4. Sieres arrestado, primero diles que solicitas

TAENES o5

SIAGENTES DEL ICE
LLEGAN ATU TRABAJO

1. Pregunte si puede marcharse. De ser asi,
salga tranquilamente.

2. Tutienes derecho a no dar consentimiento a
una busqueda. Diga en voz alta que no con-
siente a que registren tus pertenencias.

3. Tutienes derecho a guardar silencio. No
tienes que discutir tus estatus migratorio con
nadie, ni donde nacio, ni se es ciudadano, ni
como entro al pais. Pero, si tienes documen-
tos de inmagracion validos, deberia mostrar-
los. Nunca presente documentos falsos.

TEENES o5

EL DERECHO A LAS
PROTECCIONES LABORALES

un abogado, entonces permanece en silen-
cio. NO FIRMES NADA hasta que hables con
un abogado.

5. Tutienes derecho a grabar tu interaccion
con los agentes de inmigracion, siempre y
cuando no interfieran.

Los inmigrantes que trabajan en EEUU tienen
derecho a protecciones laborales, independien-
temente de su estatus migratorio. Los em-
pleadores no pueden explotar a los trabajadores
basandose en su estatus migratorio.

Las personas indocumentadas tienen dere-
cho a recibir una remuneracion por el trabajo
realizado, incluyendo el salario minimo y las
horas extras, el derecho a la proteccion contra
condiciones laborales inseguras bajo la Admin-
istracion de Seguridad y Salud Ocupacional
(OSHA) vy la proteccion contra la discrimi-
nacion bajo las leyes federales de empleo.

¢Qué articulos se enumeran en

un orden real?
firmada por un juez
+ nombre de la persona
+ ubicacion de la persona

Los empleadores que toman represalias contra
los trabajadores indocumentados por hacer val-
er sus derechos pueden enfrentar consecuen-
cias legales.

Una orden administrativa del ICE NO les da
autorizacion para entrar a tu casa sin
consentimiento.




