


O  I n s t i t u t o  d a  V i s ã o  f o i  f u n d a d o  e m  d e z e m b r o  d e  2 0 0 5  p e l o  D r .  R a f a e l  A m a y a  e
p e l a  S r a .  M e r c e d e s  G u t i e r r e z .
M o v i d o s  p o r  p r o p ó s i t o  e  v i s ã o  d e  f u t u r o ,  i n i c i a r a m  a  c l í n i c a  c o m  u m a  e s t r u t u r a
m o d e s t a :  u m a  s a l a  m é d i c a ,  u m a  r e c e p ç ã o  e  u m a  s a l a  d e  e x a m e s .

P r i m a v e r a  d o  L e s t e ,  u m a  c i d a d e  v i b r a n t e  e  r e p l e t a  d e  o p o r t u n i d a d e s ,  l o g o  a t r a i u
a  a t e n ç ã o  d a  D r a .  M a r i a  M e r c e d e s .  C o m  e n t u s i a s m o  e  e s p í r i t o  e m p r e e n d e d o r ,  e l a
s e  u n i u  a o s  p a i s  n a  s o c i e d a d e  e  i m p u l s i o n o u  a i n d a  m a i s  o  c r e s c i m e n t o  d a
c l í n i c a .

E m  j u n h o  d e  2 0 2 4 ,  o  I n s t i t u t o  d e u  u m  g r a n d e  p a s s o  a o  s e  m u d a r  p a r a  u m  e s p a ç o
m a i s  a m p l o ,  m o d e r n o  e  a c o l h e d o r ,  c o m  n o v a s  s a l a s  m é d i c a s ,  á r e a s  d e d i c a d a s  a
e x a m e s  e  e q u i p a m e n t o s  d e  ú l t i m a  g e r a ç ã o .

C o m  o  p a s s a r  d o s  a n o s ,  o  I n s t i t u t o  d a  V i s ã o  s e  c o n s o l i d o u  c o m o  r e f e r ê n c i a  e m
o f t a l m o l o g i a  n o  M a t o  G r o s s o ,  r e c e b e n d o  p a c i e n t e s  d e  t o d a s  a s  r e g i õ e s  d o  e s t a d o
—  e  t a m b é m  d e  f o r a  d e l e .

E s s a  t r a j e t ó r i a  é  m a r c a d a  p o r  b a s e s  s ó l i d a s :  o  c a r i n h o  n o  a t e n d i m e n t o ,  o
r e s p e i t o  a o  p a c i e n t e  e  o  a m o r  g e n u í n o  p e l a  p r o f i s s ã o .

N o s s a  H i s t ó r i a



5 consul tór ios  médicos  ( 18mt²  cada)
2  sa las  de exames
1  sa la  de Campo V isual
Sala  para teste  de lente
Recepção com 2  sa las  de espera
600mt²
Outras  comodidades

Infraestrutura



Equipamentos  novos  +  Rev isão anual
Serv iços  de Recepção e  Agendamento
Serv iços  de L impeza tota l  dos  ambientes
Confor to  para pacientes  com salas  de espera
ambientadas
S is tema de atendimento médico
Gerenciamento de f i las  e let rôn ico
Toda in f ra  est rutura  de copa,  coz inha ,
banhei ros ,  e tc
Apoio  de Market ing e  propaganda para c l ín ica
e médico
Equipe de f inancei ro ,  faturamento e  cobrança

C o n s u l t ó r i o s  e  S e r v i ç o s



G E A P  Saúde (para todos  os  médicos)
S U S  (para todos  os  médicos)
C o n s ó r c i o  Mato Grosso (para todos  os  médicos)
U n i m e d  (especí f ico  de cada médico)
C a i x a  Saúde (especí f ico  de cada médico)
B r a d e s c o  saúde (para todos  os  médicos)
S u l A m é r i c a  (para todos  os  médicos
Carte i ra  de mais  de 4 0 . 0 0 0  pac ientes  e  atendimento
a toda região de Pr imavera ,  com expansão atual
para atendimento a  toda região su l  do  Mato Grosso ,
a t i n g i n d o  u m a  p o p u l a ç ã o  d e  m a i s  d e  7 6 0 . 0 0 0
p e s s o a s .

C r e d e n c i a m e n t o  e
C o n v ê n i o s



P o r  d e n t r o  d o  I n s t i t u t o

Detalhe da recepção com as  2  bancadas (3  pessoas para
recepção/atendimento +  2  para agendamento)
Pol t ronas da recepção 1
S is tema de chamada de paciente  por  te lev isão
Br inquedoteca
Espaço café

Deta lhe da sa la  de espera interna com s is tema de chamada por  te lev isão
Vista  para a  sa la  de exames (aquár io)

Br inquedoteca2 entradas latera is  para consul tór ios ,
sa las  de exames e  demais  sa las  internas .



P o r  d e n t r o  d o  I n s t i t u t o

Consul tór io  2

Sala  de exames 1  (Aquár io)

Consul tór io  1

Sa la  de Exames 2



P o r  d e n t r o  d o  I n s t i t u t o

Sala  de Campo V isual Corredores  later ias ,  com acesso aos
consul tór ios ,  sa las  de exames ,  Banhei ros ,
sa la  de teste  de lente ,  sa la  de orçamento ,
coz inha ,  DML .



O n d e  e s t a m o s

População
92.957

Ganho médio
2,5 salários

PIB 2023
R$ 7 Bilhões

S i tuada no v ibrante  estado de Mato Grosso ,  P r imavera do Leste  é  uma c idade em ascensão que oferece oportun idades
excepcionais  para quem busca um ambiente  de cresc imento ,  prosper idade e  sustentável .  Com uma local i zação
estratégica e  um ambiente  de negócios  favorável ,  P r imavera do Leste  está  se  consol idando como um polo  de
desenvolv imento no Centro-Oeste  do Bras i l .

Local i zada a  1 8 0  k m  d a  c a p i t a l  C u i a b á ,  P r imavera s i tua-se no entroncamento das  pr inc ipais  rodov ias  que conectam o
Centro-Oeste  ao Norte  e  ao Sudeste  do Bras i l .  A  c i d a d e  é  u m  p o n t o  c h a v e  n a  m a l h a  d e  t r a n s p o r t e  n a c i o n a l ,  fac i l i tando o
escoamento de produtos  e  a  log ís t ica  para grandes centros  consumidores  e  exportadores .

A  P o p u l a ç ã o  d e  P r i m a v e r a  q u a s e  d u p l i c o u  de  tamanho nos  ú l t imos 10  anos ,  impuls ionado pe lo  Agro  e
também pela  insta lações  de grandes empresas  na c idade ,  bem como dev ido ao invest imento est rangei ro  em
empresas  e  pesquisas  na região .  
Com a chegada da l inha da RUMO,  FS ,  Havan ,  e  outras  grandes empresas ,  a  espera-se um c r e s c i m e n t o  d e  3 0 %
p a r a  o s  p r ó x i m o s  2  a n o s .

A r e n d a  p e r  c a p i t a  é  d e ,  a p r o x i m a d a m e n t e  2 , 5  s a l á r i o s ,  sendo maior  que mui tas  outras  c idades prósperas  do
Mato Grosso ,  o  que reforça o  aumento populac ional

P IB  de 2023 fo i  de  mais  de 7  B i l h õ e s  d e  r e a i s ,  representando um cresc imento ac ima de 10% ,  o  que é  mais  de 3
vezes  o  cresc imento do P IB  bras i le i ro  (2 ,6%)  no mesmo per íodo .
Pr imavera está  entre  os  1 5  m u n i c í p i o s  m a i s  r i c o s  d o  a g r o n e g ó c i o  b r a s i l e i r o .
A  c idade é  const ru ída sob um MASTERPLAN d i retor  que garante  um munic íp io  organizado e  pensado em todos os
deta lhes .



U M  P O U C O  D E  P R I M A V E R A

Praça matr i z  -  Cruzamento das  Aenidas
Cuiabá e  São João.

São mais  de 540 mi l  hectares
dest inados à  agr icu l tura

A FS  é  a  pr imei ra  produtora de etanol
do Bras i l  100% a  part i r  do  mi lho .

Lagoa Azu l ,  representa mais  uma das
belezas  natura is  da região

Por  do So l  com destaque ao prédio
PR IMACRED t razendo be leza arqui tetôn ica
e tecnologia  de grandes capi ta is

V is ta  aérea de parte  da c idade de
pr imavera

São 3  hospi ta is  part icu lares  com UT I ,  1
centro  oncológico ( referência  no estado) ,
1  UPA ,  e  PSFs .

Conta com 22  escolas  munic ipais ,  1 1
escolas  part icu lares  (d i fundidas  do pré
ao ens ino médio)  e  mais  de 10
faculdades (presencia is  e  EAD) .



O n d e  I r

Pr imavera conta com um aeroporto  de pequeno
porte ,  mui to  ut i l i zado para Jatos  part icu lares  e
av iões  agr íco las .  Já  ex is te  o  pro jeto  para
construção de um novo aeroporto  exc lus ivo  para
vôos  comerc ia is  como l inhas  da Azu l ,  Go l  e/ou
Latam.

Chapada dos
Guimaraes

177KM

Cuiaba
234km

Nobres
350km

Jaciara
150km

Pr imavera do
leste

Lagoa Azu l
30km

Mala i  Manso
290km

Barra  do Graças/
Parque das  águas

quentes
278km

Rondonópol is
150km

Cachoei ra  do
prata -  150km

Cachoei ra  do
potre i ro-  90km



O  q u e  b u s c a m o s

Nosso compromisso é  formar  uma equipe a l tamente  qual i f icada e  consol idar  o  Inst i tuto  da V isão como referência  em
múlt ip las  especia l idades .

Somos reconhecidos  em todo o  estado pe la  exce lênc ia  no atendimento e  pe lo  cu idado genuíno com cada paciente .  Nossa
est rutura  moderna e  nossos  equipamentos  de ú l t ima geração reforçam esse compromisso com a qual idade e  a  inovação.

No Inst i tuto  da V isão ,  o ferecemos tota l  suporte  tanto  aos  pacientes  quanto  aos  prof iss ionais  de  saúde.  Nossa in f raest rutura
completa  inc lu i :

Consul tór ios  tota lmente  equipados
Suporte  admin is t rat ivo  com gestão de agenda e  secretar ia
Equipe de l impeza e  serv iços  de manutenção
Market ing inst i tuc ional  e  de pos ic ionamento prof iss ional
Contabi l idade especia l i zada
Prontuár io  e let rôn ico e  s is tema d ig i ta l  de  f i las  e  chamados
Equipe de enfermagem al tamente  capaci tada
Centro  c i rúrg ico  com suporte  de UT I ,  em parcer ia  com o Hospi ta l  das  C l ín icas  de Pr imavera
Est rutura  admin is t rat iva  ef ic iente
Mater ia is  c i rúrg icos  de a l ta  qual idade
Anestes is tas  exper ientes  e  qual i f icados

Tudo isso  sustentado por  mais  de 20  anos  de h is tór ia ,  c redib i l idade e  respei to  conquistados com ét ica ,  prof iss ional ismo e
dedicação.



G a n h o s  e
C o n t r a p a r t i d a  m é d i c a

Médico
40%

Instituto
40%

Impostos
20%

De manei ra  s imples ,  dos  ganhos médicos  se  faz  uma contrapart ida em
prol  de  toda est rutura ,  apoio  e  pacientes  que o  prof iss ional  recebe .

Em l inhas  gera is ,  é  fe i to  um desconto  de impostos  de 20% e  depois  d isso
fe i to  a  copart ic ipação ,  como segue no gráf ico  abaixo :

P I S O  E  T E T O

Dentro  da esfera  de consul tas  e  exames são estabelec idos  um piso  mín imo de contrapart ida do
prof iss ional  ao Inst i tuto ,  e  também um TETO de contr ibu ição ,  onde u l t rapassado,  o  honorár io  passa
a ser  100% do médico .

Isso  não inc lu i  nem é vá l ido  para as  C i rurg ias .



H o n o r á r i o s  d e
p r o c e d i m e n t o s  e  c i r u r g i a s

No caso de procedimentos  c i rúrg icos ,  o  médico receberá 100% do va lor  do seu honorár io ,  não devendo
div id i r  com a c l ín ica (conforme tabela  de honorár ios) .

Ta l  regra deve observar  a  tabela  de va lores  predef in ida de cada procedimento ,  onde se  def ine  também
o honorár io  médico (Anexo I I ) .

Toda a  compra de mater ia l ,  sa la  c i rurg ica ,  agendamento ,  contro le  do paciente  e  tudo o  que por  ventura
for  de  apoio  à  c i rurg ia ,  será  admin is t rado e  ger ido pe lo  Inst i tuto  da V isão .

Todo pagamento será  recebido e  ger ido também pelo  Inst i tuto  da V isão ,  e  o  repasse será  fe i to  conforme
regras  do contrato .


