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PLANO DE TRABALHO - Comunidade Terapéutica

L.Identificacdo da Organizacio da Sociedade Civil (OSC)

1.Dados da pessoa juridica mantenedora

Nome: Grupo de Recuperagdo de Alcodlicos Augusto Silva - GRAAUS
CNPJ: 04.564.997/0001-63

Enderego: Rua Sdo Caetano, 74 — Vila Industrial

CEP: 14.177-007

Municipio: Sertdozinho/SP

Telefones: (16) 3945-3111

E-mail institucional: graaus@graaus.com.br

DRADS de Referéncia: Ribeirdo Preto

2.Identificagdo do responsével legal

Nome: Ailton Carlos Sanches

RG:12.353.299-1 SSP-SP

CPF: 070.873.018-37

Formacdo: Inspetor de Soldagem

Endereco: Avenida Egisto Sicchiere, 940 — Casa 510
CEP: 14.161-068

Municipio: Sertdozinho/SP

Telefones: (16) 3511-5500

E-mail pessoal: ailton@addn.com.br

E-mail institucional: administrativo@graaus.com.br

3. Identificagdo do Técnico responsavel pela execugdo do Plano de (profissionais da equipe de
referéncia)

Nome: Bruna Fernanda Consolati

RG: 41.130.670-4

CPF:316.875.018-23

Formagdo: Servigo Social

Enderego: Avenida Eduardo Toniello, 2247 casa 05
CEP: 14.161-310

Municipio: Sertdozinho/SP

Telefones: (16) 98145-0979

E-mail pessoal: brunaconsolati@yahoo.com.br
E-mail institucional: social@graaus.com.br

Rua Sao Caetano n° 74 - Vila Industrial
CEP: 14177-007 - Sertdozinho - SP




Grupo de Recuperacdo de Alcoélicos Augusto Silva - GRAAUS
CNPJ: 04.564.997/0001-63
Fone: (16) 3945-3111
wWww.graaus.com.br
graaus@graaus.com.br

4- Apresentagiio da OSC Executante

A Associagdo, denominada GRUPO DE RECUPERACAO DE ALCOOLICO AUGUSTO
SILVA - GRAAUS, constituida em 17/02/2001 é uma Organizagio da Sociedade Civil - OSC, com
personalidade juridica de direito privado, natureza filantrépica, sem fins lucrativos nos termos da
Lein® 10.406/2002, Lei Federal n° 13.019/2014 e Decreto Estadual n° 61.981/2016.

Tem como proposta o servigo de acolhimento modalidade Comunidade Terapéutica de
interesse social no qual visa promover a atengéo e protegio integral de forma voluntéria, gratuita e
transitoria. Possui capacidade fisica de 26 vagas tendo como publico alvo pessoas maiores de 18
anos do sexo masculino com transtornos decorrentes do uso, abuso ou dependéncia de substincias
psicoativas em situagdo de vulnerabilidade e na maioria das vezes com os vinculos familiares
rompidos ou fragilizados. Sendo assim é de suma importancia o trabalho de restabelecimento de
vinculos familiar, social e comunitario, o empoderamento e desenvolvimento da autonomia.

O principal instrumento terapéutico ¢ a convivéncia entre os pares preparando-os e
subsidiando-os no processo de reorganizagdo biopsicossocial oferecendo suporte para o processo de
recuperagao e reinsercio social.

A OSC conta com uma equipe multiprofissional composta por Assistente Social, Psicéloga,
Conselheiros em dependéncia quimica formados pela FEBRACT no Curso de Capacitagdo médulo
1, Coordenador formado em Servigo Social, Responsavel Técnica formada em Enfermagem e
Administrativo formada em Tecnologia da Informagio, todos empenhados no trabalho e alcance dos
objetivos. Com espago e instalagdes fisicas adequadas e em concordancia os alvaras de
funcionamento necessérios.

Ao longo desses anos a OSC desenvolveu parcerias com o poder publico nas esferas
municipal, estadual e federal vale destacar que a parceria com o Programa Recomego teve inicio no
ano de 2013. Atualmente conta com Termo Fomento junto a Prefeitura Municipal de Sertdozinho,
Termo de Atuagdo em Rede com a FEBRACT e Contrato de Unido com o Ministério da Cidadania
por intermédio da SENAPRED.

A organizagdo desenvolve seu trabalho articulada a rede de servigos do municipio conforme
demanda dos acolhidos e/ou familiares. Possui inscrigio em diversos conselhos, tais como,
Conselho Estadual de Politicas Sobre Drogas do Estado de Sdo Paulo - CONED-SP, Conselho

Municipal de Assisténcia Social — CMAS, Conselho Municipal de Politicas sobre Drogas —
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COMUD. Trata-se de um trabalho de reconhecimento do poder piiblico através do Certificado de
Utilidade Publica Municipal e Federal.
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II. Caracterizacio socioecondémica da regiio e do servico a ser qualificado

1- Localizagdo

Endereco: CRT 100A LINHA VERRI, S/N CH GRAAUS

2- Caracterizagdo das vulnerabilidades sociais do territorio, considerando o publico a ser

atendido e justificativa da realidade a ser transformada.

A Comunidade Terapéutica GRAAUS esta localizada no municipio de Sertdozinho/SP,
cidade com aproximadamente 126 mil habitantes e 402,80 Km?, com indice de desenvolvimento
Humano (IDH) de 0,761, sendo este classificado como alto, sua média de renda per capita (PIB) é
considerada elevada RS 43.728,51.

No que se refere a Salide a cidade conta com 02 Hospitais, sendo um Santa Casa de
Misericordia, 12 Unidades Basicas de Saude — UBS, 01 Unidade de Pronto Atendimento — UPA. 01
Ambulatério de Saide Mental e 01 Centro de Atengdo Psicossocial Alcool e Drogas - CAPS AD.
Mesmo com essa estrutura, encontramos muita dificuldade quando precisamos de atendimento
psiquiatrico na rede, sendo necessario buscar por esse servigo no particular. gerando assim um custo
para Comunidade Terapéutica.

A Assisténcia Social é formada por 05 CRAS, 01 CREAS, 01 Centro POP, 01 Centro DIA
IDOSO, 01 Centro de Convivéncia do Idoso - CCI e 14 Organizagdo da Sociedade Civil — OSC.
Ressaltamos que ndo possui servigo de republica, sendo este um fator de grande dificuldade para
CT, tendo em vista que atendemos muitos casos de pessoas em situagdo de rua com vinculos
familiares rompidos e quando concluem o programa de acolhimento precisam desse servigo, sendo

este um grande desafio para 0 GRAAUS, que busca em outros municipios o referido servigo.

Na Educagdo possui 29 escolas publicas municipais, 10 escolas publicas estaduais, SESI,
SENAI além de Faculdades, Universidades e Institutos Federais. Vale mencionar que a CT possui
parceria com SENAI, FATEC e IFESP que disponibilizam cursos de capacitagdo profissional aos

acolhidos.

Sendo assim a CT tem um papel muito importante dentro dessa rede que é proporcionar o

“acolhimento de cardter voluntario, gratuito e transitorio de pessoas maiores de 18 anos com

4

Rua Sdo Caetano n® 74 - Vila Industrial
CEP: 14177-007 - Sertdaozinho - SP




Grupo de Recuperagao de Alcoblicos Augusto Silva - GRAAUS
CNPJ: 04.564.997/0001-63
Fone: (16) 3945-3111
WWWwW.graaus.com.br
graaus@graaus.com.br

problemas decorrentes do uso de substancias psicoativas™ e diante da realidade exposta e das
dificuldades encontradas buscamos sempre estar em contato com a rede para que o melhor possa ser

oferecido aos acolhidos durante e posteriormente ao acolhimento.

3- Detalhamento do Projeto:
Publico-alvo:
Pessoas maiores de 18 (dezoito) anos com problemas decorrentes do uso de substancias psicoativas
com quadro clinico estabilizado e quadro psiquiatrico ndo-agudo.
(a) Sexo: Masculino

(b) Periodo de funcionamento: Integral — modelo de acolhimento institucional

()  Capacidade de atendimento de acordo com espago fisico e Recursos Humanos para

atendimento deste projeto: 26

(c) Numero de vagas disponibilizadas para o Programa Recomego: 10
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III.  Descric¢do do Projeto

1.Titulo do Projeto:
Programa Recomego: Servigo de Acolhimento voluntério e transitorio.

2. Descriciio da acdo a ser ofertada

Servigo de Acolhimento voluntério de caréter transitorio para pessoas com problemas
decorrentes do uso nocivo ou dependéncia de substincias psicoativas.

Servigo de acolhimento que tem por fungdo a oferta de um ambiente protegido, técnica e
eticamente orientado, conforme legislagdo vigente, que fornega suporte e acolhimento aos acolhidos
de substancias psicoativas, durante periodo estabelecido de acordo com programa terapéutico
adaptado as necessidades de cada caso. E um lugar cujo principal instrumento terapéutico € a
convivéncia entre os pares. Oferece uma rede de apoio no processo de recuperagdo das pessoas,
resgatando a cidadania e a autonomia, e buscando encontrar novas possibilidades de reinsergdo
social.

A organizagdo do servigo devera garantir privacidade, respeito aos costumes, as tradigdes e a
diversidade de: ciclos de vida, arranjos familiares, raga, etnia, religido, género e orientagdo sexual.
Compreende atengdes e orientagdes direcionadas para a promogdo de direitos, a preservagdo € o
fortalecimento de vinculos familiares, comunitarios, sociais e da fungdo protetiva dos individuos e
suas familias diante do conjunto de condi¢des que as vulnerabilizam e/ou as submetem a situagdes

de risco pessoal e social.

3. Objetivos
Ofertar espago protegido e de cuidado que proporcione a melhoria da qualidade de vida,
garantia de direitos e autonomia dos individuos com problemas decorrentes do uso nocivo e

dependéncia de substancias psicoativas.

3.1. Objetivos Especificos
- Fornecer acolhimento e suporte aos acolhidos com problemas decorrentes do uso de substincias
psicoativas, durante periodo estabelecido de acordo com plano de acolhimento singular adaptado as

necessidades de cada caso;
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- Ofertar um ambiente protegido, livre de drogas e violéncia, técnica e eticamente orientados:

- Ofertar a convivéncia entre os pares como instrumento terapéutico;

- Proporcionar a construgdo de uma rede de apoio no processo terapéutico dos acolhidos;

- Contribuir para a prevenc¢do do agravamento de situagdes de vulnerabilidade, violéncia e ruptura

de vinculos;

- Favorecer e estimular os vinculos familiares, sociais e comunitérios, visando ao resgate e exercicio

da plena cidadania;

- Possibilitar a construgdo de projetos pessoais e oportunidades para o desenvolvimento de

autonomia pessoal e social;

- Promover o acesso a cultura, lazer, esporte, satde, educacio.

- Promover o acesso a qualificagdo e requalifica¢do profissional com vistas a inclusdo produtiva e

demais servigos setoriais, contribuindo para o usufruto de direitos.

4 .Metas

a. Taxa de alta solicitada ou evasdo inferior a 50%, para permanéncia de até 90 dias

C.

A busca pelo alcance da meta no que se refere ao acolhido se dar através da elaboragio e
acompanhamento do PAS, atendimento Psicossocial semanal, manejo de situagdes e
conflitos decorrentes da convivéncia entre os pares, adaptagéo de novos habitos e costumes,
trabalhar a motivagéo do grupo através de dinamicas e atividades sugeridas pelo préprio
grupo. Em relagdo a qualidade do servigo ofertado ressaltamos o aprimoramento do projeto
terapéutico por meio de capacitagdes da equipe técnica e maior investimento na

infraestrutura da CT.

90% dos acolhidos com permanéncia superior a 30 dias, inseridos nos servicos da rede
publica regional (satide, assisténcia social, justi¢a, educagdo, dentre outros).

Conforme o fluxo da nossa regido o usuario do servigo chega para o acolhimento na CT
referenciado da rede de satide e assisténcia social, ap6s efetivar o acolhimento sera realizado
o estudo de caso para identificar as demandas do acolhido e fazer os devidos

encaminhamentos e contrareferéncia para a rede de servigos.

15% das atividades ofertadas pelas organizagdes executoras deverdo ser de convivio social

Rua Sao Caetano n° 74 - Vila Industrial
CEP: 14177-007 - Sertdozinho - SP




Grupo de Recuperacgao de Alcoblicos Augusto Silva - GRAAUS
CNPJ: 04.564.997/0001-63
Fone: (16) 3945-3111
www.graaus.com.br
graaus@graaus.com.br

fora da unidade de atendimento (atividades culturais, esportivas ou de lazer).

Estabelecer no cronograma da CT, que quinzenalmente tais atividades sejam realizadas,
explorar os pontos turisticos e esportivos da cidade, estar atento as atragdes artisticas e
culturais que surgirem, como podemos citar mostra de teatro, cinema, campeonatos

esportivos, passeios culturais entre outras.

Pelo menos 50% de desligamentos qualificados

Intensificar o trabalho terapéutico, dar suporte ao acolhido para o alcance de suas metas e
atividades propostas no PAS, proporcionar cursos de qualificagdo profissional com vistas na
promogdo da autonomia e auto sustento, articulagdo com a rede de servigos com intuito de

viabilizar a prote¢do do mesmo no pés acolhimento.

20% dos acolhidos com desligamentos solicitados (alta solicitada), acompanhados por
periodo de 06 meses ap6s a saida do servigo. :

O acompanhamento sera realizado uma vez por més, através de contato telefénico ou video
chamadas no WhatsApp, o principal responsavel pela meta sera Assistente Social podendo
ser realizado também pelo coordenador, utilizando como instrumental o formulério
desenvolvido pela COED/FEBRACT.

80% dos acolhidos com desligamentos qualificados (alta terapéutica), acompanhados por
periodo de 06 meses apds a saida do servigo.

O acompanhamento seré realizado uma vez por més, através de contato telefonico ou video
chamadas no WhatsApp, o principal responsavel pela meta sera Assistente Social podendo
ser realizado também pelo coordenador, utilizando como instrumental o formulario

desenvolvido pela COED/FEBRACT.

70% dos acolhidos, com permanéncia superior a 30 dias e com perfil, cadastrados no
CadUnico.

Conforme fluxo estabelecido com as portas de entradas (SEMAS e DRS XIII), todos quando
chegam para o acolhimento na CT j4 efetuaram seu cadastrado no CadUnico. Caso isso ndo

ocorra serd agendado atendimento no CRAS do territério para efetivar o referido cadastro.
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h. 90% dos acolhidos, com permanéncia superior a 30 dias, referenciados no CRAS ou
CREAS da regido.
E protocolo do Servigo Social da CT, encaminhar carta de referéncia do acolhido aos
servigos disponiveis nos equipamentos citados acima, isso ocorre nos primeiros dias de

acolhimento, e consta copia em todos os prontudrios.

i. 30% das familias referenciadas em servigos especificos (CRAS, CREAS), dos acolhidos
com permanéncia superior a 30 dias.
E protocolo do Servigo Social da CT, encaminhar carta de referéncia das familias aos
servigos disponiveis nos equipamentos citados acima, isso ocorre nos primeiros dias de

acolhimento, e consta copia em todos os prontuarios.

5. Método

ATIVIDADE

Garantir que o acolhimento e a permanéncia no servigo ocorram de forma voluntarla € gratuita.

PROCEDIMENTO

Através do esclarecimento e assinatura dos termos de ades@o ao programa (Compromlsso e
Gratuidade) no momento da triagem.

RESPONSAVEL

Assistente Social e Psic6loga

FREQUENCIA

Durante a triagem

ATIVIDADE

Acolher pessoas mediante avaliacdo prévia da rede de saude.

PROCEDIMENTO

Conferir a avaliacdo de satde e indicagdo de acolhlmento em CT

RESPONSAVEL

Assistente Social e Psicologa

FREQUENCIA

Conforme acolhimento

ATIVIDADE

Informar os critérios de admissdo, permanéncia e saida, bem como o programa de Acolhimento
Social da entidade, que devem receber a anuéncia prévia, por escrito, do acolhido.

PROCEDIMENTO
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E realizada a leitura e esclarecimento ao acolhido e familiares, em seguida assinatura dos mesmos,
uma copia € dada ao acolhido a familia e uma cpia é guardada em prontudrio.

RESPONSAVEL

Assistente Social e Psicologa

FREQUENCIA

Durante triagem

ATIVIDADE

Manter atualizados os registros dos acolhidos.

PROCEDIMENTO

Registrar atendimentos, evolugdes e ocorréncias no prontudrio do acolhido, seguido de assinatura e
carimbo dos profissionais,

RESPONSAVEL

Equipe Multidisciplinar

FREQUENCIA

No minimo semanalmente.

ATIVIDADE

Providenciar o cadastro dos acolhidos no sistema CadUnico.

PROCEDIMENTO

Foi construido um fluxo no qual o cidaddo chega para o acolhimento na CT ji com o CadUnico
em maos, porém quando se faz necessario €é feito o encaminhamento do acolhido/familia ao
CRAS.

RESPONSAVEL

Assistente Social

FREQUENCIA

Quando necessério

ATIVIDADE

Comunicar aos familiares ou pessoa previamente indicada pelo acolhido, as unidades de referéncia
de saude e de assisténcia social, assim como as autoridades policiais no caso de intercorréncia
grave ou falecimento da pessoa acolhida, sendo registrados e arquivados todos os procedimentos
junto aos servigos.

PROCEDIMENTO

Comunicar imediatamente a familia e ou &rgdos competentes (saude, assisténcia social,
autoridades policiais) através de contato telefonico ou pessoal, realizar o referido registro em
prontudrio.

RESPONSAVEL

Equipe multidisciplinar

FREQUENCIA

Quando necessario

ATIVIDADE

Realizar a orientacdo para acesso a documentacio pessoal.

PROCEDIMENTO

Na entrevista de acolhimento sera realizado escuta qualificada onde serdo levantadas as demandas

10

Rua Sao Caetano n° 74 - Vila Industrial
CEP: 14177-007 - Sertaozinho - SP




Grupo de Recuperacdo de Alcoodlicos Augusto Silva - GRAAUS
CNPJ: 04.564.997/0001-63
Fone: (16) 3945-3111
www.graaus.com.br
graaus@graaus.com.br

e providenciar os encaminhamentos (Poupa Tempo, Cartério Eleitoral, Cartério Civil) para o
acesso as documentacdes.

RESPONSAVEL

Assistente Social

FREQUENCIA

Quando necessario

ATIVIDADE

Participagdo do acolhido no processo de decisdo dentro da comunidade: por exemplo: Definigdes,
em Assembleia, das Atividades, Normas, Regras de Convivéncia, etc, dentro da organizacéo.

PROCEDIMENTO

Os acolhidos participam das decisdes através da caixa de sugestdo, que € aberta, avaliada e levada
em pauta nas assembleias sendo acatado o que for de interesse da maioria. Além disso, tém livre
acesso a todos os profissionais e autonomia para falar e dar opinides em reunides e de forma
particular.

RESPONSAVEL

Equipe técnica e monitores

FREQUENCIA

Quinzenalmente

ATIVIDADE

Atribuigdo de papeis relevantes dentro da organizagdo, coerentes com o PAS e preparo anterior
(Coordenacdo de reunides, atividades, oficinas, responsabilidade por setores da organizacdo).

PROCEDIMENTO

Através do acompanhamento e avaliagdo pela equipe técnica e monitores das condigdes do
acolhido para assumir responsabilidades; apds decidido € esclarecido a ele sobre esta atividade e
feito orientagdes e acompanhamento didrio. E trabalhado com os acolhidos a responsabilizagio
para administrar setores nas atividades préticas e sdo oferecidos espagos dentro do cronograma
para que desenvolvam alguma reunido junto com a equipe. Além disso, costumam desenvolver
agoes de coordenar oficinas extras ao cronograma de préprio interesse do grupo, por exemplo,
partilhas de sentimentos, momentos de espiritualidade, momentos de artesanatos. Além disso,

RESPONSAVEL :

Equipe técnica e monitores

FREQUENCIA

Sempre que acolhido demonstre condigdes coerentes com o PAS para assumir tais
responsabilidades

ATIVIDADE

Elaboragdo do Plano de Acolhimento Singular-PAS.

PROCEDIMENTO

O PAS ¢ realizado por etapas de acordo com o decorrer do acolhimento, sendo a primeira fase
realizada nos primeiros 15 dias de acolhimento, onde sdo levantadas as metas que o acolhido
almeja, acontece sob supervisdo da Psicdloga ou Assistente Social, cabe citar que toda a equipe
pode ser envolvida para apoiar e dar suporte ao acolhido no alcance das metas e objetivos, ele €
revisado de acordo com a meta (curto, médio ou longo prazo), dependendo da meta e desejo do
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acolhido a familia pode participar dessa construgio.

RESPONSAVEL

Assistente Social e Psicologa

FREQUENCIA :

PAS ¢ revisado conforme o prazo estipulado para cada meta (curto, médio e longo)

ATIVIDADE

Atividades relacionadas a teoria, modelo e método de Comunidade Terapéutica:
e assembleia comunitéria;
e grupos de prevencdo a recaida;
e 12 Passos (ou atividade similar).

PROCEDIMENTO

Assembleia Comunitdria: ocorre na terceira quarta-feira de cada més, com a equipe técnica
presente, onde situagdes ou dificuldades sdo expostas pelos acolhidos e ou equipe, ocorrendo
discussdo, avaliagdo e decisdao na qual todos participam contribuindo com seus pensamentos e
opinides. Serd acatado o que for de interesse da maioria, ndo perdendo de vista o propésito do
programa de acolhimento.

Grupo de Prevencdo de Recaidas: As reunides acontecem semanalmente é utilizado material
didético (apostilas) com exercicios de reconhecimento de situagdes de risco e treinamento de
saidas para cada situagdo, sdo utilizados também jogos e dindmicas de grupo.

12 Passos: As reunides ocorrem semanalmente ¢ utilizado material didético (apostila 12 passos)
com leitura e explanagdo sobre o tema. Acolhidos colocam o que entenderam, discutem entre si
com apoio da equipe e durante a semana fazem os exercicios da apostila individualmente ou em

grupo.

RESPONSAVEL

Equipe técnica e monitores

FREQUENCIA

Semanal

ATIVIDADE

Assegurar atendimento psicossocial individual e em grupo.

PROCEDIMENTO

Atendimento psicol6gico individual acontece semanalmente em espago reservado e adequado
respeitando o sigilo e desejo do acolhido pelo atendimento, os atendimentos em grupo acontecem
semanalmente as quartas — feiras. O atendimento social individual ¢ realizado em espago adequado
conforme demanda, estendendo também as familias, grupos sdo realizados diante de tematicas
relevantes a0 momento. Cabe citar que tais atividades constam no cronograma.

RESPONSAVEL

Equipe técnica

FREQUENCIA

Diario

ATIVIDADE

Formac@o de vinculos, com a convivéncia entre os pares, com orientagdo técnica.

PROCEDIMENTO
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Formagdo de vinculos se da através de assembleias, reunides de grupos menores, oficinas, tarefas
em dupla ou grupo. Através da orientacdo técnica, acolhidos que desenvolveram um maior recurso
interno sdo estimulados auxiliar aqueles que estdo chegando na CT ou passando dificuldades
momentéaneas.

RESPONSAVEL

Equipe técnica e monitores.

FREQUENCIA

Diaria

ATIVIDADE

Promog¢do do desenvolvimento pessoal com a construgdo de um projeto de vida.

PROCEDIMENTO

No primeiro momento ocorre na elaboragdo do PAS, onde sdo levantadas as demandas prioritérias.
Com o decorrer do tempo de acolhimento essa construgdo se da através de atendimentos e
orientagdes dos Técnicos, oferta de conhecimento de outras possibilidades (estilo de vida,
profissdo, relacionamentos, fontes de prazer), reunides. grupos de partilha e dindmicas de grupo.

RESPONSAVEL

Técnicos e monitores

FREQUENCIA

Nos primeiros 15 dias de acolhimento, sendo reavaliado de acordo com evolugéo do acolhido.

ATIVIDADE

Promogdo de atividades de conscientizagdo sobre a dependéncia quimica e o desenvolvimento de
estratégias para a melhora ¢ manutenc¢io da qualidade de vida.

PROCEDIMENTO

Isso se da através do proprio programa, frequéncia em grupos de ajuda mutua (AE, NA, Pastoral
da Sobriedade). Através da atividade fisica programada, passeios culturais, préticas esportivas,
reunides e dindmicas de grupo.

RESPONSAVEL

Técnicos € monitores

FREQUENCIA

Semanal

ATIVIDADE

Oferta de atividades e oficinas que objetivem a promog¢do da autonomia, organizagdo,
responsabilidade e autocuidado.

PROCEDIMENTO

Atividades didrias: Higiene e organizacdo da casa, dos pertences pessoais,
Oficinas: Implantagdo e manutengdo de jardins, produgdo de mudas, culinaria, cultivo de
hortali¢as, implantagdo e cultivo do pomar, criagdo de galinhas poedeiras, cuidados com
pisciculturas, arte terapia, artesanato (madeira, barbante, material reciclavel), multi disciplinar
(mercado de trabalho, elaboragdo de curriculo, matematica, finangas pessoais, fontes alternativas
de energias, comunicagdo verbal e ndo verbal, globalizacdo € motivacdo)

RESPONSAVEL

Equipe técnica, monitores, voluntérios e parceiros
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FREQUENCIA
Semanal
ATIVIDADE
Trabalho articulado com a rede de servigos locais para a garantia de direitos.
PROCEDIMENTO

Realizado através de encaminhamentos, orientagdes e articulagdo com a rede sécio assistencial do
municipio (CRAS, CREAS, Centro Pop, Centro de Convivéncia, INSS, Férum)

RESPONSAVEL

Assistente Social

FREQUENCIA

Conforme demanda

ATIVIDADE

Garantir mecanismos de encaminhamento a rede de satde.

PROCEDIMENTO

Os acolhidos participam de grupos realizados no CAPS ad do municipio, utilizam a UBS do
territério (atendimento médico e odontolégico), UPA para casos de urgéncia e emergéncias,
Centro de Infectologia (fazem testes rapidos na CT quando acolhido deseja) e ddo continuidade em
tratamentos especificos (Sifilis, HIV, Hepatite).

RESPONSAVEL

Técnicos e Monitores

FREQUENCIA

Sempre que necessario

ATIVIDADE

Garantir a participagdo da familia e/ou responsavel no processo de Acolhimento Social, bem como
nas agoes de preparagdo para a reinsercdo social.

PROCEDIMENTO

Se da através do termo de compromisso no ato do acolhimento, das visitas de familiares, dos
contatos telefonicos, visita domiciliar quando necessario, reunides e atendimentos com equipe
técnica e familiares.

RESPONSAVEL

Equipe Técnica

FREQUENCIA

Sempre que necessaria

ATIVIDADE

Propiciar atividades de autocuidado e sociabilidade, que desenvolvam autonomia, organizagdo e
responsabilidades nas atividades da vida didria e prética.

PROCEDIMENTO

Isso acontece através das atividades cotidianas da casa (limpeza, cozinha, roupas entre outras), em
relagdo a algumas atividades ¢ elaborada uma escala quinzenal distribuindo as tarefas de acordo
com a necessidade e possibilidade de realizagdo do acolhido.

RESPONSAVEL
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Monitores

FREQUENCIA

Quinzenal e reavaliado conforme necessario

ATIVIDADE

Ofertar acesso de forma livre e ndo obrigatoria a atividades de espiritualidade, sem discriminagio
de credo.

PROCEDIMENTO

A CT néo possui uma religido especifica, sendo assim os acolhidos sdo livres para participar das
atividades de espiritualidade, ressaltamos que sdo respeitados todos os credos e religides. Cabe
mencionar que consta em cronograma atividade alternativa a esta no mesmo horario.

RESPONSAVEL

Monitor

FREQUENCIA

Diaria

ATIVIDADE

Propiciar atividades fisicas e desportivas que promovam a reabilitagio fisica e o convivio
comunitario.

PROCEDIMENTO

Tal atividade € realizada através de caminhadas, jogos como futebol, ping-pong entre outros sdo
permitidos nos horarios livres.

RESPONSAVEL

Monitores

FREQUENCIA

Diaria

ATIVIDADE

Fornecer atividades internas para inclusdo produtiva que promovam a autonomia e o autossustento
do individuo.

PROCEDIMENTO

Sdo ofertadas oficinas de artesanato e confeitaria, também acontecem os cursos de elétrica
residencial, tais atividades sdo divulgadas antecipadamente e abertas as datas das inscrigdes. O
anico critério de participacdo € o acolhido ter interesse em participar.

RESPONSAVEL

Técnicos, monitores e oficineiros

FREQUENCIA

Semanal

ATIVIDADE

Promover o acesso a rede externa de qualificagdo e requalificagdo profissional, com vistas a
inclusdo produtiva.

PROCEDIMENTO

Acesso ao SENAIL FATEC, IFESP, Time do Emprego, cursos no Mesa Brasil. Tal atividade é
possivel através de parcerias com poder puablico e setor privado.
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RESPONSAVEL

Equipe técnica e monitores

FREQUENCIA

Conforme oportunidades

ATIVIDADE

Garantir 0 acesso a grupos externos de mutua ajuda.

PROCEDIMENTO

Os acolhidos sdo divididos em grupos, a participagdo ocorre semanalmente nos referidos grupos de
mutua ajuda (CAPS ad, AE e NA), sendo realizado um rodizio entre os grupos de acolhidos de
maneira que todos tenham oportunidade de participar dos diferentes grupos.

RESPONSAVEL

Equipe técnica e monitores

FREQUENCIA

Semanal

ATIVIDADE

Garantir o acesso a atividades culturais e de lazer externas.

PROCEDIMENTO

Os acolhidos sdo divididos em grupos, e feito um rodizio de acordo com interesse e oportunidades
que surgem, como por exemplo cinema, mostra de teatro, passeio no Cristo. Os acolhidos tém
dado preferencia para passeios mais ecoldgicos ao redor da C.T., em que podem observar uma
igreja antiga e estar proximo a um lago, fazendo isso através de uma caminhada, acompanhados de
um monitor.

RESPONSAVEL

Equipe técnica e monitores

FREQUENCIA

Quinzenal

ATIVIDADE

Articular junto a rede de protecdo social o atendimento e acompanhamento das familias.

PROCEDIMENTO

Isso se da através de atendimento individual, levantamento das necessidades de cada familia, para
que sejam realizados os encaminhamentos pertinentes para a rede de protegdo social (CRAS,
CREAS, PAIF)

RESPONSAVEL

Assistente Social

FREQUENCIA

Conforme demanda

ATIVIDADE

Promover a educagdo permanente (capacitagdo) dos membros da equipe.

PROCEDIMENTO

Conforme edital a capacitagdo dos técnicos ¢ realizada pela FEBRACT, em relagdo aos monitores
da CT todos possuem curso da FEBRACT Modulo 1 e 2, e participam de
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eventos/conferéncias/congressos cursos voltados para 4rea. Diante das discussdes de caso, a equipe
se autocapacita a partir da leitura de um texto ou da participagdo dos funcionérios em um evento,
podendo compartilhar as experiéncias e aprendizados.

RESPONSAVEL '
Gestor e Responsével Legal

FREQUENCIA

Semestral

ATIVIDADE

Estabelecer protocolo de preenchimento dos instrumentos de monitoramento.

PROCEDIMENTO

O preenchimento € realizado através do sistema de monitoramento do Programa Recomego, por
meio da transmissdo de informagdes do acolhido referente ao Cadastro, Avaliagdo de Entrada,
Andamento (relatério mensal de atividades psicossocias) e Avaliacio de Desligamento.

RESPONSAVEL

Assistente Social e Psicologa

FREQUENCIA

Conforme prazo estabelecido pelo sistema para cada item citado acima
Cadastro em 24hs, Avaliagdo de entrada em | semana, Avaliagio de Andamento é mensal e
Avaliagdo de Desligamento em 24hs.

6. Prazo de execucdo do projeto
01/04/2020 a 31/03/2021.

7. Impacto Social Esperado

e Reabilitagdo Psicossocial;

e Redugdo das violagdes dos direitos;

* Diminuigdo da violéncia em decorréncia do uso de 4lcool e outras drogas;

* Redugdo da presenga de pessoas em situagdo de rua que fazem uso de substancias
psicoativas;

e Manutengdo da abstinéncia relacionada ao uso de substancias psicoativas;

e Acolhidos incluidos nos servigos da rede e com acesso a oportunidades:

* Reconstrugdo das condi¢des de vida familiar e comunitéria;

e Minimizagéo de danos;

e Reducdo de incidéncia de Infecgdes Sexualmente Transmissiveis —IST’s.
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8. Recursos Fisicos

¢ Cozinha
2. Refeitério 01
3 Sala de estar/descanso 01
4, Setor administrativo com estrutura de escritério, almoxarifado e arquivo 02
fisico e digital das fichas de atendimento
5. Espago adequado para guarda de medicamentos controlados prescritos pelo 01
servico de saide de referéncia
6. Sala de reunides e atendimento coletivo 02
T Sala para atendimento individual ou em pequenos grupos 02
8. Banheiros individuais, com chuveiros e instalagdes sanitarias 05
9. Banheiro coletivo (lugares), com chuveiros e instalacdes sanitarias --
10.  Dormitérios individuais, com espago para guarda de pertences individual --
11.  Dormitérios com até 3 beliches, com espago para guarda de pertences 04
individual
12.  Dormitérios com mais de 3 beliches, com espago para guarda de pertences
individual 3
13.  Espaco de descanso para profissionais que trabalham no servico 01
14.  Lavanderia 01
15.  Despensa 01
16.  Almoxarifado 01
17.  Area para realizacdo de oficinas e atividades laborais 02
18. Granja 01
19. Horta 01
20.  Pomar 01
21.  Area externa para prética de atividades fisicas e desportivas 02
22.  Area interna para prética de atividades fisicas e desportivas --
23.  Outros (detalhar) -

Computador 04
Notbook 02
Multimidia 01
Impressora 02
Som 01
Televisdo 02
Celular 03
Carro, modelo STRADA, ano 2013 01
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Carro, Gol, ano 2013 01 W
9. Recursos Humanos

: il oy oL Cangal riria | Regimede | Forma de
01 Assistente Servigo Social 30h CLT Programa
Social Recomego
01 Psicologa Psicologia 40h CET Programa
Recomego

01 Monitor Ensino Médio 40h CL.T Programa
Recomeco

01 Monitor Ensino Médio 40h CLT Programa
Recomeco

. Cofeoenador Ensino Superior 40h CET ReC}l i
Municipal

01 Assistente / : Recurso
Administrativo Easino Syperios wh i Municipal

9.1 Descricdo das Funcoes
- Fungio Descricdo das atribuigdes do cargo
. -Elabbragiio e avaliagdo do Projeto Terapéutico e do material de apoio.
* Supervisdo e elaboragdo do PAS.
» Realizagdo de reunides tematicas.
Psicologo * Atendimento psicoldgico individual e grupal.

* Elaboragéo e avaliagdo do Cronograma mensal de atividades.
* Coordenagdo das atividades de autocuidado e sociabilidade.
» Elaboracdo de relatdrios e registro em prontudrios.

Assistente Social

» Agendamento e realizagio de entrevistas de triagem para acolhimento.

* Providenciamento de documentos pessoais e beneficios
ocioassistenciais para o acolhido e sua familia.

* Busca ativa familiar.

= Encaminhamento para a rede de satde.

* Interag@o com o sistema judicial.

» Atendimento familiar.

» Elaboragdo do PAS.

* Realizagdo de reunides tematicas com o grupo de acolhidos.

» Elaboragéo de relatorios e registro em prontuarios.
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* Contribuigdo na organizagdo interna da CT.
* Acompanhamento das atividades internas e externas do Cronograma.
* Avaliag¢do do cumprimento das Normas de Moradia e normas bésicas da
B i
Monitor DQ * Elaboragdo da Ficha de Evolugio.
* Intervengdo com os acolhidos de forma individual e grupal.
* Organizagdo dos prontudrios e documentos dos acolhidos.
* Realizagdo de atividades ligadas a conscientizagdo sobre a dependéncia
quimica.
* Suporte na drea de gestdo da organizagio.
* Atendimento telefonico.

Assistente * Arquivamento de documentos e sua manipulagdo (xerox, scanner,
Administrativo  |assinaturas).
» Auxiliar no fechamento de prestacdo de contas.
* Executar servigos externos quando necessario (bancos, correios, etc).
* Participar ativamente do acolhimento de novos funciondrios e de pessoas
que estdo ingressando para convivéncia na CT;
* Participar da elaboragdo do programa terapéutico, incluindo o
cronograma;
* Supervisionar a realizagdo do programa terapéutico;
* Realizar trabalhos de forma direta com os acolhidos, agregando e
motivando o grupo:
* Recepcionar e orientar todo e qualquer visitante na C.T.;
* Participar de atividades em parcerias envolvendo as relagdes externas;
Coordenador * Motivar o trabalho em equipe, incluindo:
* Garantir a comunicagdo de forma clara com a equipe de trabalho;
* Promover discussdo de casos;
* Promover com a equipe o planejamento do trabalho a ser
realizado com cada acolhido;
* Garantir quanti/qualitativamente o registro no prontuério dos acolhidos;
» Realizar avaliagdo de clima (estado de satisfagdo) nos acolhidos,
incluindo os trabalhos que sdo realizados dentro e fora da CT.
* Agir de prontiddo para a resolugdo de conflitos emergentes, podendo
jauxiliar o monitor ou realizar de forma auténoma.

10. Riscos
¢ Entendendo o acolhimento como voluntirio e transitério no qual a permanéncia no
programa ndo depende Unica e exclusivamente da CT, associada a dificuldade da rede, em
relagdo aos atendimentos psiquidtricos que demoram em torno de 6 meses uma consulta, em
casos que o acolhido possui comorbidades que ndo foram avaliadas e devidamente
medicadas, acaba impactando na permanéncia do mesmo no acolhimento;

e Considerando que os acolhidos e familiares mudam frequentemente de numeros de
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telefones, ndo ser possivel monitora-los por 6 (meses) apds o término da intervencdo na

Comunidade Terapéutica.

IV- Recursos Financeiros

1. Recursos de Contrapartida (caso a instituicio possua)

RS 84.400,56
Termo de Fomento Prefeitura | R$ 168.000,00 10 vagas

Municipal

2. Plano de aplicaciio dos recursos financeiros da parceria

2.1. Considerando que haverd aumento no repasse financeiro, abaixo deve ser inserido onde o

aumento de recursos ird ser investido. Preencher a tabela, veja exemplo abaixo:

Complementagdo de RH R$ 444,48
Material de consumo RS 1.055,52
Valor total (apenas o valor ampliado) R$ 1.500,00

2.2. Cronograma de Desembolso

R$ 15.000,00
R$ 15.000,00
R$ 15.000,00
R$ 15.000,00
R$ 15.000,00
R$ 15.000,00
R$ 15.000,00

NN B W] N e—
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8 R$ 15.000,00
9 R$ 15.000,00
10 R$ 15.000,00
11 R$ 15.000,00
12 R$ 15.000,00

2.3. Planilha de Aplicagdo Financeira

Recursos Humanos 57.34% R$ 8.600,00
Provisdes - -
Beneficios - -
Material de Consumo 37,41% R$ 5.612,00
Servigos de Terceiros 5.25% RS 788,00

3. Prestaciio de Contas

O processo de prestagdo de contas é feito embasado nas diretrizes estabelecidas pela
Coordenadoria Estadual de Politicas sobre Drogas (COED), seguindo os pressupostos das
instrugdes do Tribunal de Contas do Estado de Sio Paulo, bem como da lei n° 13.019/2014.

Mensalmente as notas fiscais da OSC serdo inseridas no Sistema COED/FEBRACT
(coed.febract.org.br) que passara por avaliagdo da equipe financeira OSC Celebrante. Caso
identificado uso indevido e/ou nio utilizagdo dos recursos financeiros repassados, 0 mesmo serd
glosado.

Com relacdo aos prazos, conforme 0 Guia Técnico
[http:ffwww.desenvolvimentosocial.sp.gov.br!aZSiteboxfarquivosfdocumentosf2022.pdi] (pag. 40,
Item 4.1.1) o prazo pra inserir a documentagdo no sistema & até o primeiro dia Gtil do més de
referéncia. Esclarecemos que a FEBRACT precisa de um tempo habil para analisar a
documentagdo, antes de envid-la ao Estado. Recomenda-se que as notas fiscais e comprovantes de

transferéncias sejam inseridas tdo logo elas sejam emitidas, assim, caso haja algum impedimento
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(por exemplo, compra de material permanente, CNPJ incorreto, etc) a OSC tem a possibilidade de

fazer a corre¢do dentro do més sem perder o recurso.

4. Transparéncia e Controle

A organizagdo denominada Grupo de Recuperagdo de Alcdolicos Augusto Silva -
GRAAUS, em conformidade com o art.11 da Lei 13.019/2014, disponibiliza em sitio eletronico
www.graaus.com.br as agdes realizadas em parceria com o poder publico, permitindo o acesso das
informagdes ao publico, bem como, os valores gastos com cada agdo, RH e demais gastos, além

deste Plano de Trabalho, relatérios, dentre outros, conforme imagem abaixo.

g G RAAUS HOME  AINSTITUICAG >  OQUEFAZEMOS  CONTATD

Transparéncia

ESTATUTD ATA DE ELEWCAD CERTIFICADOS BALANCOS PARCERIA MUNICIPAL = PARCERIA ESTADUAL ~

PARCERIA FEDERAL ~

Sertdozinho, 01 de Abril de 2020.

BRUNA FERNANDA CONSOLATI
RESPONSAVEL PELO PLANO DE TRABALHO

Bl (ls Sornchey-

AILTON CARLOS SANCHEZ
ASSINATURA DO REPRESENTANTE DA OSC
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