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PLANO DE TRABALHO -CT

1. Identificagio da Organizagao da Sociedade Civil (0SC)

1.Dados da pessoa juridica mantenedora

Nome: Grupo de Recuperacao de Alcodlicos Augusto Silva - GRAAUS
CNPJ: 04.564.997/0001-63

Endereco: Rua S&o Caetano n° 74 - Bairro Vila Industrial

CEP: 14.177-007

Municipio: Sertaozinho/SP

Telefones: (16) 3945-3111 (16) 98186-0006

E-mail institucional: graaus@graaus.com.br

DRADS de Referéncia: Ribeirao Preto

2 |dentificagao do responsavel legal

Nome: Lairson Carlos Domingues

RG: 14.210.586

CPF: 070.873.258-50

Formagcao: Projetista Mecanico

Endereco: Rua Jodo Nilson Mossin, N° 328 — Bairro Jd. Sao José
CEP: 14.170-763

Municipio: Sertaozinho/SP

Telefones: (16) 2105-0404 (16) 99162-8723
E-mail pessoal: lairson@serflex.com.br

E-mail institucional: administrativo@graaus.com.br

3. Identificacdo do responsavel técnico pela execugdo do servico a ser qualificado
(profissionais da equipe de referencia)

Nome: Rita Marcia Rosa

RG: 8.643.911-X

CPF: 029.689.068/52

Formacao: Enfermagem

Endereco: Rua Voluntério Otto Gomes Martins, N° 922 — Bairro Centro
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CEP: 14.160-000

Municipio: Sertdozinho/SP

Telefones: (16) 3942-5517 (16) 98152-3071

E-mail pessoal: ritamarciarosa@hotmail.com

E-mail institucional: social@graaus.com.br

4- Apresentagao da OSC Executante

A Associacdo, denominada GRUPO DE RECUPERACAO DE ALCOOLICO
AUGUSTO SILVA - GRAAUS, constituida em 17/02/2001 € uma associagao civil
brasileira, com personalidade juridica de direito privado, natureza filantrépica, sem
fins lucrativos nos termos da Lei n° 10.406/2002, Lei Federal n° 13.019/2014 e
Decreto Estadual n°® 61.981/2016.

Tem como proposta o servigo de acolhimento modalidade Comunidade
Terapéutica de interesse social, no qual visa promover atengao e protecao integral
de forma voluntaria, gratuita e transitéria. Sua capacidade fisica corresponde a 26
vagas, tendo como publico-alvo pessoas maiores de 18 anos do sexo masculino
com transtornos decorrentes do uso, abuso ou dependéncia de substéncias
psicoativas, em situacao de vulnerabilidade e na maioria das vezes com os vinculos
rompidos ou fragilizados. Sendo assim é de suma importancia o trabalho de
restabelecimento dos vinculos familiares, social e comunitario, 0 empoderamento € o
desenvolvimento da autonomia.

O principal instrumento terapéutico € a convivéncia entre 0s pares
preparando-os € subsidiando-0s no processo de reorganizagdo biopsicossocial,
oferecendo suporte para o processo de recuperacao e reinsergéo social.

A OSC conta com uma equipe multiprofissional composta por Assistente
Social, Psicélogas, Conselheiros em dependéncia quimica formados pela FEBRACT
no Curso de Capacitagdo médulo | e I, Coordenador formado em Servigo Social,
Responsavel Técnica formada em Enfermagem e Administrativo formada em
Tecnologia da Informagé&o, todos empenhados no trabalho e alcance dos objetivos.
Com espaco e instalagdes fisicas adequadas e em concordancia com 0s alvaras de
funcionamento necessarios.

Ao longo desses anos a OSC desenvolveu parcerias com o poder publico nas

esferas municipal, estadual e federal, valendo destacar que a parceria com 0
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Programa Recomego teve inicio no ano de 2013. Atualmente conta com Termo

Fomento junto a Prefeitura Municipal de Sertaozinho, Termo de Atuagdo em Rede
com FEBRACT e Contrato de Unido com Ministério da Cidadania por intermédio da
SENAPRED.

A organizagdo desenvolve seu trabalho articulada a rede de servigos do
municipio conforme demanda dos acolhidos e/ou seus familiares. Possui inscrigao
em diversos conselhos, tais como, Conselho Estadual de Politicas Sobre Drogas do
Estado de Sao Paulo (CONED-SP), Conselho Municipal de Assisténcia Social
(CMAS), Conselho Municipal de Politicas sobre Drogas (COMUD), com
representatividade nos Conselhos CMAS e COMUD. Trata-se de um trabalho de
reconhecimento do poder publico através do Certificado de Utilidade Publica

Municipal e Federal.

Il. Caracterizacdo socioeconémica da regiao e do servico a ser qualificado
1- Localizagao
Endereco: CRT 100A LINHA VERRI, S/N CH GRAAUS, CEP 14.160-000

2- Caracterizagao das vulnerabilidades sociais do territério, considerando o
publico a ser atendido e justificativa da realidade a ser transformada.

A Comunidade Terapéutica GRAAUS esta localizada no municipio de
Sertaozinho/SP, cidade com aproximadamente 126 mil habitantes e 402,80 Km?,
com indice de desenvolvimento Humano (IDH) de 0,761, sendo este classificado
como alto, sua média de renda per capita (PIB) é considerada elevada R$43.728,51.

No que se refere a Saude a cidade conta com 03 Hospitais, sendo um Santa
Casa de Misericordia, 12 Unidades Bésicas de Saude (UBS), 01 Unidade de Pronto
Atendimento (UPA), 01 Ambulatério de Saude Mental, 01 CAPS Il e 01 Centro de
Atencao Psicossocial Alcool e Drogas (CAPS-AD). Mesmo com essa estrutura,
encontramos muita dificuldade quando precisamos de atendimento psiquiatrico na
rede, sendo necessario buscar por esse servico no particular, gerando assim um
custo para a Comunidade Terapéutica.

A Assisténcia Social é formada por 05 CRAS, 01 CREAS, 01 Centro POP, 01
Centro DIA IDOSO, 01 Centro de Convivéncia do ldoso (CCl) e 14 Organizagbes da

Sociedade Civil (OSC).
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Na educacdo possui 29 escolas publicas municipais, 10 escolas publicas
estaduais, SESI, SENAI além de Faculdades, Universidades e Institutos Federais.
Cabe mencionar que a CT possui parcerias com SENAI, FATEC e IFESP que
disponibilizam cursos de capacitagao profissional aos acolhidos.

Sendo assim, a CT tem um papel muito importante dentro dessa rede que € 0
de proporcionar o “acolhimento de carater voluntario, gratuito e transitério a pessoas
do sexo masculino maiores de 18 anos com transtornos decorrentes do uso de
substancias psicoativas” e diante da realidade exposta e das dificuldades
encontradas buscamos sempre estar em contato com a rede no intuito de oferecer
servigo de qualidade aos acolhidos durante & posteriormente ao acolhimento.

3- Detalhamento do Projeto:

Publico-alvo:
Pessoas maiores de 18 (dezoito) anos com problemas decorrentes do uso de

substancias psicoativas com quadro clinico estabilizado e quadro psiquiatrico
nao-agudo.
(a) Sexo: Masculino

(b) Periodo de funcionamento:

Integral — modelo de acolhimento institucional.

(c) Capacidade de atendimento de acordo com espago fisico e Recursos
Humanos para atendimento deste projeto: 26

(d) Numero de pessoas atendidas pelo Programa Recomego: 10

. Descri¢ao do Projeto

1.Titulo do Projeto:

Programa Recomego: Servigo de Acolhimento voluntério e transitorio.

2 Descricao da acéo a ser ofertada

Servico de Acolhimento voluntario de carater ftransitério para pessoas com
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problemas decorrentes do uso de substancias psicoativas.

Servigco de acolhimento que tem por fungdo a oferta de um ambiente protegido,
técnica e eticamente orientado, conforme legislagao vigente, que forneca suporte e
acolhimento aos acolhidos de substancias psicoativas, durante periodo estabelecido
de acordo com programa terapéutico adaptado as necessidades de cada caso. E um
lugar cujo principal instrumento terapéutico & a convivéncia entre os pares. Oferece
uma rede de apoio no processo de recuperagdo das pessoas, resgatando a
cidadania e a autonomia, e buscando encontrar novas possibilidades de reinsergao

social.

A organizagdo do servico devera garantir privacidade, respeito aos costumes, as
tradicoes e a diversidade de: ciclos de vida, arranjos familiares, raga, etnia, religiao,
género e orientagdo sexual. Compreende atengdes e orientagoes direcionadas para
a promogéo de direitos, a preservagao e o fortalecimento de vinculos familiares,
comunitarios. sociais e da fungdo protetiva dos individuos e suas familias diante do
conjunto de condigdes que as vulnerabilizam e/ou as submetem a situagdes de risco

pessoal e social.

3. Objetivos

Ofertar espaco protegido e de cuidado transitério que proporcione a melhoria da
qualidade de vida, garantia de direitos e autonomia dos individuos com problemas

decorrentes do uso de substancias psicoativas.

3.1. Objetivos Especificos

- Fornecer acolhimento e suporte aos acolhidos com problemas decorrentes do uso
de substancias psicoativas, durante periodo estabelecido de acordo com projeto
terapéutico singular adaptado as necessidades de cada caso;

- Ofertar um ambiente protegido, livre de drogas e violéncia, técnica e eticamente
orientados; - Ofertar a convivéncia entre 0s pares como instrumento terapéutico;

- Proporcionar a construgao de uma rede de apoio no processo terapéutico dos
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colhidos;

- Contribuir para a prevengdo do agravamento de situacdes de vulnerabilidade,
violéncia e ruptura de vinculos;

- Favorecer e estimular os vinculos familiares, sociais e comunitarios, visando ao
resgate e exercicio da plena cidadania;

- Possibilitar a construgdo de projetos pessoais € oportunidades para o
desenvolvimento de autonomia pessoal e social;

- Promover o acesso a cultura, lazer, esporte, satde, educagao.

- Promover o acesso a qualificagdo e requalificagao profissional com vistas a
inclusdo produtiva e demais servigos setoriais, contribuindo para o usufruto de
direitos.

4 Metas

a. Média de 80% de ocupagado das vagas ao longo de 06 meses.

Garantir que o acolhimento seja agradavel do ponto de vista fisico e
terapéutico, oferecer servigo de qualidade, equipe técnica capacitada e engajada no
processo, investir em melhorias na estrutura fisica, estreitar a articulagédo com as

portas de entrada, atentar-se as oportunidades de cultura, lazer e educacao.

b. Taxa de alta solicitada ou evaséo inferior a 50%, para permanéncia de até 90
dias

A busca pelo alcance da meta no que se refere ao acolhido se dara atraves
da elaboracdo e acompanhamento do PAS, atendimento Psicossocial semanal,
manejo de situagcdes e conflitos decorrentes da convivéncia entre os pares,
adaptagdo de novos habitos e costumes, trabalhar a motivacéo do grupo através de
dinamicas e atividades sugeridas pelo proprio grupo, intensificar o contato com a
familia seja de forma presencial ou a distancia por meio de telefone e chamada de
video. Em relagao & qualidade do servigo ofertado ressaltamos o aprimoramento do
projeto terapéutico por meio de capacitagbes da equipe técnica e maior investimento

na infraestrutura da CT.
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e 90% dos acolhidos com permanéncia superior a 30 dias, inseridos nos
servicos da rede publica regional (salde, assisténcia social, justica, educagao,
dentre outros).

Conforme o fluxo da nossa regido o usuario do servigo chega para o
acolhimento na CT referenciado da rede de saude e assisténcia social, apos efetivar
o acolhimento sera realizado o estudo de caso para identificar as demandas do
acolhido e fazer os devidos encaminhamentos e contrareferéncia para a rede de

Servicos.

d. 50% das atividades ofertadas pelas organizagdes executoras deverao ser de
convivio social fora da unidade de atendimento (atividades culturais, esportivas ou
de lazer).

Estabelecer no cronograma da CT que quinzenalmente tais atividades sejam
realizadas, explorar os pontos turisticos e esportivos da cidade, estar atento as
atracOes artisticas e culturais que surgirem, como podemos citar mostra de teatro,
cinema, campeonatos esportivos, passeio culturais entre outros.

e Pelo menos 50% de desligamentos qualificados.

Intensificar o trabalho terapéutico, dar suporte ao acolhido para o alcance de
suas metas e atividades propostas no PAS, proporcionar cursos de qualificagéao
profissional com vistas na promogao da autonomia e auto sustento, articulagédo com
a rede de servigos no intuito de viabilizar a protegao do mesmo no poés-acolhimento.

r 20% dos acolhidos com desligamentos solicitados (alta solicitada),
acompanhados por periodo de 06 meses ap6s a saida do servigo.

O acompanhamento sera realizado uma vez por més, através de contato
telefénico ou videochamadas por WhatsApp. O principal responsavel pela meta sera
Assistente Social podendo ser realizado também pelo Coordenador, utilizando como
instrumental o formulario desenvolvido pela COED/FEBRACT.

g. 80% dos acolhidos com desligamentos qualificados (alta terapéutica),
acompanhados por periodo de 06 meses apos a saida do servigo. Deste percentual
devera alcangar uma taxa de 50%, dos acolhidos com desligamento qualificado e

!
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acompanhados por 6 meses, em condigéo de autossustento e moradia.

O acompanhamento sera realizado uma vez por més, através de contato
telefénico ou videochamadas por WhatsApp. O principal responsavel pela meta sera
Assistente Social podendo ser realizado também pelo Coordenador, utilizando como
instrumental o formulario desenvolvido pela COED/FEBRACT.

h. 70% dos acolhidos, com permanéncia superior a 30 dias e com perfil,
cadastrados no CadUnico.

Conforme fluxo estabelecido com as portas de entradas (SEMAS e DRS Xlll),
todos quando chegam para o acolhimento na CT ja efetuaram seu cadastrado no
CadUnico. Caso isso nao ocorra sera agendado atendimento no CRAS do territdrio

para efetivar o referido cadastro.

i. 90% dos acolhidos, com permanéncia superior a 30 dias, referenciados no
CRAS ou CREAS da regiao.

E protocolo do Servigo Social da CT encaminhar carta de referéncia do
acolhido aos servigos disponiveis nos equipamentos citados acima, isso ocorre nos

primeiros dias de acolhimento e consta cépia e registro em todos os prontuarios.

L 50% de acolhidos encaminhados para cursos de qualificacdo ou com
elevagao de escolaridade.

A CT atenta a essa necessidade tem parcerias firmadas com setores da
educagdo no municipio, tais como SENAI, FATEC e IFESP, além disso dispde de
um espaco fisico apropriado “centro de profissionalizagdo” que conta com sala de
aula equipada e climatizada e uma estrutura de “casa popular” referente a parte
elétrica para desenvolvimento do curso de Elétrica Residencial que € ministrado pela
FATEC, também s&o oportunizados cursos online, ENCCEJA, entre outros.

k. 60% das familias referenciadas em servicos especificos (CRAS, CREAS), dos
acolhidos com permanéncia superior a 30 dias.

E protocolo do Servigo Social da CT, encaminhar carta de referéncia das
familias aos servigos disponiveis nos equipamentos citados acima, isso ocorre nos

primeiros dias de acolhimento, € consta copia e registro em todos os prontuarios.

f?ﬂ\
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B. Metodologia

ATIVIDADE 1

| Garantir acolhida.

PROCEDIMENTO -

Manter postura ética, a qual implica na escuta do usuario em suas queixas, no
reconhecimento do seu protagonismo no processo € na responsabilizagdo pela
resolucdo, com ativagédo da rede multiprofissional.

RESPONSAVEL

Equipe Técnica

FREQUENCIA

Diario

ATIVIDADE 2

Garantir aos acolhidos escuta qualificada.

PROCEDIMENTO

Adquirir informagdes sobre cada acolhido, para possibilitar escolhas e resolugdes de
suas necessidades, com objetivo de prestar assisténcia de qualidade, para que seja
possivel reconhecer e acolher de forma empatica as necessidades do acolhido.

RESPONSAVEL

Psicologas e Assistente Social

FREQUENCIA

Conforme demanda e em atendimentos individuais (que acontecem com frequéncia
semanal).

ATIVIDADE 3

Realizar estudo social de caso.

PROCEDIMENTO

O servigo social através de instrumental proprio realiza o estudo social de caso dos
acolhidos com objetivo de conhecer com propriedade e de forma critica a questao
social que envolve 0s mesmos e poder intervir profissionalmente.

RESPONSAVEL

Assistente Social

FREQUENCIA

Apés 15 dias de acolhimento

ATIVIDADE 4

Garantir atendimento psicoterapico individual com frequéncia minima de uma vez
por semana ou de acordo com a necessidade avaliada,;

PROCEDIMENTO

O atendimento psicolégico € fundamental para auxiliar na compreensdo de si
mesmo, bem como, auxiliar em demandas comportamentais, fortalecimento de
vinculos e questdes emocionais, as quais podem estar diretamente ligadas as
questées da dependéncia quimica. Vale ressaltar a importancia de garantir a
frequéncia do atendimento de maneira semanal, a fim de proporcionar o ambiente de
escuta especializada e continuidade no processo terapéutico. Podendo também

haver flexibilidade frente as demandas e necessidades dos acolhidos.
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' RESPONSAVEL

Psicélogas

FREQUENCIA

No minimo semanalmente.

ATIVIDADE 5

Garantir a realizacao de Grupos terapéuticos;

PROCEDIMENTO

Potencializar as trocas dialégicas, o compartilhamento de experiéncias e a melhoria
na adaptagdo ao modo de vida individual e coletiva. E um lugar onde ocorre o
debate sobre a necessidade de ajuda de todos. Os grupos terapéuticos podem
funcionar de maneira livre ou tematica, com o objetivo de ajudar a superar
problemas por meio do contato com o outro, bem como, elaborar questoes
individuais.

 RESPONSAVEL

Psicologas

FREQUENCIA

No minimo semanalmente

ATIVIDADE 6 :

Realizar Atendimento social individual;

PROCEDIMENTO

O atendimento social individual é realizado em espaco adequado réspeitandd b sigiib
e conforme demanda, estendendo também as familias e tem por objetivo
compreender a questdo social que envolve o acolhido/familia e suas relacoes.

RESPONSAVEL

Assistente Social

FREQUENCIA

Diario

ATIVIDADE 7

Realizar Atendimento social em grupo,
PROCEDIMENTO

Atendimento social em grupo acontece semanalmente as quintas-feiras em espaco
reservado e adequado s&o realizados diante de tematicas relevantes ao momento.
Cabe citar que a referida atividade consta no cronograma.

RESPONSAVEL

Assistente Social

FREQUENCIA

Semanal

 ATIVIDADE 8

Realizar Oficinas terapéuticas;

PROCEDIMENTO

As oficinas terapéuticas sdo destinadas a promogdo da saude, tém o intuito de
fortalecer a convivéncia e promogao de salde mental, garantindo redes de
solidariedade para realizagdo de encontros na Comunidade Terapéutica. Nessas
oficinas temos a possibilidade de trabalhar diversos temas para auxiliar na demanda
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da dependéncia quimica, como: familia, autoestima, prevencdo e recaida,
fortalecimento de vinculos e outros. Como também, realizar atividades praticas e
dinamicas a respeito do tema proposto.

RESPONSAVEL

Psicologas

 FREQUENCIA

' No minimo semanalmente

ATIVIDADE 9

Realizar Atividades multidisciplinares;

PROCEDIMENTO

Promover atividades de reflexdes tematicas a partir dos multiplos pontos de vista das
areas do conhecimento, buscando a construgao de um entendimento mais amplo,
integral e aprofundado.

RESPONSAVEL

Equipe Técnica

FREQUENCIA

Semanal

ATIVIDADE 10

Garantir Escuta qualificada,

PROCEDIMENTO

Adaquirir informagdes sobre cada acolhido, para possibilitar escolhas e resolugdes de
suas necessidades, com objetivo de prestar assisténcia de qualidade, para que seja

possivel reconhecer e acolher de forma empatica as necessidades do paciente.
RESPONSAVEL ' i

Psicologas e Assistente Social
FREQU%NCIA _

semanal).

Conforme demanda e em atendimentos individuais (que acontecem com frequéncia

ATIVIDADE 11

Realizar a Construcéao do Plano de Atendimento Singular (PAS) em até 20 dias apos

a data de acolhimento, e atualiza-lo por iniciativa da equipe e do acolhido.
PROCEDIMENTO ' :

PAS é realizado por etapas de acordo com O decorrer do acolhimento, sendo a
primeira fase realizada nos primeiros 20 dias de acolhimento, onde sédo levantadas
as metas que o acolhido almeja, acontece sob supervisdo da Psicologa ou
Assistente Social, cabe citar que toda a equipe pode ser envolvida para apoiar e dar
suporte ao acolhido no alcance das metas e objetivos ele é revisado de acordo com
a meta (curto, médio e longo prazo) dependendo da meta e desejo do acolhido a
familia pode participar dessa construcao.

RESPONSAVEL

Assistente Social e Psicélogas

FREQUENCIA

Primeiro PAS em até 20 dias depois da data de acolhimento.

[ ATIVIDADE 12 T ]
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Realizar orientagao e encaminhamentos para a rede do Sistema Unico da Saude
(SUS) e Sistema Unico da Assisténcia Social (SUAS),

PROCEDIMENTO

Os acolhidos participam de grupos realizados no CAPS ad do municipio, utilizam a
UBS do territorio (atendimento meédico e odontolégico), UPA para casos de urgéncia
e emergéncias, Centro de Infectologia (fazem testes rapidos na CT quando acolhido
deseja) e dao continuidade em tratamentos especificos (Sifilis, HIV, Hepatite).
'Também sao realizados encaminhamentos, orientagoes € articulagdo com a rede
socioassistencial do municipio (CRAS, CREAS, Centro Pop)

RESPONSAVEL

Assistente Social e Psicologas

FREQUENCIA

Sempre que necessario

ATIVIDADE 13

Realizar Orientacéo sociofamiliar;

PROCEDIMENTO

Isso se da através de atendimento individual, levantando as necessidades de cada
familia, para que sejam feitas as orientagées/encaminhamentos pertinentes,
realizamos também o acompanhamento dos encaminhamentos.

RESPONSAVEL

Assistente Social

 FREQUENCIA

Conforme demanda

ATIVIDADE 14

Garantir o estimulo ao convivio grupal e social;
PROCEDIMENTO :

Fortalecer vinculos familiares € comunitarios, desenvolvendo  acgdes
complementares, assegurando espagos de referéncia para o convivio grupal,
comunitario e social, bem como, desenvolver relagdes e autonomia, visando a

reintegracéo social, de modo a desenvolver a sua convivéncia familiar € comunitaria.
RESPONSAVEL - e

Equipe Técnica

FREQUENCIA

Diaria

ATIVIDADE 15

Promogdo de atividades de conscientizagdo sobre a dependéncia quimica e o
desenvolvimento de estratégias para a melhora e manutencédo da qualidade de vida.

PROCEDIMENTO

|sso se da através do proprio Programa Terapéutico, frequéncia em grupos de aju'd'a
mutua (AE, NA, Pastoral da Sobriedade), através da atividade fisica programada,
passeios culturais, praticas esportivas, reunioes e dinamicas de grupo.

RESPONSAVEL

Equipe multiprofissional

FREQUENCIA

Semanal

(3
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ATIVIDADE 16
Realizar Diagndstico socioeconémico dos acolhidos;
PROCEDIMENTO

Realizado pelo Servico Social da CT através de instrumental especifico de estudo
sécio econdmico aplicado com cada acolhido.

RESPONSAVEL

Assistente Social

FREQUENCIA

A partir de 20 dias de acolhimento

ATIVIDADE 17

Realizar a Referéncia e contrarreferéncia dos acolhidos e familiares aos
equipamentos da Rede do Territorio '

PROCEDIMENTO

A referéncia € realizada logo apés o acolhimento, na qual sdo levantadas as
demandas e feitas as devidas referéncias (acolhido/familia), nos desligamentos séo
realizadas as contrarreferéncias.

RESPONSAVEL

Assistente Social e Psicologas

FREQUENCIA

No ato do acolhimento e desligamento

ATIVIDADE 18

Incorporar no cotidiano das equipes a elaboragdo de relatérios e preendhimento de
prontuarios;

PROCEDIMENTO

A equipe sempre que necessario elabora relatérios, além de preencher os
prontudrios com frequéncia semanal de acordo com os atendimentos seja individual
ou em grupo, incluindo quando ocorrem intercorréncias.

RESPONSAVEL

Equipe multiprofissional

FREQUENCIA

Diario

ATIVIDADE 19 .

Promover o trabalho interdisciplinar entre a equipe;

PROCEDIMENTO

Os profissionais devem ser direcionados a trabalhar de acordo com os limites e
especificidades de sua formagao, conhecendo a acdo individual de cada um dos
outros membros da equipe. Cada profissional deve investigar e contribuir com o que
tem de melhor, sempre buscando solugoes que integrem e que complementem com
as propostas dos outros profissionais, visando desenvolver o trabalho da melhor
maneira possivel.

RESPONSAVEL

Responsavel técnica

FREQUENCIA

Diario

1)
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ATIVIDADE 20

"Garantir aos acolhidos informacéo, comunicacao e a defesa de seus direitos;

PROCEDIMENTO

Acolhidos possuem acesso a redes sociais e veiculos de comunicagéo, além dos
atendimentos individuais/grupais no qual sao realizadas
orientagdes/encaminhamentos com vistas a garantia de direitos.

RESPONSAVEL

Assistente Social

FREQUENCIA

Semanal

ATIVIDADE 21

Orientar para acesso de documentacao pessoal dos acolhidos;
PROCEDIMENTO -

Na entrevista de acolhimento sera realizada escuta qualificada em que serao
levantadas as demandas e providenciados 0s encaminhamentos a 0Orgaos
competentes (Poupatempo, cartério eleitoral, cartério civil) para o acesso as
documentagodes.

RESPONSAVEL

Assistente Social

FREQUENCIA

| Quando necessario

ATIVIDADE 22

Realizar Atividades de autocuidado e sociabilidade;

PROCEDIMENTO

Atividades diarias: Higiene e organizagéo da casa, dos pertences pessoais,

Oficinas: Implantagdo € manutencao de jardins, producdo de mudas, culinaria,
cultivo de hortalicas, implantagao e cultivo do pomar, criacao de galinhas poedeiras,
cuidados com pisciculturas, arte terapia, artesanato (madeira, barbante, material
reciclavel), multidisciplinar (mercado de trabalho, elaboragdo de curriculo,
matematica, finangas pessoais, fontes alternativas de energias, comunicagéo verbal
e nao verbal, globalizagéo e motivacao).

RESPONSAVEL

Equipe técnica, monitores e voluntarios

FREQUENCIA

Semanal

ATIVIDADE 23

Realizar Grupo de estudos e conscientizacao em dependéncia quimica;
PROCEDIMENTO - '

Isso se da através do proprio programa, frequéncia em grupos de ajuda mutua (AE,
NA, Pastoral da Sobriedade), através de atividade fisica programada, passeios
culturais, reuniées e dinamicas de grupo.

RESPONSAVEL

Equipe Multidisciplinar

FREQUENCIA
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[ Semanal
ATIVIDADE 24
Promover Grupo de prevencao de recaida;
PROCEDIMENTO

"E utilizado material didatico (apostilas) com exercicios de reconhecimento de
situacdes de risco e treinamento de saidas para cada situagdo, s&o utilizados
também jogos e dinamicas de grupo.

RESPONSAVEL

Equipe multidisciplinar

FREQUENCIA

Semanal

ATIVIDADE 25 :

Garantir o acesso a Atividades fisicas, desportivas e recreativas;

PROCEDIMENTO S s |
Tal atividade é realizada através de caminhadas, jogos como futebol, ping pong
gincanas, aparelhos ao ar livre, entre outras que acontecem em horarios livres.
RESPONSAVEL ; -
Coordenador € monitores

FREQUENCIA

Diaria

ATIVIDADE 26 i
Promover a insercdo em projetos/programas de capacitagdo e preparagao para o
trabalho, daqueles acolhidos que desejarem;

PROCEDIMENTO i - . :
Acesso a cursos no SENAI, FATEC, IFESP, Time do Emprego, além das
oportunidades de cursos online.

RESPONSAVEL

Equipe técnica

 FREQUENCIA

Conforme oportunidades e desejo dos acolhidos

ATIVIDADE 27 : - -- o
Promover estimulo a elevagdo da escolaridade para aqueles acolhidos que foram
avaliados com baixa escolaridade;

PROCEDIMENTO - -
Apos andlise da situacao educacional do acolhido a equipe através dos
atendimentos buscara despertar no mesmo o interesse em elevar a escolaridade e
dar suporte para o alcance disso.

RESPONSAVEL

Equipe técnica

FREQUENCIA

| Conforme demanda

TATIVIDADE 28 . ' =

e 7
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Garantir o acesso a Atividades Artisticas e Culturais;

PROCEDIMENTO

Os acolhidos sao divididos em grupos e é feito um rodizio de acordo com interesse e
oportunidades que surgem como por exemplo, cinema, mostra de teatro, passeio no
Cristo, parque ecologico, museu da cana, também passeiam ao redor da CT

visitando lagos, igrejas antigas (histérica).

RESPONSAVEL

Equipe multidisciplinar

FREQUENCIA

Semanal

ATIVIDADE 29

Promover atividades de Desenvolvimento do convivio familiar, grupal social,

PROCEDIMENTO

Favorecer o convivio familiar através de chamadas de video, visitas presenciais,
bem como atividades grupais, realizadas pelos profissionais da Comunidade
Terapéutica, bem como estudo social, a fim de promover a reintegragdo dos
acolhidos na sociedade.

RESPONSAVEL

Equipe Multiprofissional

FREQUENCIA

Semanal

ATIVIDADE 30

Promover mobilizacdo para o exercicio da cidadania,;

PROCEDIMENTO

Através de atividades em grupos e oficinas em que sdo trabalhadas com o0s
acolhidos a conscientizagdo de seus direitos e obrigacoes € a importancia de lutar
para que sejam colocados em pratica.

RESPONSAVEL

Equipe técnica
FREQUENCIA

Mensal

ATIVIDADE 31

Orientar e encaminhar para a rede de servigos locais com resolutividade;

PROCEDIMENTO

Nos atendimentos sio levantadas as demandas dos acolhidos e realizadas as
devidas orientagées, quando necessario encaminhamentos para a rede de servigos

e posteriormente o acompanhamento com objetivo de garantir a efetividade da acao.
RESPONSAVEL ' ' '

Assistente Social

FREQUENCIA

Quando necessario

" ATIVIDADE 32




Grupo de Recuperacgao de Alcoéblicos Augusto Silva - GRAAUS
CNPJ: 04.564.997/0001-63
Rua Sdo Caetano n°® 74 - Vila Industrial
CEP: 14177-007 - Sertdozinho - SP
Fone: (16) 3945-3111
m.

graaus@graaus.com.br

|
! -- L

Produzir mecanismos internos de avaliagdo dos servicos prestados;

PROCEDIMENTO

Através da aplicacao de formulario referente a pesquisa de satisfagéo dos servigos
prestados pela CT, na qual os acolhidos sao convidados a preencher de forma
voluntaria e anénima (ndo é necessario se identificar ficando a critério do acolhido),
| além da caixa de sugestao, que fica a disposi¢ao dos mesmos sendo aberta durante
as assembleias.

RESPONSAVEL

Equipe Multiprofissional

FREQUENCIA

| Mensal

ATIVIDADE 33

Promover Reinsercao Social com agoes articuladas e direcionadas a moradia, ao
convivio familiar e a inclusdo na rede de servicos;

PROCEDIMENTO b ‘ S

O restabelecimento das relagées sociais do acolhido sao trabalhadas desde o inicio
do acolhimento através do fortalecimento e/ou resgate de vinculos familiares. Isso se
da através das formas de contatos (visitas, telefone, chamadas de videos), em
alguns casos buscamos apoio na rede através de vagas para moradia pos
acolhimento (Republica), articulamos atendimento/acompanhamento  CRAS,
CREAS, CAPS AD.

RESPONSAVEL

Equipe Técnica

FREQUENCIA

Diario

ATIVIDADE 34

Garantir a existéncia de processos participativos dos acolhidos na 'busca do
cumprimento da efetividade na execucao de seus Servicos;

PROCEDIMENTO

Promover o protagonismo dos acolhidos, ou seja, favorecer maior participag.éb dos
acolhidos na construgdo, elaboragdo e condugao do PAS, bem como, em
determinadas atividades propostas pela equipe.

RESPONSAVEL

Equipe Técnica

FREQUENCIA

Mensal

ATIVIDADE 35

Organizar banco de dados e informacoes sobre 0 servico prestado e a rede local;
LROGEDIMENTO = s o Leror e v

A CT possui um banco de dados com as informacgdes sobre 0s servig:'os prestados,'
além de constar dados rede local.

RESPONSAVEL

Equipe técnica

("
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REQUENCIA

Mensal

ATIVIDADE 36

Elaborar para os acolhidos Quadro de Atividades e Rotina Diaria;

PROCEDIMENTO

A CT possui um mural no qual consta o Cronograma de atividades da CT (que
contempla a rotina didria) para apreciacao de todos os acolhidos.

RESPONSAVEL

Coordenador

FREQUENCIA

Mensal

ATIVIDADE 37

Elaborar Programa de Acolhimento Institucional;

PROCEDIMENTO

Promover o acolhimento de dependentes quimicos do sexo masculino, a fim de
auxiliar no tratamento, trabalhando a prevencgao; reinsercao social, servicos de
atendimento psicossociais, com objetivo de auxiliar no tratamento, bem como
trabalhar vinculos familiares.

RESPONSAVEL

Psicologa e Assistente Social

FREQUENCIA

Semanal

ATIVIDADE 38

Realizar Avaliacao de pés acolhimento com 0s acolhidos;

PROCEDIMENTO L : =
O pés-acolhimento é realizado mensalmente, através de contato telefénico com ex
acolhido ou familia por um periodo de 06 meses.

RESPONSAVEL

Assistente Social

FREQUENCIA

Mensal

ATIVIDADE 39

Promover Capacitacao de equipes;

PROCEDIMENTO

Conforme edital a capacitagao dos técnicos € realizada pela FEBRACT, em relagéo
aos monitores da CT todos possuem curso da FEBRACT Médulo 1 e 2, participam
de eventos/conferéncias/congressos Cursos voltados para area. Diante das
discussdes de caso a equipe se autocapacita a partir de leitura de um texto ou da
participagdo dos colaboradores em um evento, podendo compartilhar as
experiéncias e aprendizados, além de cursos online.

RESPONSAVEL

Gestor e Responsavel Legal
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| FREQUENCIA

Semestral

ATIVIDADE 40

Realizar reunides de equipes,

PROCEDIMENTO

Promover o funcionamento de qualidade da Comunidade Terapéutica, possibilitando
melhor comunicacdo dos profissionais responsaveis e relacionamento da equipe
multiprofissional, garantindo uma maior produtividade e eficiéncia nas tarefas
desenvolvidas.

RESPONSAVEL

Equipe Técnica

FREQUENCIA

Quinzenal

ATIVIDADE 41

Promover Articulagdo da rede de servicos no ambito do Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS),

PROCEDIMENTO

O Servigo Social da CT estd em constante processo de articulagéo junto a rede de
protecao social (CRAS, CREAS, PAIF) do municipio e cidades vizinhas com o intuito
de efetivar o trabalho em rede visando 0 acompanhamento do acolhido/familia.

RESPONSAVEL

Assistente Social

FREQUENCIA

Quinzenal

ATIVIDADE 42

Promover Articulagdo da rede de servigos no ambito do Sistema Unico de Salde
(SUS),

PROCEDIMENTO

A CT se empenha na articulagdo junta a rede de servico (SUS), participa d.e
atividades promovidas pelo CAPS AD envolvendo os acolhidos nesse processo €
utiliza dessa rede sempre que necessario.

RESPONSAVEL

Equipe técnica e Coordenacao

FREQUENCIA

Quinzenal

ATIVIDADE 43

Promover Articulagdo com servigos de outras politicas publicas e demais c'argéos' do
sistema de garantia de direitos;

PROCEDIMENTO

A CT esta em constante processo de articulagao junto a rede de garantia de direitos
visando a qualidade e efetividade do trabalho prestado a sociedade

RESPONSAVEL

Equipe técnica

rw\
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FREQUENCIA
Mensal
ATIVIDADE 44 -
Realizar Avaliacao permanente do servico ofertado.
PROCEDIMENTO

Mensurar as qualidades, erros e acertos da equipe multiprofissional, em relacao ao
trabalho com os acolhidos da Comunidade Terapéutica, a fim de adequar pontos

centrais na oferta dos servicos para desenvolvimento do tratamento com acolhido.

RESPONSAVEL

Equipe Técnica

FREQUENCIA

Trimestral

6. Prazo de execucgdo do projeto
01/04/2022 a 30/09/2022.

7. Impacto Social Esperado
« Protecao Integral dos acolhidos de substancias psicoativas;

« Reabilitagdo Psicossocial;

« Reducéo das violagdes dos direitos

e Diminuigdo da violéncia em decorréncia do uso de alcool e outras

drogas;

e Reducéo da presenca de pessoas em situacao de rua que fazem uso

de substancias psicoativas;

e Manutencdo da abstinéncia relacionada ao uso de substancias

psicoativas;

e Acolhidos incluidos nos servigos da rede e com acesso a

oportunidades;
o Reconstrucao das condigdes de vida familiar e comunitaria;

e Minimizagédo de danos;

e Reducao de incidéncia de Infecgdes Sexualmente Transmissiveis —

ISTs.

8. Processo de Monitoramento e Avaliacao

O monitoramento e avaliagdo do plano de trabalho sao ferramentas
importantes, pois além de medir quantitativamente e qualitativamente os ganhos e 0
alcance social do mesmo podem representar um procedimento importante na

(N
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corregdo dos rumos com vistas no aprimoramento.

Os resultados das acdes desenvolvidas referem-se a todas as etapas do
plano de trabalho, as quais podem ser identificadas através do Relatério de
Desempenho da Organizagdo, que € um levantamento realizado trimestralmente a
partir do preenchimento mensal do formulério de andamento de cada acolhido, no
qual sao identificadas as atividades realizadas pelo servigo.

Os aspectos que envolvem monitoramento € avaliacdo devem ser partilhados
com todos os envolvidos na execugdo do plano de trabalho, sendo assim sao
realizadas reunides de equipe para andlise dos resultados atingidos tendo como
suporte para discussao tanto o relatério de desempenho das metas como a planilha
de justificativa e providéncias, para que seja tracado o possivel meio de alcance
(para meta ndo atingida) ou melhoraria na qualidade do servigo prestado (para meta
atingida), vale destacar que para efeito de avaliagdo sera observado o conjunto de
acoes desenvolvidas.

9. Recursos Fisicos

e e L

Cozinha

1

1 Refeitorio

1 Sala de estar/descanso

2 Setor Administrativo

1 Espago adequado para guardar medicamento controlado
prescrito pelo servico de saude

2 Sala de atendimento em grupo e reunides

2 Sala de atendimento individual

5] Banheiro individual, com chuveiro e instalagao sanitaria

1 Espaco de descanso para profissionais

4 Dormitério com até 3 beliches e espago para guardar
pertences individuais

1 Lavanderia

1 Despensa

1 Almoxarifado

2 Area para oficinas e atividades laborais

1 Granja

1 Horta

1 Pomar

2 Area externa para pratica de atividades fisicas

4 Computador

2 Notbook

2 Impressora

1 Multimidia

1 Som

2 Televisao

4 Celular

1 Carro, modelo Strada, ano 2013
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[ Carro, modelo Gol, ano 2013

10. Recursos Humanos

Bruna

Fernanda | Assistente Servigo Social | 30h/semana R$ 3.024,06

Consolati Social

rica Zampolo | Psicologa Psicologia 20h/semanal | CLT R$ 1.622,28
Miguel
Maria Eduarda | Psicéloga Psicologia 20h/semanal | CLT R$ 1.622,28
Alves da Silva
Jorge Rodrigues Monitor Il Ensino Médio | 44h/semanal | CLT R$ 2.011,85
Felipe Berchielli de | Monitor | Ensino Médio | 44h/semanal | CLT R$ 2.515,12
Souza
Matheus Rondi | Monitor | Ensino Médio | 44h/semanal | CLT R$ 2.011.85
Paschoal
Wagner Damiao | Coordenador Servico Social | 40h/semanal | CLT R$ 3.662,54
Cabral de Oliveira
Alessandra Administrativo | Tecnologia da 40h/semanal | CLT R$ 3.505,26
Cristina dos Informagao
Santos Freitas

11. Riscos

e« Entendendo o acolhimento como voluntario e transitorio no qual a

permanéncia no programa nao depende Unica e exclusivamente da CT,

associada a dificuldade da rede, em relagéo aos atendimentos psiquiatricos

que demoram em torno de 6 meses uma consulta, em casos que o acolhido

possui comorbidades q

acaba impactando na permanéncia do mesmo no acolhimento;

ue nao foram avaliadas e devidamente medicadas,

o Considerando que os acolhidos e familiares mudam frequentemente de

nimeros de telefones, ndo ser possivel monitora-los por 6 (meses) apoés 0

término da intervencdo na Comunidade Terapéutica.

IV- Recursos Financeiros

1- Recursos de Contrapartida (caso a instituicdo possua)

N
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Convénio SENAPRED R$ 84.400,56 06 vagas
Termo de Fomento com | R$ 180.000,00 10 vagas
Prefeitura Municipal de
Sertaozinho
Termo de Colaboragao | R$ 88.545,00 10 meses
com Prefeitura Municipal
Contribuigao de | R$ 25.000,00 12 meses
Colaboradores
2. Cronograma de Desembolso

1 R$ 15.000,00

2 R$ 15.000,00

3 R$ 15.000,00

4 R$ 15.000,00

5 15.000,00

2.1. Planilha de Aplicagdo Financeira

Recursos Humanos 73,34% R$ 11.000,00
Provisdes o e
Beneficios ---- -—--
Material de Consumo 21,41% R$ 3.212,00
Servicos de Terceiros ____

5.25% RS 788,00

3- Prestacdo de Contas

O processo de prestagao de contas é feito embasado nas diretrizes estabelecidas
pela Coordenadoria Estadual de Politicas sobre Drogas (COED), seguindo os
pressupostos das instrugdes do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, bem

como da lei n® 13.019/2014. %ﬂ
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Mensalmente as notas fiscais da OSC serao inseridas no Sistema
COED/FEBRACT coed.febract.org.br que passara por avaliagdo da equipe
financeira OSC Celebrante. Caso identificado uso indevido e/ou nao utilizagao dos

recursos financeiros repassados, 0 mesmo sera glosado.

V- Transparéncia e Controle
Em conformidade com o art.11 da Lei 13.019/2014, a OSC disponibilizara em sitio
eletrdnico www.graaus.com.br as agoes realizadas em parceria com o poder

publico, permitindo o acesso das informagdes ao publico, bem como, 0s valores
gastos com cada agéo, RH e demais gastos, além deste Plano de Trabalho,

relatorios, dentre outros.

VI- Do gestor da parceria

A OSC nomeia Rita Marcia Rosa, RG 8.643.911-X e CPF 029.6689.068/52 para
responder pela parceria junto a celebrante, a Coordenadoria Estadual de Politica
sobre Drogas, Tribunal de Contas, Secretaria Estadual da Fazenda e

Planejamento e demais 6rgéos de controle.
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ASSINATURA DO TECNICO
RESPONSAVEL PELO PROJETO

ASSINATURA DO R

Sertaozinho, 01 de Abril de 2022.



