MUNICIiPIO DE SERTAOZINHO

ESTADO DE SAO PAULO

TERMO DE FOMENTO N° 008/2018, QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNlCiP_IO DE
SERTAOZINHO, ESTADO DE SAO PAULO E O GRUPO DE RECUPERACAO DE
ALCOOLICOS AUGUSTO SILVA - GRAAUS (ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL).

O MUNICIPIO DE SERTAOZINHO, Estado de Sa@o Paulo, pessoa juridica de direito publico interno,
devidamente inscrito no CNPJ/MF sob o n. 45.371.820/0001-28, com sua sede de governo estabelecida
nesta Cidade e Comarca de Sertdozinho, Estado de S&o Paulo, na Rua Aprigio de Araujo, n. 837, centro,
representado por seu Prefeito Municipal, JOSE ALBERTO GIMENEZ, brasileiro, casado, portador do CPF
n° 744.812.078-68, carteira de identidade RG n° 4.660.710-9/SSP/SP, expedida pela SSP/SP, residente e
domiciliado nesta Cidade e Comarca de Sertdozinho, Estado de Sao Paulo, na Avenida José Ferreira dos
Reis n° 179, doravante denominada ORGANIZAGAO PUBLICA MUNICIPAL e o GRUPO DE
RECUPERAGAO DE ALCOOLICOS AUGUSTO SILVA - GRAAUS, inscrito no CNPJ n.
04.564.997/0001-63, com sede na Cidade de Sertéozinho, Rua Sao Caetano, n° 74, bairro Vila Industrial,
representado neste ato pelo seu presidente JOSE FERNANDO TREMESCHIN, portador da cédula de
identidade RG n° 7.148.311-1 SSP/SP, e do CPF n°® 193.173.446-1 5, residente e domiciliado na cidade de
Sertdozinho, na Rua Voluntario Otto Gomes Martins, n® 902, doravante designado simplesmente
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, resolvem celebrar o presente TERMO DE FOMENTO, regendo-
se pelo disposto na Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, nas correspondentes Lei de
Diretrizes Orgamentarias e Lei Orgamentaria Anual, na Lei n°® 13.019, de 31 de julho de 2.014 e respectivo
decreto regulamentador e mediante as clausulas e condigbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente TERMO DE FOMENTO, decarrente de chamamento publico n°® 003/2017 da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Cidadania, que tem por objeto a execugdo de Projeto ACOLHIMENTO
INSTITUCIONAL PARA PESSOAS COM TRANSTORNOS DECORRENTES DO USO, ABUSO OU
DEPENDENCIA DE SUBSTANCIAS PSICOATIVA, conforme detalhado no Plano de Trabalho, ANEXO I.
(Processo n° 659/2018)

Paragrafo primeiro - E vedada a execucdo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam,
direta ou indiretamente:

| - delegagdo das fungdes de regulagao, de fiscalizagdo, do exercicio do poder de policia ou de outras
atividades exclusivas do Municipio;

Il - prestagdo de servigos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho administrativo do Municipio.
Paragrafo segundo - E vedado também ser objeto de execugao:
| - a contratagdo de servigos de consultoria, com ou sem produto determinado;

Il - o apoio administrativo, com ou sem disponibilizagdo de pessoal, fornecimento de materiais
consumiveis ou outros bens.

Paragrafo terceiro - N&o podera ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela
respectiva Lei de Diretrizes Orgamentarias em vigor.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULAGAO DAS PECAS DOCUMENTAIS
Integram este instrumento, independentemente de transcrigdo, o Plano de Trabalho aprovado e
regulamento de compras e contratagoes, propostos pela ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL e

aprovados pela ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL, bem como toda documentagdo técnica que
deles resultem, cujos termos os participes acatam integralmente.

Paragrafo Unico - Eventuais ajustes realizados durante a execugdo do objeto integrardo o Plano de
Trabalho, desde que ndo haja alterag@o do objeto e sejam submetidos e aprovados previamente pela
autoridade competente da ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL.

CLAUSULA- TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES GERAIS

Sao obrigagdes dos Participes:

| - DA ADMINISTRAGAQ PUBLICA MUNICIPAL: pss

| - registrar os atos de celebrag&o, alteragao, liberagao de recursos, acompanhamento e fiscalizagao da k
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execucao e a prestagdo de contas do presente TERMO DE FOMENTO,;

Il - fornecer manuais especificos de prestagdo de contas as organizagbes da sociedade civil por ocasi&o
da celebragéo das parcerias, informando previamente publicando em meios oficiais de comunicagéo as
referidas organizagdes eventuais alteragdes no seu conteldo;

Il - Emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e o submetera a comissdo de
monitoramento e avaliagdo designada, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de
apresentagéo da prestagéo de contas devida pela organizagdo da sociedade civil;

IV - realizar pesquisa de satisfagdo com os beneficiarios do plano de trabalho e utilizara os resultados
como subsidio na avaliagdo da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como
na reorientacdo e no ajuste das metas e atividades definidas;

V - aprovar o regulamento de compras e contratagGes, proprio ou de terceiro, em anexo ao presente
TERMO DE FOMENTO, em que sejam previstos, no minimo, a observancia dos principios da legalidade,
da moralidade, da boa-fé, da probidade, da impessoalidade, da economicidade, da eficiéncia, da
isonomia, da publicidade, da razoabilidade e do julgamento objetivo e a busca permanente de qualidade e
durabilidade;

VI - manter e disponibilizar o Sistema de Cadastro Unificado de Fornecedores - SICAF, com as
funcionalidades previstas no art. 43 da Lei n® 13.019/2014 e neste ajuste referente a contratagéo com
terceiros;

VII - liberar os recursos em obediéncia ao cronograma de desembolso, que guardara consonancia com as
metas, fases ou etapas de execugdo do objeto do TERMO DE FOMENTO;

VIII - realizar procedimentos de fiscalizagéo das parcerias celebradas antes do término da sua vigéncia,
inclusive por meio de visitas in loco, para fins de monitoramento e avaliagdo do cumprimento do objeto;

IX - na hipétese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro 6rgdo ou
entidade, o administrador publico devera designar novo gestor, assumindo, enguanto isso ndo ocorrer,
todas as obrigagdes do gestor, com as respectivas responsabilidades;

X - viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagdo de recursos;

XI - manter, em seu site oficial na internet, a relagao das parcerias celebradas, em ordem alfabética, pelo
nome da organizagao da sociedade civil, por prazo ndo inferior a 5 (cinco) anos, contado da apreciagdo
da prestagéo de contas final da parceria.

XIl - divulgar pela internet os meios para apresentacdo de denuncia sobre a aplicagdo irregular dos
recursos transferidos.

Il - DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:
| - Manter escriturag&o contabil regular;

Il - registrar os atos de execucdo de despesas € a prestagdo de contas do presente TERMO DE
FOMENTO,;

Il - anexar ao presente TERMO DE FOMENTO comprovagéo de que possui no minimo, 3 (trés) anos de
existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentagdo emitida pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ; experiéncia prévia
na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza semelhante & capacidade técnica e
operacional para o desenvolvimento das atividades previstas e o cumprimento das metas estabelecidas.

IV - indicar ao menos 1 (um) dirigente que se responsabilizara, de forma solidaria, pela execugéo das
atividades e cumprimento das metas pactuadas na parceria;

V - divulgar, em seu site na internet, caso mantenha, e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exerga suas agdes, todas as parcerias celebradas com o poder publico,
contendo, no minimo, as informagdes requeridas no paragrafo unico do art. 11 da Lei ns 13.01 9, de 2014;

VI - manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica e exclusiva aberta para esta parceria
em instituiggo financeira indicada pela administragao publica;

VIl - é vedada a realizagdo de pagamento antecipado com recursos da parceria;
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VIII - dar livre acesso dos servidores dos 6rgaos ou das entidades publicas repassadoras dos recursos, do
controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as
informagdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados por esta Lei, bem como aos
locais de execugdo do objeto;

IX - inserir clausula, no contrato que celebrar com fornecedor de bens ou servicos com a finalidade de
executar o objeto da parceria, que permita o livre acesso dos servidores ou empregados dos 6rgéos ou
das entidades publicas repassadoras dos recursos publicos, bem como dos érgdos de controle, aos
documentos e registros contabeis da empresa contratada, salvo quando o contrato obedecer a normas
uniformes para todo e qualquer contratante;

X - responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal,

X| - responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e ao adimplemento do TERMO DE FOMENTO, nao
se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragéo publica pelos respectivos
pagamentos, qualquer oneragéo do objeto da parceria ou restrigdo a sua execugao;

XII - disponibilizar ao cidad@o, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta ao
extrato deste TERMO DE FOMENTO, contendo, pelo menos, o objeto, a finalidade e o detalhamento da
aplicag@o dos recursos.

Il - DO GESTOR DA PARCERIA:
| - acompanhar e fiscalizar a execugéo da parceria;

Il - informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam comprometer
as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestéo dos recursos, bem como as
providéncias adotadas ou que seréo adotadas para sanar os problemas detectados;

Ill - emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestagao de contas final, com base no relatério
técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o art. 59 da Lei n° 13.019, de 2014,

IV - disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos necessarios as atividades de monitoramento e
avaliagdo.

V/ - comunicar ao administrador publico as hipéteses previstas na Lei n°® 13.019/2014.

VI - emitir parecer técnico de analise de prestagao de contas da parceria celebrada, nos termos da Lei n°
13.019/2014 quanto & prestagéo de contas.

§ 1° - Considera-se gestor do presente TERMO DE FOMENTO o agente publico responsavel pela gestao
da parceria com poderes de controle e fiscalizagao;

§ 2° - E vedada, na execugdo do presente TERMO DE FOMENTO, a participagdo como gestor da
parceria ou como membro da comissao de monitoramento e avaliagdo pessoa que, nos ultimos 5 (cinco)
anos, tenha mantido relagdo juridica com, ao menos, 1 (uma) das organizagdes da sociedade civil
participes, hipétese na qual devera ser designado gestor ou membro substituto que possua qualificagé@o
técnica equivalente & do substituido;

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

Este TERMO DE FOMENTO tera vigéncia de 02 de janeiro de 2018 a 31 de dezembro de 2018,
conforme plano de trabalho, contados a partir da publicagdo do respectivo extrato no Jornal Oficial do
Municipio, podendo ser prorrogada, para cumprir o plano de trabalho, mediante termo aditivo, por
solicitagdo da organizagdo da sociedade civil, devidamente fundamentada, formulada, no minimo, 30
(trinta) dias antes do seu término.

Paragrafo Unico - A Administragdo Publica prorrogara "de oficio” a vigéncia deste TERMO DE
FOMENTO, quando der causa ao atraso na liberagéo dos recursos, limitada & prorrogagdo ao exato
periodo do atraso verificado.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR, DA CLASSIFICAGAO ORGAMENTARIA E DO CRONOGRAMA DE
DESEMBOLSO

Os recursos financeiros para a execugdo do objeto deste TERMO DE FOMENTO, referente ao
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atendimento de até 10 (dez) vagas, sendo o valor da vaga ocupada de R$ 1.350,00 (um mil e
trezentos e cinquenta reais) e da vaga desocupada de R$ 675,00 (seiscentos e setenta e cinco
reais), totalizando um valor mensal de R$ 13.500,00 (treze mil e quinhentos reais) e valor total de
R$ 162.000,00 (cento e sessenta e dois mil reais), serdo alocados de acordo com o cronograma de
desembolso constante no Plano de Trabalho, conforme a seguinte classificagdo orgamentaria:

As despesas decorrentes do presente TERMO DE FOMENTO correrdo por conta de verbas do
Orgamento do exercicio de 2018, sob a rubrica orgamentéria 08.244.0021.2.173, elemento de despesa
3.3.50.39.00, Vinculo 01.510.00, unidade or¢amentaria 02.32.02, da Lei Orgamentéria n° 6.344 de 26 de
dezembro de 2017.

Paragrafo Unico: Para realizagdo do pagamento, o CAPS-AD (Centro de Atencgdo Psicossocial —
Alcool e Drogas) devera encaminhar a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania, no
1° dia util de cada més, a relagdo dos atendidos, na forma prevista do Edital de Chamamento, para
que a Secretaria efetue o calculo do valor a ser pago.

CLAUSULA SEXTA - DA LIBERAGAO E DA MOVIMENTAGAO DOS RECURSOS

As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria seréo liberadas em estrita conformidade com
o cronograma de desembolso aprovado, exceto nos casos a seguir, nos quais ficardo retidas até o
saneamento das impropriedades:

| - quando houver fundados indicios de nao ter ocorrido boa e regular aplicag@o da parcela anteriormente
recebida, na forma da legislagéo aplicavel, inclusive quando aferidos em procedimentos de fiscalizag@o
local, realizados periodicamente pela entidade ou orgdo repassador dos recursos e pelos 6rgdos de
controle interno e externo da administragéo publica;

Il - quando verificado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos, atrasos n&o justificados no
cumprimento das etapas ou fases programadas, praticas atentatorias aos principios fundamentais da
administragdo publica nas contratagdes e demais atos praticados na execugdo da parceria ou O
inadimplemento da organizagao da sociedade civil com relagdo a outras clausulas basicas;

Il - quando a organizag&do da sociedade civil deixar de adotar as medidas saneadoras apontadas pela
administragdo publica ou pelos 6rgéos de controle interno ou externo.

Subclausula primeira: Toda a movimentagéo de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante
transferéncia eletrdnica sujeita a identificagéo do beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito em sua
conta bancaria.

§ 1° - os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos
fornecedores e prestadores de servigos.

§ 2° - os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados e geridos em conta bancaria
especifica aberta exclusivamente para cada ajuste, em instituicdo financeira publica indicada pela
administragdo publica, e, enquanto néo empregados na sua finalidade, seréo obrigatoriamente aplicados
em cadernetas de poupanga, se a previsdo de seu uso for igual ou superior a 1 (um) més, ou em fundo de
aplicagdo financeira de curto prazo ou operagao de mercado aberto lastreada em titulos da divida publica,
quando o prazo previsto para sua utilizagao for igual ou inferior a 1 (um) més.

§ 3° - Havendo relevancia para o interesse publico e mediante aprovagao pela administragéo publica da
alteragdgo no plano de trabalho, os rendimentos das aplicagdes financeiras e eventuais saldos
remanescentes poderdo ser aplicados pela organizagao da sociedade civil na ampliagédo de metas do
objeto da parceria, desde que essa ainda esteja vigente.

§ 4° - As alteragbes previstas no paragrafo anterior prescindem de aprovagéo de novo plano de trabalho
pela administrag&o publica, mas nao da analise juridica prévia da minuta do termo aditivo da parceria e da
publicag&o do extrato do termo aditivo em meios oficiais de divulgagao.

§ 5° - Os rendimentos das aplicagoes financeiras, quando autorizados serd@o obrigatoriamente aplicados
no objeto da parceria, estando sujeitos as mesmas condigdes de prestagao de contas exigidas para os
recursos transferidos.

Subclausula segunda: No caso de o plano de trabalho e o cronograma de desembolso preverem mais de
1 (uma) parcela de repasse de recursos, para recebimento de cada parcela, a organizagéo da sociedade
civil devera:

| - ter preenchido os requisitos exigidos na Lei n.°13.019/2014 para celebragao da parceria;
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Il - apresentar a prestagdo de contas da parcela anterior;
IIl - estar em situagdo regular com a execugéo do plano de trabalho.
CLAUSULA SETIMA - DA EXECUGAO DAS DESPESAS

O presente TERMO DE FOMENTO devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com as
clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua
inexecugao total ou parcial.

Subclausula Primeira. E vedado a organizagéo da sociedade civil, sob pena de rescisao do ajuste:
| - realizar despesas a titulo de taxa de administragéo, de geréncia ou similar;

Il - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria, salvo nas
hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias;

Il - modificar o objeto, exceto no caso de ampliagdo de metas, desde que seja previamente aprovada a
adequagéo do plano de trabalho pela administragéo publica;

IV - utilizar, ainda que em carater emergencial, recursos para finalidade diversa da estabelecida no plano
de trabalho;

V - realizar despesa em data anterior & vigéncia da parceria;

VI - efetuar pagamento em data posterior & vigéncia da parceria, salvo se expressamente autorizado pela
autoridade competente da administrag&o publica;

VIl - transferir recursos para clubes, associagoes de servidores, partidos politicos ou quaisquer entidades
congéneres;

VIII - realizar despesas com:

a) multas, juros ou corregdo monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora dos
prazos, salvo se decorrentes de atrasos da administragéo publica na liberagéo de recursos financeiros;

b) publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da parceria, de
carater educativo, informativo ou de orientagdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promogéo pessoal;

c) pagamento de pessoal contratado pela organizagéo da sociedade civil que ndo atendam as exigéncias
do art. 46 da Lei n® 13.019, de 2014,

d) obras que caracterizem a ampliag&o de area construida ou a instalagdo de novas estruturas fisicas.

Subclausula Segunda - Poderéo ser pagas com recursos vinculados & parceria, desde que aprovadas no
plano de trabalho, as despesas com:

| - multas e encargos vinculados a atraso no cumprimento de obrigagées previstas nos planos de trabalho
e de execugdo financeira, em conseqéncia do inadimplemento da administragéo publica em liberar
tempestivamente, as parcelas acordadas;

Il - aquisigdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecugéo do objeto e servigos de
adequagao de espago fisico, desde que necessarios a instalagao dos referidos equipamentos e materiais.

Subclausula Terceira - Em casos excepcionais, desde que fique demonstrada no plano de trabalho a
impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia eletronica, em fungéo das peculiaridades do
objeto da parceria, da regido onde se desenvolverdo as atividades e dos servigos a serem prestados, o
TERMO DE FOMENTO podera admitir a realizagdo de pagamentos em espécie, observados
cumulativamente os seguintes pré-requisitos:

| - os pagamentos em espécie estardo restritos, em qualquer caso, ao limite individual de R$ 800,00
(oitocentos reais) por beneficiario e ao limite global de 10% (dez por cento) do valor total da parceria,
ambos calculados levando-se em conta toda a duragéo da parceria;

Il - os pagamentos em espécie deverao estar previstos no plano de trabalho, que especificara os itens de
despesa passiveis desse tipo de execugéo financeira, a natureza dos beneficiarios a serem pagos nessas
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condigdes e de cronograma de saques e pagamentos, com limites individuais e totais, observando o
previsto no inciso [;

Il - Os pagamentos de que trata este artigo serdo realizados por meio de saques realizados na conta do
fomento, ficando por eles responsaveis as pessoas fisicas que os realizarem, as quais:

a) prestardo contas & organizagdo da sociedade civil do valor total recebido, em até 30 (trinta) dias a
contar da data do ultimo saque realizado, por meio da apresentagéo organizada das notas fiscais ou
recibos que comprovem os pagamentos efetuados e que registrem a identificagdo do beneficiario final de
cada pagamento;

b) devolvera a conta do termo de fomento, mediante depobsito bancério, a totalidade dos valores recebidos
e ndo aplicados a data a que se refere “a” alinea a deste inciso;

IV - a responsabilidade perante a administragdo publica pela boa e regular aplicagdo dos valores
aplicados nos termos deste artigo permanece com a organizagéo da sociedade civil e com os respectivos
responsaveis consignados no TERMO DE FOMENTO ou de fomento, podendo estes agir
regressivamente em relagdo a pessoa fisica que, de qualquer forma, houver dado causa a irregularidade
na aplicagéo desses recursos;

V - seréa considerado irregular, caracterizara desvio de recursos e devera ser restituido aos cofres publicos
qualquer pagamento, nos termos deste artigo, de despesas ndo autorizadas no plano de trabalho, de
despesas nas quais ndo esteja identificado o beneficiario final ou de despesas realizadas em desacordo
com qualquer das condigdes ou restricdes estabelecidas nesta clausula.

CLAUSULA OITAVA - DOS CUSTOS INDIRETOS:

O plano de trabalho podera incluir o pagamento de custos indiretos necessarios a execugdo do objeto,
seja qual for a proporgdo em relagéo ao valor total da parceria, desde que tais custos sejam decorrentes
exclusivamente de sua realizagéo e que:

| - sejam necessarios e proporcionais ao cumprimento do objeto;

Il - fiqgue demonstrada, no plano de trabalho, a vinculagao entre a realizagdo do objeto e os custos
adicionais pagos, bem como a proporcionalidade entre o valor pago e o percentual de custo aprovado
para a execugdo do objeto;

IIl - tais custos proporcionais ndo sejam pagos por qualquer outro instrumento de parceria.

Subclausula Gnica: Quando os custos indiretos forem pagos também por outras fontes, a organizagdo da
sociedade civil deve apresentar a meméria de calculo do rateio da despesa, vedada a duplicidade ou a
sobreposicao de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela dos custos indiretos.

§ 1° - Os custos indiretos proporcionais podem incluir despesas de internet, transporte, aluguel e telefone,
bem como remuneragdes de servigos contabeis e de assessoria juridica, nos termos do caput, sempre
que tenham por objeto o plano de trabalho pactuado com a administragéo publica.

§ 2° - Despesas com auditoria externa contratada pela organizagdo da sociedade civil, mesmo que
relacionadas com a execugdo do termo de fomento, ndo podem ser incluidas nos custos indiretos.

CLAUSULA NONA - DA CONTRATAGAO COM TERCEIROS

As contratagées de bens e servigos pelas organizagoes da sociedade civil, feitas com o uso de recursos
transferidos pela administrag&o publica, deveréo observar os principios da legalidade, da moralidade, da
boa-fé, da probidade, da impessoalidade, da economicidade, da eficiéncia, da isonomia, da publicidade,
da razoabilidade e do julgamento objetivo e a busca permanente de qualidade e durabilidade, de acordo
com regulamento de compras e contratagdes.

Subclausula Primeira - O processamento das compras e contratagoes sera efetuado na forma que permita
aos interessados formular propostas, dele, ainda, devendo constar ferramenta de notificagdo dos
fornecedores do ramo da contratagé@o que constem do cadastro.

Subclausula Segunda: Os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao
funcionamento da instituicdo e ao adimplemento do TERMO DE FOMENTO ou de fomento sdo de
responsabilidade exclusiva das organizagdes da sociedade civil, ndo se caracterizando responsabilidade
solidaria ou subsidiaria da administragdo publica pelos respectivos pagamentos, qualquer oneragé@o do
objeto da parceria ou restrigdo a sua execugao.
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Subclausula Terceira: E vedada a organizagdo da sociedade civil celebrar contrato ou convénio com
pessoa impedida de receber recurso publico federal.

CLAUSULA DECIMA - DAS DESPESAS COM A EQUIPE DIRETAMENTE ENVOLVIDA cCom O
OBJETO DO AJUSTE

Poderdo ser pagas com recursos vinculados a parceria, desde que aprovadas no plano de trabalho, as
despesas com:

| - remuneragdo da equipe dimensionada no plano de trabalho, inclusive de pessoal préprio da
organizagdo da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria, podendo contemplar as despesas com
pagamentos de impostos, contribuigdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, férias,
décimo - terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisérias e demais encargos sociais, desde que
tais valores:

a) correspondam as atividades previstas para a consecugdo do objeto e a qualificagéo técnica necessaria
para a execugao da fungdo a ser desempenhada;

b) sejam compativeis com o valor de mercado da regido onde atua e ndo superior ao teto do Poder
Executivo;

¢) sejam proporcionais ao tempo de trabalho efetiva e exclusivamente dedicado a parceria celebrada;

Il - diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagdo nos casos em que a execugdo do
objeto da parceria assim o exija.

§° - A remuneragéo de equipe de trabalho com recursos transferidos pela administragdo publica néo gera
vinculo trabalhista com o ente transferidor.

§ 2° - A inadimpléncia da organizacéo da sociedade civil em relagdo aos encargos trabalhistas nao
transfere ao Municipio a responsabilidade por seu pagamento.

§ 3° - Sergo detalhados, no plano de trabalho, os valores dos impostos, contribuigdes sociais, Fundo de
Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, férias, décimo-terceiro salério, salarios proporcionais, verbas
rescisorias e demais encargos sociais incidentes sobre as atividades previstas para a execugéo do objeto,

de responsabilidade da entidade, a serem pagos com Os recursos transferidos por meio da parceria,
durante sua vigéncia.

§ 4° - Nao se incluem na previsdo do § 3° os tributos de natureza direta e personalissima que onerem a
entidade.

§ 5° - A selegéo e a contratagao pela organizagdo da sociedade civil de equipe envolvida na execugdo do
termo de fomento deverdo observar os principios da administragao publica previstos no caput do art. 37
da Constituigdo Federal.

§ 6° - A organizagdo da sociedade civil devera dar ampla transparéncia aos valores pagos a titulo de
remuneragao de sua equipe de trabalho vinculada a execugdo do termo de fomento.

§ 7° - N&o poderdo fazer jus & remuneragao de que trata este artigo pessoas naturais que tenham sido
condenadas por crimes:

| - contra a administragdo publica ou o patrimdnio publico;
Il - eleitorais, para os quais a lei comine pena privativa de liberdade;
Il - de lavagem ou ocultagdo de bens, direitos e valores.

§ 8° - O pagamento de remuneragdo da equipe contratada pela organizagéo da sociedade civil com
recursos destinados pela administragdo publica ndo gera vinculo trabalhista com o poder publico.

§ 9° - A inadimpléncia da organizagéo da sociedade civil em relacdo aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais ndo transfere a administracéo publica a responsabilidade por seu pagamento nem podera
onerar o objeto do termo de fomento ou restringir a sua execugéo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA ALTERAGAO

A Administragdo Publica podera autorizar o remanejamento de recursos do plano de aplicagado, durante a
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vigéncia da parceria, para consecugao do objeto pactuado, de modo que, separadamente para cada
categoria econdmica da despesa, corrente ou de capital, a organizagao da sociedade civil remaneje, entre
si, os valores definidos para os itens de despesa, desde que, individualmente, os aumentos ou
diminuicdes nao ultrapassem 25% (vinte e cinco por cento) do valor originalmente aprovado no plano de
trabalho para cada item.

Paragrafo Unico - O remanejamento dos recursos de que trata o caput somente ocorrera mediante prévia
solicitaggo, com justificativa apresentada pela organizagdo da sociedade civii e aprovada pela
administragso publica responsavel pela parceria.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZAGAO.

O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n° 13.019/2014 sem prejuizo de outros elementos,
devera conter:

| - descrigao sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido
em razdo da execucgdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no
plano de trabalho;

Il - valores efetivamente transferidos pela administracéo publica e valores comprovadamente utilizados;

IV - quando for o caso, os valores pagos nos termos do art. 54 da Lei n°® 13.019/2014, os custos indiretos,
os remanejamentos efetuados, as sobras de recursos financeiros, incluindo as aplicagdes financeiras, e
eventuais valores devolvidos aos cofres publicos;

\/ - andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizagéo da sociedade
civil na prestagao de contas;

VI - andlise das auditorias realizadas pelos controles internos e externos, no ambito da fiscalizagao
preventiva, bem como de suas conclusbes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas
auditorias.

Subclausula primeira: Na hipétese de nao execugao ou ma execugdo de parceria em vigor ou de parceria
ndo renovada, exclusivamente para assegurar o atendimento de servicos essenciais & populagdo, a
administracdo publica podera, por ato proprio e independentemente de autorizagéo judicial, a fim de
realizar ou manter a execugéo das metas ou atividades pactuadas:

| - retomar os bens publicos em poder da organizagao da sociedade civil parceira, qualquer que tenha
sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

Il - assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no
caso de paralisagéo ou da ocorréncia de fato relevante, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo
ser considerado na prestagdo de contas o que foi executado pela organizagdo da sociedade civil até o
momento em que a administragao assumiu essas responsabilidades.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

A prestagdo de contas apresentada pela organizagéo da sociedade civil, devera conter elementos que
permitam ao gestor da parceria avaliar 0 andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme
pactuado, com a descrigéo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagédo do alcance das

metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a prestagdo de contas, a exemplo, dentre
outros, das seguintes informagdes e documentos:

| - extrato da conta bancaria especifica e exclusiva;

Il - notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da organizagao
da sociedade civil € nimero do instrumento da parceria;

Il - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver;
IV - material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;

V - relagdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e
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VI - lista de presenca do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

Paragrafo primeiro: Serdo glosados nas prestagoes de contas os valores que néo atenderem ao disposto
nos arts. 53 e 54 da Lei n° 13.019/2014, pertinente & movimentag&o e aplicag&o dos recursos financeiros.

Paragrafo segundo: Cada prestag&o de contas parcial devera ser apresentada no prazo de 60 (sessenta)
dias ap6s o recebimento da parcela de recursos pela organizagéo da sociedade civil, e, a final, devera ser
apresentada no prazo de até 90 (noventa) dias a partir do término da vigéncia da parceria.

Subclausula primeira: A prestagdo de contas relativa a execugdo do TERMO DE FOMENTO ou de
fomento dar-se-4 mediante a andlise dos documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos
seguintes relatorios:

| - Relatério de Execugao do Objeto, elaborado pela organizagao da sociedade civil, assinado pelo seu
representante legal, contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo
de metas propostas com os resultados alcancados, a partir do cronograma acordado, anexando-se
documentos de comprovagao da realizagao das agdes, tais como listas de presenca, fotos e videos, se for
0 caso;

Il - Relatério de Execugdo Financeira, assinado pelo seu representante legal e o contador responsavel,
com a descrigdo das despesas e receitas efetivamente realizadas.

Subclausula segunda: A Administragao publica considerara ainda em sua andlise os seguintes relatorios
elaborados internamente:

| - relatério da visita técnica in loco realizada durante a execugao da parceria, nos termos do art. 58, da
Lei n° 13.019/2014;

Il - relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissao de monitoramento e
avaliagdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcangados
durante a execugdo do TERMO DE FOMENTO ou de fomento.
Subclausula terceira: a organizagéo da sociedade civil devera apresentar prestagédo de contas parcial,
para fins de monitoramento do cumprimento das metas do objeto vinculadas a parcela liberada, no prazo
definido no plano de trabalho, que faz parte deste instrumento.

Subclausula quarta: O parecer técnico do gestor acerca da prestagéo de contas devera conter andlise de
eficacia e de efetividade das agdes quanto:

| - os resultados j& alcancados e seus beneficios;

Il - os impactos econdmicos ou sociais;

Il - o grau de satisfagdo do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das agoes ap6s a conclusao do objeto pactuado.

Subclausula quinta: A manifestagdo conclusiva sobre a prestagédo de contas pela administragao publica se
dara no prazo maximo de 90 (noventa) dias apo6s a entrega da prestagéo de contas final pela organizagé@o
da sociedade civil, devendo dispor sobre:

| - aprovagao da prestagéo de contas;

Il - aprovagéo da prestagdo de contas com ressalvas, quando evidenciada impropriedade ou qualquer
outra falta de natureza formal de que n&o resulte dano ao erario; ou

Il - rejeicdo da prestagdo de contas e a determinagdo da imediata instauragéo de tomada de contas
especial.

Subclausula sexta: Constatada irregularidade ou omiss&o na prestagao de contas, sera concedido prazo
para a organizagéo da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagao.

§ 1° - O prazo referido no caput & limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagao, prorrogavel, no
maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administracdo publica possui para analisar e decidir
sobre a prestagdo de contas e comprovagao de resultados.

§ 2° - Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omiss&o, néo havendo o
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saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve
adotar as providéncias para apuragéo dos fatos, identificacdo dos responséaveis, quantificagdo do dano e
obteng&o do ressarcimento, nos termos da legislagdo vigente.

Subclausula sétima: O transcurso do prazo definido nos termos da subclausula quinta sem que as contas
tenham sido apreciadas:

| - ndo significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedagdo a que se adotem medidas
saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres publicos;

Il - nos casos em que ndo for constatado dolo da organizagao da sociedade civil parceira ou de seus
prepostos, sem prejuizo da atualizagao monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos
eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido no caput deste paragrafo e a data em
que foi ultimada a apreciag&o pela administracéo publica.

Subclausula oitava: As prestagdes de contas seréo avaliadas:

| - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, a exatiddo dos demonstrativos contabeis, a
legalidade, a legitimidade e a economicidade dos atos de gestéo do responsavel;

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra faita de natureza
formal de que n&o resulte em dano ao erario;

Il - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes ocorréncias:
a) omiss&o no dever de prestar contas;

b) pratica de ato de gestdo ilegal, ilegitmo ou antiecondmico, ou de infragdo a norma legal ou

regulamentar de natureza contabil, financeira, orcamentaria, operacional ou patrimonial;
c) dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antieconémico;
d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

Subclausula nona: A autoridade competente para assinar o TERMO DE FOMENTO é a responséavel pela
decisao sobre a aprovagdo da prestagéo de contas, tendo como base os pareceres técnico e financeiro,
sendo permitida delegagéo a autoridades diretamente subordinadas.

Subclausula décima: Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia til subsequente ao da prestagao
de contas, a organizagdo da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos originais que
compdem a prestagéo de contas.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESTITUICAO DE RECURSOS

Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisé@o ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas,
serdo devolvidos a entidade ou 6rgéo repassador dos recursos, no prazo improrrogével de 30 (trinta) dias
do evento, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsavel,
providenciada pela autoridade competente do érgao ou entidade titular dos recursos.

Paragrafo unico - A inobservancia ao disposto nesta Clausula enseja a instauragéo de Tomada de Contas
Especial, sem prejuizo da inscricéo da organizagao da sociedade civil na Divida Ativa Municipal.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS BENS REMANESCENTES

Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes equipamentos e materiais permanentes
adquiridos com recursos da parceria, necessarios a consecucdo do objeto, mas que a ele ndo se
incorporam.

Paragrafo primeiro: Os bens remanescentes serdo gravados com clausula de inalienabilidade, e ela
devera formalizar promessa de transferéncia da propriedade & administragéo publica, na hipotese da
extingdo da parceria.

Paragrafo segundo: Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderéo, a critério do
administrador publico, ser doados quando, ap6s a consecugéo do objeto, néo forem necessarios para
assegurar a continuidade do objeto pactuado, observado o disposto neste termo e na legislagao vigente.
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Paragrafo terceiro: Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deveré&o,
exclusivamente, ser utilizados a continuidade da execugéo do objeto previsto neste termo, sob pena de
reversao em favor da Administragdo.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO
O presente TERMO DE FOMENTO podera ser:

| - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigacdes e
auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenga, respeitado o prazo
minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa inteng&o;

Il - rescindido, independente de prévia notificagéo ou interpelagao judicial ou extrajudicial, nas seguintes
hipéteses:

a) utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;
c) constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorregdo em qualquer documento apresentado; &

d) verificagéo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauragdo de Tomada de Contas
Especial.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS RESPONSABILIZAGOES E DAS SANCOES

Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n® 13.019, de
2014, e da legislagéo especifica, a administragdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar a organizagao
da sociedade civil parceira as seguintes sangdes:

a) - adverténcia;

b) - suspenséo temporaria da participagéo em chamamento publico e impedimento de celebrar termos de
fomento e contratos com oérgdos e entidades da esfera de governo da administragdo publica
sancionadora, por prazo néo superior a 2 (dois) anos;

c) - declaracdo de inidoneidade para participar em chamamento publico ou celebrar termos de fomento, e
contratos com o6rgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagéo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizagédo da sociedade civil ressarcir a
administragdo pelos prejuizos resultantes, e apés decorrido o prazo da sang&o aplicada com base no
inciso |l deste artigo.

Paragrafo unico - A sangéo estabelecida no inciso Ill do caput deste artigo &€ de competéncia exclusiva do
Prefeito Municipal, conforme o caso, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo
de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida ap6s 2 (dois) anos de sua
aplicagao.

Subclausula primeira: O responsavel por parecer técnico que conclua indevidamente pela capacidade
operacional e técnica de organizagdo da sociedade civil para execugdo de determinada parceria
respondera administrativa, penal e civiimente, caso tenha agido com dolo ou culpa, pela restituicdo aos
cofres publicos dos valores repassados, sem prejuizo da responsabilidade do administrador publico, do

gestor, da organizagdo da sociedade civil e de seus dirigentes.

Subclausula segunda: A pessoa que atestar ou o responsavel por parecer técnico que concluir pela
realizagdo de determinadas atividades ou pelo cumprimento de metas estabelecidas respondera
administrativa, penal e civimente pela restituicdo aos cofres publicos dos valores repassados, caso se
verifique que as atividades n&o foram realizadas tal como afirmado no parecer ou que as metas néo foram
integralmente cumpridas.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PUBLICIDADE

A eficacia do presente TERMO DE FOMENTO ou dos aditamentos que impliquem em alteragéo ou
ampliagdo da execugdo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada & publicagdo do
respectivo extrato no Jornal Oficial do Municipio, a qual devera ser providenciada pela administragdo
publica no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.
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CLAUSULA DECIMA NONA - DAS CONDICOES GERAIS
Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condigdes:

| - todas as comunicagbes relativas a este TERMO DE FOMENTO serdo consideradas como
regularmente efetuadas;

Il - as comunicacdes serdo remetidas por correspondéncia e serao consideradas regularmente efetuadas
quando comprovado o recebimento;

Il - as reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer ocorréncias
que possam ter implicagdes neste TERMO DE FOMENTO, serdo aceitas somente se
registradas em ata ou relatérios circunstanciados;

CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO

Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste TERMO DE FOMENTO, que nao
possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro da Comarca de Sertaozinho, Estado de Sé&o Paulo.

E, por assim estarem plenamente de acordo, o0s participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 02
(duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos e
legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Sertaozinho, 08 de fevereiro de 2018.

: v&inﬁotzmuo

BERTO GIMENEZ
O MUNICIPAL o

O DE ALCOOLICOS AUGUSTO SILVA - GRAAUS
JOSE FERNANDO TREMESCHIN

GRUPO DE RECUP

TESTEMUNHAS:
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\ Rl i Carina Vieira Santos
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Escrituraria
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PLANO DE TRABALHO - 2018

| - IDENTIFICACAO

1.1Dados da Entidade de Assisténcia Social

Nome: Grupo de Recuperagdo de Alcodlicos Augusto Silva - GRAAUS
Enderec¢o: Rua SGo Caetano, n° 74 CEP: 14177-007
Bairro: Vila Industrial Municipio: SertGozinho/SP
Telefone: (16)3945-3111/3041-3500

E-mail: graaus@graaus.com.br

CNPJ: 04.564.997/0001-63
Conta Corrente: 52663-0 Banco: 001 Agéncia: 0987-3

1.2 Do Representante Legal

Nome: José Fernando Tremeschin

Endereco Residencial: Voluntdrio Otto Gomes Martins, n° 902  CEP: 14170-620
Bairro: Jardim Soljumar Municipio: SertGozinho/SP

Telefone: (16) 3942-5517

E-mail: tremeschin@netsite.com.br

RG: 7.148.311-1 SSP-SP CPF: 193.173.446-15
Cargo na Entidade: Presidente

Data do Inicio do Mandato: 01/02/2017

Data do Término do Mandato: 01/02/2021

1.3 Do Técnico Responsdavel pela Elaboragdo e Execugdo do Plano
Nome: Bruna Fernanda Consolati

NUmero do Registro no Conselho de Classe: CRESS: 38.007
Telefone: (16) 98145-0979 / (16) 3491-1916

E-mail: social@graaus.com.br

Formacgao Profissional: Servico Social

Funcao na Entidade: Assistente Social
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Il - CREDENCIMENTO DA ENTIDADE

INSCRICAO/CADASTRO

NUMERO

DATA

FEDERAL

ESTADUAL

MUNICIPAL

CONSELHO NACIONAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL/
SECRETARIA NACIONAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL

CERTIFICADO DE
ENTIDADE BENEFICENTE
DE ASSISTENCIA SOCIAL
- CEBAS

SECRETARIA ESTADUAL
DE ASSISTENCIA
SOCIAL

CONSELHO
MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA CRIANCA
E DO ADOLESCENTE

008

2014/2018

CONSELHO
MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

006

Indeterminado

CONSELHO
MUNICIPAL DO IDOSO

CONSELHO
MUNICIPAL DE
PESSOA COM
DEFICIENCIA

CRCE - CERTIFICADO
DE REGULARIDADE
CADASTRAL DE
ENTIDADES

2782/2012

Indeterminado

Conselho Municipal
de

Politicas Sobre Drogas
COMUD

001

2016/2017

Conselho Estadual de
Politicas Sobre Drogas
Coned/SP

Indeterminado

Federacdo Brasileira
de

Comunidades
Terapéuticas -
FEBRACT

2017/2018
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Il - FINALIDADE ESTATUTARIA

O Grupo de Recuperagdo de Alcodlicos Augusto Silva - GRAAUS tem como
finalidade:
I - Promover servigo de atencdo e prote¢do integral a pessoas do sexo masculino
com transtornos decorrentes do uso, abuso ou dependéncia de substancia
psicoativa em regime de residéncia, tendo como principal instrumento
terapéutico a convivéncia entre os pares, conforme a conceituacdo da
Resolugcdo ANVISA - RDC n° 29, de 30 de Junho de 2011; visando oferecer uma
rede de ajuda no processo de recuperacdo desses usudrios, resgatando a
cidadania, buscando encontrar novas possibilidades de reabilitacdo fisica e
psicolégica, e de reinsercdo social;
Il - O atendimento proposto contempla jovens com idade acima de dezoito anos
até adultos idosos; o programa inclui o apoio sécio-educativo; o acolhimento
somente se dard voluntariamente e em casos que ndo demandem cuidados
intensivos de salude;
Il = O tempo de acolhimento serd previsto individualmente e de acordo com o
programa terapéutico adaptado das necessidades de cada caso; e serd
considerado ainda, a falta de referéncia familiar e/ou fragilizacdo de vinculos,
situacdo de rua e de abandono;
IV - Promover a reinser¢cdo social do individuo na familia e sociedade, através de
encaminhamentos e apoio dos servicos de politica de assisténcia social como
preconiza a resolu¢cdo n° 109 de novembro de 2009 e dreas afins;
V - Promover campanhas preventivas junto a sociedade;
VI - Estimular o estudo e pesquisas relativas aos problemas do uso, abuso ou

dependéncia de subst@ncias psicoativas.
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IV - ABRANGENCIA TERRITORIAL

Municipios de Sertd@ozinho e Distrito de Cruz das Posses.

v — AREA DE ATUACAO/ PUBLICO ALVO

Trabalho de recuperacdo e reinser¢do social de pessoas dependentes de
substancias psicoativas do sexo masculino a partir dos 18 anos de idade, com
interesse na propria recuperagao.

V1 - LOCAL DE ATENDIMENTO

Comunidade Terapéutica: Grupo de Recuperacdo de Alcodlicos Augusto Silva -
GRAAUS

Endereco: CRT 100A LINHA VERRI, S/N1 CH GRAAUS

Municipio: Sertdozinho - Area Rural CEP: 14.160-000

Sede Prépria

Escritério: Grupo de Recuperagdo de Alcodlicos Augusto Silva - GRAAUS

Endereco: Rua Sdo Caetano n° 74

BAIRRO: Vila Industrial MUNICIPIO: Sert@ozinho CEP: 14.177-007
TELEFONE: (14) 3945-3111 / 3041-3500
Sede Propria

Vil - CAPACIDADE DE ATENDIMENTO

A Comunidade Terapéutica tem capacidade de acolhimento para 20

residentes.

Vil - NUMEROS DE ATENDIDOS

Até 10 vagas {disponibﬂ%zado para este termo de colaboragdo)
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IX - APRESENTACAO DA ORGANIZAGCAO

A Associacdo, denominada GRUPO DE RECUPERACAO DE
ALCOOLICO AUGUSTO SILVA - GRAAUS, consfituida em 17/02/2001¢ uma
associagao civil brasileira, com personalidade juridica de direito privado, natureza
filantrépica, sem fins lucrativos nos termos da Lei n® 10.406/2002, n° 11.127/2005 e
n° 13.019/2014.

Tem como proposta promover servico de atencdo e protecdo integral de
forma continuada, gratuita e planejada as pessoas do sexo masculino com
transtornos decorrentes do uso, abuso ou dependéncia de substancia psicoativa,
no modelo residéncia.

As fontes de recursos financeiros da associagdo sdo:

- Préprio;

- Poder Publico: Termo de Colaboragcdo com Municipio de Sertdozinho e

Termo de Atuacdo em Rede com a FEBRACT “Programa Recomeco”;

- Parceiras com Setor Privado.

A OSC estd inscrita nos seguintes conselhos:

- Conselho Estadual de Politicas Sobre Drogas do Estado de Sdo Paulo -
CONED-SP;

- Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS;

- Conselho Municipal do Direito da Crian¢ca e do Adolescente — CMDCA;

- Conselho Municipal de Politicas sobre Drogas — COMUD.

E membro Titular da Federacdo Brasileira de Comunidades Terapéuticas —
FEBRACT;

Possui Cerfificado de Utilidade Publica Municipal desde 2002.
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X - JUSTIFICATIVA

Os debates contemporéneos acerca da fragilizagdo da instituicdo familiar,
estd presente e continua pautado na reflexdo de que tal grupo estd inserido em
uma dindmica privilegiada e singular dé pratica de toleradncia, na busca de meios
de sobrevivéncia e do respeito. Ela realiza uma fungdo determinante na
educacdo, significando um ambiente em que sdo concentrados os valores éticos
e onde se enraizam os vinculos de solidariedade.

Estes significados legitimam o conceito de que na sociedade atual existiram
mudancas intensas pautadas & ordem econdmica, ao ordenamento do trabalho
e ao fortalecimento da légica individual.

Essa disparidade e modificacdes desencadearam um processo de
fragilizacdo de lacos familiares, o que tornou as familias mais vulnerdveis, em
particular no Brasi onde h& um grau de vulnerabilidade crescente em
decorréncia das disparidades caracteristicas de sua estrutura social.

Desta forma, é indispensdvel & ponderagdo acerca da organizagdo das
familias e seus reflexos e contribuicdes no processo de ‘“recuperagdo” do
dependente quimico, para tanto considerou necessario pautar-se em acoes
capazes de contemplar fodo o contexto do sujeito em situacao de dependéncia.

Destarte, o projeto ird oferecer atendimento, em periodo integral, tipificado
na Protec@o Social Especial de Alta Complexidade, com servico de acolhimento
institucional e de reinsercdo social, para os individuos com histérico de uso e/ou
abuso de substancias psicoativas que ndo demandem cuidados intensivos de
saude, que possam estar ou ndo com vinculos familiares fragilizados ou rompidos.
Assim, verificou-se a necessidade de empreender acdes capazes de prover o
acolhimento ao individuo, objetivando sua reinsercdo social, considerando sua
rede significativa por meio de agdes de reconstrucdo de vinculos familiares,
resgate de autonomia e cidadania na construcdo de novos vinculos com d

sociedade.
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XI - IDENTIFICAGAO DO OBJETO A SER EXECUTADO

Tipo de Protecado: Protecdo Social de Alta Complexidade
Segmento: Homens com histérico de uso e/ou abuso de substancias Psicoativas.
Faixa Etaria: 18 & 60 anos

Sexo: Masculino

Regime de Atendimento: Residéncia

Xl - OBJETIVOS

m
[

Obijetivo Geral:

Garantir o acolhimento institucional e reinsercdo social aos individuos

adultos, homens, com histérico de uso e/ou abuso de substancias psicoativas,

com vinculos comunitdrios e familiares fragilizados ou rompidos, oriundos da rede

Referéncia de Assisténcia Social - CRAS e do Centro de Referéncia Especializado

de Assisténcia Social - CREAS ou de demandas espontdneas, com intuito de

prover a sua recuperacdo e reinser¢cao social.

[ Especificos:

Restabelecer os vinculos familiares e/ou sociais;
Resgatar a autoestima;

Promover o resgate do convivio familiar;
Resgatar os valores como ética moral;

Favorecer através de atividades praticas, o desenvolvimento de

habilidades visando a reintegracdo a sociedade;

Possibilitar vivéncias pautadas no respeito a si e ao proximo;

Desenvolver atividade segundo as necessidades, interesses e

possibilidades do acolhido;

construcdo de um projeto de vida autdbnoma de forma sustentavel;

Estimular o desenvolvimento de acdes que possibilitem a

Garantir a oferta de atividade semanal programada para. 0s
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individuos, com foco no estimulo ao desenvolvimento e construgdo de um
projeto de vida autdnomo que contemple: participagdes em grupos
terapéuticos, prevencdo de recaida, treinamento de habilidades sociais,
atividades educacionais, culturais, sociais, esportivas e de lazer, além de
capacitagdes profissionais;

. Promover a insercdo social dos individuos através de acgdes
intersetoriais que envolvam educacgdo, trabalho, esporte, cultura e lazer;

° Acompanhar e monitorar sistematicamente as atividades,
acdes, intervencdes do caso desde a porta de entrada até a reinserco
social;

e Favorecer a inclusdo do individuo no mundo do trabalho ou em

projetos de geracdo de renda.

XIII - RESULTADOS A SEREM ALCANCADOS

Restalecimento de vinculos familiares;

Permanéncia de no minimo seis meses No programa;
Graduacdo no programa (oito meses);

Promover a garantia de direitos;

Resgate da autoestima;

Promover qualidade de vida

Resgate de valores morais.

XIV- DESCRICAO DAS METAS A SEREM ATINGIDAS

e Atender com qualidade 10 acolhidos em 2018;
e Promocado de Autoestima 10 acolhidos em 2018.

XV -DEFINICCAO DOS PARAMETROS/ INDICADORES A SEREM UTILIZADOS PARA
AFERICAO DOS CUMPRIMENTOS DAS METAS

Lista de Presenca:

Cronograma de Atividades;

Registro de Atendimento;

Registro de Imagem - Fotos.
Formuldrio de Pesquisa de Satisfagdo
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XVI- METODOLOGIA

A metodologia utilizada para atingir os objetivos propostos estd alicercada

em frés grandes pilares: Espiritualidade, Disciplina e Conscientizacdo, Atividades

Praticas e Auto Cuidado.

Sendo assim, utilizamos as seguintes abordagens:

Modelo especifico dos 12 passos, do Programa dos Alcodlicos AndniMos;
Programa de Prevencdo de Recaidas;

Programa Terapéutico Individual (construcéo);

Psicoterapia Individual;

DinGmica Psicoterdpica Grupal;

Oficinas de Atividades (expressivas, de trabalho, I0dico terapéutica,
atividade de estudo e profissionalizacdo, atividade que promove

desenvolvimento interior, atividade fisica e de lazer).

5 |
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XVII- ETAPAS DA EXECUCAO
Atividades Jan |Fev| Mar | Abr | Mai |Jun| Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez
Acolhimento X X X X X X | X X X X X X
Modelo 12 Passos X X X X X X | X X X X X X
Prevencdo de X X X X X X | X X X X X X
Recaidas
Programa X X X X X X | X X X X X X
Terapéutico
Psicoterapia X X X X X X | X X X X X X
Individual
Dindmica X X X X X X X X X X X X
Psicoterapica
Grupal
Oficina de X X X X X B A ¢ X X X X X
Atividades
Visita de X X X X X X | X X X X X X
Familiares
Saida de X X X X X X | X X X X X X
Ressocializagcdo
Comemorag¢ao X
dia das Maes
Festa Junina X
Comemoragcdo X
dia dos Pais
Festa de X
Confraternizagdo
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XVIll- RECURSOS HUMANOS
NOME CARGO FORMACAO CARGA HORARIA | VINCULO
(semanal) EMPREGATICIO
Bruna Assistente Servico Social 30 horas CLT
Fernanda Social
Consolati
José Danilo Psiclogo Psicologia 15 horas CLT
Chiaratti
Canesin
Tiago Psicologo Psicologia 15 horas il
Nogueira
Meloni
Amanda Psicologa Psicologia 30 horas CLT
Cristina
Mancini de
Oliveira
Sueli Auxiliar Direito 44 horas CLT
Fedosse de | Administrativa
Souza
Rita Marcia | Responsavél Enfermeira 40 horas CL]
Rosa Técnica
Adriano Monitor 2 Cursondo 40 horas CLT
Pavan Ensino Superior
Felipe Monitor 1 Ensino Médio 40 horas CLT
Bertielle de
Souza
Wagner Coordenador Cursando 30 horas Voluntdario
Damido Ensino Superior
Cabral de
Oliveira
Isaias Monftor JUnior Ensino 30 horas Voluntdario
Donizete Médio
Rosa
XVIV- PREVISAO ORCAMENTARIA
'ORIGEM DO RECURSO VALOR TOTAL
'Préprio R$ 123.215,88
'Municipal R$ 162.000,00
'Estadual R$ 162.000,00
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DESPESAS CUSTO MENSAL CUSTO ANUAL

Recursos Humanos R$ 17.240.46 R$ 200.885,52
Encargos R$ 4.062,53 R$ 48.750,36
Material de Consumo R$ 850,00 R$ 10.200,00
Mat. Manutencdo e R$ 4.600,00 R$ 55.200,00
Conservacqo
Servicos de Terceiros R$ 2.000,00 R$ 24.000,00
Material Pedagdégico R$ 300,00 R$ 3.600,00
Combustivel R$ 600,00 R$ 7.200,00
Gas R$ 550,00 R$ 6.600,00
Servicos de Correios R$ 60,00 R$ 720,00
Saemas R$ 35,00 R$ 420,00
CPFL R$ 1.600,00 R$ 19.200,00
Telefonia R$ 360,00 R$ 4.320,00
Capacitacdo Profissional R$ 550,00 R$ 6.600,00
Capacitagdo Profissional R$ 550,00 R$ 6.600,00
para os Acolhidos
Géneros Alimenticios R$ 3. 500,00 R$ 42.000,00
Medicamentos R$ 100,00 R$ 1.200,00
Despesas Bancdrias R$ 310,00 R$ 3.720,00

TOTAL RS 37.267,99 RS 447.215,88

XX- CRONOGRAMA FisSICO

Objeto: Promover acolhimento de pessoas do sexo masculino com histérico de
uso ou abuso de substancias psicoativas.

Cronograma de Execugdo (Metas e Etapas)

I Meta | Etapa Descri¢do das Metas e Etapas Indicador Fisico Duragdo Valor |
| Fase Unidade | Quantidad | Inicio | Tér |
E min |

o ;

i Atender com qualidade Acolhidos |10 01 12 |R$106.397,25 |
i Equipe especializada Acolhidos |10 01 12 |R$61.786,65 |

2 Encargos Més 12 01 12 |R$24.248,04 |

|

3 Aquisic@o de géneros alimenticios | Acolhidos |10 01 12 |R$20.362,56 !

|

2 Promocdo da Autoestima Acolhidos |10 01 12 RS 55.602,75
1 Atendimento psicossocial Acolhidos |10 01 12 |R$ 55.602,75 /

TOTAL

R$162.000,00 |

7R
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XXI- PLANO DE APLICACAO DETALHADO DO RECURSO

a) PESSOAL E ENCARGOS

Met |Etapa |Fungdo iSi‘ruccc‘:o Quan |Salério \ Total | VI Total|Recurso

a _Fose ] ’gdc:d Mensal Anual Concedente |
|12 [ Assistente \CLT 1 R$ 2.462,59 |R$2.462,59 |R$ 27.088,49 |R$27.088,49

| : Social .

|2 B 13° Salério R$ 205,22 |R$ 2.462,64 |R$ 2.462,64
2 Férias | R$ 300,68 |R$3.608,16 |R$3.608,16

2 I Psicélogo |CLT 1 R$ 1.683,26 |R$ 1.683,26 [R$ 18.515,86|R$ 18.515,86 |
52 ‘ ] 13° Saldrio ! R$ 140,27 R$ 1.683,24 |R$ 1.683,24 |
|2 (1 Férias | R$ 187,03 R$ 2.244,36 |R$2.244,36
i1 L Monitor 2 ICLT 1 R$2.337,28 |R$2.337,28 |[R$25.710,08 |R$25.710,08 |
| 1 [1 13° Saldrio i R$ 194,77 R$ 2.337,24 |R$2337,24 |
[1 L Férias . R$ 285,38 |R$3.424,56 |R$3.424,56
[1 | 1 Auxiliar {CLT ] R$ 2.526,23 |R$ 2.526,23 |R$ 27.788,53 |R$ 27.788,53 |
| ' Administrativo | i
1 | 1 13° Saldrio R$ 210,52 |R$2.526,24 |R$ 2.526,24 :
|2 INSS R$ 934,78 [R$ 10.282,58 [R$10.282,58
[ |2 FGTS R$ 781,04 |[R$8.591,44 |R$8.591,44
1 |2 PIS R$ 97.62 R$ 1.073,82 |R$ 1.073,82
R 12 IR R$ 43,69 R$ 480,59  |R$ 480,59

1 12 Provisdes 13° /| R$ 318,30 |R$3.819,61 |R$3.819,61 |
_ |Férias - [ |
SUBTOTAL RS RS 141.637,44 |
141.637,44 !

b) GENEROS DE ALIMENTACAO

Met iEtcpo Descricdo Quantida |Unida |Custo Custo Recurso

a IFase Detalhada de de de | Unitdrio Totall Concedente

i ; Forne

; ‘ cime
| nto
1 |3 |coxa e | 480 Kg |R$530  |R$2.54400 |R$ 2.544,00
‘ [ Sobrecoxa
[ i3 Paleta do|120 Kg R$ 15,95 R$ 1.914,00|R$ 1.914,00
' Acém

R 3 Pernil 180 Kg R$ 11,05 R$1.989,00 |R$1.98%,00
' 3 Linguica de (240 Kg R$ 14,55 R$ 3.492,00 |R$ 3.492,00
| Pernil
1 3 Salsicha 180 Kg R$ 6,45 R$ 1.161,00(R$ 1.161,00
b 3 Carne Moida 144 Kg R$ 14,50 R$ 2.088,00|R$ 2.088,00
tl (3 Arroz — 5Kg 384 Pct |R$ 10,00 R$ 3.840,00 | R$ 3.840,00

1 K] Acucar - 5Kg 204 Pct R$ 7.38 R$ 1.504,56 | R$ 1.504,56

il 3 Feijdo - 1Kg | 600 Pct R$ 3.05 R$ 1.830,00|R$ 1.830,00
'SUBTOTAL RS 20.362,56 )

pie
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XXII- INiCIO E FIM DA EXECUCAO DO PLANO DE TRABALHO

Inicio: 02/01/2018
Término: 31/12/2018

XXIll- MONITORAMENTO E AVALIACAO

O monitoramento e avaliagcdo do projeto sdo importantes porque além da
necessidade de medir quantitativamente os ganhos e o alcance social do
mesmo, pode representar um procedimento importante na correcdo dos rumos
com vistas ao aprimoramento.

Os aspectos que envolvem avaliagcdo devem ser partilhados com todos os
envolvidos no projeto.

Os resultados das agdes desenvolvidas referem-se, a todas as fases do
projeto as quais p&’dem ser identificadas através do Plano de Atendimento
Singular  (PAS), Registro de Atendimento, Entrevistas, Relatérios, Reunides,
Observacdo de Andlise de Desempenho, Mudancas no Comportamento e
Melhoria dos indicadores sociais decorrentes da reinsercdo social e
comportamento na sociedade.

Para efeito de avaliacdo do projeto serd observado o conjunto de acdes
desenvolvidas, tais como: reinsercdo social, nivel de participacdo, permanéncia e
conclusa@o do acolhido, bem como o grau de envolvimento (integracdo) de suas
familias.

Sendo assim o monitoramento e avaliagcdo do projeto sdo ferramentas
importantes, pois demostram quantitativamente e qualitativamente o alcance
dos resultados.

Sertdozinho, 20 de Novembro de 2017.

José Eefhando Tremeschin Bruna Fernanda Consolati
Presidente Assistente Social
CRESS: 38.007




