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ESTATUTO SOCIAL DO INSTITUTO VIVACIDADES
CNPJ: 50.874.256/0001-04

CAPITULO I: DOS ELEMENTOS DE CONSTITUICAO DO INSTITUTO

Secdo I — Denominacio Social, Sede e Objeto

Art. 1° O Instituto VivaCidades - Valorizacdo, Inovacdo e Visdo Ambiental para as Cidades,
inscrito no CNPJ sob o n° 50.874.256/0001-04, regido pelo presente Estatuto, ¢ uma entidade civil
de direito privado, constituida nos termos dos artigos 53 a 61 do Cédigo Civil, sem fins lucrativos,
com abrangéncia de suas atividades a nivel nacional, de natureza prevalentemente cultural, de

participagdo social e decisoria, educacional e de responsabilidade socioambiental.

Art. 2° O Instituto tem sede no endereco Ed. {ION, SGAN Qd. 601, CJ H, sala 55 SS1, Asa Norte,
Brasilia-DF, CEP 70830-018, podendo abrir e manter filiais em qualquer localidade no Brasil.

Art. 3° O Instituto intenta ser um centro de estudo, debate e promocao de politicas publicas, agdes e
projetos sociais que promovam o desenvolvimento habitacional, a regularizacdo fundiéria, o
desenvolvimento urbano sustentavel, o saneamento basico, a gestdo e gerenciamento adequado de
residuos solidos, a economia circular, a integracdo interfederativa e a governanca dos consorcios
publicos intermunicipais, interestaduais e internacionais. Para atingir esse objetivo, o Instituto

buscara:

I.  Ser protagonista no processo de construcao de politicas publicas e agdes socioambientais em
torno de medidas que fagcam avancar o desenvolvimento habitacional, a regularizacao

fundidria, o desenvolvimento urbano sustentdvel, o saneamento basico, a gestdo e

gerenciamento adequado de residuos sodlidos, a economia circular, a integragdo




1

Instituto
VIVA CIDADES

II.

I1I.

IV.

VL

VIL

VIIL

interfederativa e a governanga dos consorcios publicos intermunicipais, interestaduais e

internacionais;

Atuar amplamente nos assuntos que sejam correlatos a sua tematica central, buscando
promover decisdes que favorecam as cidades brasileiras em seus aspectos ecologicos,

sociais e de econdmicos;

Desenvolver projetos, politicas e acdes que fomentem o desenvolvimento economico €
social e o combate a pobreza, principalmente a partir da dignidade habitacional, do
desenvolvimento urbano, da regularizagdo fundidria, do desenvolvimento de novos
mercados sustentaveis, do reconhecimento e valorizacdo também dos trabalhadores e
cidadaos envolvidos em todas as cadeias produtivas que colaboram para o desenvolvimento
habitacional, urbano, do saneamento basico, economia circular, das boas praticas da gestao

publica para o desenvolvimento de parcerias € outros;

Atuar na promog¢ao da cultura, defesa e conservagdo do patrimdnio historico e artistico das

nossas cidades;

Fomentar a defesa, preservacdo e conservacdo do meio ambiente e promog¢dao do
desenvolvimento sustentavel, sobretudo sob a perspectiva do fortalecimento da economia

circular;

Fomentar agdes que fortalegam a administragdo publica dos centros urbanos brasileiros,
pautada nos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia,
transparéncia, senso de justica, boa governanga, ética, economicidade, equidade,

preservagao e sustentabilidade;

Defender a adogdao de politicas publicas com padrdes internacionais e orientadas por

evidéncias no ambito mundial,;

Construir pontes para o fortalecimento das relacdes do Brasil com outros paises e
organismos multilaterais, de forma a criar uma rede global que vise o fortalecimento de boas

praticas e politicas publicas, visando o estreitamento de lacos que fortalecam os seus

objetivos e atividades;
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Desenvolver boas praticas nas relagdes entre o setor publico e privado que sejam baseadas
no desenvolvimento sustentdvel, na responsabilidade social, ¢ em uma governanga

transparente e equitativa;

Congregar esfor¢os para que haja um intercambio constante e protecdo mutua do repertorio
de conhecimento do setor publico e privado, para que desenvolvam melhores praticas, seja

individualmente ou em cooperagao;

Defender um ambiente justo e equilibrado nas relagdes entre os entes publicos e privados,
promovendo a necessdria seguranca juridica para o desenvolvimento do pais e

implementag¢do de politicas publicas e projetos que coadunem com suas tematicas centrais;

Promover as discussdes necessarias para que politicas publicas e outras medidas, que
impactem os setores correlatos aos seus temas centrais, se aprimorem concomitante as
inovagdes sociais e tecnologicas garantindo as necessarias adaptagdes regulatdrias para que

nao haja retrocessos;

Promover estudos, debates, palestras, simposios, semindrios, congressos € outros eventos
académicos relacionados, direta ou indiretamente, o desenvolvimento habitacional, a
regularizacdo fundiaria, o desenvolvimento urbano sustentdvel, o saneamento basico, a
gestdo e gerenciamento adequado de residuos solidos, a economia circular, a integragao
interfederativa e a governanga dos consorcios publicos intermunicipais, interestaduais e

internacionais;

Apoiar, promover e dar suporte a realizagdo de pesquisas e estudos, desenvolvimento de
novas tecnologias e divulgacdo de informagdes e conhecimentos técnicos e cientificos que

digam respeito aos objetivos mencionados neste artigo;

Apoiar, promover e dar suporte a realizagdo de estudos, eventos e elaboracdo de politicas
publicas com enfoque em uma visdo atual de sustentabilidade e uso do meio ambiente, de
forma que a inovacdo tecnologica e a prosperidade sejam vistas como a chave que alia

preservacao e desenvolvimento social € econdmico;

Apoiar, promover e dar suporte a iniciativas € eventos que busquem a implementacao de

padrdes de qualidade e controle socioambientais, atualizando questdes relacionadas ao
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desenvolvimento habitacional, a regularizagdo fundiaria, o desenvolvimento urbano
sustentavel, o saneamento basico, a gestdo e gerenciamento adequado de residuos sélidos, a
economia circular, a integracdo interfederativa e a governanga dos consorcios publicos
intermunicipais, interestaduais e internacionais as melhores praticas desenvolvidas no

ambito do compliance e da responsabilidade social, ambiental e de governanga;

Desenvolver iniciativas educacionais ¢ de formagdo de liderangas, para agentes publicos e
privados, independentemente das faixas etarias, no &mbito dos seus objetivos e tudo o que

seja direta ou indiretamente vinculado a eles.

Paragrafo Unico. Considerando a sua natureza de fomento da responsabilidade social e do

desenvolvimento sustentavel, o Instituto VivaCidades tem como compromisso a observancia

integral dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel (ODS), estabelecidos pela Organizacao das

Nagodes Unidas, em especial os ODS de n° 6 a 17, intrinsecamente ligados a natureza tematica das

suas atividades.

Art. 4° As atividades do Instituto VivaCidades configuram-se pela execucao direta de projetos,

programas, planos de agdes correlatas, por meio da doagdo de recursos fisicos, humanos e

financeiros, ou ainda pela prestacdo de servigos intermediarios de apoio a outras organizagdes sem

fins lucrativos e a 6rgdos do setor publico que atuem em dareas afins.

Paragrafo Primeiro. Sao o cerne das atividades que o Instituto executa nos termos do caput:

L

II.

Elaborar pareceres, orientagdes, memoriais € opinides técnicas para assessoria, elaboracao,
tramitacdo e acompanhamento de proposicoes legislativas e do Poder Executivo, de todos os
entes federativos, bem como de agdes judiciais que versem sobre direitos difusos, coletivos

e individuais homogéneos;

Estabelecer termos de cooperacao técnica com orgdos e estruturas do Poder Publico, tais
como Frentes Parlamentares e Grupos Parlamentares, de maneira a auxiliar na execugdo de

suas atividades e desenvolvimentos de politicas publicas que sejam convergentes com as

finalidades e principios deste Instituto;
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Estabelecer termos de cooperacdo técnica e outros acordos com organizagdes publicas, de
economia mista e privadas, com e sem fins lucrativos, e 6rgdos e organismos multilaterais,
nacionais € internacionais, para fortalecimento mutuo e aumento do impacto das atividades

desempenhadas para alcancar os seus objetivos;

Promover o assessoramento técnico para pessoas juridicas de direito publico e privado, com

ou sem fins lucrativos, sobre os temas afins a seus objetivos;
Articular e promover iniciativas e acdes de responsabilidade corporativa;

Desenvolver, orientar, conduzir e gerenciar atividades, projetos e programas educativos,

culturais, recreativos, de lazer e outros correlatos que corroborem para seus objetivos;

Apoiar, incentivar e dar suporte a realizagdo de atividades culturais, socioambientais,
artisticas, de estudo, ensino, pesquisa e formagdo profissional dentro das areas inerentes a

sua atuacao;

Realizar, por conta propria ou de terceiros, campanhas, programas, projetos, eventos e
atividades outras para angariar fundos necessarios a manutencdo do desenvolvimento das

suas finalidades;

Atuar perante todos oOrgdos do Poder Judiciario, previstos no Art. 92 da Constituicdo
Federal, do Ministério Publico, em sua abrangéncia abarcada pelo Art. 128 da Constitui¢ao
Federal, e dos 6rgdos de controle externo, como Tribunal de Contas da Unido, Tribunais de
Contas dos Estados e do Distrito Federal, bem como dos Tribunais e Conselhos de Contas
dos Municipios, seja como amicus curiae ou parte, em agdes que corroborem de maneira

favoravel ou agridam os principios defendidos pelo Instituto;

Representar seus associados, judicial e extrajudicialmente, na defesa de seus direitos e
interesses, individuais e coletivos, conforme o inciso XXI, do Art. 5° da Constituicao
Federal, desde que ndo incompativeis os objetivos do Instituto e em consondncia com 0

estabelecido neste Estatuto e em todos as normas que regem o funcionamento do mesmo;

Executar outras atividades compativeis com os seus objetivos.

Paragrafo Segundo O Instituto poderd celebrar contratos, termos de fomento ou colaboragao,

acordos de cooperagdo, parcerias e outros acordos com entidades publicas dos Poderes Executivo,
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Legislativo e Judiciario, Ministério Publico, Tribunais de Contas, 6rgaos da administragdo publica
direta e indireta, pessoas juridicas de direito privado, pessoas fisicas e organismos nacionais e

internacionais a satisfagcdo das finalidades previstas no artigo terceiro.

Art. 5° O Instituto tem cardter suprapartidario e sem preconceitos relacionados a origem racial,

sexo, cor, idade ou qualquer outra forma de discriminagao.

Paragrafo Unico. E vedada qualquer atividade que acarrete em participacdo em campanhas de
interesse politico-partidario especifico ou eleitorais, devendo sempre ser preservado o carater

participativo e representativo das suas atividades.

Art. 6° O Instituto observard os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, boa
governanga, ¢ética, economicidade, eficiéncia, equidade, transparéncia e responsabilidade

corporativa.

Secao II — Dos Associados

Art. 7° O Instituto sera constituido pelas seguintes categorias de Associados:

. Fundadores — Pessoas fisicas que participaram ativamente da estruturagdo do Instituto
durante os seis primeiros meses de existéncia, sendo convidados para assumir tal carater no

corpo associativo;

II.  Associados — Categoria composta por nimero ilimitado de pessoas juridicas, que cumpram

0s seguintes requisitos:

a) estar na plena disposicao de sua capacidade juridica;

b) ndo ser organizacdo de cunho religioso ou partido politico;
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¢) compreender as disposi¢des deste Estatuto ¢ do Codigo de Etica, Conduta e
Compliance do Instituto e comprometer-se expressamente a agir de acordo com as

suas disposigoes;

d) estar em conformidade com a politica interna aprovada pelo Conselho de
Administragao;

e) concordar com a contribui¢do financeira estabelecida; e

f) preencher o Termo de Adesao.

III.  Mantenedores — Pessoas juridicas que contribuam com o maior valor de associagdo vigente

para as atividades do Instituto.

Art. 8 O ato de associagdo para formalizacdo do status de Associado ou Mantenedor serad
deliberado pela Diretoria Executiva, conforme diretrizes estabelecidas pelo Conselho de

Administragao.

Art. 9° Cabe a Diretoria Executiva, regulamentar formatos de associacdo, considerando as

diferentes capacidades de contribuigdo para as atividades do Instituto.

Paragrafo Unico. A Diretoria Executiva, mediante aprova¢do do Presidente do Conselho de
Administragdo, determinard as politicas de preco para associagdes, inclusive com eventuais

politicas de desconto, sem que haja prejuizo ao status oferecido ao associado.

Art. 10. Cabe aos Fundadores todos os direitos e deveres, incluindo a sujei¢do a todas as sangdes
previstas aos Associados neste estatuto e, sobretudo, assegurar que os principios motivadores da

fundac¢do do Instituto sejam preservados ao longo de sua historia.

Art. 11. O status de Fundador ¢ vitalicio e intransferivel.
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Paragrafo Primeiro. O Fundador que exercer fun¢do na administragao publica podera a seu critério
solicitar a suspensdo temporaria de suas fungdes sociais, incluindo o direito de voto nas reunides da

Assembleia Geral, mediante comunicagao ao Instituto.

Paragrafo Segundo. O Fundador que de maneira voluntaria ou ndo deixar de compactuar com os
objetivos do Instituto podera solicitar a sua exclusdo do quadro de associados ou ser retirado

mediante decisdo do Conselho de Administragao.

Art. 12. Caso o Instituto contrate para seus quadros formais de colaboradores, o representante de
um Membro, a empresa ou entidade associada ficara com direito de voto suspenso até que nomeie

um novo representante.

Art. 13. Assistem integralmente a todos os Associados os seguintes direitos:
I.  Participar, na forma do regulamento, em qualquer deliberacdo da Assembleia Geral;

II.  Concorrer, na forma do regulamento, aos cargos eletivos da governanca dos Comités e do

Instituto;

III.  Ser convocado a Assembleia Geral com, no minimo, quarenta e oito horas de antecedéncia,

pelos meios proprios definidos neste Estatuto;

IV.  Ter acesso a andlises, posicionamentos € outros materiais informativos que o Instituto

desenvolva;
V. Ouvir e ser ouvido pela Diretoria em relagdo a quaisquer decisoes;
VI.  Ter acesso a eventual sede social do Instituto, nos horarios de funcionamento estabelecidos;

VII. Retirar-se do Instituto, a qualquer tempo, mediante comunica¢do escrita a Diretoria,

inclusive por via eletronica, assinado digitalmente;

VIII.  Fazer parte de comissdes porventura constituidas e receber delegacdes e outorgas, por

convite discricionario da Diretoria;

IX.  Apresentar sugestdes e proposi¢des a Diretoria;
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X.  Ter acesso as prestacdes de contas e resultados anuais;

XI. Promover a defesa administrativa da sua associagdo, se for o caso, nos termos do

Regimento, em todas as instancias de deliberacao; e

XII.  Demandar representacao, pelo Instituto, em carater judicial e extrajudicial, no formato do
inciso X, do Pardgrafo Primeiro, do Art. 4° deste Estatuto, mediante contribui¢cdo para
fortalecer a capacidade do Instituto em agir diante do Poder Judiciario, assegurando a

capacidade econdmica para tal,

XIII.  Denunciar, anonimamente ou ndo, inclusive por via eletronica, nos canais disponiveis, a
quebra da ética profissional por qualquer membro ou ato que resulte em ofensa ao Instituto
ou as finalidades por ele apresentadas, resguardado o sigilo e confidencialidade do contetido

e assegurada a protecao contra retaliacao.

Paragrafo Primeiro. Somente Associados que estiverem no pleno gozo de suas prerrogativas
estatutarias e quites com suas obrigagdes sociais poderdo ser votados para cargos eletivos do
Conselho de Administracdo, do Conselho Fiscal ou a para presidir eventuais Comités constituidos

na forma regimental.

Paragrafo Segundo. E vedado o direito a voto ao Associado em deliberacdes que forem relativas a
aprovacdo de suas contas como administrador do Instituto ou quaisquer outros casos que haja

conflito concreto e nitido de interesses.

Paragrafo Terceiro. A qualidade de Associado ndo se transfere.

Art. 14. Sao obrigacdes de todos os Associados:
I.  Zelar pela imagem, reputacdo e salvaguarda do patrimodnio do Instituto;

II.  Respeitar os membros do Conselho de Administracdo, Conselho Fiscal, Diretoria,
Coordenadores, Associados, empregados, ocupantes de cargos honorificos, colaboradores

proprios ou terceirizados, doadores e quaisquer partes que interagem com o Instituto;

III.  Agir de acordo com as leis, regras e regulamentos vigentes, normas internas, como este

Estatuto, regimentos, politicas e procedimentos, € com as finalidades do Instituto;
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Adimplir as obrigagdes a que estiver obrigado;

Comunicar eventual troca de enderego, atividade ¢ administra¢do, incluindo, mas nao se

limitando, ao endereco eletronico e/ou nomeagao de representante legal;

Concorrer para a realizacdo dos objetivos sociais do Instituto;

Respeitar e cumprir as decisdes da Assembleia Geral,

Comparecer as reunides, as assembleias e demais compromissos do Instituto;

Cooperar para o desenvolvimento e prestigio do Instituto e difundir seus objetivos e agdes;

Dar conhecimento, através dos canais de comunicac¢do disponibilizados pelo Instituto, de
qualquer irregularidade identificada na administragdo, prestacdo de servigos ou outro fato
que possa ser considerado nocivo a imagem, reputacdo e patrimonio do Instituto ou em

desacordo com as finalidades previstas neste Estatuto.

Secao III — Das Sancoes

Art. 15. Podera ser excluido do Instituto:

L.

II.

I1I.

IV.

O Associado que solicitar sua exclusdo voluntaria, mediante comunicagdo por escrito a

Diretoria, que confirmard a sua saida em despacho proprio;

O inadimplente grave, assim considerado aquele cujo atraso exceder cento e vinte dias a

contar do vencimento da obrigacao;

O Associado que vier a ser liquidado, extinto ou tiver decretada a sua faléncia ou

nsolvéncia;

Por decisdo do Conselho de Administragdo, nos termos do Regimento, em razio de justa

causa.

Art. 16. A pratica de condutas incompativeis com este Estatuto, o Regimento Interno,

regulamentos, leis, resolugdes, instrugdes, circulares ou quaisquer outros documentos que emanam
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regras de conduta valorizadas e defendidas pelo Instituto sdo passiveis de aplica¢dao de sancao, pelo
Conselho de Administracdo, de acordo com a gravidade do caso, sua culpabilidade e condigdes

particulares do evento:
I.  Adverténcia;
II.  Suspensdo; e
III.  Exclusdo por justa causa.

Pardgrafo Primeiro. E considerado ato com justa causa a exclusdo do Associado, que

exemplificativamente:

a) A condenacdo em sentenca penal condenatdria, por ato que atente contra a vida, a liberdade
pessoal, a liberdade sexual, roubo, estelionato, corrupc¢do ativa, corrup¢do passiva,
concussdo, lavagem de dinheiro, contra a economia, contra a concorréncia, contra a

Administragdo Publica ou crimes falimentares;

b) Ato atentatorio contra as finalidades perseguidas pelo Instituto, contra seu patrimonio ou

reputacao;

c) Ato de severo desrespeito contra membro do Conselho de Administragao, Conselho Fiscal,
Diretoria, Coordenagdo, Associado, empregado, ocupante de cargos honorificos,

colaborador proprio ou terceirizado, doador € quem quer que interaja com a o Instituto;

d) Praticas de atos fraudulentos, criminosos ou ndo, contra o Instituto, no exercicio da atividade

de Administrador ou ndo, sem prejuizo da persecuc¢ao penal e civel cabiveis;

e) Que o Conselho de Administragdo ou a maioria dos Associados considerem risco a
reputacdo institucional, desde que haja embasamento sélido de fatores que levam a este

risco.

Paragrafo Segundo. A pena de suspensdo compreende eventuais restricoes aos direitos dos
Associados, como o exercicio de atividades perante ou por conta do Instituto, tais como a
participacdo em conselhos, comités e comissdes porventura criadas; representacao diante da

imprensa e atividades conjuntas com outras entidades; ser palestrante em cursos, eventos e

congressos promovidos; e patrocinar evento onde haja participagao do Instituto.
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Paragrafo Terceiro. A reincidéncia ensejara a aplicacao de penalidade mais grave.

Paragrafo Quarto. Ficam automaticamente suspensas das suas atividades associativas os

integrantes que possuirem denuncias aceitas por crimes de corrupg¢ao ativa ou passiva.

CAPITULO II: DOS ORGAOS E SUAS FINALIDADES

Secdo I — Orgios de Governanca do Instituto

Art. 17. O Instituto VivaCidades possui a governanga estabelecida entre os orgdos deliberativos,

consultivos e de fiscalizagdo e controle, os quais seguirdo as prerrogativas determinadas neste

estatuto ou em regulamento proprio.
Paragrafo Primeiro. Sao os 6rgaos deliberativos do Instituto:
I.  Assembleia Geral (AG);
II.  Conselho de Administragao (CONSAD);
III.  Conselho Estratégico Deliberativo (CONSED);
IV.  Presidéncia Institucional (PRESI);
V.  Diretoria (DIRE); e
VI.  Comités Tematicos.
Pardgrafo Segundo. Sdo os 6rgdos de fiscalizacdo e controle do Instituto:
I.  Conselho Fiscal (CF); e
II. Conselho de Etica, Conduta e Compliance (CONSECC).

Paragrafo Terceiro. Sdo 6rgaos mistos do Instituto, com carater majoritariamente consultivo, mas

que dispdem de poderes especificos de indicagdo e deliberacdo de acordo com a sua propria

natureza:
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I. Camara de Fundadores; €
II. Camara de Mantenedores.

Paragrafo Quarto. O Instituto dispde ainda de 6rgdos consultivos que funcionam, cada qual, na
forma do seu regulamento especifico e sdo criados mediante aprovacdo do Conselho de

Administragao.

Art. 18. Os Comités Tematicos, a Camara de Fundadores ¢ a Camara de Mantenedores funcionarao
no formato estabelecido por regulamento proprio, a ser definido entre os membros que os compoem

e em comum acordo com a Diretoria Executiva e o Conselho de Administracdo do Instituto.

Pardgrafo Unico. A composicio e funcionamento do Conselho de Etica, Conduta e Compliance é

regido pelo Codigo de Etica, Conduta e Compliance do Instituto.

Secao IV - Da Responsabilidade Civil e Representacao Legal do Instituto

Art 19. Representardo o Instituto, seja em juizo ou fora dele, perante os poderes publicos e
instituicdes financeiras, publicas ou privadas, podendo para esse fim constituir procuradores,
mandatérios ou prepostos o Presidente do Conselho de Administracdo, o Diretor Executivo e o

Diretor Juridico, em conjunto ou individualmente.

Paragrafo Primeiro. O Diretor Juridico ¢ natural procurador ad judicia et extra, nos termos do Art.
653 da Lei n° 10.406 de 2002, para representar o Instituto, bem como atuar nos termos dos incisos
IX e X do Pardgrafo Primeiro do Art. 4° deste Estatuto, sem prejuizo de poder substabelecer

procuragdo para fins e acdes especificos.

Paragrafo Segundo. A representacdo para fins de gestdo financeira e administrativa do Instituto,

fica a cargo do Presidente do Conselho de Administragdo e do Diretor Executivo, que de forma

separada ou conjunta, poderdo atuar nas seguintes questoes:
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Representar o Instituto perante bancos, corretoras, seguradoras, e quaisquer outras
instituicdes financeiras, podendo assinar documentos, contratos, e realizar qualquer ato

necessario a gestao financeira do Instituto;

Incluir, mas ndo se limitar a, abrir novas contas bancarias, movimentar fundos entre contas
existentes, fechar quaisquer contas bancarias, e realizar todas as acdes necessarias para a

administracao dessas contas;

Incluir um ao outro nas contas correntes e de outros tipos pertencentes ao Instituto, de forma
a garantir a titularidade conjunta dos representantes legais da entidade para fins de
accountability e, da mesma forma, podem designar quais outros usudrios estdo aptos a serem
cadastrados diante das institui¢des financeiras para lidar com assuntos financeiros e realizar

movimentagdes bancarias de recursos de titularidade do Instituto;

Realizar depositos, retiradas, transferéncias eletronicas, pagamentos de contas, ¢ qualquer

outra transac¢ao financeira através de qualquer meio disponivel;

Negociar, contratar, pagar, e liquidar empréstimos, financiamentos, e outras formas de
crédito;
Solicitar, cancelar, e gerenciar cartdes de crédito e débito, bem como disputar transagdes e

gerenciar limites de crédito; e

Assinar qualquer tipo de documentacdo necesséria para a realizagdo das atividades acima
mencionadas, incluindo, mas ndo se limitando a, contratos, termos de acordo, declaracdes, e

recibos.

Secao II — Da Assembleia Geral

Art. 20. A Assembleia Geral ¢ o 6rgdo deliberativo e normativo méximo do Instituto, tendo suas

decisOes supremacia sobre quaisquer outras decisdoes tomadas, desde que nos termos deste Estatuto

e em observancia a legislacao aplicavel e a Constituicao Federal.
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Paragrafo Unico. As reunides da Assembleia Geral podem ocorrer de maneira virtual ou presencial,

na sede do Instituto ou em qualquer outro lugar determinado pela Diretoria.

Art. 21. A Assembleia Geral sera composta por:

L

II.

I1I.

1 (um) representante de cada integrante do quadro associativo do Instituto, com formato de

participagdo definido em regimento;
O Conselho de Administragao;

A Presidéncia Institucional e a Diretoria, com direito a voz.

Pardgrafo Unico. O Associado devera indicar um representante para representa-lo diante do

Instituto, que poderé ser substituido a qualquer tempo de acordo com a sua vontade, desde que toda

e qualquer alteracdo seja comunicada com pelo menos um dia de antecedéncia.

Art. 22. Compete a Assembleia Geral:

L

II.
I1I.

IV.

VL

VIL

Eleger, através de voto direto, os cargos do Conselho de Administracdo, o Conselho Fiscal e

o Conselho Estratégico Deliberativo, para mandato de 2 (dois) anos;
Analisar, deliberar e aprovar o balanco geral e os relatorios de atividades;
Excluir algum associado, seguindo o disposto neste estatuto;

Exercer qualquer poder ndo expressamente atribuido a outros 6rgaos;

Modificar, quando necessario, o presente Estatuto, respeitando a necessidade de maioria dos

membros presentes para tal;
Fazer cumprir o objetivo social do Instituto;

Deliberar sobre a extingao do Instituto e a destinagao de seu patrimonio.

Art. 23. As reunides da Assembleia Geral serdo presididas, na seguinte ordem de precedéncia, de

acordo com a disponibilidade no momento da segunda chamada para o inicio dos trabalhos:
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I.  pelo Presidente do Conselho de Administragao;
II.  pelo Vice-Presidente do Conselho de Administragao;
II.  por qualquer outro integrante do Conselho de Administragao;

IV.  por qualquer integrante da Diretoria Executiva.

Art. 24. As reunides da Assembleia Geral poderdo ser convocadas pelo Conselho de Administragao
ou por requerimento escrito dirigido a Diretoria subscrito por, no minimo, vinte por cento dos votos

totais existentes.

Art. 25. E responsabilidade da Diretoria informar a todos os Associados da ocorréncia da reunido

da Assembleia Geral e da sua respectiva pauta, com antecedéncia minima de trés dias.

Art. 26. O quérum minimo para instalacio da Assembleia Geral, em primeira chamada, ¢ de

cinquenta por cento dos votos totais existentes.

Pardgrafo Unico. Considera-se feita a primeira chamada, automaticamente, na data, hora e local

marcados para a ocorréncia da reunido, conforme constarem na convocagao.

Art. 27. Nao constatada a presenga do quérum minimo em primeira chamada — ou, ainda que
constatada a instalacdo desse quorum, ndao presentes o Presidente ou o Vice-Presidente —

esperar-se-a pela segunda chamada, ndo sendo iniciada a reunido até entdo.

Pardgrafo Unico. A segunda chamada deve ocorrer a partir de trinta minutos apés o horario

originalmente marcado para a ocorréncia da reunido.

Art. 28. Em segunda chamada, o quéorum minimo para a instalagdo da Assembleia Geral € de

qualquer nimero de associados.
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Art. 29. E permitida a realizacdo das Assembleias Gerais em formato virtual, seja em formato
sincrono ou assincrono, desde que seja possivel assegurar a que todos os Associados foram avisados
da ocorréncia da mesma e contem com o periodo minimo de 72 (setenta e duas) horas para

participar das deliberagdes quando ocorrerem de maneira assincrona.

Pardgrafo Primeiro. O inicio das Assembleias em formato assincrono podera ocorrer com a

divulgacdo do edital de ocorréncia da mesma.

Paragrafo Segundo. As decisdes tomadas por presenga virtual serdo registradas em ata e validadas

com o0 mesmo peso das feitas presencialmente.

Art. 30. Salvo os casos especiais de dissolucgdo, alteragdo do Estatuto e destitui¢do do Conselho de
Administragdo, de quérum qualificado para suas especificidades, as demais decisdes da Assembleia

Geral sdo tomadas por votagao direta da maioria simples dos votos presentes.

Paragrafo Unico. Em caso de reunides da Assembleia que ocorram em formato virtual, os quéruns

qualificados deverdo ser comprovados mediante assinatura eletronica que disponha de:

I.  Processo de certificacdo disponibilizado pela Infraestrutura de Chaves Publica Brasileira —

ICP-Brasil e produzira todos os seus efeitos com relagdo aos signatarios; ou

II.  Qualquer outro meio de comprovacao da autoria e integridade de documentos em forma
eletronica, inclusive os que utilizem certificados ndo emitidos pela ICP-Brasil, o qual ¢

admitido pelos signatarios como valido.

Sec¢ao III — Do Conselho de Administracio (CONSAD)

Art. 31. O Conselho de Administracdo (CONSAD) € o 6érgao méximo de controle das operagdes do
Instituto.
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Art. 32. E de integral responsabilidade do CONSAD a designagio dos membros e supervisdo dos
atos da Diretoria Executiva, da Diretoria Juridica e da Presidéncia Institucional, sendo facultativa,
ainda que recomendada, a apresentacdo em Assembleia Geral dos nomes escolhidos para os

respectivos cargos.

Art. 33. O Conselho de Administracao serd composto por, no minimo, 3 (trés) e, no maximo, 9

(nove), membros nos termos seguintes:
I. Um Presidente;
II. Um Vice-Presidente; e
II1. Demais conselheiros-membros sem designagao especifica.

Paragrafo Primeiro. O Diretor Executivo do Instituto serd convocado para as reunides do Conselho

de Administragao, com direito a voz.

Pardgrafo Segundo. O mandato de cada membro do Conselho de Administragdo serd de 2 (dois)

anos, respeitado o estabelecido no caput do Art. 57 do presente Estatuto.

Art. 34. Cabe ao Conselho de Administragao:
I.  Convocar e presidir as reunides de Assembleia Geral,
II.  Garantir a execugdo das deliberagOes da Assembleia Geral;
III.  Designar o Presidente e eventuais Vice-Presidentes para a representagdo institucional;
IV.  Supervisionar as decisdes da Diretoria;
V.  Tragar as diretrizes e estabelecer as metas a serem seguidas pela Diretoria;

VI.  Determinar, em conjunto com a Diretoria € o Conselho Fiscal, a contratacdo de auditoria
contabil-financeira externa, para fiscalizar o cumprimento das diretrizes, metas e

movimentos econdmico-financeiros, se tal servigo se fizer necessario;

VII.  Estabelecer a politica de gerenciamento e aquisi¢ao patrimonial, incluindo a criacdo de cotas

patrimoniais com carater associativo e de fundos patrimoniais pertencentes a institui¢ao;
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VIII.  Determinar as politicas de concessdo de honrarias e a formacdo do quadro de Associados

Beneméritos;

IX.  Autorizar, prévia e expressamente, a aquisi¢ao, alienacdo ou oneragdao de bens imoveis, a
contratacdo de empréstimos e financiamentos e a prestacio de garantias reais ou
fidejussorias, perante instituicao financeira publica ou privada, vinculadas estritamente as

operacdes de financiamento em favor das atividades do Instituto;
X.  Aprovar elaboragdes e alteragdes sugeridas pela Diretoria no Regimento Interno;

XI.  Em conjunto com a Diretoria Juridica e de Compliance, aprovar alteracdes no Codigo de
Etica, Conduta e Compliance do Instituto, ¢ nomear os membros do Conselho de Etica,

Conduta e Compliance do Instituto;
XII.  Aprovar a politica de pessoal, remuneragdo e beneficios sugerida pela Diretoria Executiva;

XIII.  Aprovar e encaminhar a Assembleia Geral os relatorios gerenciais e de atividades,

elaborados pela Diretoria Executiva;
XIV.  Zelar para a preservag¢ao da imagem do Instituto;

XV.  Contratar e demitir o Diretor Executivo e o Diretor Juridico e de Compliance.

Secdo V - Do Conselho Estratégico Deliberativo (CONSED)

Art. 35. O Conselho Estratégico Deliberativo (CONSED) ¢ o 6rgdo deliberativo acerca das
posicdes publicas e definicdo de estratégias de posicionamento do Instituto e das estruturas pelas

quais ele desempenha as suas atividades.

Art. 36. O CONSED sera composto por, no minimo, 7 (sete) e, no maximo, 15 (quinze) membros,

de forma que sua composic¢ao proporcional respeite:
I. 1 (um) representante titular e 1 (um) suplente definido por cada Comité Tematico;

II. 1 (um) representante titular e 1 (um) suplente definido pelo Conselho de Administragao;
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III. 1 (um) representante titular e 1 (um) suplente definido pela Camara de Mantenedores;

IV. 1 (um) representante titular e 1 (um) suplente definido de livre nomeagao consensual.

Art. 37. A Presidéncia das atividades do CONSED serd desempenhada pelo Presidente do Conselho

de Administragdo e, na auséncia deste, pelo Diretor Executivo do Instituto.

Art. 38. O mandato do CONSED sera de 2 (dois) anos, respeitado o estabelecido no caput do Art.
57 do presente Estatuto.

Secao VI - Do Conselho Fiscal

Art. 39. O Conselho Fiscal ¢ o 6rgao fiscalizador independente da Diretoria e do Conselho de
Administragdo, que busca, através dos principios da transparéncia, equidade e prestacido de contas,

contribuir para o melhor desempenho do Instituto.

Art 40. O Conselho Fiscal sera composto de, no minimo, 3 (trés) e, no maximo, 5 (cinco) membros,
e suplentes em igual nimero, associados ou ndo, eleitos pela Assembleia Geral para mandato de 2

(dois) anos, conforme o estabelecido no Art. 57 deste Estatuto.

Paragrafo Unico. Somente podem ser eleitos para o Conselho Fiscal pessoas naturais, residentes no
Pais, com formac¢do académica compativel com o exercicio da funcdo ou que tenham exercido, por
prazo minimo de 3 (trés) anos, cargo de dire¢do ou assessoramento na administragcdo publica ou

cargo de conselheiro fiscal ou administrador em empresa.

Art. 41. Cabe ao Conselho Fiscal:

I.  Opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contabil, e sobre as operagdes

patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores da entidade;
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II.

I1I.

IV.

VL

VIL

VIIL

Obter de todos os orgdos do Instituto os documentos e informagdes solicitadas acerca de

todas as movimentagdes que possam ter cunho fiscal;

Opinar sobre as propostas dos orgdos da governanga do Instituto, a serem submetidas a
Assembleia Geral, relativas a modificagdo do patriménio, destinagdo de recursos,

constituicdo de fundos patrimoniais, entre outros;
Emitir parecer sobre as contas apresentadas pela Diretoria Executiva anualmente;

Determinar, em conjunto com a Diretoria Executiva e o Conselho de Administra¢do, a
contratacdo de auditoria contdbil-financeira externa, para fiscalizar o cumprimento das

diretrizes, metas e movimentos economico-financeiros;

Denunciar, por qualquer de seus membros, aos o0rgdos de administragdo e, se estes nao
tomarem as providéncias necessarias para a protecdo dos interesses do Instituto, a

Assembleia Geral, os erros, fraudes ou crimes que descobrirem, e sugerir providéncias uteis;
Opinar, sempre que for solicitado pelos demais o6rgdos do Instituto, sobre assunto de sua
atribuicao;

Convocar Assembleia Geral quando houver assunto de relevante interesse.

Paragrafo Primeiro. Os 6rgdos deliberativos do Instituto sdo obrigados a colocar a disposi¢do dos

membros em exercicio do Conselho Fiscal, copias das atas de suas reunides, copias dos balancetes e

demais demonstra¢des financeiras elaboradas periodicamente e, quando houver, dos relatorios de

execucao de or¢amentos.

Paragrafo Segundo. O Conselho Fiscal, a pedido de qualquer dos seus membros, solicitara aos

orgdos deliberativos esclarecimentos ou informagdes, desde que relativas a sua funcao fiscalizadora,

assim como a elaboracdo de demonstragdes financeiras ou contabeis especiais.

Paragrafo Terceiro. Os membros do Conselho Fiscal assistirdo as reunides do Conselho de

Administracdo ou da Diretoria, em que se deliberar sobre os assuntos em que devam opinar.
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Art. 42. O Conselho Fiscal ou quaisquer de seus membros poderdo ser destituidos por maioria de

votos da Assembleia Geral, caso o orgdo deixe de apresentar informacdo requisitada sem

justificativa plausivel ou nao apresente os pareceres devidos em prazo razoavel.

Secio VII - Da Presidéncia Institucional

Art. 43. A Presidéncia Institucional, serd designada pelo Conselho de Administracao para exercer

mandato de 2 (dois) anos, com as seguintes func¢oes:

L

II.

I11.

IV.

VL

VIL

Representagdo publica do Instituto, no carater de porta-voz das posi¢des institucionais, em

consoante com as diretrizes programaticas aprovadas pelo CONSAD e CONSED;

Desenvolvimento de estratégias para a expansao do alcance das atividades do Instituto em
conjunto com o0 CONSAD;

Gestao de relagcdes com stakeholders, incluindo parceiros, financiadores, e outras entidades
visando o desenvolvimento de parcerias estratégicas e captacdo de recursos definidas
conforme as diretrizes do CONSAD e do CONSED;

Atuar no relacionamento com agentes publicos para defesa de interesses do Instituto, em
conjunto com os demais 6Orgdos do Instituto que se fagam necessarios e seguindo as

diretrizes de posicionamento estabelecidas pelo CONSAD e CONSED;

Agir em conjunto com a DIREX e CONSED para o desenvolvimento dos planos de
posicionamento publico e desenvolvimento dos planejamentos de comunicacdo das

atividades;

Em conjunto com a DIREX e o CONSAD, desenvolver os planos de expansdo do corpo de

associados e atracdo de recursos para o Instituto;

Em conjunto com os Comités Tematicos, apoiar o desenvolvimento de posigdes

institucionais s6lidas para que sejam transmitidas ao publico externo.
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Secao VIII — Da Diretoria

Art. 44. Os membros da Diretoria do Instituto serdo escolhidos e contratados por decisdo do

Conselho de Administragao.

Art. 45. A Diretoria deverd ser composta por, no minimo, 2 (dois) diretores, entre os quais um(a)

Diretor(a) Executivo(a) e um(a) Diretor(a) Juridico(a).

Paragrafo Unico. Para fins de protocolo, ¢ permitido que os diretores, opcionalmente, utilizem as

nomenclaturas em inglés, conhecidas como "C-Level".

Art. 46. Poderao ser destituidos de seus cargos os membros da Diretoria, ou proibidos de exercé-los

nos seguintes casos:

I.  Se tiver contra si condenagdo em sentenga penal condenatdria, por ato que atente contra a
vida, a liberdade pessoal, a liberdade sexual, roubo, estelionato, corrupgao ativa, corrupg¢ao
passiva, concussdo, lavagem de dinheiro, contra a economia, contra a concorréncia, contra a

Administragdo Publica ou crimes falimentares;

II.  Quando for constatada pelo Conselho de Administragdo evidente conduta de administragao
temeraria, o que ¢ configurado por omissao reiterada e efetivamente prejudicial no exercicio
de seus deveres, pela pratica de atos prejudiciais aos fins do Instituto ou pela conduta

severamente imprudente; e
III.  Se desaprovadas as contas prestadas em Assembleia Geral.

Pardgrafo Unico. Nas hipoteses dos incisos II e III, além da sangdo de perda do cargo, estard o

diretor sujeito a responsabilidade civil pelos danos causados.




1

Instituto
VIVA CIDADES

Subsecao I - Da Diretoria Executiva (DIREX)

Art. 47. A administracdo do Instituto serd feita por sua Diretoria Executiva (DIREX) e

supervisionada pelo Conselho de Administragdo (CONSAD), o que inclui a gestao dos recursos, a

definicdo e execucdo de estratégias de relagdes institucionais e governamentais, o cumprimento das

exigencias legais, a promog¢do de seus fins e a execugdo de todas as demais atribuigdes previstas

neste Estatuto Social.

Art. 48. Compete a Diretoria Executiva a formulagdo de politicas e estratégias, bem como a

deliberagdo, controle ¢ orientagdo executiva das a¢des do Instituto, através da:

L

II.

I1I.

IV.

VL
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VIIL

Defini¢do, gerenciamento e supervisdo de programas e projetos do Instituto;

Proposicdo de politicas e planos estratégicos ao Conselho de Administracdo e Assembleia
Geral;

Execucao dos planos e prioridades estabelecidas pelo Conselho de Administracao;

Diregdo, orientacdo ¢ coordenacdo do funcionamento do Instituto, em observancia ao
Estatuto, as normas internas, as leis, as regras e aos regulamentos vigentes € aos seus

objetivos;

Submissdo ao Conselho de Administragdo de propostas orcamentdrias e programaticas

anuais e elementos necessarios a sua implementagao;

Designacao dos responsaveis pelas fungdes de gerenciamento e administrativas, tendo

plenos poderes para realizar contratagdes e demissoes de pessoal;

Sugerir o estabelecimento de diretorias operacionais, tal como as de politicas publicas
setoriais, a0 Conselho de Administracdo, cuja escolha de profissionais a serem contratados

sera feita em comum acordo e com plena anuéncia do CONSAD;

Fornecimento de todas as informagdes solicitadas pelo Conselho de Administragdo e

Assembleia Geral, a qualquer tempo, ou que forem pertinentes ao acompanhamento das
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atividades do Instituto, inclusive a apresentacao de relatorios na periodicidade definida pelo

Conselho de Administragao;

IX. Desenvolvimento de agdes relativas a gestdo orcamentaria e financeira, quando aprovadas

pelo Conselho de Administragao;

X.  Definigdo, criagdo e supervisdo de comités, comissdes € outros Orgdos que se facam

necessarios para o melhor processo decisorio das agdes do Instituto;

XI.  Gerenciamento e desenvolvimento holistico das atividades vinculadas aos acordos de

cooperagao técnica e outros convénios do Instituto;

XII.  Proposigao de alteragao do Estatuto Social ao Conselho de Administracao.

Subsecao II - Da Diretoria Juridica e de Compliance (DIJUR)

Art. 49. A Diretoria Juridica e de Compliance (DIJUR) do Instituto ¢ o 6rgdo da Diretoria do
Instituto VivaCidades e tem por competéncia a execugao de todas as atividades de natureza juridica
e de conformidade legal e regulatoria que venham a ser necessarias dentro da consecu¢do dos

objetivos do Instituto.

Art. 50. Este orgdo funcionara em consonancia com a Lei n° 8.906 de 1994, e os demais
regulamentos e provimentos do Conselho Federal da Ordem dos Advogados do Brasil, de forma
que o cargo de Diretor Juridico e de Compliance, bem como os cargos de consultoria, assessoria,
geréncia que venham a compor esta diretoria, sdo privativos de advogados regularmente inscritos na
OAB.

Art. 51. Compete a Diretoria Juridica e de Compliance:

I.  Elaborar pareceres, orientagdes, memoriais € opinides técnicas para a assessoria, elaboragao,

tramitacdo e acompanhamento de proposi¢des legislativas e de atos do Poder Executivo em
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todos os niveis federativos, bem como de processos judiciais relativos a direitos difusos,

coletivos e individuais homogéneos.

Representar o Instituto em todas as instancias do Poder Judiciario, conforme o Art. 92 da
Constituicao Federal, do Ministério Publico, como delineado no Art. 128 da mesma Carta
Magna, e junto aos 6rgaos de controle externo, incluindo o Tribunal de Contas da Uniao,
Tribunais de Contas dos Estados e do Distrito Federal, e Tribunais ¢ Conselhos de Contas
Municipais, atuando como amicus curiae ou parte em litigios que influenciem de forma

positiva ou negativa os principios defendidos pelo Instituto.

Representar judicial e extrajudicialmente os associados do Instituto na defesa de seus
direitos e interesses coletivos e individuais, de acordo com o inciso XXI do Art. 5° da
Constituicdo Federal, alinhado aos objetivos do Instituto e conforme as normas

estabelecidas neste Estatuto.

Responsabilizar-se pela elaboracdo e atualizagdo do Regimento Interno, dos Cddigos de
Etica, de Conduta e de Compliance, além de outras normativas necessarias para a

otimizagdo das atividades institucionais.

Elaborar e revisar documentos legais, incluindo contratos, convénios e termos de
cooperacao técnica, assegurando sua conformidade com a legislacao vigente e os objetivos

do Instituto.

Participar ativamente no planejamento estratégico e nas decisdes de gestdo, sugerindo

iniciativas que reforcem a governanga juridica e o compliance do Instituto.

Fomentar a forma¢ao continuada em matérias juridicas e de compliance entre os membros

do Instituto, promovendo treinamentos, seminarios e outras atividades educacionais.

Presidir o Conselho de Etica, Conduta e Compliance, ¢ propor membros para o mesmo,

sujeitos a aprovagdo do Conselho de Administragdo do Instituto.

Conduzir auditorias internas e inspe¢des de compliance de forma regular, identificando

areas de risco e implementando medidas corretivas.
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X.  Garantir a prote¢do de dados, em alinhamento com o compromisso do Instituto de manter a
exceléncia em protecdo, privacidade e seguranca de todas as informacdes e dados sensiveis,

cumprindo com padrdes de governanca de dados e legislacao aplicavel.

XI.  Estabelecer parcerias e intercambios com entidades juridicas e de compliance, visando o

aprimoramento continuo das praticas do Instituto e a promog¢ao de sua missao.

XII.  Coordenar e supervisionar os servigos prestados por escritorios de advocacia contratados

pelo Instituto.

Secao IX - Das Reunides dos Conselho e Diretoria

Art. 52. O Conselho de Administragdo (CONSAD), o Conselho Deliberativo Estratégico
(CONSED), o Conselho Fiscal (CONFIS), o Conselho de Etica, Conduta e Compliance
(CONSECC) e a Diretoria (DIRE) deverdo reunir-se com os seus pares, bimestralmente, e
extraordinariamente, sempre que for necessario, conforme convocacdo do Presidente, com

antecedéncia minima de 2 (dois) dias.

Paragrafo Primeiro. Serdo utilizados, em toda a extensdo possivel, os meios eletronicos e
ferramentas tecnoldgicas que tornem a reunido o mais simples, eficiente € 0 menos oneroso

possivel, admitindo-se em qualquer ocasido o uso de documentacao inteiramente digital.

Paragrafo Segundo. Independentemente das formalidades previstas, serd considerada regular a

reunido a que comparecerem todos os membros dos Conselhos ou Diretoria.

Paragrafo Terceiro. Considerar-se-a presente e regularmente convocado o Diretor ou Conselheiro
que comparecer a reunido ou que dela participar por teleconferéncia, videoconferéncia ou

tecnologia similar.

Art. 53. E dada como vélida toda decisio dos Conselhos e da Diretoria que seja assinada

presencialmente ou por assinatura eletronica que disponha de:
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I.  Processo de certificagdo disponibilizado pela Infraestrutura de Chaves Publica Brasileira —

ICP-Brasil e produzira todos os seus efeitos com relagdo aos signatarios; ou

II.  Qualquer outro meio de comprovacao da autoria e integridade de documentos em forma

eletronica, inclusive os que utilizem certificados ndo emitidos pela ICP-Brasil.

CAPITULO III: DO PROCESSO ELEITORAL

Seciao I — Dos Atos Preliminares

Art. 54. Ocorrerdo processos eleitorais no ambito da Assembleia Geral e dos Comités Tematicos,
cada qual respeitando o estabelecido nas atas convocatorias para as respectivas elei¢des, que

deverado, obrigatoriamente ocorrer para eleger os membros dos seguintes 0rgaos:
I.  Conselho de Administracao;
II.  Conselho Fiscal;
III.  Conselho Estratégico Deliberativo; e
IV.  Presidéncia e Mesa Diretora dos Comités Tematicos.

Pardgrafo Unico. E permitida a indicagdo de conselheiros independentes para compor as chapas de

Conselho de Administracdo, Conselho Fiscal e Conselho Estratégico Deliberativo.

Art. 55. As eleicdes para os cargos mencionados serdo realizadas até 30 (trinta) dias antes do prazo

de término do mandato vigente e poderdo ocorrer por via presencial ou virtual.

Art. 56. E permitida a realizagdo de processos eleitorais simplificados, que permite a convocagio

ou inclusdo como item de pauta de reunido da Assembleia Geral ou reunido deliberativa de cada

Comité Temadtico com antecedéncia minima de 12 (doze) horas, em caso de vacancia ou
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necessidade de substituicdo parcial da composi¢ao de qualquer um dos o6rgaos deliberativos do
Instituto.

Art. 57. Os mandatos bianuais previstos neste estatuto terdo inicio todo dia 30 (trinta) de abril dos

anos impares.

Paragrafo Unico. Os processos eleitorais simplificados previstos no Art. 56 deverdo eleger
membros para os o6rgaos deliberativos cujo mandato respeitara, prioritariamente, o estabelecido no

caput deste artigo, independentemente do eleito ter ou ndo cumprido 2 (dois) anos de mandato.

Secao II — Das Impugnacodes e Recursos

Art. 58. Sera recusado o requerimento de registro de candidatura que ndo atenda ao regimento

vigente.

Pardgrafo Unico. Verificada irregularidade na documentacio apresentada, o candidato sera
notificado dentro de 48 (quarenta e oito) horas para que promova a devida correcdo ou altera¢do de

nome ou nomes no prazo de sete dias.

Art. 59. A chapa devera ser cientificada pelo Presidente da impugnacgdo dentro de quarenta e oito

horas e terd o prazo de cinco dias para apresentar contrarrazoes.

Secao III - Das Inelegibilidades

Art. 60. Sera inelegivel o componente de chapa que:

I.  Nao tiver aprovadas, na Assembleia Geral competente, suas contas de exercicios anteriores,

quando for o caso;

II. Tiver condenagdo em senten¢a penal condenatdria, por ato que atente contra a vida, a

liberdade pessoal, a liberdade sexual, roubo, estelionato, corrupgao ativa, corrupgao passiva,
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concussao, lavagem de dinheiro, contra a economia, contra a concorréncia, contra a

Administragao Publica ou crimes falimentares;

III.  Houver lesado o patrimonio de qualquer entidade, comprovado mediante sentenca judicial

emitida por tribunal de segunda instancia ou superior.

Secao IV - Do Eleitor

Art. 61. Cada Associado tera direito a voto, respeitado o regulamento, a ata convocatdria da eleigao
e as prerrogativas estabelecidas nos diferentes formatos associativos, e devera designar o

responsavel por representa-lo para proferir seu voto.

Art. 62. Para exercer o direito de voto, o Associado devera encontrar-se em pleno gozo de suas

prerrogativas estatutarias e adimplente com as suas contribui¢des ao Instituto.

Secio VI - Da Comissao Eleitoral e Mesa Receptora

Art. 63. A Comissdo Eleitoral serd constituida de um presidente, dois mesarios € um suplente,

designados pela Assembleia Geral.

Pardgrafo Unico. Os trabalhos da Mesa Receptora poderdo ser acompanhados por fiscais
designados pelos candidatos a Presidente, escolhidos dentre os eleitores, na propor¢ao de um fiscal

por chapa registrada.

Art. 64. A Comissdo Eleitoral devera ser composta por pessoas que niao sejam diretamente

vinculadas a nenhuma das chapas concorrentes.
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Secao VI - Da Votacao

Art. 65. Iniciada a votacdo, cada Associado eleitor, depois de identificado, assinara a folha de

votantes e registrara, perante a mesa receptora, seu voto, o qual sera lavrado em ata.

Paragrafo Unico. Serdo validos os votos registrados ou declarados por via presencial ou virtual,

conforme for estabelecido para o processo eleitoral vigente.

Art. 66. A identificacao do eleitor far-se-4 através de qualquer documento de identidade.

Secao VII - Da Apuracio

Art. 67. Encerrada a votacdo, a Mesa Receptora contard os votos unitarios de cada Associado;
verificada a coincidéncia de seu nimero com o da lista de votantes, far-se-a a apuracdo. Em caso de

nao coincidéncia, deve-se reabrir a votagao.

Art. 68. Finda a apuracgdo, o presidente da mesa proclamara eleitos os candidatos que obtiverem a

maioria de votos e elaborard, de imediato, a respectiva Ata da Eleicao.

Secao VIII - Da Nulidade

Art. 69. A eleigdo serda anulavel quando ocorrer vicio que comprometa sua legitimidade,

importando prejuizo a qualquer candidato ou chapa.

Art. 70. Em caso de anulagdo, outra elei¢do sera realizada dentro de 30 (trinta) dias contados da

data de publicacdo do despacho anulatorio .
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Secao IX - Da Posse

Art. 71. A posse dos eleitos ocorrerd no primeiro dia Util apdés o término do mandato da

administracao anterior.

CAPITULO IV: DA GESTAO FINANCEIRA, MATERIAL E DE INFORMACAO

Secao I - Dos Recursos Financeiros

Art. 72. O financiamento do Instituto e de suas atividades se dara pelas seguintes formas:

I.  Recebimento de contribui¢cdes associativas, respeitada a cota minima estabelecida pelo

Conselho de Administracao, de todos os componentes do quadro associativo;

Il.  Arrecadacao de valores com publicidade, patrocinios e venda de ingressos de eventos
promovidos ou apoiados pelo Instituto, tais como palestras, semindrios, simpdsios, cursos,
congressos, foruns, livros e quaisquer outras atividades que atinjam os objetivos previstos

neste Estatuto Social;

III.  Doagdes, legados, auxilios, direitos ou créditos e outras aquisicdes proporcionadas por
quaisquer pessoas fisicas e juridicas, nacionais e estrangeiras, nos termos das diretrizes

aprovadas pelo Conselho de Administragdo; e

IV.  Quaisquer outras receitas decorrentes de atos licitos e compativeis com a finalidade do

Instituto e com este Estatuto.

Paragrafo Primeiro. Fica autorizado o uso de modalidades de pagamento eletronicas e digitais,
desde que o valor liquido das cotas e anuidades respeite a cota minima estabelecida para o exercicio

financeiro vigente.
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Paragrafo Segundo. Em caso de recebimento em moeda estrangeira, havendo a possibilidade que

siga prerrogativas legais e de transparéncia, € permitida a manutenc¢ao de recursos no exterior.

Art. 73. O Instituto ndo possui fins lucrativos, ndo sendo devida a distribui¢do, entre os Associados,
conselheiros, diretores, empregados, doadores e qualquer outra parte interessada, de eventuais
resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengdes de qualquer
natureza, participagdes ou parcelas do seu patrimdnio, obtidos no exercicio legitimo das suas

atividades.

Paragrafo Unico. Todos os valores auferidos serdo aplicados integralmente na consecucdo das suas
finalidades, de forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de

reserva.

Art. 74. Poderdo ser remunerados os dirigentes do Instituto que atuem efetivamente na gestdo
executiva e aqueles que a ele prestam servigos especificos, respeitados, em ambos 0s casos, 0s

valores praticados pelo mercado.

Pardgrafo Unico. O reembolso de despesas de membros dos 6rgios de governanca do Instituto é
autorizado, desde que atenda as politicas de conduta e compliance estabelecidas e seja justificavel
diante das atividades e objetivos do Instituto, sendo vedado o uso de recursos da entidade para fins

estritamente pessoais.

Secao II - Da Prestacdo de Contas

Art. 75. A prestagdo de contas do Instituto acontecera com periodicidade anual, em Assembleia
Geral convocada para tal fim, entre os meses de fevereiro a abril, sem prejuizo da inclusdo de outras
pautas, ¢ deve, mediante a observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas

Brasileiras de Contabilidade, indicar detalhadamente as seguintes informagodes:

I.  Valor e a fonte de todas as receitas obtidas pelo Instituto no ano em fiscalizagao;
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II.  Valor e a destinagao de todas as despesas com as quais arcou o Instituto ao longo do ano;

III.  Resultado do encontro de contas entre o ativo e passivo do ano, conforme indicados nos

termos dos incisos precedentes;
IV.  Situagdo financeira do Instituto no momento da prestacdo de contas;

V.  Todos os bens, componentes do patrimonio fixo (ndo pecuniario) do Instituto no momento

da prestacdo de contas;
VI.  Todos os bens ndo-pecunidrios adquiridos e alienados ao longo do ano em fiscalizagdo; e

VII.  Caso requerido por qualquer dos Associados, breve justificativa sobre as despesas realizadas

e sobre as aquisi¢des e alienacdes de bens.

Paragrafo Primeiro. Se assim deliberar a Assembleia Geral, pode ser contratada auditoria externa
para apreciar as contas prestadas, neste caso, devendo a votacdo da aprovagdo de contas acontecer
apenas na sessao seguinte da Assembleia Geral, apds recebido o Relatdrio de Auditoria.

Paragrafo Segundo. O instituto dara publicidade, até o dia 1° de julho de cada ano, apos a
aprovacao pelo Conselho Fiscal e Assembleia Geral, ao relatério de atividades e das demonstragdes
financeiras da entidade do ano fiscal encerrado em 31 de dezembro do ano anterior, incluindo-se as

certidoes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS.

Secao III - Da Fiscalizaciao e Transparéncia

Art. 76. Todo associado tem o direito de fiscalizar os atos de gestdo, independente de ocupar ou nao
cargo no Conselho de Administragdo. Todo Associado tem a obrigacao de denunciar qualquer
irregularidade que constatar na administragdo do Instituto, devendo comunica-la por escrito a

qualquer membro do Conselho de Administragdo ou da Diretoria.

Art. 77. O Instituto deverd manter publicados na internet, em veiculo proprio ou ndo, os

documentos que o regem.
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Art. 78. A Administragdo do Instituto deve divulgar ao publico, anualmente, o relatorio de
atividades e balango geral do Instituto, ressalvados os dados privados e confidenciais de seus

Associados e colaboradores.

Pardgrafo Unico. Serdo preservados os dados pessoais que ndo puderem ser divulgados, nos termos
da Lei Geral de Protecao de Dados.

Secao IV - Da Gestao de Informacao

Art. 79. O Instituto VivaCidades se dedica a estabelecer e manter a exceléncia em protegao,
privacidade e seguranca de todas as informacdes e dados sensiveis. Isso inclui o compromisso com
a implementacdo de um sistema de gestdo da informagdo que cumpra os padrdes de governanca de

dados, assegurando conformidade total com leis e regulamentagdes aplicaveis.
Pardgrafo Unico. Sdo os principios que regem a governanga de dados e informagdes do Instituto:

I.  Responsabilidade e Transparéncia: Alocar claramente responsabilidades dentro da
organizacao para garantir que as praticas de gerenciamento de dados sejam transparentes,

auditaveis e em conformidade com as leis vigentes.

II.  Avaliagdo de Riscos e Protegdo Ativa: Realizar avaliagdes de riscos periddicas para
identificar e mitigar possiveis vulnerabilidades na gestdo de dados, adotando uma

abordagem proativa na protecao de informagdes.

III.  Capacitagdo e Conscientizacdo: Garantir que todos os envolvidos estejam plenamente
informados sobre as politicas de dados, promovendo treinamentos regulares e atualizados

sobre seguranca, privacidade e gestdo de dados.

Art. 80. O Instituto compromete-se a promover uma cultura de protecao de dados, onde todos os
colaboradores, voluntirios e prestadores de servigo estejam engajados e informados sobre a

importancia de aderir as praticas de segurancga da informa¢ao, mantendo uma gestdo responsavel e

ética dos dados.
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Art. 81. Serdo adotadas medidas de seguranga fisica, digital e organizacional, baseadas em padrdes
internacionais, para proteger contra qualquer forma de viola¢do de dados, incluindo criptografia,

controle de acesso, auditorias frequentes e outras técnicas de mitigagao de riscos.

Art. 82. No caso de violacdo de dados ou ndo conformidade com as politicas estabelecidas, serao
adotados procedimentos rigorosos de resposta, incluindo notificagao imediata das partes afetadas,
avaliacdo detalhada do impacto, agcdes corretivas e preventivas, e revisao das politicas de seguranca

para evitar recorréncias.

CAPITULO V: DAS DISPOSICOES GERAIS

Secao I - Da Dissolucdo e Reforma do Estatuto

Art. 83. O presente Estatuto podera ser reformado, se necessario, no todo ou em parte, inclusive no
tocante a administragdo, a qualquer tempo, por deliberacdo em Assembleia Geral especialmente

convocada para este fim, em que estejam presentes, no minimo, dois ter¢os da totalidade dos votos.

Art. 84. O Instituto serd dissolvido quando se tornar impossivel continuar as suas atividades, de
acordo com a decisdo da Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim, em que estejam
presentes, no minimo, quatro quintos da totalidade dos votos. Em caso de dissolugdo, além de
indicar o modo pelo qual se fard a liquidacao, devera nomear o liquidante e o Conselho Fiscal que

funcionarao até a extingao da Associagao.

Art. 85. No caso de dissolucdo do Instituto, o seu patrimonio liquido sera transferido a outra pessoa

juridica qualificada nos termos da Lei n® 9.790 de 1999, devendo ser dada a preferéncia para que a

instituicao herdeira disponha de objetivos sociais iguais ou similares aos do Instituto VivaCidades.
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Secao I1 - Das Notificagoes

Art. 86. O meio de comunicagdo proprio pelo qual a Diretoria se comunicara com os Associados,

produzindo todos os efeitos legais e estatutarios, € por via eletronica.

Paragrafo Primeiro. O disposto no caput deste artigo se aplica a todas as atividades do Instituto,

respeitando os devidos prazos de antecedéncia e resposta, quando houver.

Paragrafo Segundo. Fica permitido ao Instituto utilizar tanto correspondéncia fisica, quanto outros

formatos de comunicacdo que assegurem a chegada das informacdes ao Associado.

Paragrafo Terceiro. As vias eletronicas abordadas no caput sdo: e-mail, aplicativos de mensagens

instantaneas, website e postagens em redes sociais oficiais.

Secao III - Disposi¢oes Finais

Art. 87. Os Diretores, Associados, membros do Conselho de Administracao e Fiscal que, por ato de
comprovada desidia, incompeténcia ou inaptiddao, por omissdo ou acdo, derem causa a prejuizos ao

Instituto serdo pessoalmente responsabilizados pela infragao.

Art. 88. Os membros do Conselho de Administragdo, Conselho Fiscal, Diretoria, empregados,
terceirizados e Associados ndo respondem, pessoalmente, ou com seus proprios bens, seja solidaria

ou subsidiariamente, pelas obrigacdes ou compromissos assumidos pelo Instituto.

Art. 89. A resolucdo de casos omissos e litigios obedecerd as seguintes diretrizes:

I.  Os casos omissos no presente Estatuto serdo examinados a luz dos objetivos e principios

institucionais e serdo resolvidos pelo Conselho de Administragdo; e
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II.  Eventuais litigios serdo resolvidos perante a Comarca de Brasilia/DF, com rentincia de

qualquer outro foro.

Art. 90. Este Estatuto Social, ora reformado, entra em vigor na data de sua aprovacgdo pela
Assembleia Geral, devendo ser levado a registro perante ao 6rgado competente e cumprida as demais

formalidades legais.

Brasilia/DF, 27 de fevereiro de 2024




