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Liebe Leserin, lieber Leser,

Innovation ist heute fur den Fortschritt und das wirtschaftliche
Wachstum ein Schltsselbegriff. Es ist eine Kernkompetenz
von erfolgreichen Unternehmen, kinftige Trends aufzuspuren
und darauf gestUtzt neue Produkte, Ideen oder Verfahren zu
schaffen. Innovationen sind eine entscheidende Grundlage
fUr wirtschatftlichen Erfolg.

Exzellente Rahmenbedingungen, wie sie unser Kanton im
Herzen der Schweiz und von Europa bietet, sind zentrale
Voraussetzungen daflr, dass Innovationen entstehen kénnen.
Unsere ausgezeichneten Bildungs- und Forschungseinrich-
tungen, fachspezifischen Cluster, das internationale Bezie-
hungsnetz und der ausgepragte Wissens- und Technologie-
transfer stellen taglich unter Beweis, wie das stimmige
Zusammenspiel von Wirtschaft und Wissenschatft im Kanton
Bern Innovationen generieren kann.

Um Neues erfinden, gestalten und produzieren zu kénnen,
braucht es Menschen mit umfassenden Kenntnissen, mit
Passion und Pioniergeist. Menschen, wie sie in unserem
Kanton leben und arbeiten: mehrsprachig, weltoffen, moti-
viert und hervorragend ausgebildet. Sie sind — unter anderem
in der Energie- und Umwelttechnik, der Medizintechnik oder
der Informations- und Kommunikationstechnologie — der
innovative Motor der zahlreichen internationalen Vereine,
Bildungseinrichtungen und Wirtschaftsunternehmen.

Entdecken Sie in dieser Ausgabe von «bernecapitalarea»,
welche Menschen, Unternehmen, Partnerschaften, Bildungs-
und Forschungseinrichtungen unseren innovativen Kanton
vorwartsbringen.

Ich wiinsche Ihnen viel Vergniigen beim Lesen unseres
Magazins.

Herzlich, lhr

[ )S

Andreas Rickenbacher, Regierungsrat
Volkswirtschaftsdirektor des Kantons Bern



4 Interview: 3M EMEA GmbH Switzerland

«Bereichslubergreifendes Denken
und Entscheiden beschleunigen»

Im Gesprach mit Mario Mascolo

Mario Mascolo, Vizeprasident von 3M EMEA GmbH Schweiz, berichtet von den ersten
Monaten im neuen 3M EMEA «Supply Chain Center of Expertise» in Burgdorf, seiner
Begeisterung fur Technik und Innovation und was ihn am Kanton Bern geschéftlich
und privat besonders anzieht.

Was hat Ihr Interesse an der Technik geweckt — und an
der Arbeit fiir das Multi-Technologieunternehmen 3M?
Durch die vielen UmzUtge in meiner Kindheit lernte ich schon frih,
mit Veranderungen umzugehen und neuen Begebenheiten das

Wie kann das neue 3M EMEA «Supply Chain Center

of Expertise» in Burgdorf die Innovationen lhres Unter-
nehmens férdern?

«Das neue «Supply Chain Center of Expertise> ist die Basis fUr die

EMEA-Region Europa, Naher Osten und Afrika, um nutzbringen-
des Wachstum zu férdern und wettbewerbsféhiger zu werden.
Das bedeutet rascheren Service fur die Kunden und insgesamt

Positive abzugewinnen. Wahrend meines
Maschinenbaustudiums in Rom entwi-

«In diesem belebenden, ckelte ich eine noch breitere Sicht der

puls1erendﬂen Arbelits- Dinge und eine Reihe von Grundsétzen  gréssere Wertschdpfung. Im neuen Kompetenzzentrum werden
umfeld kénnen wir wie Fairness, Gerechtigkeit und Ver- samtliche FUhrungs- und strategischen Funktionen der Lieferket-
Probleme perfekt trauen. Zum ersten Mal begegnete ich  te fiir die EMEA-Lander konzentriert. Das neu gebildete Team von

besprechen und
Losungen finden.»

rund 250 Fachkréften wird Herz und Hirn der gesamten EMEA-
Lieferkette bilden. In diesem belebenden, pulsierenden Arbeits-

3M, als ich fur Exxon Mobil Italien arbei-
tete, und zwar nicht in technischer Hin-

sicht oder in der Werbung, sondern aus
der Sicht der Angestellten, die einen ausgepragt innovativen
Geist pflegten. Sehr bereichernd war fUr mich, wie sie es verstan-
den, einen Bezug zwischen Vergangenheit und Zukunft herzu-
stellen. Unternehmenskultur und Werte von 3M entsprechen bis
heute meinen persoénlichen Grundsatzen.»

umfeld kénnen unsere Mitarbeitenden rasch in Zweier- oder Dreier-
gruppen spezifische Situationen besprechen und Lésungen finden.
So kdnnen wir in Burgdorf bereichsibergreifendes Denken und
Entscheiden beschleunigen. Fir 3M bedeutet diese Vereinfachung
der Ablaufe im neuen Kompetenzzentrum die Chance auf viele
weitere Verbesserungen und Entwicklungen. Zum Beispiel fuhrt

«Neue Projekte zu lancieren und den Weg fiir die Zukunft abzustecken erfiillt mich jeweils mit grosser
Befriedigung. Als Kind zog ich mit meinen Eltern durch ganz Italien- das lehrte mich, mit Verdnderungen
umzugehen und sie zu schitzen.» Mario Mascolo, Vizeprasident 3M EMEA GmbH Schweiz

ZurPerson 0

Mario Mascolo (57), Vizeprasident

3M EMEA GmbH Schweiz, wurde in

’ Iglesias (CA), Italien, geboren. Er

studierte Maschinenbau an der Uni-
versitdt Rom und war fur Exxon Mobile
[talien im Bereich Technische Dienste,
Marketing und Verkauf tatig, bevor er
1987 zu 3M stiess. Bei 3M arbeitete
er in verschiedenen Stellungen, bei-
spielsweise als Managing Director flir
3M Griechenland, 3M ltalien, oder
Executive Director im Bereich Health
Care fUr Europa /den Nahen Osten
und Afrika. Mascolo lebt mit seiner
Frau und seinem jlngeren Sohn in
Gumligen und ist neben seiner beruf-
lichen Karriere ein leidenschaftlicher
Springreiter und Reiter.
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diese Verminderung der Komplexitéat zu rationellerem
Lieferantenmanagement oder Verbesserungen in der
Beschaffung von Rohstoffen und Fertigprodukten.»

Wie ist die Umzugsphase bis jetzt verlaufen?
«Ende September hatten bereits 200 Mitarbeitende
mit ihren Familien ihr neues Zuhause bezogen und
sich mit einer vollig neuen Kultur vertraut gemacht.
3M misst dieser Phase grosse Wichtigkeit bei, da wir
verstehen, dass ein solcher Umzug fur die Menschen
eine bedeutende Angelegenheit ist. Geschafft haben
wir das mit Hilfe von professionellen Partnern, die uns
in dieser Ubergangsphase tatkraftig zur Seite standen.
Auch in den nachsten Jahren wird unser Flhrungs-
team unsere Angestellten und ihre Familien weiter
unterstttzen, unter anderem bei der Karriereplanung.
Die Mitarbeitenden unseres Kompetenzzentrums sind
sich bewusst, dass sich ihnen hier eine ausser-
gewohnliche persdnliche und berufliche Chance eroff-
net, wie sie vielleicht nur alle zehn Jahre einmal eintrifft
— und deshalb sind sie ganz besonders motiviert.»

Welche Vorziige bietet der neue Standort Ihrem

Kunden? Innovationsfiihrer: Das neue 3M «Supply Chain Center of Expertise» in Burgdorf

Unternehmen, lhren Mitarbeitenden und lhren

unterstreicht die fithrende Position des Unternehmens in zahlreichen Mérkten,

«Der Kanton Bern ist eine internationale, mehrsprachige
von Health Care iiber Sicherheit auf Autobahnen bis hin zu Biiroartikeln.

Drehscheibe mit grosser politischer und wirtschaft-
licher Stabilitdt, zentraler Lage im Herzen Europas
und ausgezeichneten regionalen und internationalen
Verkehrsverbindungen. Die Region Bern bietet eine
exzellente Lebensqualitat und erstklassige interna-
tionale Schulen, was sie flr unsere Mitarbeitenden und
ihre Familien zu einem hochst attraktiven Arbeits- und
Wohnort macht.»

Wo und wie verbringen Sie Ihre Freizeit am
liebsten in der Region?

«Interlaken ist einfach wunderschon! Ich freue mich
schon darauf, noch mehr Zeit in der Natur in der land-
lichen Umgebung Berns zu verbringen und mich
meinen Lieblingssportarten Reiten und Springreiten
zu widmen. Zugegebenermassen hat mich die Neu-
organisation wahrend meines ersten Jahres hier
ziemlich in Anspruch genommen. Jetzt ist es an der
Zeit, auch einmal die herrliche Gegend zu geniessen.»

Information

www.3m.com

Zum Unternehmen

3M wurde 1902 am Lake Superior in Minnesota/USA von
den funf Geschaftsleuten H.S. Bryan, H.W. Cable, J. Dwan,
W.A. McGonagle and Dr. J.D. Budd gegriindet. Heute liefert
das Unternehmen eine umfangreiche Palette an tber 50000
innovativen Produkten, Technologien und Lésungen fur Kun-
den in Uber 200 Landern. Dazu gehdren Marken wie Scotch®,
Post-it®, Scotchgard™, Scotch-Brite®, Nexcare™ und
Scotchprint®, sowie mehrere bahnbrechende Neuheiten im
Bereich Nanotechnologie und Licht-Management. 3M be-
schéftigt weltweit 87.677 Mitarbeitende an tUber 70 Stand-
orten und nutzt mehr als 40 Technologieplattformen, um

die BedUrfnisse der verschiedenen Kunden und Sparten zu
erfassen. 2012 erzielte das Unternehmen in den EMEA-
Landern 6,7 Miliarden USD Umsatz. Die 3M Schweiz AG
hat seit 1963 ihren Sitz in Ruschlikon im Kanton Zurich, das
neue «Supply Chain Center of Expertise» von 3M EMEA
GmbH Schweiz mit 250 Mitarbeitenden aus mehreren
Landern wurde im April 2013 in Burgdorf im Kanton Bern
eroffnet.




Wirtschaft: Die Westiform AG in Niederwangen

Einleuchtende Ideen mit Premium-Service

Die Westiform AG in Niederwangen

Die Westiform AG erhellt seit 1959 mit kundennahen Lichtwerbe-Innovationen
die Welt. Wie effizient die Losungen bei der Reduktion von Lichtemissionen
und Energieverbrauch sind und welche Rolle der Einsatz von Crowdsourcing
dabei spielt, berichtet GeschéatftstUhrer Raphael Waeber,

lhr Unternehmen ist bekannt fiir seine innovativen Lésungen
in der Lichtwerbung. Welche «einleuchtende» Idee unter-
stiitzt Ihre Kunden beim Energiesparen?

«Wir haben ein Lichtsteuerungsmodul entwickelt, das den Strom-
verbrauch von Lichtwerbeanlagen erheblich reduziert. Die CO,-
Einsparung betragt im Vergleich zu Anlagen ohne Dimmung bis
zu 50 Prozent. Unser Stromsparmodul wf | Libra lasst sich in
jede neue und bestehende LED-Lichtwerbeanlage einbauen. Der
Kunde erhélt eine Fernbedienung, mit der er auch aus grosser
Entfernung die Lichtstérke seiner Anlage stufenlos einstellen
kann. Zusétzlich zur Handsteuerung kann eine automatische
Dimmung gewahlt werden. Diese passt die Leuchtkraft eigen-
sténdig den Lichtverhéltnissen an und setzt die Werbeanlage
jederzeit optimal in Szene. wf | Libra ermdglicht es, die Lichtinten-
sitat kinderleicht auf behdrdliche Grenzwerte oder auf die Farb-
wirkung des firmeneigenen Corporate Designs abzustimmen.»

Als Dienstleistung bieten Sie auch die Umriistung von alten
Neon-Lichtwerbeanlagen auf LED vor Ort beim Kunden an.
Wie gross ist das Interesse daran?

«Mehr als 50 KMU und diverse Grossunternehmen haben uns
im vergangenen Jahr mit einem UmrUstungsprojekt von Neon
auf LED beauftragt. Aus gutem Grund: Ihre Anlage verzeichnet

Ins richtige Licht gesetzt:

Als Generalunternehmen bietet

die Westiform AG an ihrem Hauptsitz in
Niederwangen alle Dienstleistungen an,
die ein visueller Auftritt erfordert.

Zum Unternehmen
Die Westiform Gruppe hat ihren Schweizer
Hauptsitz in Niederwangen bei Bern. Weitere
Produktionsstandorte befinden sich in Deutsch-
land, Tschechien und China. Westiform ist
spezialisiert auf Lichtwerbung und Digital Signage
(multimediale Displays). Das Familienunterneh-
men, das konsequent auf modernste Technik
und energiesparende Innovationen setzt, ist
1959 aus der Firma Westinghouse hervorgegan-
gen. In Niederwangen beschéaftigt Westiform
160 Mitarbeitende, gruppenweit sind es 400.
CEO der Westiform Gruppe ist Markus Imfeld,
Sohn des Firmengrinders Niklaus Imfeld. In

der Schweiz ist Westiform Marktfthrerin in der
Lichtwerbebranche und gehort auch europaweit
zu den Grossen ihres Fachs. Mehr als 80 Prozent
aller Lander werden mit Westiform-Produkten
beliefert.
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M w stiform

ALPIQ ALPIQ

Innovationen plus Dienstleistungspaket: «Im internationalen Wettbewerb ist es wichtig, dem Kunden
nicht nur ein hervorragendes Produkt zu liefern, sondern das Produkt auch in einen erstklassigen Service
einzubinden, der einen Mehrwert gegeniiber dem Konkurrenzprodukt garantiert.» Raphael Waeber,

Geschiftsfiihrer der Westiform AG Schweiz.

nach der UmrUstung nur noch einen Bruch-
teil des vorherigen Stromverbrauchs. So
lasst beispielsweise die Schweizerische
Mobiliar alle 56 Standorte von uns moder-
nisieren und spart damit rund 80000 kWh
Strom pro Jahr, was einem CO,-Ausstoss
von 11 Tonnen entspricht. Ein weiteres
Beispiel: Das Inselspital Bern setzte bis
vor Kurzem vier grossformatige Neon-
Leuchtschriften ein, um bei Tag und Nacht
von nah und fern auf den ersten Blick
sichtbar zu sein. Nach der Umstellung auf
LED ergibt sich eine Stromeinsparung von
70 Prozent. Das Inselspital spart damit
jahrlich rund 3000 Franken, wodurch sich
die Modernisierungskosten rasch amorti-
sieren.»

Kirzlich haben Sie einen weiteren
innovativen Service im Bereich
Crowdsourcing an den Start gebracht.
Welchen Mehrwert bietet dieses
Dienstleistungsangebot?

«Denken Sie an die vielen defekten oder
stark verschmutzten Lichtwerbeanlagen
in den Schweizer Innenstadten — dank
unserer Zusammenarbeit mit der Internet-
plattform Appdobber, deren gleichnamige
App gratis vom Internet aufs Smartphone
geladen werden kann, gehdren diese

hoffentlich schon bald der Vergangenheit
an: Die Smartphone-Nutzer fotografieren
defekte Lichtwerbeanlagen und erganzen
das Bild mit wenigen Kurzinfos. Diese
Angaben werden direkt an den Westi-
form-Kundendienst geschickt und gepruft.
Wenn alle Angaben kor-
rekt ausgefullt wurden
und die Meldung neu ist,
erhdlt der Smartphone-
Nutzer pro Meldung 4
Franken. Auch bieten wir
Serviceleistungen im Abonnement an. So
koénnen unsere Kunden sicher sein, dass
ihre Lichtwerbeelemente permanent sauber
und gepflegt sind und die gesetzlichen
Bestimmungen jederzeit erfullen.»

Welche Standortvorteile bietet

lhr schweizerischer Hauptsitz in
Niederwangen im Kanton Bern

lhrem Unternehmen?

«Koniz ist eine der grossten Schweizer
Gemeinden und hat eine vorzUgliche Infra-
struktur. Das attraktive Industriegebiet in
Niederwangen bietet uns die Moglichkeit,
weiter zu wachsen. Die Agglomerationen
Bern und Espace Mittelland haben ein
weitlaufiges Einzugsgebiet, in welchem
wir unsere Fachkréfte bestens rekrutieren

«Unsere Neuentwicklung
sorgt fiir eine
COs-Einsparung
von 50 Prozent.»

ZurPerson
Raphael Waeber, Geschéftsflihrer
der Westiform AG Schweiz, ist gelern-
ter Elektroingenieur mit einer reichen
Verkaufs- und Managementerfahrung:
Bei Maxwell Technologies SA hat er
den internationalen Verkauf mit auf-
gebaut. Zuvor war er bei der Valora
AG tatig, zuerst als Leiter Keyprozesse
und Prozessmanagement, spater als
Geschéaftsfuhrer einer Tochtergesell-
schaft. Der Vater eines erwachsenen
Sohnes lebt mit seiner Familie in
Muntelier am Murtensee. Mit seiner
Frau und Freunden wandert, kocht
und golft er gerne, fahrt Velo und ver-
bringt seine Freizeit oft in der Berner
Altstadt oder entlang der Aare.

kénnen. Die Nahe zur franzdsischsprachi-
gen Schweiz ist fir uns ebenfalls ein ein-
deutiges Plus, viele unserer Mitarbeitenden
kommen aus den bilingualen Regionen
Biel oder Fribourg. Ein weiterer Vorteil
ist, dass die Standortférderung Kanton
Bern uns wahrend des
gesamten Planungs- und
Ansiedlungsprozesses
mit grosszUgiger, unkom-
plizierter und tatkréaftiger
Unterstlitzung zur Seite
stand. Auch die hervorragende Verkehrs-
anbindung mit nahe gelegenem Auto-
bahnanschluss, Bahnhof, BERNMOBIL-
Bushaltestellen und Flughafen Bern-Belp
hat uns Uberzeugt. Von unserem Standort
im Kanton Bern aus kdnnen wir nicht
nur die bedeutendsten Schweizer Wirt-
schaftsgebiete perfekt erreichen, sondern
die ganze Welt.»

Informationen
www.westiform.com
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Ein Kompetenzzentrum fur das E-Bike

Der Stromer Campus in Oberwangen

Mit dem Stromer Campus ist in Oberwangen ein Kompetenzzentrum fUr die
E-Bike-Entwicklung eingezogen, in dem Innovation, schweizerische Prazision
und modemste Velotechnologie in der Poleposition sind. Warum das Hightech-
Know-how der BMC Switzerland AG speziell im Kanton Bern rasant wachsen
und florieren kann, weiss CEO Thomas Binggeli.

«Der neue Stromer Campus ist unser <Universitatsgelande> —
unser Herzstlck fur Forschung, Entwicklung und Manufaktur»,
erklart Thomas Binggeli, CEO der BMC Switzerland AG. Dank
der Unterstlitzung von Universitaten, Fachhochschulen, High-
techfirmen und der Standortférderung Kanton Bern konnte die
hochmoderne Produktionsstatte flr das E-Bike der Marke Stromer
in Rekordzeit in Betrieb genommen werden. Am 28. Februar
2013 wurde der Stromer Campus in Oberwangen fUr vorerst 72
Mitarbeitende auf einer Fldche von 4400 Quadratmetern erdffnet.
«Ein schrittweiser Ausbau unseres Kompetenzzentrums flr die
E-Bike-Entwicklung ist geplant: Neue Stromer-Generationen sollen
kUnftig ebenso in Oberwangen lanciert werden wie innovative
Komponenten und Accessoires», so Binggeli. Die Vision des
sportlichen Unternehmers ist ein «Stromer Valley», das sich
Uber das gesamte Tal entlang der Autobahn in Richtung Fribourg
erstreckt.

Mobilitat im Cleantech-Kanton

Mit Investitionen von Uber 10 Millionen Franken bekennt sich die
BMC Switzerland AG zum Velo-Produktionsstandort Schweiz
und wird mit der Stromer-Produktion in Oberwangen zu einem
weiteren Eckpfeiler der Cleantech-Offensive des Kantons Bern.
«Wir haben uns fir den Werkplatz Schweiz und insbesondere
den Cleantech-Kanton Bern entschieden, weil wir genau hier
am besten an der urbanen Mobilitdt unserer Stromer tifteln und
die innovativsten E-Bikes herstellen kénnen», betont Binggeli.
Nicht etwa in Fernost, sondern im gréssten Industriekanton der

Zum Unternehmen
Die international tatige BMC Group (Bicycle Manufacturing
Company) mit Mutterhaus in Grenchen besteht aus den
Marken Bergamont, BMC und Stromer. Stromer gehort seit
Ende 2011 zur BMC Switzerland AG und wird seit Februar
2013 auf dem Stromer Campus in Oberwangen produziert.
Das modulare und vollintegrierte E-Bike wurde 2009 von
Thomas Binggeli, Technologiefirmen, Fachhochschulen und
Universitaten im Rahmen eines Velokonzepts entwickelt, das
sich an den Wunschen und Anforderungen von Menschen
in Ballungszentren und Agglomerationen orientierte und
darauf abzielte, schneller, effizienter und kostenguinstiger
als jedes andere Verkehrsmittel zu sein. Bereits 2011 war
der Stromer eines der meistgefragten E-Bikes der Schweiz.

)

«Wir fokussieren auf ein hochmodulares Elektrovelo, das auf samtliche
Kundenwiinsche und Anforderungsprofile ausgerichtet werden kann.

Das iPhone ist unsere Richtschnur, was Integration, Usability, Design und
Funktionalitdt anbelangt.» Thomas Binggeli, CEO der BMC Switzerland AG
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Schweiz sind die Hochtechnologieanbieter
beheimatet, mit denen das Unternehmen
zusammenarbeitet — und speziell hier lasst
sich das eigene Hightechfachwissen pra-
ziser und rascher ausbauen und vor allem
wirksamer schitzen. «<Am Standort unse-
res Mutterhauses in Grenchen hat uns
die Uhrenindustrie eindrticklich gezeigt, wie
man Hightechprodukte kreieren und welt-
weit verkaufen kann, ohne das eigene
Know-how zu geféhrden», unterstreicht
der CEO.

Einzigartig wie ein iPhone

Im Stromer Campus Store in Oberwangen
kénnen die Kunden die verschiedenen
Stromer-Modelle Probe fahren, kaufen und
neben einer kompetenten Beratung auch
einen spannenden Ein-
blick in die Produktion
und Montage direkt an
der Quelle erhalten. Dass
der Stromer in ganz
Europa mehrfach aus-
gezeichnet wurde, freut
Thomas Binggeli, Uberrascht ihn jedoch
nicht: «Durch seine Funktionalitdt und das
integrale Design ist der Stromer so mar-
kant und unvergleichlich wie ein iPhone.
Seine starke Leistung, sein Erscheinungs-
bild sowie seine einfache Bedienbarkeit
machen den Stromer zum einzigartigen
Premium-Produkt.»

«Der Stromer ist
so markant und
unvergleichlich wie
ein iPhone.»

Fahrkomfort und Social Media

Soeben konnte erneut eine E-Bike-Inno-
vation aus Oberwangen auf den Markt
gebracht werden: Der Stromer ST1 punk-
tet mit neuartigen Ballonreifen, die voll-
umfanglich auf die Anforderungen eines
drehmomentstarken E-Bikes ausgerichtet
sind und ein Maximum an Fahrkomfort
und Fahrsicherheit bieten. «Die Karbon-
gabel, mit welcher wir den Stromer ST
ausgeruistet haben, optimiert den Fahr-
komfort zusétzlich», so Thomas Binggeli.
«Zudem haben wir 1 Kilo Gewicht ein-
sparen konnen, weshalb der Stromer ST
auf eine Uber 30 Prozent hoéhere Reich-
weite mit derselben Akkuladung kommt.»
Das Premium-Produktions- und Kompe-
tenzzentrum in Oberwangen setzt ver-
starkt auf Social-Me-
dia-Plattformen, durch
die E-Bike-Nutzer in Zu-
kunft noch intensiver in
die Planungs- und Ent-
wicklungsprozesse mit
einbezogen werden kdn-
nen. Auf die «Spur» des Stromers ge-
bracht haben Thomas Binggeli Ubrigens
Freunde und Bekannte aus seinem priva-
ten Netzwerk: «Immer wieder horte ich,
dass viele vom Auto auf ein Elektrobike
wechseln wollten — allerdings nicht auf
ein normales Velo, weil ihnen dies zu be-
schwerlich oder zu langsam ist. Mit unse-

Das modulare E-Bike fiir eine lautlose
Fortbewegung ohne Schadstoff-
emissionen ist das Ziel von Thomas
Binggeli und seinem Team, fiir das
sie sich téglich auf dem Stromer
Campus in Oberwangen ins Zeug
legen.

rem Stromer gehen wir exakt auf dieses
Kundenbedurfnis ein und schliessen eine
Llcke.» Zehntausende verkaufter Stromer
bestatigen Binggeli und seinem Oberwan-
gener Team, dass sie mit ihren zukunfts-
gerichteten Schweizer E-Bikes auf dem
richtigen Weg sind.

Informationen
www.stromer.ch

ZurPerson
Thomas Binggeli, CEO und Partner
der BMC Switzerland AG sowie Erfin-
der des Stromers, griindete schon
als Jugendlicher seinen eigenen
Thoémus Veloshop im heimischen
Oberried. Der gelernte Spengler
radelt bevorzugt Uber Passe oder in
den Voralpen — etwa auf den Napf
oder den Wachthubel — und ist haufig
auf den Trails in der Region Oberried,
im Berner Oberland, im Schwarzen-
burgerland und im Emmental zu
finden. Momentan ist der neue ST1
Elite mit Karbongabel, Platinum City
Kit und Power-48-Motor sein E-Bike-
Favorit.
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Preisgekronte Implantation

Das ARTORG Center for Biomedical Engineering Research der Universitat Bern

Im Januar 2013 erhielten Dr. Brett Bell und sein Team vom ARTORG Center for Biomedical
Engineering Research der Universitat Bern den 1. Preis des Ypsomed Innovationspreises.
Was das ausgezeichnete Projekt «<Minimalinvasive roboterbasierte Cochleaimplantation»

fur Chirurgen, Patienten und Kooperationspartner bedeutet, beantwortet Dr. Brett Bell,

Seit dreissig Jahren werden gehor-
geschadigten Patienten Cochlea-
implantate eingesetzt. Womit ist es
lhnen jetzt gelungen, das chirurgische
Vorgehen bei der Implantation zu
revolutionieren?

«Wir sind nicht die Ersten und auch nicht
die Einzigen, die sich mit dieser Aufgabe
befassen. Was uns vielleicht von anderen
unterscheidet, ist unsere
pragmatische Herange-
hensweise: Wir haben
jede einzelne Kompo-
nente und deren Aus-
wirkung auf das End-
ergebnis untersucht, uns
also auf die feinsten Details des bild-
gestutzten chirurgischen Prozesses kon-
zentriert. Damit konnten wir die bisherige
Methode optimieren: Neuerdings kann am
Zielpunkt mit einer sehr hohen Prazision
gebohrt werden.»

«Die Verleihung des Ypsomed-
Innovationspreises ist fiir mein
Team und mich eine bedeutende
Auszeichnung. Sie zeigt, dass

das Potenzial unserer Entwicklung
auch von anderen erkannt und
anerkannt wird.» Dr. Brett Bell

«Im Moment stehen
wir vor der ersten
klinischen Studie

am Menschen.»

Wie funktioniert das von Ihnen
entwickelte Navigationssystem?
«Obwohl der Roboter im Vordergrund
steht, ist er nur ein Glied in der Kette des
gesamten navigierten chirurgischen Ver-
fahrens. Am Anfang steht die hochaufl-
sende Bildgebung, mit der Daten mittels
einer zweckbestimmten Software ausge-
wertet und die verschiedenen anatomi-
schen Strukturen virtuell
dargestellt werden kon-
nen. Damit kann das
Bohrloch, das als Zu-
gang fur die Einfuhrung
der Elektrode in die Hor-
schnecke des Patienten
dient, passgenau geplant und an den Ro-
boter gesendet werden. Danach beginnt
der minimalinvasive Prozess im Opera-
tionssaal: Das Robotersystem referenziert
die winzige Referenzschraube am Schéadel
des anasthesierten Patienten. Der Roboter

Zur Forschung und Entwicklung
Das ARTORG Center for Biomedi-
cal Engineering Research an der
Universitat Bern wurde 2007 in Ko-
operation mit dem Inselspital gegriin-
det, um Ausbildung, Forschung und
Entwicklung, Innovationen und Start-
up-Unternehmen im Bereich der bio-
medizinischen Technik zu fordern.
Seit knapp funf Jahren forschen hier
unter der Leitung von Prof. Dr. Ing.
Stefan Weber unter anderem Dr. Brett
Bell und sein Team am neuartigen
Chirurgieverfahren, ein Cochlea-
implantat minimalinvasiv Uber ein

nur 1,5 mm kleines Bohrloch einzu-
fUhren. Auch die Universitatsklinik fur
HNO, Kopf- und Halschirurgie des
Inselspitals Bern unter der Leitung
von Prof. Dr. med. Marco Caversaccio
ist an diesem Projekt beteiligt.




bohrt unter der Aufsicht des Chirurgen das geplante Loch. Anschliessend
fUhrt der Chirurg die Elektrode in die Horschnecke ein, setzt das Implantat
ein und naht die Wunde zu.»

Welche Vorziige bietet dieses neuartige Operationsverfahren

dem Arzt und dem Patienten?

«Der Patient profitiert vom minimalinvasiven Eingriff, indem er weniger
Schmerzen hat, das Spital schneller wieder verlassen darf und &sthetisch
weniger beeintrachtigt wird. Der Chirurg kann sich darauf verlassen, reprodu-
Zierbare Resultate zu erhalten und noch préziser operieren zu kdnnen.»

Sie arbeiten eng mit der Firma CAScination AG in Bern zusammen,
die als Start-up aus dem ARTORG Center hervorgegangen ist
(siehe auch «bernecapitalarea», Ausgabe 1/13). Wie sieht diese
Partnerschaft aus?
«Im Moment stehen wir vor der ersten klinischen Studie am Menschen, die
wir gemeinsam mit Prof. Dr. med. Marco Caversaccio an der Universitatsklinik
fur HNO, Kopf- und Halschirurgie des Inselspitals Bern durchfiihren werden.
Unser Navigationssystem bleibt vor-
«Unsere Technologie aussichtlich in Bern, allerdings haben
kann dazu beitragen, auch andere Forschungsinstitute
chirurgische Eingriffe bereits Interesse an einer Koopera-
einfacher, sicherer und tion bekundet — welche durchaus

.. moglich und uns sehr willkommen
effizienter zu machen.» . .
ist. In den Bereichen Zulassung und

Zertifizierung kénnen wir dabei auf
das Know-how und die Erfahrung der Firma CAScination bauen. Zudem
tauschen wir uns mit dem CAScination-Team oft Uber technische Probleme
und deren Losung aus.»

Warum ist der Standort Bern gunstig fiir Ihre Forschungs-

und Entwicklungsarbeit?

«Meiner Meinung nach ist die Zusammenarbeit zwischen dem Berner Insel-
spital und dem ARTORG Center flr alle Seiten extrem bereichernd. Die Kom-
munikation zwischen Arzten und Ingenieuren funktioniert vorziiglich und
auch der Support durch diverse Partner in der Region ist beeindruckend, sei
es bei der Beantwortung klinischer Fragen oder bei der Betreuung von
PhD-Studenten. Unsere Partner treten auch mit eigenen Fragestellungen an
uns heran, was ich hervorragend finde.»

Womit befassen Sie und lhr Team sich derzeit schwerpunktméssig?
«FUr uns ist das Roboterprojekt erst abgeschlossen, wenn die klinischen
Daten vorliegen. Wir forschen auch an der Erweiterung: Wo und wie kénnen
wir das System zukinftig bei anderen chirurgischen Problemen einsetzen?
Meine Vision ist es, moglichst viele Patienten mit unserem Navigationssystem
zu behandeln. Denn unsere Technologie kann dazu beitragen, chirurgische
Eingriffe einfacher, sicherer und effizienter zu machen.»

Informationen
www.artorg.unibe.ch

ZurPerson
Dr. Brett Bell studierte Maschinen-
bau an der Utah State University
sowie Biomedical Engineering an
der Purdue University, wo er auch
seinen Doktor machte. Seit 2010
forscht Bell am ARTORG Center for
Biomedical Engineering Research
an der Universitat Bern am Projekt
«Minimalinvasive roboterbasierte
Cochleaimplantation». Mit seiner Frau
und sechs Kindern lebt der Sohn
eines Bauers im landlichen Schliern
bei Koniz, wo er haufig wandert,
schwimmt oder Mountainbike fahrt.

s 00

Hochprézises Navigationssystem plus chirurgischer
Roboter: Dr. Brett Bell und sein Team haben

mit ihrer Innovation die Grundlage fiir weltweit
einzigartige chirurgische Eingriffe gelegt.
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Energiesparen fur Warmduscher

Joulia SA in Biel

Findige Ingenieure, Designer und Baufachleute halben in Biel eine Innovation furs Bade-
zimmer lanciert, die Energie, CO. und Geld spart. Was die erste Duschwanne mit
integrierter Warmertckgewinnung auszeichnet, erklart Silvana Ripa, CEO von Joulia SA.

«Wahrend Gebaude heutzutage immer besser gedammt sind,
«versickerte> warmes Abwasser bislang ungenutzt in der Kanali-
sation. FUr Christoph Rusch, Ingenieur und Erfinder der Joulia,
war das nicht nur ein unbefriedigender Zustand, sondern auch
eine spannende Herausforderung mit grossem Potenzial», so
Silvana Ripa, CEO von Joulia SA. Das Projekt Joulia startete im
Bieler Innovationshaus Creaholic SA, wo sich jeder Mitarbeitende
neben seiner eigentlichen Tatigkeit
pro Jahr bis zu 100 Stunden Zeit flr
das TUfteln an eigenen Ideen nehmen
darf. Das interdisziplindre Joulia-
Team, bestehend aus Ingenieuren,
Designern und Energiefachleuten,
wollte zum einen ein dkologisches Produkt entwickeln — zum
anderen sollte dieses Produkt auch 6konomisch Uberzeugen
und fur Bauherren, Architekten und Handwerker gleichermassen
attraktiv sein. «Mit Joulia bieten wir eine Produktalternative an, die
elegant, komfortabel und energiesparend ist», bringt Silvana Ripa
es auf den Punkt.

«Joulia ist elegant,
komfortabel und
energiesparend.»

Warmwasserkreislauf

Eine Alternative, die eine revolutiondre Neuerung darstellt und
gleichzeitig erstaunlich einfach funktioniert: Das frische Kaltwas-
ser wird mit dem abfliessenden Warmwasser aufgeheizt. Statt
das warme Duschwasser direkt in die Kanalisation zu spulen,
wird es bei Joulia Uber einen speziellen Duschwannenboden
geleitet, wo es seine Warme abgibt. «Wahrend das abgekUhlte

Zur Person

Silvana Ripa, CEO von Joulia SA, ist eidg. dipl. Marketing-
leiterin und Master of Corporate Communication Manage-
ment. Vom Zusammenspiel aus Marketing, Verkauf und
Kommunikation fasziniert, war sie unter anderem im Touris-
mus, in der Erwachsenenbildung und in der Food- und
KonsumgUterindustrie tatig. Bevor sie 2012 zu Joulia SA
stiess, war sie bei Hotelplan Schweiz als Director Marketing
fUr das Marketing der verschiedenen Marken und den
Fremdvertrieb zustandig. Seit ihrer KV-Lehre in einem Reise-
buro reist Ripa leidenschaftlich gern — neben Fernreisen
fahrt sie zum Wintersport regelmassig nach Adelboden im
Berner Oberland. Daneben gehdren die Stadt Bern, die
Berge des Jura und der Bielersee zu ihren bevorzugten
Ausflugszielen in der Region. Silvana Ripa lebt mit ihrem
Partner in Schernelz oberhalb von Ligerz.

«Joulia ldsst sich ganz einfach anstelle einer herkémmlichen
Duschwanne installieren. Daneben braucht es weder Strom noch
zusitzliche Pumpen oder Speicher.» Silvana Ripa, CEO



Abwasser im Abfluss verschwindet, kann
mit Joulia bei jedem Duschvorgang rund
ein Drittel der Warme zuriickgewonnen
werden», erklart Ripa. Im Wannenboden
ist ein Wéarmetauscher integriert, der dem
verbrauchten Duschwasser seine Warme
entzieht und damit das kalte Frischwasser
vorheizt. «Bereits nach wenigen Sekunden
erwarmt sich das kalte Wasser so von 10
auf zirka 25 Grad. Damit gelangt das
Wasser wesentlich warmer als Utblich in
die Mischbatterie, weshalb viel weniger
Heisswasser aus dem Boiler oder dem
Solarspeicher zugemischt werden muss.»
Joulia kann sowohl bei Neubauten als auch
bei Renovationen anstelle einer herkdmm-
lichen Duschwanne eingesetzt werden.
Danach funktioniert das clevere Produkt
wie eine gewdhnliche Dusche — mit kleinen,
aber feinen und vor allem wirkungsvollen
Unterschieden, was auf der Unterseite der
Duschwanne deutlich wird: Die Kaltwas-
serleitung teilt sich dort in sechs Leitungen
auf, die sich in Kurven unter dem Wannen-
boden hin und her schlangeln.

Einfach, effizient, elegant duschen

Dass einfallsreiche Fachleute verschiede-
ner Disziplinen an dieser Innovation betei-
ligt waren, zeigt sich auch daran, wie leicht
die Duschwanne bodeneben eingebaut
werden kann und zudem als schmuckes
Designelement glanzt: Das Uber der Dusch-
wanne eingesetzte ShowerDeck — ein
spezieller Aufsatz aus weissem Sanitar-
acryl — schutzt vor kalten Fissen und sorgt
daflr, dass die erhohten Schallschutz-
anforderungen deutlich unterboten werden.
Die in der Schweiz entwickelte, designte
und produzierte Duschwanne und das
Standard-ShowerDeck sind sogar rezyk-
lierbar. «Da mit Joulia der Heisswasser-
verbrauch sinkt, kann ausserdem ein klei-
nerer Boiler im Haus verwendet werden»,
erganzt Ripa. Jahrlich bis zu 1000 kWh
Energie lassen sich dank Joulia in einem
Vier-Personen-Haushalt sparen, was je
nach Heizung bis zu 200 Franken Neben-
kosten im Jahr entspricht. «Joulia ist in
der Anschaffung zwar ein wenig teurer als
eine herkdmmliche Duschwanne, aber die

-

Wasser aufdrehen, duschen - und Energie sparen. Diese einfache wie wirkungsvolle Innovation
hat Joulia SA in Biel «ausgetiiftelt». Zum Team gehoren unter anderen (von links nach rechts)
Roman Svaton, R & D Engineer, Christoph Rusch, Head of Engineer und Erfinder, sowie

Silvana Ripa, CEO Joulia SA.

Mehrkosten sind in fUnf bis sieben Jahren
amortisiert», erlautert Silvana Ripa. Die 20
ersten Joulias sind bereits seit Mitte 2012
im Neubau Swisstennis in Biel in Betrieb,
gefolgt von weiteren Einbauten in Schwei-
zer Wohnhausern.

«Wir hatten uns bei diesem Projekt Effizienz
und Einfachheit in Bezug auf Technik,
Einbau und Gebrauch zum Ziel gesetzt —
und freuen uns sehr, dieses Ziel erreicht zu
haben», resimiert Joulia SA-CEO Ripa.
«Wertvolle Energie, CO, und Geld — das
alles kdnnen Hausbesitzer dank unseres
simplen Warmeaustausch-Systems tag-
taglich sparen!»

Informationen

www.joulia.com

Joulia SA wurde am 1. Juli 2010

in Biel gegriindet und ist fur Entwick-
lung, Vertrieb und Vermarktung der
gleichnamigen Duschwanne verant-
wortlich. Firmen- und Produktname
leiten sich vom Physiker James
Prescott Joule und der Energieeinheit
Joule ab. Das operative Team von
Joulia SA setzt sich aus einem Mix
aus breit gefacherten Berufen und
Talenten zusammen. Ein Investoren-
team, das zum Teil auch aktivim
Verwaltungsrat ist, hat die Firmen-
grundung mitgetragen. Das Unter-
nehmen ist aus dem vom Bieler
Innovationshaus Creaholic SA initiier-
ten Projekt Joulia entstanden und
wird nach wie vor von der Creaholic
SA unterstitzt. Seit September 2012
ist die erste Duschwanne mit Warme-
rickgewinnung auf dem Markt. Joulia
SA ist Mitglied von swisscleantech,
energie-cluster.ch und Infrawatt, ist
patentiert und wurde 2013 mit dem
Schweizer Energiepreis Watt d’Or
ausgezeichnet.



14 Leben: Die Mountainbike & Trial EM 2013 in Bern

Auf der Uberholspur

Die Mountainbike & Trial EM 2013 in Bern

Die européische Mountainbike- und Trial-Elite trug vom 20. bis 23. Juni in Bern und
Kdniz spannende Wettkampfe vor spektakularer Kulisse aus. Wo bei der Mountainbike
& Trial EM 2013 das Bundeshaus, der Barengraben und 300 Volunteers zum Einsatz
kamen, berichten René Walker und Roger Liechti vom OK-Team.

Warum engagieren Sie sich fiir den Mountainbike-Sport? Zur Mountainbike & Trial EM__
Roger Liechti: «Seit meiner Kindheit bin ich begeisterter Moun- Die Mountainbike & Trial EM 2013 fand vom
tainbiker. Mein Vater lehrte mich die Basics, heute bin ich meis- 20. bis 23. Juni mit Trial-Wettkampfen im Berner
tens mit meinem Trainingspartner unterwegs. Mein Mountainbike Béarenpark und in der Berner Altstadt, Staffelren-
begleitet mich Uberallhin: Morgens radle ich damit zur Arbeit und nen und einem spektakularen Ausscheidungs-
abends auf dem Heimweg mache ich oft direkt eine Tour. Beim rennen (Eliminator) rund um das Bundeshaus
Sport in der Natur kann ich perfekt abschalten und tue gleich- sowie weiteren Rennen auf dem Berner Haus-
zeitig etwas fur meine Fitness und fur mein Wohlbefinden. Mir berg Gurten in der Gemeinde Koniz statt. Das
geféllt auch, wie vielseitig und herausfordernd der Mountain- OK um Président René Walker und Co-Préasident
bike-Sport ist. Wenn ich sehe, mit welcher Leichtigkeit ein Profi Thomas Binggeli (Griinder Thomus Veloshop

hochkonzentriert Uber die Strecke rast, ist das fur mich Faszina- und CEO BMC Switzerland AG) wurde von 300
tion pur. Wie viel Arbeit dahintersteckt, wird beim Training vor ehrenamtlichen Helferinnen und Helfern, von
einem Rennen deutlich: Der Fahrer pragt sich die Strecke und Partnern der Berner Wirtschaft und zahlreichen
die schwierigen Stellen genau ein und féhrt sie immer wieder bis offentlichen Stellen bei Bund, Kanton, Stadt und

zur Perfektion.» Gemeinde Koniz unterstitzt. Die EM war der

erste klimaneutrale internationale Titelkampf der
Welche Vorbereitungen waren nétig, Schweiz: Samtliche Bereiche wie Anreise, Abfall,
um diese EM an den Start zu bringen? Festwirtschaft oder Streckenbau wurden

René Walker: «Die Vorbereitungen dauerten gut vier Jahre. Unser klimaneutral durchgefuhrt.
siebenkopfiges Kern-OK — von dem einige Mitglieder schon seit
Uber zwanzig Jahren Sportanldsse organisieren — hat sich im

Rasante Perfektion: In Bern trat die Weltelite des Mountainbike- und Trial-Radsports gegeneinander an.




dem Vollen schopfen: Die Strecke fUhrte immer wieder am Kulm
vorbei, weshalb die Zuschauer die Fahrer mehrmals pro Runde
sehen konnten. Weiter mussten wir alle Reglemente einhalten.
Die Balance zwischen spektakuléar und sicher musste unbedingt
gewahrleistet sein, denn die Sicherheit der Rennfahrer — aber
natUrlich auch der Zuschauer — steht immer an erster Stelle.»

Warum waren Bern und Kéniz die idealen Austragungsorte
fir die Mountainbike & Trial EM 2013?

René Walker: «Die Region Bern hat eine sehr aktive und innovative
Veloszene. Hier finden Bikerinnen und Biker zahlreiche wunder-
bare Trails — und das in unmittelbarer Ndhe zum Stadtzentrum.
Die Trailnet-Abfahrtspiste am Gurten beispielsweise dient schweiz-
weit als Vorbild. Nicht nur beim Sport und in
der Freizeit, sondern auch im Alltag hat das
Velo fur viele Bernerinnen und Berner einen
hohen Stellenwert. All diese Fakten brachten

«Der Kanton
Bern bietet das
Know-how und
die Infrastruktur,
einen derartigen
sportlichen Gross-
anlass durch-
zufiihren.»

; | g ANPIOEESTE uns auf die Idee, 2004 die Swiss Bike Trophy

PO Ay und jetzt eben auch die Mountainbike & Trial
EM auf dem Gurten zu veranstalten. In Bern
und Kéniz haben wir erfreulicherweise grosse

Unterstitzung aus Wirtschaft und Politik

Grosserfolg in Bern: Streckenchef MTB Roger Liechti und Président René Walker
blicken hochzufrieden auf die Mountainbike & Trial EM 2013 zuriick.

Vorfeld der Veranstaltung alle zwei Wochen getroffen und 30 Res-
sortleiter haben zwei Jahre vor der EM mit der konkreten Planung
begonnen. Uber 300 Volunteers sorgten fiir einen reibungslosen
Ablauf der Titelkdmpfe: Sie haben zum Beispiel beim Strecken-
bau und bei der Streckensicherung, im Eventblro oder bei der
Betreuung der Journalisten mitgeholfen. Wenn man mit zirka
1000 Sportlern, Betreuern und Medienverantwortlichen aus
ganz Europa und etwa 15000 Besuchern rechnet, muss man
als EM-Veranstalter optimal aufgestellt sein. Unsere Erwartungen
wurden schliesslich sogar noch Ubertroffen: 40000 Zuschauende
waren bei dieser EM live mit dabeil»

Worin lagen beim Streckenbau und bei der Strecken-
sicherung die gréssten Herausforderungen?

Roger Liechti: «Die Rennstrecke sollte fUr Fahrer wie Zuschauer
interessant sein, was nicht tberall ganz einfach umzusetzen war.
Doch speziell auf dem Gurten konnten wir gllicklicherweise aus

erhalten. Die Mountainbike & Trial EM 2013
bUndelt die Erfahrungen aus zehn Jahren
Swiss Bike Trophy, was die Sportler sehr zu schatzen wissen.
Dieses Rennen, das wir seit 2004 organisieren, zahlt zu den zehn
wichtigsten Mountainbike-Veranstaltungen weltweit in der olym-
pischen Disziplin Cross-Country. Auf dem Gurten sind bereits
Sportler aus Uber 30 Nationen gestartet.»

Warum ist die Region Bern bei den Sportlern beliebt?

René Walker: «Bern bietet als Hauptstadt mit dem Bundeshaus
und der Altstadt, die zum UNESCO-Weltkulturerbe gehort, eine
unvergleichliche und wunderschdne Kulisse. Zum ersten Mal
wurden EM-Titelkdmpfe mitten im Stadtzentrum ausgetragen.
Ein einmaliges Erlebnis fur Fahrer und Zuschauer waren neben
den spektakularen Strecken im Herzen der Stadt auch die Rennen
auf dem Berner Hausberg Gurten: In einigen Abschnitten lag
ihnen ganz Bern zu Fissen, an anderen Stellen konnten sie das
Alpen- oder Jura-Panorama bewundern. Alle Strecken waren
anspruchsvoll und sorgten fur packende Rennen. Darlber
hinaus liegt Bern zentral in der Schweiz und in Europa und ist
sehr gut erreichbar. Mit einer auch international bestens vernetz-
ten Mountainbike-Szene sowie zahlreichen starken Partnern,
Sponsoren und Verbanden hat der Kanton Bern unter Beweis
gestellt, dass er das Know-how und die Infrastruktur hat, einen
sportlichen Grossanlass wie die Mountainbike & Trial EM profes-
sionell und erfolgreich durchzufthren.»

Informationen
www.mtb2013.ch
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Der kostliche Monchskopf

Der Téte de Moine und die Domaine de Bellelay

Ein Kase, der den Geschmack einer Region, Uber 800-jahriges Fachwissen und eine
faszinierende Art des Genusses widerspiegelt, ist der Téte de Moine. In der Domaine
de Bellelay im Berner Jura k&nnen Besucher seine Geschichte und Einzigartigkeit

mit allen Sinnen entdecken und erleben.

Friedlich weidende Klhe auf saftig-griinen
Wiesen in der méarchenhaften Bergregion
des Berner Jura — was wie eine Idylle aus
l&ngst vergangenen Zeiten wirkt, ist auch
heute noch die Grundlage flr eine aro-
matische Delikatesse, die bereits vor der
Grindung der Eidgenossenschaft produ-
ziert und konsumiert wurde. Worum es
sich bei diesem einzigartig «geschmack-
vollen» Produkt handelt, erfahrt man in der
ehemaligen Klosterscheune von Bellelay.
«In unserem Museum und in der histori-
schen Schaukaserei erleben die Besucher,
welche Werkzeuge, Gerate und wie viel
Fingerspitzengeflhl des K&semeisters es
braucht, um dem Téte de Moine seinen
unvergleichlichen Charakter zu verleihen»,
so Olivier Isler, Geschaftsfuhrer Interpro-
fession Téte de Moine.

«Geschmackvolles» Handwerk

«Die Milch fUr unseren Kéase wird nicht
pasteurisiert, sondern lediglich leicht ent-
rahmt», betont Isler. Dass die Milch tag-
lich angeliefert und in traditionellen Dorf-
kasereien spatestens 24 Stunden nach
dem Melken weiterverarbeitet wird, ist flr
die hohe Qualitat des Téte de Moine ent-
scheidend. Es folgen die Einlabung und
das Erhitzen im «Kupferkessi» sowie das
Formen und Pressen der Késelaibe. Die
Laibe vom Vortag werden mindestens
zwolf Stunden lang in ein Salzwasserbad
getaucht, um Salz aufzunehmen und
Wasser auszuscheiden, woraufhin sich
die Rinde bildet. Anschliessend reifen die
jungen Kése mindestens 75 Tage in den
feuchten Kasekellern der Dorfkasereien
des Berner Jura auf Fichtenbrettern bei
einer Temperatur von etwa 13 bis 14 Grad.
Der Kasemeister muss sie wahrend dieser
Zeit regelmassig pflegen und wenden.
Schon die Monche des Klosters Bellelay
schabten den Téte de Moine mithilfe eines
hochgestellten Messers. Urkundlich belegt

Kostliche Kaserosetten: In der Domaine de Bellelay lernen die Besucher auch die formvollendete Anwendung
der Girolle® kennen.

ist, dass sie bereits im Jahr 1192 ihren
Jahreszins fUr diverse Landereien mit Kase-
laiben aus eigener Herstellung beglichen.
Seit 1981 ist die portionsgerechte Zuberei-
tung durch die Erfindung der Girolle® von
der jurassischen Firma Metafil AG noch
einfacher geworden. «Seit Einfuhrung der
Girolle® konnten wir den Absatz des Téte
de Moine um durchschnittlich 70 Tonnen
pro Jahr steigern», freut sich Olivier Isler.
«In den letzten Jahren konnten wir unsere
Produktion sogar mehr als verdoppeln —
von 858 Tonnen Kése im Jahr 1990 auf
2191 Tonnen im Jahr 2012.»

Informationen
www.tetedemoine.ch

www.domaine-bellelay.ch

ZumProdukt
Der Téte de Moine AOP, Fromage

de Bellelay, ist ein Halbhartkase aus
unbehandelter Kuhmilch aus der Berg-
region des Berner Jura, der nicht
geschnitten, sondern zu hauchzarten
Rosetten geschabt wird. Durch das
Schaben wird die Oberflache, die

mit Luft in Berlhrung kommt, ver-
grossert, was die Struktur des Kése-
teigs verandert und seine volle
Geschmacksentfaltung ermdglicht.
Ob sich die Bezeichnung «Téte

de Moine» von der Mdnchstonsur
ableitet oder von der friher im
Kloster gelagerten Menge Kase,

die in historischen Aufzeichnungen
«pro Moénchskopf» beziffert wird,
bleibt offen.
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Gewinnen Sie ein Geniesser-Wochenende

im Berner Jura

Herzlich willkommen im Hbétel de I’Ours in Bellelay: www.auberge-bellelay.ch

Nehmen Sie an unserem Gewinnspiel teil
und gewinnen Sie ein genussvolles Wo-
chenende fiir zwei Personen (zwei Uber-
nachtungen im Doppelzimmer und je ein
dreigangiges Ment) im Hobtel de I'Ours in
Bellelay.

Das stimmungsvolle Hotel aus dem 16.
Jahrhundert vis-a-vis des berlihmten Klos-
ters Bellelay verfUgt neben elf grosszligigen
Hotelzimmern auch Uber ein vorzigliches
Restaurant, einen Veranstaltungssaal, einen
Seminarraum, hoteleigene Pferdeboxen
sowie Uber ein Massenschlaflager, das be-
sonders bei Reisegruppen, Wanderern,
Reitern, Velo- und Motorradfahrern sehr
beliebt ist. Geniessen Sie Gastlichkeit,
Geschichte, Ruhe und Charme auf 1000
Metern Hohe — herzlich willkommen im
Hotel de I'Ours im Berner Jural

Mitmachen ist ganz einfach: Finden Sie
die gesuchten Begriffe, tragen Sie diese
in das Gitterratsel ein und senden Sie das
gesuchte Lésungswort inklusive lhres aus-
geflliten Teilnahmetalons bis zum 28. Fe-
bruar 2014 an die unten stehende Adresse.
Gerne kdnnen Sie auch online unter www.
berninvest.com/chance teilnehmen. Tipp:
Jeder Begriff bezieht sich auf ein Thema
in dieser «bernecapitalarea»-Ausgabe. Viel
Glick beim Rétseln!

Name:

3 1. E-Bike

[1o_| 2. Hier wurde die minimalinvasive
roboterbasierte Cochleaimplantation
1 ‘ ’ ‘ ‘ ‘ » ‘ entwickelt

;

3. Standort der Westiform AG
a| || 4. Mountainbike & Trial ... 2013

5. Die erste Duschwanne mit
WérmerUckgewinnung

1 Zusatzfragen (freiwillig): Welcher Bericht
in dieser Ausgabe von «bernecapitalarea»
2 ‘ ‘ ‘ s ‘2 ‘ ‘3 ‘6 ‘ ‘ hat Sie besonders interessiert?

Auf welchem Weg haben Sie
«bernecapitalarea» erhalten?

Lésungswort

‘1 ‘2 ‘3 ‘4 ‘5 ‘6 ‘7 ‘8 ‘9 ‘10 ‘11 ‘

Anschrift:

Telefonnummer:

E-Mail-Adresse:

Der oder die Gewinner/-in wird per Losverfahren ermittelt und schriftlich benachrichtigt. Mitarbeiter der Standortférderung Kanton Bern und der Casalini Werbeagentur AG
sind von der Teilnahme ausgeschlossen. Der Rechtsweg ist ausgeschlossen. Eine Barauszahlung des Gewinns ist nicht moglich.

Seite heraustrennen und bis 28. Februar 2014 einsenden an:
Standortférderung Kanton Bern, Mlnsterplatz 3, CH-3011 Bern, Fax +41 31 633 40 88, oder spielen Sie auf www.berneinvest.com/chance.

Herzlichen Gliickwunsch an Rita Sennhauser, Wald, die Gewinnerin unseres Wettbewerbs in «bernecapitalarea» 1/2013.
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Internationale Sportevents im Kanton Bern

Grosses Potenzial fiir sportliche Grossanlasse

Ob UEFA EURO 2008™, Eishockey-WM 2009, Eiskunstlauf-EM 2011 oder
Mountainbike & Trial EM 2013 — der Kanton Bern ist attraktiver Veranstaltungsort
zahlreicher internationaler Sportevents.

Weshalb sollen Organisatoren von inter-
nationalen Sportevents gerade den Kanton Bern
als Veranstaltungsort wahlen?

«Sport im Kanton Bern ist eine Erfolgsgeschichte:
Topevents wie die UEFA EURO 2008™, die Eishockey-
WM 2009 und die Eiskunstlauf-EM 2011 zeugen
davon. Wir bieten Veranstaltern, Sportlern, Besuchern
und Medienvertretern neben viel Erfahrung auch eine
hervorragende Infrastruktur: Unsere Sportanlagen kon-
nen beispielsweise als Presseburos oder flir Rahmen-
veranstaltungen eingesetzt werden, unser hervorra-
gend ausgebauter OV sorgt filr bestens erschlossene,
kurze Wege zu allen Wettkampfstéatten, wir haben eine
leistungsstarke Hotellerie und vielféltige Kultur- und
Freizeitangebote. Dazu kommt, dass auch die Berne-
rinnen und Berner sportbegeistert sind. Dass sie mit
grosser Mehrheit hinter internationalen Sportevents
stehen, zeigte eine reprasentative Umfrage im Vorfeld
der UEFA EURO 2008™. Der Kanton Bern verfligt
insgesamt Uber ein grosses Potenzial, das wir nutzen
wollen.»

Worin sehen Sie die Chancen von internationalen
Sportevents fir den Standort?

«Jeder internationale Sportevent ist eine erstklassige
Plattform, den Kanton Bern in aller Welt zu prasen-
tieren und seine Vorzlge insbesondere als Tourismus-
und Wirtschaftsstandort zu demonstrieren. Zusatzlich
zum Werbe- und Imageeffekt fur die Region Bern
generiert jeder Event auch Wertschdpfung und bringt
volkswirtschaftlichen Nutzen. Beispielsweise bringt
das Skiweltcup-Rennen in Adelboden eine zusatz-
liche Wertschépfung von fast 3 Millionen Franken.»

Wie definieren Sie die Rolle des Kantons?

«Wir wollen weitere attraktive Sportevents in den Kan-
ton Bern holen und unser Potenzial voll ausschdpfen.
Um dieses Ziel zu erreichen, setzen wir auf die Star-
ken des Kantons. Die Standortférderung Kanton Bern
Ubernimmt wichtige Aufgaben bei der Koordination,
der Akquisition und der Umsetzung. Wir sind ein
verlasslicher Partner, der eng mit den Veranstaltern,
der Wirtschaft und der Politik zusammenarbeitet. Um
erfolgreich zu sein, brauchen wir jedoch das Engage-
ment aller Beteiligten.»

—M&derung

Kanton Bernmx

Kontakt

Standortférderung Kanton Bern
Denis Grisel, Leiter
Munsterplatz 3

CH-3011 Bern

Telefon +41 31 633 41 20

Robert-Walser-Platz 7
CH-2503 Biel/Bienne
Telefon +41 32 321 59 50

www.berneinvest.com
info@berneinvest.com
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Neuansiedlungen im Kanton Bern

Neue Unternehmen in der Region

Die Standortférderung Kanton Bern begleitet innovative internationale Unternehmen
beim Entscheidungs- und Ansiedlungsprozess im Kanton Bern — wie CEMIPLAST SA
in Saint-Imier oder Packin'G91 SA in La Neuveville,

cem

OlQSTso

cemiplastsa

Die CEMIPLAST SA mit Sitz in Saint-Imier wurde im Februar
2013 gegrundet. VorUbergehend ist das Unternehmen im Parc
Technologie | auf dem Gelande des Grlinderzentrums eingezogen.
Ab dem 2. Halbjahr 2014 wird es seinen Standort in den Parc
Technologie Il in Saint-Imier verlegen. Die Produktion begann
im Mérz 2013 und zielt zun&chst auf den Schweizer Markt ab.
Geplant ist ein Ausbau des Exports nach Europa, Amerika und
Asien. Bis 2016 sollen 10 bis 15 Arbeitsplatze entstehen.

Die CEMIPLAST SA st auf Kunststoffspritzguss von Mikroteilen
im Hightechbereich spezialisiert, welche in der Uhrenindustrie,
Paramedizin, Pharmazie, Zahnmedizin und Luftfahrt eingesetzt
werden. Forschung und Entwicklung der Produktion, von Prozes-
sen und Hochleistungswerkstoffen sind neben dem Umspritzen,
der staubfreien Teileherstellung und der Zulassung dieser Pro-
dukte die Tatigkeitsschwerpunkte der Firma. Durch die Partner-
schaften mit der HE-ARC und TT-Novatech in Saint-Imier werden
Synergien im Bereich Forschung und Entwicklung geschaffen.

Ausschlaggebend fir die Standortwahl in Saint-Imier waren das
Umfeld der HE-ARC Kunststoff- und Mikro-Kunststoffverarbeitung,
die Nahe zum ceff Centre de formation professionnelle Berne
francophone, zum CTM Centre Technique du Moule SA und zu
TT-Novatech, die Mdglichkeit zur Expansion in den neuen Parc
Technologie lll sowie die Unterstitzung der Standortférderung
Kanton Bern.

Packin’G91 SA hat ihren Standort im Stadtzentrum von La Neuve-
ville am 21. Februar 2013 bezogen. Die Tochterfirma einer franzé-
sischen Holding, welche Arnaud Haefelin gehoért, unterhalt vier
verschiedene Produktionsstandorte: Gainerie 91 in Paris, Sejac
in Poligny im Franzdsischen Jura, Covertech auf Mauritius und
Easybox in Canton, China. Gainerie 91 beschéftigt weltweit rund
500 Mitarbeitende. Bei Packin’G 91 SA in La Neuveville sind
vorerst zwei Mitarbeitende tatig, Ende 2014 sollen zuséatzliche
Arbeitskréfte eingestellt werden. In den kommenden Monaten soll
der schweizerische Firmensitz ausgebaut werden, um weiteren
Platz flr einen Showroom sowie ein Warenlager zu erhalten, und
gdgf. in die ndhere Umgebung verlagert werden.

Packin’G91 SA ist bekannt fUr ihre ausgefeilten Verpackungs-
I6sungen wie Holzkisten, Geschenkboxen und Einkaufstaschen,
welche von der Holding in eigenen Fabriken produziert werden.
Um in unmittelbarer Néhe der schweizerischen Uhren- und
Schmuckindustrie zu sein, welche die Firma mit ihren Produkten
beliefert, hat sich Packin’G91 SA fur die Ansiedlung im Kanton
Bern in direkter Nachbarschaft zu den traditionellen Uhren- und
Prazisionsindustrie-Hochburgen Jura und Biel entschieden.

Informationen
www.packing91.ch



Zuhause abfliegen
ab Bern-Belp
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Fliegen ab Bern bietet lauter Vorteile:

Sie bendtigen bloss 20 Minuten Check-in-Zeit, sind 10 Minuten nach der Landung
bereits im Auto, Taxi oder Transferbus. Sie profitieren von rundum erstklassigem Service
auf dem Flughafenareal — und von den giinstigsten Flughafenparkpldtzen der Schweiz.

Wir freuen uns auf Sie!

flughafenBERN.ch



