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Fellesforbundets representantskap har vedtatt følgende prioriterte oppgaver
for 2025.Organisering og organisasjonsbygging» og Stortingsvalget 2025.
I vedtaket er følgende oppgaver lagt til avdelingene: 

Organisering og organisasjonsbygging
Delta i særskilte rekrutteringsoffensiver igangsatt av forbundet.
Tilegne seg kunnskap om forbundets organiseringsmetodikk, og delta på kurs der
dette er tema.
Arbeide for at medlemmer og tillitsvalgte gjennomfører praktiske aktiviteter for å få
flere
medlemmer på sin bedrift
Gjennom samarbeid med forbundets regionale ungdomssekretærer, delta med
unge
medlemmer, egne ansatte og tillitsvalgte på sommer- og lærlingepatruljer
Oppfordre tillitsvalgte til å gå på faglig tillitsvalgtopplæring i regi av Fellesforbundet.
Fastsette konkrete rekrutteringsmål for antall nye medlemmer i avdelingen.

Fagligpolitisk arbeid - Stortingsvalg 2025
Drive fagligpolitisk skolering av medlemmer og tillitsvalgte.
Etablere faste møtepunkter med politiske partier lokalt
Lage og gjennomføre planer for valgkampen.
Mobilisere medlemmer til å delta på valgkampaktiviteter.
Mobilisere medlemmene til å stemme ved stortingsvalget

Avdeling 670 vil arbeide for å oppfylle de prioriterte oppgavene som er lagt til oss på
følgende måte: 

Avdelingen skal drive oppsøkende virksomhet i hele vårt distrikt. Planlegge og
gjennomføre aktiviteter rettet mot klubber, medlemmer og potensielle medlemmer. I
tillegg til å organisere nye medlemmer vil det bli satt fokus på å oppfordre klubber som
ikke har tillitsvalgt til å velge tillitsvalgt.

Vi skal jobbe for at klubbene blir bedre i stand til å løse oppgaver i egen bedrift og
klubb. Alle våre tillitsvalgte skal få tilbud om grunnopplæring i tillitsvalgtsarbeidet. Nye
tillitsvalgte skal innkalles til en "Velkomstdag" .Vi skal jobbe for at flere medlemmer er
ivaretatt gjennom en tariffavtale, der vi ikke får en tariffavtale på plass skal vi søke å
opprette trekkavtale.

Målet er å organisere 350 nye medlemmer i 2024.

Avdelingen skal fortsette jobben mot et mer seriøst arbeidsliv. Dette gjør vi ved å
opprette regionale fora for tillitsvalgte. Vi skal videreføre det regionale TV forumet i
Nord-Gudbrandsdal og Gjøvik distriktet.

Vi vil aktivt oppfordre til at flere av våre medlemmer og tillitsvalgte skal delta på
bransjekonferanser og andre konferanser i 2025.

Avdelingen skal øke interessen for fagforeningsarbeid og organisering blant ungdom.
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Årsplan 
Januar Februar Mars

April JuniMai

Juli August September

Oktober November Desember

09.01 Valgkomiteen starter
sitt arbeid
16.01 AU/kontormøte 

Opprydding før overgang til
nytt medlemsystem

Rapportering til styret  

20.02 AU/kontormøte
27.02 Styremøte (fysisk)

Opprydding før overgang til
nytt medlemsystem

Kvartalsrapport 

09.03 Familiedag (aking +
valgprat) 
13.03 AU/kontormøte 

Opprydding før overgang til
nytt medlemsystem

Rapportering til styret 

03.04 AU/kontormøte 
07.04 Velkomstdag nye TV
10.04 Styremøte (fysisk)
30.04 Årsmøte

Informasjonsmøte
mellomoppgjør 

01.05 1. mai arrangement 
15.05 AU/kontormøte
22.05 Styrekurs/jubilantkveld
23.05 Styrekurs/styremøte

Valgpatrulje i form av
bedriftsbesøk 

05.06 AU/kontormøte
06.06 TV-samling Gjøvik
13.06 TV-samling Nord-Gud.

Valgpatrulje i form av
bedriftsbesøk
Tren sammen aksjon (5uker)
Rapportering til styret  

Sommerpatrulje med LO 21.08 AU/kontormøte

Organiseringsbesøk - grilling
Ungdomsarrangement 
Lærlingsoppfølgning

Rapportering til styret  
Kvartalsrapport

11.09 AU/kontormøte 
28.09 Styremøte (fysisk)

Organiseringsbesøk - grilling

11.09 AU/kontormøte 
28.09 Styremøte (fysisk)

Organiseringsbesøk - grilling
Rosa sløyfe-løpet

Kvartalsrapport

06.11 AU/kontormøte 
10.11 Velkomstdag nye TV
16.-18.11 Budsjettkonferanse
27.11 TV-samling Gjøvik

04.12 TV-samling Nord-Gud.
11.12 AU/kontormøte
19.12 Representantskapsmøte

Juleaksjon 

Rapportering til styret



Ansvarsgrupper

Sosiale medier Lars Ola Rindseter, Martyna K. Sagsveen, Jonas Sevcenko

Familiedag Silje Bungum, Mathias Roterud, Jonas Sevcenko + ansatte 

Valgkampanje Jan Wiggo Hageløkken, Mathias Roterud, Lars Ola Rindseter 

1.mai arrangement  Jan Wiggo Hageløkken, Silje Bungum, Geir Jakob Løkken

Tillitsvalgtskolering Martyna K. Sagsveen, Lars Ola Rindseter 

Lærlingeroppfølgning Ungdomsutvalg


