MAPASTEPEC
ESTADO DE INGRESOS Y EGRESOS
DEL : 01/01/2022 AL 31/12/2022

ElE
17/02/2023

Pag. 1 de 2

Fecha:

SALDO INICIAL 717,870.86
INGRESQOS
Ingresos de Gestion 11,111,494.71 ,
impuestos 3,652,526.30 NEA-1
Derechos 3,315,096.50 NEA-1
>ﬁ3<mnq.um3_m=nom de Tipo Corriente . _ AUDITORIA SUPERIOR DEL ESTADR DE CHAPAS143,871.91 NEA-1
Participaciones, Aportaciones Transferencias, Asign ANALISIS Y DESARROLLO DE LA cﬁﬁ A 1.24
Subsidios y Otras Ayudas Subdireccion de Andiisis de Informac , nicipa
| Participaciones REVIS A ,364,463.95
Fondo General de Participaciones (FGP) N ¥ MAR 2023 50,347,123.24
Fondo de Fomento Municipal (FFM) f 21,363,5617.73
Impuestos Especiales Sobre Productos y Servicios :m_us vocng PUBLICA ANUAL 354,195.55
Impuestos Sobre Automoviles Nuevos (ISAN) - _ BASE DEDATOSY O 354,714.35
Fondo de Fiscalizacion EXPEDIENTE CON_OHZ8  FoJAS 295,853.96
Participacion del Impuesto a la Venta Final de @mmozszg ENTREGA AL H. CONGRESO DEL ESTADO 598 458 34
Fondo de Compensacion ; 950,600.78

Aportaciones
Fondo de Aportaciones para Ia Infraestructura Social Municipal y de las -
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FISMDF)
Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FORTAMUNDF)
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Puablico
‘ransferencias Estatales

Nota Relacionada

100,359,075.29
65,711,614.68

34,647,460.61

1,117,652.00
1,117,652.00

izaros Ingresos y Beneficios
Ingresos Financieros
Praductos Financieros (Ordinarios)
Froductos Financieros (FISMDF)
Praductos Financieros (FORTAMUNDF)
Otros Ingresos y Beneficios Varios .
Reintegros por Auditoria (Ordinarios)

TOTAL INGRESOS 187,137,782.79/
RECTIFICACIONES DE INGRESOS

TOTAL INGRESOS

[

EGRESQOS

Gasto Corriente
Servicios Personales
Materiales y Suministros

rvicios Generales
{ransferencias, Asignaciones, Subsidios y Ctras Ayudas

Gasto de Capital ‘
Bienes Muebies, Inmuebles e Intangibles
Inversién Pablica

171,298.08
94,636.57
74,923.57

1,737.94
13,798.76
13,798.76

-19(732.98
187,118,049.81

102,952,923.54

63,292,216.80 NEA-3
12,054,475.41 NEA-3
19,405,517.61 NEA-3
8,200,713.72 NEA-3
77,424,421.29
3,195,230.14 NEA-3
74,229,191.15 NEA-3
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| MAPASTEPEC P EIE
ESTADO _um _memmOm Y- mommmom Fecha: 17/02/2023
DEL ; c‘:o‘_ﬁomm AL 31/ m__mcmw\ Pag. 2 de 2}
TOTAL EGRESQS _ 1 mo“mww,whh.mm s x\ -
RECTIFICACIONES DE EGRESOS ~ . 0.00 a\x
TOTAL mmmmmom %m 80 wﬂ\mﬁ 83
U_w_uOme_r_U>U _u_mmmc_ocmm._.br - hmm 575.84
Cuenta : O_ND_Z.PW_Om _ mXﬂgomD_zbmmOm s TOTAL
Efectivo : - NESF-1 " 225,650.00 : 0.00 w : 225,650.00
Barcos / Tesoreria " NESF-1 1,738,162.37 - 525774497 M. 6,985,907.34
Inversiones - NESF-1 , ‘0.00 g.00 . 0.00
Deudores Diversos NESF-3 - 456,688.13 m.mmm.o.o 463,610.13
Anticipo a Proveedores NESF-3 ‘ £.00 0.00 0.00
Anticipo a Oo:ﬁmmmﬁmm NESF-3 0.00 2,353,674.52 2,353,674.52
Otros Activas 31.164.02 18,654.23 &w\w&“m 25
Cuentas por Pagar a Corto. Plazo 2, NEM 685.19 \_,mﬂm@@..m.ﬁ \\mwo 084.40
G_w_uﬂz_w:umobc mumz.ﬁzn_mmb, . / A458,575.84
“Bajo .owoﬂmmmm de decir verdad QQOmeQm gue. Em Estados m_nman,.mwom ¥ sus :ommmh
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MUNICIPIO DE MAPASTEP.. . CHIAPAS
ESTADO DE INGRESOS Y EGRESOS BIS

EIE - BIS

FECHA 2023
Del 01/01/2022 al 31/12/2022 17702/
EGRESOS ORDINARIOS | CAPUFE OTROS TRR,EAC'EADESFONN%SSY FISMDF | FORTAMUNDF |OTROS SUBSIDIOS | FINANCIAMIENTO TOTAL
. CONVENIDOS ESTATALES Y APORTACIONES | Y EMPRESTITOS
GASTQ CORRIENTE , _
SERVICIOS PERSONALES 50,031,588 51 0.00 0.00 0.00 0.00f  12,883,828.29 376,800.00 0.00 $63,292,216.80
MATERIALES Y SUMINISTROS 7,594,817 .24 0.00 0.00 0,00 0.00]  3,959,980.26 499,568.91| .0.00 $12,054,475.41
SERVICIOS GENERALES 14,014,705.66 6.00!" 0.00 000 2,788,810.43 2,397,601.52 205,000.00 0.00 $19,405,517.6+
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 8,200,713.72 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 $8,200,713.72
DEUDA PUBLICA 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00° $0.00
INTERESES 0.0 0.00|" 0.00 5.00 0,00: 0.00 0.06 0.00 $0.00
COMISIONES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 $0.00
GASTOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 $0.00
ADEFAS _ 0.00- 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 $0.00
TOTAL GASTO CORRIENTE $79,841,825.13 | - $0.00 $0.00 ©$0.00 | $2,788,810.43 | $19,240,819.07(. - $1,081,368.91 . $0.00 |  $102,952,923.54 |
GASTO DE CAPITAL _ , - < - ' C
BIENES MUEBLES E INMUEBLES 1,308,217.59 0,00 0.00 0.00 466,668.41 | - 1,350,344.14 32,000.00 “Q.00 | .7 -$3,195,230.14
INVERSION PUBLICA = 5,126,377.36" 0,00 0.00 0.00 55,078,516.24 | ~ 14,021,287.55 0.00 0.001 .. $74,228,191.15
INVERSIONES FINANCIERAS Y 10,00 Q.00 0.00 0.00, : 0.00 0.00 0.00 | 0.00 {-. 50.00
CTRAS PROVISIONES 2 . -
TOTAL GASTOQ DE CAPITAL $6,435,504.95 $0.00 $0.00 $0.00 | $55,575,184.65 |.. $15,261,641.69 $32,000.00 $0.00. $77,424,421.29 |
AMORTIZACION DE LA DEUDA |
Y DISMINUCION DE PASIVOS ; .
AMORTIZACIONES * . - 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 $0.00
TOTAL GASTO DE DEUDA Y 0 $0.00 $0.00 $0.00
DISINUCION DE PASVOS $0.00 $0.00 .esq.oo $0.00 $0.00 | $0.00
PENSIONES Y JUBILAGIONES | e b Ty
PENSIONES Y JUBILACIONES "] .. 0.00 0.00 .00 ¢ o 9.00 0.00 0007} ! 0.00 0.00 0,00
TOTAL PENSIONES Y
JUBILACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 |
_ !
TOTAL EGRESOS $86,277,520.08 $0.00 - $0.00| $0.00 |358,363,095.08. | 134,622,460.76 $1,113,368.91 $0.00 $180,377§§,4.83
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Eﬁtructusa de los Proyecios

Gasto Total de Apoyo Humano
Gasto - Jotal f-de Obras y/o Acciones

, Gasto Total de Salud .
(Gasto Total de-Obras y/o Acciones

Gasto Total de Educacian

- Gasto Total de Obras y/o A‘ccioneé o

27654

| _Mon'td
531,316.46 192 %
27,654,086:63
49055510 o
To7esansess . 1TT%

08563

‘Porcentaje

Cobertura de la Demanda = Cantidad
No. de Proyectos Atendidos (Apcyo Humano) 4

No. de Proyecios Dermandados (Apoyo H.)
_No. de Proyectos Atendidos (Salud)

- No. ge Proyectos Demandados (Salud). -

No. de"Pmye‘c‘to's Atendidos (Educacion)

Ml mle @

No. de Proyectos Dermandadas {Educacion) -

Porcentaje

66.67 %
75.00 %

50.00 %

Estmctura de fos. Proyec‘tﬁs cn
Gasto Totai cée Apoyo Flsico

; Gasto Tolal de Obras y/o Acclanes o

 Gasto Total de Agua Potable

e Gasto Total de Obras y:’o Accionas

‘-‘Gasto Total. de Drﬁna;e y Al camanl?ado _

" Gasto, Total de Obras y/o Acciones -
- Gasto Tatai de Urbanizacion

“Gasi Total de Obras y/o Accmneé T

- Gasto Totl de Agu_a Electrlﬂcamon o

| TGastoTotal de Obras ylo Acciones
;,,/ . Gasto Total dé Viviendd = -

-M'on_tb : Porcentaje -

: 27,654;68663 . S

L 000 FUTUR
2765406663 000% o
354185630 © 45819
27.654,086.63 S
2180579155 . 78849
27.654,000.63 RN
2765408665 . ~ +35%

877 ‘989 76

sastoiTotal.de Obras y/o Accione:

347 %

e rerm——ia

Cobertura ‘de la Demanda.

i

> Canudad

‘No..de Proyectos Atendldos (Apoyo F!Slc;o) _ 30—-; _
No. de Proyecios Demandados (Apayo rlsico} 44
_ No de Proyectos Atendldos (Aguia Potable) .0
- No. de Proyectos Demandados (Agua Potable} -~ 2
No de Proyectos Atendidos {Drenaje y Alc, ) 2
To. de Proyectos Demandados (Drenaje 'y /-\Ic:) )

No..de Proyecids. Atendidos (Urbamzaclén) cooe28

No. de Proyeactos w-emandados (Urbanuzamén) : ng
No. de Proyectos Atendidos (Electrificacion) .2

-40.00 %

No. de Proyectos Demandados {Electrificacion) . 5

No. de Proyectos Atendidos (Vivienda)
oyectos Demandados (Vivienda

$100.00 %

Porcentaje

0.00 %
50.00 %

9621 %

: Estructura de Ios Proyectos '

S SRONETITUCIONAL

2021-2074
YESORERIA

CTRRHMENTO BUsinipg &
Ty RBTEPEL, CHIARAS |

'Monto'

| Cantidad

Porcentaje *Cdﬁé‘ﬂ_p_t‘a de la Demanda Poicentaje -
Gasto Total de"Apoyo pard la Prodiceion 37,11 35270 13.46 % No de Proyectos Atendidos (Apoyo Produccién) 7 6364 %
_ Gasto Tgtal -de Obras y/o Acciones. 27,654,086.6,3 ’ TG de Proyectos Demandados (Apoyo P.) - 14 L :
< Gasto Total de Caminos. 2,283,552.70 I No. de Proyectos Atendidos (Caminos) 5 55.56 %
&P Gasto Total de Cbras y/o Acciones 27,654,086.63 8.26 % No. d& Proyectos Demandados (Camincg]
g; __Gasto Total de Proy. Produitivos 1,437,800.00 5_20 o, No. de Proyectos Atendidos (P. Productiypé) : 2 ' 160.00 %
~r, ~ Gasto Total de Obras v/o Acclanes’ 27 654.086.63 No. de Proyectos Demandados (P. Produchivos) 2
(e
W)




Estructura de los Proyectos

Gasto Tota! de Otros
Gasto Total'de Obras y/0 Acciones

Monto
32.930.093.31

. 27,854,085.63

Porcentajs

119.08 %

Cobertura de la Demanda Cantidad
No. de Provectos Atendidos (Otros) 77

No. de Proyectos Demandados (Otros)

11¢

P@rteﬂtaje

64.71 %

Ccmités constituidos

R T T

No.de comités y/0 consejos constituidos .-

“ 'Mmﬂt@
80

Total de Comunidades del Municipio

137

Porcentaje

58.39 %

Cobertura de la Demanda ‘Cantidad
NG&: de comunidades participantes en o
reyniones de Comité y/o Consejos 7B

Total de Comunidades del Municipio.

: ’137“. ”

Porcentaje

55.47 %

Cantidad -

. Envipleos Generatos
_._No. de empleos generados 1044
Mo, de empleos demandantes MEG-

-Porcentaie

93.21%

- Coberturz de a Demanda

No. de pohlacion {Muieres/Horﬁbres)

‘Cantidad
31,674

Pablacién Total (Mujeres/Hombres)

46,140

' Poi‘centaje "

68.65 % Lo

H, AYUNTARMIENTO Mitici
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03 - INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO MUNICIPAL

AE - ATENCION DE EMERGENCIAS

AS - AGUAY SANEAMIENTO
Gl < CENTROS INTEGRADORES DE DESARROLLO

ED - EDUCACION

OF ~OBLIGACIONES FINANCIERAS

OP - OTROS PROYECTOS DE INFRAESTRUGTURA
ECONOM!CA -,

OT - ORDENAMIENTO TERRITORIAL

PP - SEGURIDAD PUBLICA

PR - PROCESOS DE REGUPERAGION

R5 - PROTECCION Y PRESERVACION ECOLOGICA

1,753,083.51

gz100000

RD - IDENTIFICACION Y REDUGCION DE RIESGOS DE
DESASTRES

RS - CONSTITUCION DE RESERVA

—

8.34 %
27,664,086.63
1,860,193.52 873 %.
27,654,086.63
4,232,645,30 15.31 %
27,654,086.63 "
0.00 0.00 %
27,654,086.63 o
o= 000 — . 0.00%
27,654,088.63 o
= . 0.00 0'007% 7 L
| °27,654,086.63 -'
__ 000 0.00 %
27,654,086.63
000 0.00 %
27,654,086.63
. 4,430,301.96 16.02 %
© . 27,854,086.63
000, 0.00 %
27,654,086:63
4,562,566.69 16.50 %
Ly r~54 686 63—
0.00

9680 87.84 % 12 50.00 %
11020 . 8
25400 58.26-% . .. .. 37 7708 %
43600 45
8420 83.45 % T7.78%.
10080
0 000 % 000, %
0 g
14635 g5y 12 - 63,16 %
22815 19 ST R
O 0.00 %' . 0 . 0.00 % :
] O 0 o - ~ <
"0 0.00 % 0 : O.DO .%
0 SR 0 :
0. 0.00 % 0 0.00%
0 0.
8120 gaoy 78 85.71%
43900 7 | ¢ '
O 000% g OOO O/O
O =
9620 62.46 ¥ 8 57.14 %
15401 14
58.30 % 4 57.14 %
7
¢ 5
0.00 % 0.00 %
0




pRES!BENblh

SA- SALUD 490,555.10 177 % 26850 66.56 % 69 88.46 %
27,654,086.63 38800 | 78
5B -ESTIMULOS A LA EDUCACION PUBLICA 48860883 . | o oasd0 oo 3 s000 %
27,654,086.63 8915 6
SM - SUBSEMUN/FORTASEG 0.00 . 0 0.00 % 0 0.00 %
_ , 27,654,086.63 0: 0 :
| 58 - ASISTENCIA SOCIAL Y SERVICIOS COMUNITARIOS 0.00 N 0.00% | 0 0.00 % 0 0.00%
‘ 27,654,086.63 : 0 0 : |
| SU - FOMENTO AL DESARROLLO URBANO Y REGIONAL 779,73;@,81_ 282 % 12620 56.26 9 2 6000 % o
o e 27,654,086.63 o 122430 o 15 .
T8 - OPORTUNIDADES PARA LAS MUJERES __197,000.00 071% | 0 0.00 % 0 0.00 %
e _ : 27,654,086.63 0 0 :
TF - FOMENTO A LA PRODUCCION Y PRODUCTIVIDAD 1,437,800.00 590 % 0 0.00 % 0 - 0.00 %
27,654,086.63 . 0. 0 '
ggRADEEFgégA%EQ(;{LEC?gEDgE)?\:g? DE LA PLANEAGION 2,131,714.67 771 % 25531 — 17 6295 %
27,654,086.63 32915 07
UB - CAMINOS RURALES Y PUENTES 5,477,098.70 19.81 % 2050 5138 9 5 8250 %
PR 27,654,086.63 3990 8
UE - SITIOS HISTORICOS Y]‘_GH%HRALES 000 0.00 % 0 0.60%! " 0 0.00 % |
27,654,086.63 0 0
) UG - TELEFONIA RURAL 0.00 0.00 % 0 0.00 % 0 0.00 %
g 27,654,086.63 0 0
g UR - URBANIZACION . AYUNTARIEATO ROMICIERL N 35,922,405.12 126,00 4% 36470 80.47 o 18 7273 %
" CONRSTITUCIONAL s Pl Y SV i
oD MAPASTEPED, SHIAPAY NN 27,854,086.63 s : 22 .
\;—3 V1 - VIVIENDA Ao é"’ﬁ 877,989.76 3179 0.00 % 0.00 %
< \ 27,654,08683 | L ukmandliy
CON%I !



Estructura de los Proyectos Monto Porcentaje
(Gasto Tota! Fin de la Pobreza 68,191,728.06 2239 %
Gasto Total de Obras y/o Accionas 27,654,086.63
- -Gaste Total Fambre Cero- - 1,896,408.88 6.88 %
Gasto Total de Obras y/c Actiones 27,654,086.63
Gasto Total Salud y Bienestar 618,194.49 293 o
Gasto Total de Obras y/o Acciones 27,654,085.63 '
Gasto Total Educacion de Calidad 458,608.88 1.66 %
Gas_to Total de Obras y/o Acciones 27,654 08653 :
Gasto Totat lgualdad de Género 0.00 0.00 %
Gasto Total de Obras y/o Acciones 27,654,086.63
Gasto Total Agua Limpia y Saheamiento 4,358,284.69 1576 %
Gasto Total de Obras y/o Acciones’ 27,654,086.63
Gasto Total Energia Asequible y no Contarminante 0.00 0.00 %
Gasto Total de Qbras y/o Acciones 27,654,088.63 '
Gasto Tota! Trabajo Decente y Crecimiento Economlco 1,634,800.00 591 9%
‘Gasto Total de Obras y/o Acciones 27,654,086.83 e
Gasto Total Ciudades y Comunidades Sostenibles 45,752,081.97 PIen
Gasto Total de Obras y/o Acciones 27,654,086.63
Gasto Total Paz, Justicia e Instituciones Salidas 4,430,301_.96 16.02_%
g 27,654,086.63
Lo (% N
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SISTEMA DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO MUNICIPAL

FORMATO DEL EJERCICIO ¥ DESTINO DE GASTO FEDERALIZADO Y REINTEGRQS

AL PERICDO DEL 01 DE ENERO Al 21 DE DICIEMBRE 2022

RROGRAMA O FONDC

EIERCICIO |

DESTING DE LOS RECURS0S
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Farmato para la Difusion de los Resultados de fas Evaluaciones

1.1 Nombre de la evaluacion:

1.2 Fecha de inicio de la m<m_:moa:.ﬁn§3nmmmmw

1.3 Fecha de término de ia evaluagicn (dd/mmfaaaa)

1.4 Notmbre de la persona responsable de darle seguimiento a la evaluacion y nombre de la unidad administrativa a la que
pertenece:

Nombre: . . Unidad administrativa:

1.5 Objetivo m“msmﬁﬂ de la evaluacian:

1.6 Objetivos especificos de la evaluacion:

1.7 Metodologia ufilizada en la evaluagion:

Instrumentos de recoleccion de informacion:

Cuestionarios__ Entrevistas _ Formatos__ Ctros__ Especifique:

Descripcion am ias técnicas y modelos utilizados:

2.1 Describir los hallazgos mas relevantes de fa evaluacion:

2.2 Sefalar cudles son lae principales Fortalezas, Oportunidades, Debilidades v Amenazas (FODA), ,am acuerdo con los
temas del programa, estrategia o institucicnes,

221 Fortalezas:

222 O_uonca.amammn

2.2 .3 Debilidades:

2.2.4 Amenazas;

3.1 Describir brevemente las conclusiones de la evaluacion:

3.2 Describir las recomendacionss de acuerds a sU relevancia:

1:

00000129
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4.1 Nombre del coordinader de la evaluacion:

4.2 Carga:

4.3 Institucion a la que pertenece:

44 mun:omvm_mw colaboradores:

4.5 Correo electrénico del coordinador de la evaluacion:

4.5 Teléfono (con clave lada):

m 1 20353 del :omw programais} evaluado(s): . :

5.2 Siglas:

5.3 Ente plblico coordinader dei {los} programa(s); .

5.4 Poder Um!woo al que pertenece(n) el{los) programa(s):

Poder Ejecutivo_____Poder Legistative___ Poder Judicial ___ Ente Autdromo___

5.5 Ambito mpwmw:mamsﬁmm al gue pertenece(n) ei(los) programa(s):

Federal __ Estatal  iocal

5.6 Nombre de lafs) unidad{es) administrativa(s} y de (los) titular{es) 2 cargo del (los) programa(s):

5.6.1 Nombre{s}) de la(s) unidad(es) administrativa(s) a cargo de (los) programa{s):

562 20303@ de (los) titular{es) de la{s) unidad{es) administrativa(s) a cargo de {los) programa(s) (nomk
correo elecironico y teléfono can clave fada):

re complete,

Nombre; . Unidad administrativa; .

13
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6. DATOS DE CONTRATACIONDE LA EVALUACION.

s

6.1 Tipo de contrataciarn;

6.1.1 Adiudicacion Directa_ 6.1.2 Invitacion a tres_ 6.1.3 Licitacion Ptblica Nacional___

6.1.4 Conmoam Pablica Internacional_ 6.1.5 Otro: (Sefalar)_

6.2 Unidad adminisirativa responsable de contratar la evaluacion:

6.3 Costo S.Nmm. de la evaluacion: $

|
6.4 Fuente de Financiamiento :

7.1 Difusion m__J intemet de la evaluacion:

7.2 Difusidn en intemnet del formato:
_

e ARIERTO UG
" &mw%%mﬁﬁwmpw PSR AN
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MUNICIPIO DE MAPASTEPEC, CHIAPAS ESFD
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA DETALLADOD FECHA 17/02/2023
Al 3111272022 HOJA 1 DE 2
{ PESOS )
SALDO AL PERICDO SALDO ALPERIODO  NOTA
ACTUAL ANTERIOR REL.
&
ACTIVO
Activo Circulante
Efectivo y mg:_qm_mzﬂmm o
Efectivo 225,650.007, £.00 ESF-1
Bancos / Tesoreria 6,995,907 .34 692,907.42 ESF-1
Derechos a Recibir Efectivo v Equivalentes o
Deudores Diversos pot Cobrar a Corto Plazo 463,610.13 489,854.53 ESF-3
Otros Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Oono Plazo 49,818.25 3,488:91 ESF-3
S
Derechos a Recibir Bienes o Mmm_é_n_om \\
Anticipo a Proveedores por Adguisicion de Bienes y Prestacian de 0.00 3,576.80 ESF-3
Servicios a Corto Plazé
Anticipo a Contratistas’ por Obras Publicas a Corto Plazo 2.353,674.52 0.00 -3
Total Activo Circulante 10,088,660.24 #,489,837.66
Active No Circulante .
Bienes inmuebles, Infraesiructura y Construcciones en Procesc ESF-08
Terrenos o 10,509,635.00 10,509,635.00
Edificios no Habitacionales 21.,422,659.15 21,422 ,559.15
Construcciones en Proceso en Bienes de Dominio Publico 24,124,940.58 0.00
Construcciones en Proceso en Bienes Propios - L 931.28%; 0.00
Bienes Muebles o i ESF-08
Mobiliario y Equipo 2,016,152.16 1,475,160.03
Mobiltario y Equipo Educacional y Recreativo 310, mmh 53 275,764.53
Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 243, 760.01 243,760.01
Vehiculos y Equipo de m._,ﬁm:mﬁo_..ﬁm 13,210,942.70 12,382,142.70
Equipo de Defensa y Seguridad 37,457,684 37,457.64
Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 6,277,299.05 4 648,653.32
Colecciones, Obras de Arte y Objetos Valiosos 326,360.24 326,360.24
@m@wmﬁmn_o; Ceterioro y Amortizacion }ncaammmm de m_mxmm
Depreciacion Acumulada de Bienes Inmuebles -4,066,434.13 -3,349 489, mm\
Depreciacion Acumulada de Bienes Muebles -12,786,719.39 @v%&%wmm\@w mm_u,@m
Total Activo No Circulante 61,537.448.8 memmmuNMw&
TOTAL AGCTIVC 7i,726,109.08 \ mmh‘_mummq.w‘
- PASIVO . /
.. asive Circulante
Cuentas por Pagar a Corto Plazo o ESF-12
Servicios Personales per Pagar a Corto EmNo 3,504.00 1,6569.92
“u_,o<mmqo._,mm por Pagar a Corte Plazo 12,385.60 2,608.22
Trasferencias Otorgadas por Pagar a Corto Plazo .,wmm.oo 750.00
Retenciones y Contribuciones por Pagar a Corto Plazo 2,600,921.07
ELABORO AUT,
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MUNICIPIO DE MAPASTEPEC, CHIAPAS ESFD
ESTADO DE SITUAGION FINANCIERA DETALLADO FECHA 17/02/2023
Al 31/12/2622 HOJA 2 DE 2
(PESOS )

SALBO AL PERIODO SALDO ALPERICDO NOTA

ACTUAL ANTERIOR REL.
Otros Pasivos a Corto Plazo ESF-14
Ingresos por Clasificar S 12,514 mw " 0.00
Total Pasivo Circulante 2,630,084 % - 471,966.80
TOTAL PASIVO m_mwo_om\w\.@ 471,966.80 _
HACIENDA v&mr.nb&vbﬂﬂ_goz_ﬁ : : -
Hacienda Pablica/Patrimonio Generado \\\
Resultado de Ejercicio _ ) v yd
Resulade del Ejercicio ﬁ.>soﬁo_ﬁmmmroﬂ6v . £ 20 871,136.81 ".5,1806,853.88
Incrementos . 0.00 1,417 572.33
Resuitados de Ejercicios Anteriores :

Resultados de Ejercicios Anteriores 39,244 620.83 43,016,902.38
Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Antericres , re p
Cambios por ErrorersiContables -19,732.98 RK 0.00

Total Imn_mﬁam _u_.‘__u__nmzumﬁ_._:ﬂo:_o Generado 69,096,024.8 38,244,620.83
TOTAL HACIENDA PUBLICA / PATRIMCONIO 69,096,024.6 39,244,620.83
- TOTAL PASIVO MAS HAGIENDA PUBLICA/ PATRIMONIO 71 Hmmhombm, 39,716,587.63

“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financ m.._.ﬁ_w”. y sus notas,
son razonablemente corrsctos y son responsabilidad def-emisor”

ELABORO

JORGE LUIS DOZHZQ,; ;m@ ,.wﬁb .wmm.wwmﬂwﬂwmpﬂbm ELMER Z_OO ..\ ZOﬂ_m@PJMb%z
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SISTEMA DE AGUA POTABLE Y ALCANTAEILLADO MIUNICIPAL

" ‘ AL PyOP
IMFORME ANALITICO DE LA DEUDA PUBLICA Y OTROS PASIVOS - LDF Fy
DEL 01 PE ENERD AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022 (c} Pagina 1DE %
(PESOS) 17/02/2023

DELIDA PUBLICA
CORTO PLAZG
- Instltuciones de crédito -
Titulos v valoras
Arrenddinientos financieras

LARGO PLAZ(T.
Instituclonas de crédito
Titulos y valores
Arrendaimientos financieros

OTROS PASIVOS

TOTAL DE 14 DEUDA PUBLICA ,
¥ QTROS PASIVOS :

DEUDA CONTINGENTE {tnformativo)
Deuda cantingente 1

Deuda contingarite 2

Deuda Contingante xx

VALOR DE INSTRUMENTOS BONO CUPGH
CERO (Informative) -

Deuda contingente 1

Deuda cantingente 2

Deuda Contingante xx

|CA

=

OBTIGACIONES A CORTO FLAZO

{informativa)
Crédito 1.
Crédito 2+ .
Crédlto mex _7 .&Iﬁjﬁ il | |
{}‘&ﬂ?‘f’( ” il

UEMIMER NICDLAS b

H. AYUNTAHIENTO MUNICEEE
CORSTITUCION A 7
MAPASTEPES, £HIA
20621.30%
PRESIDENLIA

%£700000
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SISTEMA DE AGUA POTABLE Y ALCANTAﬁILLADO MUNICIPAL

INFORME ANALITICO DE OBLIGACIONES DIFERENTES DE FINANCIAMIENTO

DEL 01 DE ENERC AL 31 DE DICIEMBRE 1022

{RODF

1lde 1
17/02/2023

ASOCIACIONES PUBLICO PRIVADAS
{APP's)

AP L

APP 2

APF 3

APP XX

DTROS INSTRUMENTGS

Otro instriimentoc 1
Otro Insfrumento 2
Otro mstrumento 3
Otto instrumonto xx

TOTAL DE OBLIGACIONES DIFERENTES:
DE FINANCIAMIENTO

AZNVAIMENT D IUHISIRA
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2024-R024
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MAPASTEPEC

BALANCE PRESUPUESTARIO - LDF

Del 01/01/2022 af 31122022

_umnwm de

BB
Page 1 of 2

impresion 17/02/2023
PESOS)
” APROBADO PAGADC
INGRESOS TOTALES 162.935,478.51 187, ._mu mm& 03 187,123,984.03

INGRESOS DE LIBRE DISPOSICION
TRANSFERENCIAS ﬂmUm_m}_nmm ETIQUETADAS
FINANCIAMIENTO NETO

EGRESCS PRESURUESTARIOS

GASTO NO ETIQUETADO (SIN INCLUIR AMORTIZACIONES DE
LA DEUDA PUBLICA)

64,966,308.51
97,969,171.00
0.00
160,289,5623.22

62,320,353.22

mm mﬂo m@m 23

\_o‘_,mmm,mmm.mo

0.00

180,377,344.83
|
86,277,520.08
|

94,099,824.75

85,570,595.23
101,553,388.80

0.00
180,377,344.83

86,277,520.08

Oanmﬁﬂﬁfa?hw
AR ASTEPEC, CHIAPAS
(021-2024
TESORERIA

JORGE LUIS DO Neltes

d,mmommm.

GASTO ETIQUETADO (SIN INCLUIR AMORTIZACIONES DE LA 97,969,170.00 94,099 824.75
DEUDA _quEO_Dy i
REMANENTES DEL EJERCICIO ANTERIOR 0.00 0.00 0.00
REMANENTES [E iNGRESOS DE LIBRE DISPOSICION 0.00 0.00 0.00
APLICADOS EN EL _um_nm_OUO_
REMAMENTES DE TRANSFERENCIAS FEDERALES 0.00 0.00 .00
ETIQUETADAS APLICADAS EN EL PERIODO !
BALANCE PRESUPUESTARIO 2,645,956.29 6,746,639.20 6,746,632.20
BALANCE PRESUPUESTARIO SIN FINANCIAMIENTO NETO 2,645,956.29 6,746,539.20 6,745,639.20
| BALANCE PRESUFUESTARIO SIN FINANGIAMIENTO NETG "
£ REMANENTES DEL EJERCICIO ANTERIOR 2,645,656.29 .-8,746,539.20 6,746,639.20
T ESTIMADO / o . RECAUDADO /
| CONCEPTO  APROBADO DEVENGADO PAGADO
INTERESES, COMISIONES Y GASTO DE LA DEUDA 0.60 0.60 0.00
INTERESES, COMISIONES Y GASTO DE LA DEUDA CON 0.00 0.00 0.00
GASTO NO m._._DC_m._z)UO ’
INTERESES, COMISIONES < GASTO DE LA DEUDA CON 0.00 0.00 0.00
GASTO m._-_Dcm.nPUO
BALANCE PRIMARIO 2,645,956.29 6,746,639.20 6,746,629.20
_ ESTIMADO / RECAUDADG /
CONCEPTO S PROBADO DEVENGADO AGAD
FINANGIAMIENTO 0.00 0.00 0.00
FINANCIAMIENTO CON FUENTE DE PAGO DE INGRESOS .00 0.00 4.00
CON LIBRE DISPOSICION ’
FINANCIAMIENTO CON FUENTE DE PAGO DE 0.00 L7000 0.00
._._nﬁ>2m_nmx\mz.ﬂ_>m FEDERALES ETIQUETADAS
AMORTIZACION DE LA DEUDA 0.00 . 0.00 0.00
. AMORTIZACION DE LA Dmc_u) PUBLICA CON GASTO NO 0.00 - 0.00 0.00
\., CTIQUETADO
. AMORTIZACION DE LA DMCDP PUBLICA CON GASTO 0.00 0.00 .00
ETIQUETADO . _
FINANCIAMIENTO NETO 0.00 0.00 0.00
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MAPASTEPEC

BALANCE PRESUPUESTARIO - LDF
Del 01/01/2022 ai 31/12/2022

BP
Page 2 of 2

SRR Fecha deimpresion 17/02/2023
SANE L (FESOS). | :
T ESTIMADO / RECAUDADOC /
oozomﬁo APROBADO Um<mzm»co PAGADO
INGRESOS DE LIBRE DISPOSICION 64,966,308.51 35.570,595.23 85,570,595.23
FINANCIAMIENTO NETG!CON FUENTE DE PAGO DE 0.00 0.60 0.00
INGRESOS DE LIBRE u_m_uomﬁoz
FINAMCGIAMIENTO CON _uC_ijm DE PAGO DE INGRESOS 0.00 0.00 0.60
“CON LIBRE DISPOSICION __ .
"AMORTIZACION DE LA UmCD> .quEO,P CON GASTO NO 0.00 0.00 0.G0
m.ﬂDCm.u.}_uO )
GASTO NO ETIQUETADO (SIN INCLUIR 62,320,353.22 86,277,520.08 86,277,520.08
AMORTIZACIONES DE LA DEUDA PUBLICA)
REMANENTES DE INGRESOS DE LIBRE 0.00 0.60 0.00
DISPOSICION APLICADOS EN EL PERIODO
BALANCE PRESUPUESTARIO DE RECURSOS 2,645,955.29 706,024.85 706,024.85
DISPONIBLES |
BALANCE PRESUPUESTARIO DE RECURSOS
DISPONIBLES SIN FINANCIAMIENTO NETO 2,645,955.29 -706,924.85 -706,924.85
DISPONIBLES
| ESTIMADG ¥ RECAUDADOC /
, CONCEPTO | APROBADG DEVENGADO PAGADO
{__ NSFERENCIAS FEDERALES ETIQUETADAS 97,969,171.00 |  101,553,388.80 |  101,553,386.80
FIMANCIAMIENTO NETO CON FUENTE DE PAGO DE 0.00 0.00 0.00
| TRANSFERENCIAS FEDERALES ETIQUETADAS _
FINANCIAMIENTO CON "quZ.ﬁm DE PAGO DE 0.00 0.00 .00
TRANSFERENCIAS FEDERALES ETIQUETADAS
AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA CON GASTO 0.00 0.0C 0.00
ETIQUETADO ‘ :
GASTO ETIQUETADO (SIN INCLUIR . 97,969,170.00 94,099,824.75 94,099,824.75
AMORTIZACIONES DE LA DEUDA PUBLICA)
REMANENTES DE TRANSFERENCIAS FEDERALES 0.00 0.00 0.00
ETIQUETADAS APLICADAS EN EL PERIODG
 BALANCE PRESUPUESTARIO DE RECURSCS
ETIGUETADOS 1.00 7,453,564.05 7,453 564.05
BALANCE PRESUPUESTARIO DE RECURSOS SIN
FINANCIAMIENTO NETO 1.00 7,453,564.05 7,453,564.05
} &
o ELMER NIG#T AS NORIEATAWAT 0 MUNICFAL
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MUNICIPIC DE MAPASTEPEC, CHIAPAS EAl - Detallado
ESTADO ANALITICO DE INGRESOS FEGHA: 17/02/2023
DEL 01/01/2022 AL 31/12/2022
(PESOS) Hoda: 1 DE 3
. INGRESOS
Concapto Estimado Amp{lacilones.’ Modificado Davengado Recaudado Diferencia
Reducciones
INGRESOS DE LIBRE DISPOSICION

IMPUESTOS . 4,388,507.00 .00 4,368,507.00 0.00 3,652,526.30 -715,880.70
CUOTAS Y APORTACICNES DE SEGURIDAD SOGIAL 0.00 0.00 0.00 0.00 3,00 0.00
CONTRIBUCIONES DE MEJORAS - 0.00 0.00 Q.00 0.00 0.00 0.00
DERECHOS 2,535,452.25 0.00 2,535,452.26 0.00 3,345,006.50 779,644.24
PRODUCTOS 1,100.00 0.00 1,100.00 0.00 0.00 ~1,100,00
APROVECHAMIENTOS 732,815,690 0.00 732,815.69 0.00 521,463.72 ~211,351.87
INGRESOS POR VENTAS DE BIENES Y SERVICIOS 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 .00
PARTICIPACIONES 52,612,651,66 0.00 52,612,651.66 0.00 74,000,749.60 21,397,097.94
Fondo General de Participacionas 43,527,545.12 0.00 43,627 545,12 0.00 50,347,123,24 6.819,578.12
Fondo de Formento Municipal 6,531,028.49 0.00 6,531,028.49 0.00 21,363,517.73 14,832,489.24
Fonde de Fiscalizaclén v Recaudacion 376,681.62 0.00 376,681,63 0.00  205,853.96 | -80,827.67
Fondc de Compensacion 1,087,372.26 | . 0.00 1,087,372.25 0.00 . 950,600.78 136,771.47
Fondo de Extraccion de Hidrocarburos : 0,00 0.00 Q.00 0.00 0.00 0.00
Impuasto Especial Sobra Produccién y Servicios 311,033,68 0.00 311,033,58 0,00 354,195.55 43,161.97
0.136% ds la Recaudacién Frreral Paﬁicipabie 0.00 : 0.00 0.00 noo 0.00 0.00
3.17% Sobre Exiraccidn de Petréleo 0.00 0.00 0,00 ¢.00 0.00 0.00
Gasolinas y Diesel 778,990.69 0.00 778,860.89 0,00 698,458,34 -80,532.25
Fondo de! Impusste Sobre (2 Renia 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00
Fonda de Establlizacion de los Ingrescs de las Entidades 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00

Federativas
INCENTIVOS DER!VADO:S DE LA COLABORAGION FISCAL 471,593.18 0,00 471,683.18 0.00 354,714.35 -116,878.83
Tenencia o Uso de Vehictilos . 000 |+ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.06
Fande de Companisacia ISAN: 000 { 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
§ Impuesto Sobre Automovids Nuevos 471,503.18 . 0.00 471,593.18 0.00 354,714,35 -116,678.83
,a‘% Fondc de Gg;npensacrdn de Repesos-intermedios 0.00 0.00 0.00 0,40 ; 0.00

ELABORO
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MUNICIPIO

DE MAPASTEPEC, CHIAPAS
ESTADC ANALITICO DE INGRESOS

DEL 09/01/2022 AL 31/12/2022

 (PESOS

EAl - Detallado

INGRESOS

Cancepto Estimado Ampliacllonesl Madiflcado Devengade Recaudado Diferencia
Raducciones ) )
. N - SR —— e
Qtras Incentivos Ecordmicos 0.00 0.00 0.00 0.0 0. 0,00
THANSFERENCIAS 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00
CONVENIOS ‘ c.0o .00 0,00 0.00 0.00 0.00
Otros Convenios v Subsldios 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00
OTROS INGRESOS DE LIBRE DISPOSICION 4,244 18872 0.00 4,244,188,72 0.00 3,275,478.56 -568,710.18
Participaciones en ingresos Locales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 G.00
Otros Ingiesos de Libre Disposicion 4,244,188.72 6.00 {- 4,244 188,72 0.00 3,275,478.56 -868,710.16
1 TOTAL DE iNGRESOS BE LIBRE DISPOSICION I 64,956,308,51 600 64,966,308.51 ¢.00 85,129,028.03 2_0,'1 62,720.52
INGRESOS EXCEDENTES DE INGRESOS DE LIBRE :
DISPOSICION '
TRANSFERENGIAS FEDERALES ETIOUETADAS : !
APORTACIONES © 87,969 171.00 0.00 97,959,171.00 0.00 100,359,075.,20 0.00 !
* Fofidode Aporiaciones para la Noming, Educativo y Gasto 0.00 (.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Operativo
Fonde de Aportaciones para la Infraestructura de Salud 0,00 0.00 0.00 0.00 | 0.00 0.00
Fando de Aportaciones para la Infrasstructura Social 63,954,891.00 .00 63,854,901,00 0.00 65,711,614.68 G.00
Fondo de Aportacione.. .ura el Fortalecimiento de los 34,014,180.0. 0.00 34,014,180.00 0.00 34,647 460,61 0.00
Munlcipios y de las Demarcaclones Territorigles del Distrito :
Federal
Fondo da Aportaciones Muliples _ .00 0,60 0.00 0.00 0.00 .00
Fando de Aportaciones para la Educacion Tecnolbglca v de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Adultos
Fondo de Aportaciones para ta Seguridad Rublica de los - 0.00 0.00 0.00 0,00 ] 0.00 0.00
Estados y def Distiito Federal .
Fanda de Aportacicnes para el Fortaiecimigiio de las 0,00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00
Enfldades Faderativas : }
CONVENIOS H 0.00 0.00 0.00

6£T1006000C
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MUNICIPIO DE MAPASTEPEC, GHIAPAS EAJ - Detallado
. tan el 3
ESTADO ANALITICO DE INGRESOS : : " FECHA: 170312023
DEL 01/01/2022 AL 31/12/2022
PESDS ' . . e esnmem
B . N - . sl =
e . . N o Lo MonEsps . . %_ _
- Concepto Estiinado Ampllaciories] Modificadlo ~ Devengado - |- Recaddade ). . - Difsrenclas:
Reducéiones oo o '* =

Convenlos de Proteccion Social en Salud 0.00 0,00 0.00 0,00 © 000 ) 0.00

Convenics de Descentralizacion ’ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Convenias de Reasignacion 0.00 6.00 G.00 - 0.00 0.00 0.00

Otros Convenlos y Subsidids : . 000 | 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00
FONDCS DISTINTOS DE APORTACIONES . , 0.00 0.00 0.00 0,00 0.60 «0.00

" Fondo para Entldades Federativas y Municipios Productores 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 (.00

de Hidrocarburos - . . :

Fondo Minero - : 0.00 00014 0.00 { ) 0.00 a.00 : ~. Q.00
TRANSF—ERENC {AS, SUBSIDICS Y SUBVENC!ONES Y . 0.00 a0no |- 0.00 | - .00 E _1 H7,852.00 0.00
PENSIONES Y JUBILACIONES ) .

OTRAS TRANSFERENCIAS FEDERALES ETIQUETADAS 0.00 ! 0.0¢ 0.00 . 0.00 75.661.51 0.00 .
TQTAL pE TP’-\NSFERENCIAS FEDERALFS FTIQUETADAS 87,969,171.00 o 6.00 97,969,171.06 0.00 101,553,388.80 0.00
INGRES(OS DERIVADOS DE FINANCIAMIENTO . . .00 0.00 0.00 K 0.00 0.00 . 0.0¢
TOTAL DE INGRESOS. . s 162,235,478.51 0.00 162,535,479.51 : .00 186,682,417.83 . 0.00

BATOS !NFORMATEVOS . ] ) i

Ingresos Derlvados de Financiamisento con Fuents de Pago 0.00 0.00 - - 000 0.00

de ingresas de Libre Disposiclén

Ingresos Derivados de Financiamignto con Fuente de Pago 0.00 0.00 0.00 0.00 !

de Transferencias Federales Etiquetadas 1 o

. 3“\305 # {
i \r,v- ?
ey
.1\,— m"g
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i e )
ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIC DEL PRESUPUESTD BE EGRES@S QETALLADQ : EAEPED COG:
CLASIFICACION POR OBIETO DEL GASTO {Capitulo v Concapto) ™ e T s Oyl
MAPASTEPEC 17-feb.23
DEL PERIODO: Dief 01/01/2022 a) 31/13/ 2000 m s s 5 7 e i it s i Pagil debod oo
Capitulo}' CONCEPTO ‘ EGRESQS . - e RIS
Concepto aproBaDo | AMPLIAGIONES! |- oncisho | DEVENGADO PAGADO SUBEJERCICIO
_REDUCCIONES AR I o
NG ETIQUETADO . S o - . . L . i
1000 SERVICIOS PERSONALES o - - 36,904,742.40 |- --13,126;876:11 - |- — - -50,031;588.51 - — 50,034,588, = |== ... :50,031,588.54 | - ‘
1100 REMUNERAGIONES AL PERSONAL DE CARACTER = .} . 3236846485 .| e 4.070.748.02 43,439.210.87 PEF LTI TR WL DLW N,X - S0 NO— s
PERMANENTE.
1200 REMUNERACICONES AL PERSONAL DE CARACTER 0.00 0.00 000 % 0o 00 = 000 | - ;
TRANSITGQRIO ‘ 1
1300  REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 4,486,452.19 1560,266.46 6,048,745.65 6,046,748.65 6,046,748.65 0.00 g
1400 SEGURIDADSOCIAL 0.00 0.00 3.00 600 | C000 0.00 ?
1500  OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 43,785.36 253,193.63 302,078.99 30297889 302,676.99 0.00
1600 PREVISIONES . 0.00 0.06 0.0 .00 _ 0,00 0.00
1700 PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS : 0.00 242,650.00 242,850.00 243,650,00 242,850.00 0.00
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS - 3,458,500,00 4,145,396.57 7,603,696.57 7,594,917.24 7,394,917.24 £,079.33
2100 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE 452,500.00 1,265,718.39 1,748,218.39 1,748,218,39 1748,218.39 000
« DOCUMENTCS Y ARTICULOS OFICIALES .
2200 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 7350000 | 33287884 406,375.64 406,378.64 406,378.64 0.00
2300 MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUCCION ¥ 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00
COMERCIALIZACI O : :
- 2400 MATERIALES ¥ ARTICULOS DE CONSTRUGCION ¥ DE 115,000.00 146,308.96 251,308.96 261,308.95 261,308,985 0.00
REPARACION
2500  PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACELTICOS ¥ DE 602,000,00 237,688.44 8309,688.44 £39,688.44 - B39.88844 0.00
LABORATORIO _
- 2600 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS - - 1,547,500.00 2630088 | 157380088 1,664,821.55 156482155 -1 8,978.33
i 2700 VESTUARIC, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y - 80,000,00 610,631.83 690,631,83 £90,631,83 690,631.83 B 1]
ARTICULOS DEPORTIVOS
MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD™  ~ |~ —=—0:00 |~ =~ =010 0.00: e B 00
HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 588,000.00 1,495 860,43 208386943 | . 208386043 " 208386043 | . . 000}
SERVICIOS GENERALES - 7,617,530.15 - £,397,175.51 14,014,705.66 14,014,705.66 - 14,014,705.66 0.00
o SERVICIOS BASICOS 2,965,000.00 3,439,027.22 5,404,027.22 6,404,027.22 6,404:027.22 o0
<o SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 355,113.09 46553043 820,743.52 820,743.52 820,742.52 . 0.00
[~ SERVICIOS PROFESIONALES; CIENTIFICOS, TECNICOS \0“" pe Y 22074590 83267578 | 86242271 [ se2ARTET T 78624 BN
D OTROS SERVICIOS LR . - :
<D SERVICIOS FINANCIEROS, RANCARIOS Y COMERCJALE 1%@4/ %,466.7& 8,533.24 8,533.24 §,533.24 0,00
e A W .
e ; '
Pt

H. AYU%TAM!ENTG MUMICIraL
CONSTITUCIONAL
MAPASTERLLZ, CHIAFAS
2021.2024
TESDROHIA




l’ v

2021-2024
TReAREGA

_ ESTAD@ ANALITECG DEL EJERCIC.’EQ DEL PRESUPUE§T0 BE EGRESBS-Dm’M LAB@
CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO {Capituloy: Cencepm)
MAPASTEPEC
~ DEL PERIODO: Del 03/01/2022 - af 312/20295s im0
Capitulol CONGEPTO ' EGRESOS. : - - f
Goncepto APROBADO A;“PL!'AECQ’EOQNE!EQ MODIFICADO DEVENGADO PAGADO SUBN‘:?CW
3500  SERVICIOS DE INSTALAGION; REPARACION 624,000.50— ey 20655028 —|———"928,560:28 |-~ =922, BB0 28 =] 922,550, 28 | e w 000
s MANTENIMIENTO Y CONSERVACION . . U
_______ 3600 SERVICIOS DE COMUNICAGION SOCIALY-RUBKICIBAD == ===jme=srti 00000= 133730 e e
e T37000 T SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS ' | 86357414 -431,979.01 a31534.25 93155423
3800 SERVICIOS OFICIALES 1,701,500.00 2,070,637,69 3,772,037.60 - 3,772,037 89 3,772,037.69
3806 OTROS SERVICIOS GENERALES 1,013,656.00 - -205,536.44 808,120.56 §08,120.56 808,120.55 .
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTF 8,107,575.36 © 93,138.36 8,200,743.72 8,200,713.72 8,200,713.72 .00
4100 TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR 5,317,575.36 78,094.99 5,396,570.35 5,398,570.35 5,306,570.35 0.00
' PUBLICO ‘
4200 TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO - 0.00 0.00 000 0.00 0.00 000 |
4308 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 1,000,000.00 © -40,000.00. 950,000.00 960,000.00 960,000.00 000
4400 AYUDAS SOCIALES 1,790,000.00 * 54,143.37 1,844,143.37 1,344,143.37 1,644,143,37 0.00
4500  PENSIONES Y JUBILACIONES 200 600 0,00 0,00 0.00 0.00
4800 TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATGS ¥ OTROS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ANALOGOS
4700 TRANSFERENCIAS A LA SEGUR\DAD SOCIAL 0,00 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00
4800 DONATIVOS 200 ~ng 0.0 000 00 000
4900 TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR 0.00 0.00 006 - 0.00 o ooo 0.00
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 685,000,00 621,217.59 1,306,217.50 1,306,217.59 1,206,217.59 0.0} .
5400 MOBILIARIO Y EQUIPC DE ADMINISTRACION 535,000.00 -380,684.00 474,315.00 174,316.00 174,315.00 i
' MORILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL'Y'RECREATIVO 0.00 34,800.00 ., 34,800.00 34,800.00 34,800.00 |- '
EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO 0.00 0.00 S 000, 0.00 (.00
VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE . 0.00 £28,800.00 §28,800.00, §28,800.00 §28,800,00
o . EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD 0.00 0.00 0.00° 0.00 0.00
Lo ~ MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS . 150,000.00.. 1830150 .| . .. 26830150 265,301.59: 268,301.59..
|~ ACTIVOS BIOLOGICOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
> BIENES INMUEBLES 000 000 000 U0 000 o
v INVERSION P{IBLICA e E ey g 5:547,035.31=]= 71:7—;657.95— - 51 29,377.36. et Fy i SRR s T i S =
b OBRA PUBLICA EN BIENES DEDOMINIO PUBLICD -3¢ EA2BAIEN8 (T R IBAG08 | 612884608
2y CBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PROPID 7{;‘ 7 " 931.28 931.28 931,28
Z L
kmm:*s\ﬁo HUNICIPAL W, AYUNTARIEAT
N CONSTITUCIONAL cgnw’mcm
MAPASTEPEC, CHIAPAS WMAPAS® £



s

e ESTADD: ANALITIC@ DEL EJERCIGI@ DEE;PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLAUU
CLASIFICACION POR OB3ETO DEL GASTO (Capituloy -BONGRED) et
MAPASTEPEC
DEL PERIODO: Dei 01/01/2022 al 31/12/2022
Capltulof CONCEPTO EGRESQS . e - .
Concepto aprosapo | AMPLRCONES! | yobiFicaDo | DEVENGADO PAGADO SUBEJERCICD |
REDUCGIONES S
§300 PROYECTCS PRODUCTIVOS Y ACCIONES DE FOMENTO - - - 0.00 0061 - 000 000 - - 000 - EERESTE o[ I =
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES LULHI 0.00 il - 0.0 . 000 0.00
7100 INVERSIONES PARA EL FOMENTO DE ACTIVIDADES 0.00 0.00 0,00 000 0.00-. 0.00
PRODUCTIVAS : -
7200  ACCICGNES Y PARTICIPACIONES DE GAPITAL .00 0.00 0,00 0.00 0.00° 0.00
7300 COMPRA DE TITULOS Y VALORES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
7400 CONCESION DE PRESTAMOS c.00 0.00 £.00 0.00 0.00 0.00
7500 INVERSIONES EN FIDEICOMISOS, MANDATOS Y OTROS 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ANALOGOS _ _
7600 OTRAS INVERSIONES FINANCIERAS 0.00 0.00 “0.00 0.00 .00 o0 |
7900 PROVISIONES PARA CONTINGENGIAS Y OTRAS 0.00 0.00 0,00 000 - 0.00 0.00
_ EROGACIONES ESPECIALES '
" 18000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00- 0.00 0.00
- 8100 PARTICIPACIONES 0.00 0.00 0.00 . 0,00 0.00 0.00
8300  APORTACIONES 000 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00
8500 CONVENIOS 0.00 000 0,00 0.00 0.00 0.00
8000 DEUDA PUBLICA 0.00 0.00 0.00 000 0.0 0.00]
9100 AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
. 9200 INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA 0,00 0.0 0,00 0.00 0.00 0.00
© 9300 COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 000
9400  GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA 0.00 0,00 00 0.00 0,00 L |
0500 - COSTOPOR COBERTURAS . 0.00 0.00 0.00: 0.00 0.00 0;_()0 o
9600 ° "APOYOS FINANCIEROS .00 000 - 0‘0{)::. BN, ¥, WY ISR 1Y, I 0‘00. SR
9900  ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 000
(ADEFAS)
ETIQUETADO: , T o .
'10'00, SERV[C!OS PERSONALES 13,269,805.03 13,260,528.29 13,260,628.23 0.00
1100 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER o M ATAAS8ET A 4] 18587270 7 P A1188.87270 s s s 00 s
PERMANENTE, :
2 ] o
M. ATUNTAMIENTO HUNILIZA
?H‘U!'”{:lf‘é{
RAL MAPASTEPEC.
»CRlApag 2

PRESIVENGIA




DEL PERIODO: Del 01/04/2020 2l SYIY/2007 i

MAPASTEPEC

{JLASIFICACION POR OBIETO BEL GASTO. (Capstu!o Ay Gencepte e

20242024
TESORERIA

'?':';ln" TAM;EH!J BURIPAL
CWNSTHUNGM‘L
PASTESEC, Chinpas

3500 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARAGION- & - oo | oo s
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION Y
3800 SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD =~ 2
3700 SERVICIOS DE TRASLADQ Y VIATICOS .
3800 SERVICIOS QFICIALES
. ATUNTANIERTO R
CONSTITUCION
fAPASTEFEC,
202125
PRESIDENLIA

347,004:20=%

S RS e R A

Concepto i apRopaDo | AMPLIACIONEST | )\ vany | Devencado | pacapo | o
1200 REMUNERACIONES AL PERSONAL PE-CARACTEE. o D00 -..375,800.00.:- - 3TR.A00.00 376,800.00 176.800,00 000
TRANSITORIO : :
1300 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES = - - R e = A0 B08 00 5T BOGRE B e
1400 SEGURIDAD SOCIAL D00 ] 4800000 £ 148 GO0 B0 = g 000 00T pilhEz -
1500 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES.Y: EC:ONOMICAS 0.00 0.00 0,00 ' 0.00 000 0.00
1600 PREVISIONES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 |
1700 PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS 0.00 186,000.00 180,600.00 T AT9E00627 | 76,999,527 oRg T
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 0.00 4,459,558.72 4,459,558,72 4,459,558.17 4,459,558.17 0.00
2100 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISIONDE.... ... 000 14,00000. L. . A1,00000 11,000.00 11,000.00 00 |-
DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES .
2200 ALIMENTQS Y UTENSILIOS 0.00 B44,561.49 654,661.49 654,681.49 654,661.49 0.00
2300 MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUCCEON Y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMERCIALIZACION .
2400 MATERIALES Y ARTICULDS DE CONSTRUCC[ON Y DE 0.00 442,568.91 442,568.91 442 568.91 442 568.91 0.00
REPARACION :
2500  PRODUCTOS QUIMICCS, FARMACEUT!COS Y DE 000 408,780.00 408,780.00 408,780.00 408,780.00 0.00
LABORATORIO ,
2600 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 0,00 1,711,000.00 1,711,000.00 1,710,999.46 1,710,999.46 0.00
2700 VESTUARIO, BLANGOS, PRENDAS DE PROTECCION Y 0.00 921,686.24 921,656.24 921,656.23 - §21,656.23 000 -
ARTICULOS DEPORTIVOS )
2600 MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD poo 0.00 0,00 000 0.0{_) _
S 2900, - HERRAMIENTAS; REFACC!ONESYACCESORiGS MENORES -| === RO9B9Z06] 5. 20960208+ - 300:892:085 | = =300:80208 |
15000+ SERVICIOS GENERALES 0.00 5407,045.89 5,407,045.89 539081295 - =5390,611.95 | - -0,
3100 = BERVICIOS BASICOS e D00 - ATBB200 - - —ITEBAZO0 e AT BA200 - | - -~ 47554200 |--— - ——0:00-
3200 =SEF{VICIOS DE ARRENDAMIENTO 0.00 52,000.00 52,000,00 - 51,000,00 £1,000.00 0.00
3300 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y 000 3,040,330.43 3,040,330.42 3,040,33043 _ ... 3040330430 ) 000
OTROS SERVICIOS
048078ERVIC§@S FINANGIERDS, BANCARIOS Y- COMERC\ALE‘S—* I et P Da8Ta=|=

Y 360,007




CLASIFICACION POR: OBJE‘E‘(’) DEL GAST@ (Eapstula‘m@onﬁﬁp
MAPASTEPEC
DEL PERIODO: Del'01/01/2022af

Capitulol CONGEPTO
Concepto

APROBADO PAGADO

MODIFICADO | DEVENGADO

281 354,08 ) ,.,:gac:iqa‘m . B804 000

: 3900  OTROS SERVICICS GENERALES. : e
14000 TRANSFERENGIAS, ASIGNAGIONES, SUBSIDIOS Y.OTR

e - , | 4100 TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNAGIONESA LS RETOR: manssiin s 00
PUBLICO ' ‘
4200 TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL 8ECTOR FUBLICO - 0.00 Tl R 1y ol e 1| i ISR 1 11 it cODRAURMONE 111l Il
4300 SUBSIDIOS Y SUBVENGIONES 000 000 000 S 000 2000 R (11 ]
4400  AYUDAS SOCIALES 0.00 .00 0.00 ’ 0.00 0.00 0.00
4500  PENSICNES Y JUBILACICONES 0.00 0.00 0.00 0.0 - 0.00 0.00
46500  TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATGSYOTROS—— e 000 fe e 000 | S 000 e 000 e D00 D0 s
ANALOGOS o Ty | _ :
4700 TRANSFERENGCIAS A LA SEGURIDAD SOC!AL 0.00 000 006" 0.00 0.00 000
4800 DONATIVOS 0.00 0.00 0.00 0.00 ’ 0.00 |- 0.00 ;
4900  TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR .00 0.00 To0.00 0.00 600 20 |
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLEES 0.80 1,869,012.56 1,889,012.56 1,889,012.55 1,889,012.55 0.00 :
5100 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION . 0.00 528,668.41 528,668.41 528,868.41 526,668.41 '
- 5200 MOBILIARIO Y EQUIPC EDTICACIONAL Y RECREATIVGD 0.00 1,360,344,15 1,350,344, 15 1,380,344, 14 1,360,344,14 *
§300 EQUIPC E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO .00 0.00 000 0.00 0,00
5400  VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 0.00 0.00" 0.00 0.00 0,00
8500,  EQUIPC DE DEFENSA Y SEGURIDAD ©o000 0.00 Coom 000 0,00
2 5600 MAQUINARIA, QTROS EQUIPOSYHERRAM!ENTAS . ... 000 0.00 - G.00 000 0,00
1 5700 ;ACT[VOS BIOLOGICOS. - ' : b S0 .00 TLR00TYL . 000 - ' 0.00
< B8l - "BIENES INMUEBLES - - oo | - 0,00 - e TR s 000 e 000
g 5900 - ACTIVOS INTANGIBLES I R .00 0.00 000 P (.00 0.00
S §000 ,INVERS]ON PUBLICA Lo 0,00 76,445,395,71 76,445,395.71 $9,099,813.78 69,099,813.79 £.00
oV 6100 OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO 700758571 75007895717 BREET0ATS T T 6T BEZ IS TY B 71 VI ' 'ig
. | 8200 OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIQ-PROPIQ - 0.00 S 000 - 00 | 000 000
= 6300  PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES DE FOMENTO 143780000 143780000 | 1,437,800.00- 1,437,800.00. . 0.8
A . o 7000 INVERSIONES FENANCiERAS-Y'GTRAS—-PROVISloNES—- ‘A
i B 7100 INVERSIONES PARA EL FOMENTO DEACTIVIDADES N h
¥\ PRODUCTIVAS
W) : 7200 ACCIONES Y PARTICIPACIONES .DE.CAPITAL [ = .
- }msmc HUMISIPAL H. A‘!UNTAWFN’FGHUMIC
OHSTITUCIOHAL CONSTITUCHD
MAPASTEPEC, CHIAPAR MAPASY EPEC LHIAPAS
2021-2024 20212024 .

TEGORERIA PRESIDENCGIA



*ESTADO AN'

'CLASIFICACION PGR OBIETO DEL GASTO' (Caﬁitulﬂ E

MAPASTEPEC

) DEL PERIODO Del 01/01/2022 al %1/17!70?7

1 feb.-2
. Pag. 6ded .

Capitulof CGI;IEEE'ITO T T I LT EGRESGS I e o
Concepto APROBADO A&%ﬂﬁ%‘,ﬁﬁiﬁ’ MODIFICADO _
7300 COMPRA DETITYLOSY-VALORES- - 0.00— |- 0,00 0.0
== =05 CANGESION-BEPRES TAMOS === T i o
{7800 " INVERSIONES EN FIDEICOMISOS, MANDATOSY@TROS = 000
ANALOGOS
7600 OTRAS INVERSIONES FINANCIERAS 000 —[ . . - 000 000 e o 000 000 [ e
7900 PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS Y OTRAS 0.00 0.00 0,00 0.00 : 000 | - - - 000 |
EROGACIONES ESPECIALES :
8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 97,969,170.00 -97,890,566.85 78,603.35 0,00 0.00 78,603.35
8100 PARTICIPACIONES 000 , 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
8300 APORTACIONES 97,969,170.00 -97,680,568.65 78,603.35 0.00 0.00 78,6__03.35
8500 CONVENIOS 0.00 0.00 000 0.00 6.00 - 0.0
9000 DEUDA PUBLICA 0.00 0.00 0.00 £.00 0.00 ©0.00
9100 AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA 0,00 - 0.00 0,00 0.00 C oo 000
8200  INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA 0.00 0,00 000 000 | - 0.00 000
4300 COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA 0.00 000 000 0.00 0.00 : 0.00.
5400 GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA 0,00 0.00 0.00 0:00 0.00 0.00.
9500 COSTOPOR COBERTURAS 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00
9800  AFOYOS FINANCIEROS 0.00 S 1) S B 0.00 - 000 B O 000
9900  ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERICRES - 0,00 0.00 " 000 2000 000 000
(ADEFAS)
Total GéHerall - +160,289,523.22 | - 27,546397.45 | "'187i8355-§2ﬂeé7 e Jeam, /}3,344 B3ef i

9%T106000

consw‘rucwhn

MAPASTERES, CHIAPAS
2024-2624

TESDREMA

JENTO MUMICBAIL
ngm!mworm
MAPASTEPEC, CH
2021-2024
PRESIDENGIA

OLAS NCRIEGA ZAVALA
PRESIDENTE



¥ CLASTFICACION ADMINIST%IVA DEL:GASTO

MAPASTEPEC

_ Pig.1de3

De 01/01/2022 Al 31/12/2022 e it

EGRESOS

pRRESH FNLM

APROBADO REDUCCIONES MODIFICADO DEVENGADO PAGADO
3 Sector Publico Municipal
3.1 Sestor Pibiico No Financiero
Gerieral Municipal—== == e SR
3.1.1.1 Gobierno Municipal S o . _
8.1.1.1.1 Organo Ejecutivo Municipal 160,289,523.22 27,546,307 .45 187,835,920.67 180,377,344.83 180,377,344.83 . L 81,58268—|
GASTO NO ETIQUETADO 62,320,353.22 23,966,146.19 86,286,499.41 86,277,520.08 86,277,520.08 8,079.33
01 SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 49,387,192.57 17,873,261.33 §7,260,473.90 67,251,484.57 67,251,494.57 5,079.33
0101 AYUNTAMIENTD 5,097,393.19 423,376.37 5,520,769.58 5,520,769.56 5,520,769.56 0.0
0102 PRESIDENGIA 9,675,761.82 6,766,840.08 16,442,601.90 16,442,801.90 16,442,601.90 0.00
0103 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTD 1,773,666.10 57,08042 2,130,698.22 2,130,898.22 2,130,698.22 0.00
01.04 TESORERIA 8,987,609.90 -458,031.06 6,489,578.84 6,489,576.84 5,489,578.84 0.00
0105 -+ OFICIALIAMAYOR 1,805,798.48 156,797.51 1,962,595,99 1,962,595.99 1,962,595.9 00
0108 JUZGADC MUNICIPAL 290,623,682 -26,205,18 264,618.63 - 26461853 264,618.63 0.00
0108 DIF MUNICIPAL '5,317,575.36 76,994.99 5,398,570.35 5,396,570 35 5,398,570.35 .00
01408 DIRECGION DE OBRAS PUBLICAS 12,579,213.82 4,441,217.53 18,720,431.35 16,711,452.02 1671145202 - 8,979.33
01-10 OTROS 5359,350.08 | 6,473,260.98 12,332,611.08 12,332,611,06 12,332,811.06 0.00
007 COORDINAGION DE AGENCIAS MUNICIPALES _ 0.00 000 0.00 000 0.00 0.00
02 SERVICIOS PUBLICOS 12,933,160,65_ 6,002,864.86 19,026,025.51 . 19,026,025.51 - 19,026,025.51 0.00 _
02-09 ASISTENC!A A LA SALUD 115,911.00 489,740,714 805,651.71 £05,651.71 605,551.71 000 .
0213 ASISTENGIA A LA GANADERIA 0.00 000 | 0.00 0,00 0.00 0.00
0214 PROTECCION AL MEDIO AMBIENTE Y ECOLOGIA 6.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0201 PROTECOION GILIDADANA : - 267,184,62 - 384,235.07 851,419.69 851,419.69 65141960 - [ . . - .000-]- .
02:02 LiMPHA A 332008630 1 336,803.99 3,658,460.29 385 #-Bi888,460.29 o | =B 002
02:03 MERCAROS 727, 45497 20,202.68 747 766,55 747,786.95 747,786,95 0.00
1 20 RASTRO 3,201,300.14 475,005.22 3,676,305.36 3,676,305.36 3,676,305.36 0.00
0005 PANTEONES 258,873.57 92,855.97 351,729,54 351,729.54 351,720.54 0.00
0206 AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADG - - 080 f- . 00— 00— .0.00 0.0 000 |
Lo} 02-07 ALUMBRADO PUBLICD = -1;116,915,04; *3 865532 88— 7,042,507.89 —7,042,507.69 0.00
L 0208 CALLES, PARQUES Y JARDINES 10404688 | UUEGETEG 410,454.48 110;134.48 C1M0,494.48 VIV
Lo 0210 ASISTENCIA A LA EDUCACION - 697,673.63 . 176,835.25 876,508.88 876 508.88 876,508.85 0.60
L 0212 ASISTENCIA AGROPECUARIA 568,662.08 | 3428831 4% o print ; 53437777 - = 50.00 =
o 0215~ GASADE LA CULTURA MUNICIPAL 493,383.45 277,759.50 §| ; 77144285 0.00
: GASTO ETIQUETADO  AYUSTARIENTO HUMEIPAL 97,969,170.00 3,580,251.26 (S98SATST | C o TRESIS
' TUCIORA
~ MAS&?&?EF;EC, CHiAPAS " “gg“;‘;{':‘fg&gﬂ
2021-3024 MAPASTEPEC, ¢
TESQORERIA c




STADO ANALITICO:DE ':—‘PRESUPUEASTG DE EGRESOS-DE

CLASI?ICACION ADMINISTRATIVA DEL GASTO -

MAPASTEPEC

De 01/01/2022 Al 31/12/2022

ot e RS

Pag. 2 de 3

EGRESOS

Concepto AWPLIACIONES] SUBEJERCICIO™™ ?
APROBADO | Repuccios | MODIFICADO | DEVENGADO |  PAGADO B
3 Sector Pabiico Municipal
3.1 Sector Pablico No Financiero
T =3 Gobiérhio Ganeral- Municipal - 7 F e AR 4 o g g -
3.1.1.1 Gobierno Municipal
01 SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 97,969,170.00 -8,960,656.62 §9,008,513.35 81,580,612.26  81,580,612.26 78,603.35
01-07 COORDINACION DE AGENGIAS MUNICIPALES 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00
01-10 OTROS §7,969,170.00 07 553,566.65 275,503.35 107,000.00 - 197,000.00 78,603.35 .
01-01 AYUNTAMIENTO 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 .00
01-02 PRESIDENCIA 0.00 442,566.91 44256891 442, 558,91 442,568.91 0.00
0103 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTD 0.00 O.UO 000 0.00 0.00 .00
01-04 TESORERIA 0.00 0.00 ' 0.00 3,00 0.00 0.00 :
0105 OFICIALIAMAYOR 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 060 !
01-06 JUZGADG MUNICIPAL 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 .o !
0108 DIF MUNIGIPAL 0.00 654,65149 £54,661.49 664,667.49 854,661.4¢ 0.00-
- 0109 DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 0.00 87,635,679.63 87,635,679.63 60,286,381.86 B0,286,381.86 00 | .
02 SERVICIOS PUBLICOS 0.00 12,540,907.88 12,540,907.88 12,519,212.49 12,519,212.49 0.00 ;
0201~ PROTECCION CIUDADANA 0,00 11,444,765.58 14,444 786,58 11,424,245.40 11,424,245.40 0.00 |
02-Ue LIMPIA 0.00 621,321.30 821,021.30 621,167.09 §21,167.09 0.00 |
0203 . MERCAROS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
02-04 RASTRO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0205 PANTEONES 0.00 0.00 006 0.00 600 0.00
0206 AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO 000 - 0.00 0.00 000 | 0.00 0.00
0207 ALUMBRADO PUBLICO %7000 0.00 0.00 L0007 0.00 0.00
$ 0208 CALLES, PARQUES Y JARDINES 0.00. 0.00. 0.00 000 0,00 0.00
02-1¢ ASISTENCIA A LA EDUCACION 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
02-12 ASISTENCIA AGROPECUARIA 0.00 474,800,00 474,800.00 473,800.00 473,800.00 0.00
02-18 CASA DE LA GULTURA MUNICIPAL 040 000 0.00 0.00 0.00 0.00
0208 ASISTENCIA A LA SALUD 0.00 C.00 0.00 0.00 0.00 0.0¢
02-13 o ASISTENCIA A LA GANADERIA CO000 00 000 0.00 T 000 .00
' 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00
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CLASIFICACION ADMINISTRATIVA DEL GASTO =
MAPASTEPEC

__ De 01/01/2022 Al 31/12/2022

“EGRESOS

Concepto P —— - .
b APROBADG | AMPLIACIONES/

NS | MODIFICADO | TDEVENGADO | PAGADO

3 Sector Publico Municipaf

3.1 Sector Priblico No Financiero: -
TP 344" GobiernorGenerai-Municipa
3.1.1.1 Gobierno Municipal - - - —— - .. ..
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e~ ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUES
’ CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO
MAPASTEPEC
_ — . DEL PERIODO; Del 01/01/2022 ai 31/12/2022
= == : = o torionsiis e o S -
Casificacion CONCEPTO EGRESQS ;
Funclonal | aprosano | RELEON | wopiFicADo | DevenwADo | PAGADO
MNO ETIQUETADO c e e . i . ST | - I
T COBIERNO o ' 378976652 | 1839827696 56,188,043.48 55,179,964:45 |~ ~==56, 176064151
— 11 LEGISLACION o o 509739308 | . a5iadar. ). B iiNES I TBASsNIme. | . BASSOEBEL |l .
- 1-2 JUSTICIA ' 290,823.82 +26,205.19 264,618,683 26451863 - 26461863
13 COORDINAGION DE LA POLITICA DE GOBIERNO 265,465,754.89 ATBBOBBTIT Y} T 4332731276 4331833343 | T 43318,33345 | - RATA3I T
-4 RELACICNES EXTER|ORES " 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00
15 ASUNTOS FINANCIERCS Y HACENDARIOS | BB67,00880 -178,03.08 6,480,578.64 6,488,578.84 6,489,576.84 o
16 SEGURIDAD NACIONAL : ' 0.00 0.00 000 ' 0.00 0.00 0.00
1-7 ASUMTOS DE ORDEN PUBLIGO Y DE SEGURIDAD INTEF 267,184.82 384,235.07 651,419.69 651,419,690 - 651,419.68 0.00
1-8 OTROS SERVICIOS GENERALES 0.00 000 0.00 0,00 0.00 0.00
2 DESARROLLO SOGIAL - 16,566,919.30 6,640,588.51 23,207,507.81 23,207 507.81 23,207,507.81 . 000 |
21 PROTECCION AMBIENTAL ‘ , 4,351,656.30 4,047 57421 8,399,330.51 8,396,330.51 8,399,330.51 0.00
22 VIVIE*'NAY SERVICIOS ALA COMUNIDAD - 47098,294.92 2,456,578.84 12,564 873,78 19 564,873.76 12,564,873.76 0.00
23 SALUD : : 265,911.00 339,740.71 605,851.71 805,651.71 - 605,851.71 0.00
24 REGREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES ¢ 493,383.45 C27TTEE0 | 7714295 714295 | 77144295 | - T000T
2.5 . EDUCACION e o 1,357,673.63 -481,164.75 876,508.86 - 876,508.88 876,506.86 o e 000
26 PROTECCION SOCIAL R ' 0.00 000 ; 0.00 0.00 0.00 0.00
2.7 OTROS ASUNTOS SOCIALES 0.00 000 | 0.00 0.00 _ 0.00 © 000
3. DESARROLLO ECONOMICO _ o 1,646,092.04 A4,111,714.27 534,377.71 53437777 534,377.77 0.00 :
g 3-1 ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES 0.00 - 0.00 0.00 0.00 ~0.00 0:00 **
<32 AGROPECUARIA SILVICULTURA, PESCA Y.CAZA 56886208 .34284.31 . 534.377.77 534370 0002
e 33 COMBUSTIBLES ¥ ENBRGIA oo s Tonan, 70 7 v m o ooy o gy o g | o s <5gi =l g = CTTpAg e
o S 34 MINERIA, MANUFACTURAS Y CONSTRUCCION® R, 0 uu i o s | S| ey | ST
9 & 35 TRANSPORTE Fup e 1.077,429.98 000 | 200 0.00 0.00
S e 3-6 COMUNICACIONES g@?’*:ﬁ‘ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
' L‘iﬁ??&j&‘?‘;ﬁiﬁf”’!‘ 7 TURISMO h AYUHTAH“‘;:B g 0 R 000 o ey o
APASTEPEG, CHIARAS CORSTITUCTONA :
221-2524 MAPAS1EPEC B
TESORERIA _ 20214024



. DEL PERIODO:.

CLASIFICACION FUNCION
MAPASTEPEC

Casifitiacion CONCERTO . EGRESOS... -
Funcional ' APROBADO MODIFICADO
.3-8 CIENCIA, TECNOLOGIAE INNOVACION, S - PR § ATH P—
3-9 OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONOMICOS | ammrrgpp=—rf===s
------ 4 OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNGIONES ANTERIORE 6,317,575.36 B T o T e e T e
41 TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA / COSTO FINA 000 - 0.00 000 0.00 000 000
4-2 TRANSFERENCIAS, PARTICIPAGIONES Y APORTAGIONE 8,317,575.36 3899498 1 T UUBAEEANT L 63565570735 —f — BagE 705 00
43 SANEAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO 0,00 6,00 0.0 0.00 0.00 0.00
' 44 ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES— 000 000 080 000 0.00 000
ETIQUETADD .
1 GOBIERNG 0.00 9,131,735.39 9,131,735.39 9,120,668.65 9,120,668.66 0.00
11 LEGISLACION 0.00 200 5,00 00 000 000
12 JUSTICIA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
13 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNG 0.00 442 563.91 449,563.91 442,566.91 442,566.9 0.00
1-4 RELACIONES EXTERIORES 0.00 0.00 0,00 0.00 000 0.0
15 ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS 0.00 0.00 0.00 0,00 - 0,00 0.0
-6 SEGURIDAD NACIONAL 0.00 0,00 000 0.00 0.00 0.00
1-7 ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTEF 0.00 8,689,166.48 ;- | - - 4669,16648 | - 78,1975 8,678,11975. :| - 000
. 18 OTROS SERVICIOS GENERALES - | © 0.00 000 0.0 0.00 0.00 10,00
2 DESARROLLO SOCIAL 0.00 83005%54 | s3a005265¢ | 7sedosandt | 7594088011| 000
g 2.1 PROTEGCION AMBIENTAL o0 575048601 5.750,459.01 574914930 5,749.148.30 600
€3 22 VIVIENDAY SERVICIOS A LA COMUNIDAD 000 70,209,127 .14 70,209,127.14 £2,060,296.05 62,860,395.05 0.00
g 23 SALUD 0.0 §90,23.31 89092331 890,542.68 890,542.68 0.00
% pot| 24 RECREAGION, CULTURAY OTRAS MANIFESTACIONES i/~ = i 0005 L |
N\ w%“" ' E: 2-5 EDUGACION 1,309,864.54 1,300,364.54 1,300,864.54 0.00
| errasieno Ut 26 PROTECCION SOCIAL I 540042254 | - 5A062754 |- 513082754 - 0.00-
- RSTH}NW}?,{"‘". 5 2.7 OTROS ASUNTOS SOCIALES = ot L) 00— R v : 0:00- G0 0:00 -
RpRSTEPES, SHIARA ' M. AYUNTAMIERT O HURIDHE
p021-2024 consTITUCIOHRR
TELORERLS MAPAST EPELZEHIAPAS




CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO -

MAPASTEPEC

PERIODO: Del 01/01/2022 3l 31/12/202

Casificacion CONGEPTO 'EGRESOS |
Funcional | aprogapo | AMPLIACIONES! 4 o onicang | DEVENGADO pAGADD | T
REDUCCIONES .
3 DESARROLLO ECONOMICO ' e —
31 ASUNTOS ECONOMICOS COMERCIALES Y- TABORALES | omsrant; ;
32 AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCAY CAZA ~ | = 0N R G I v
3-3 COMBUSTIBLES Y ENERGIA 000 0.00 0.00 S000 - - ot ade 000
34 MINERIA, MANUFACTURAS Y CONSTRUCCION 000 000 0.00 0.00 oo | 00 i
35 TRANSPORTE 000 7.600,755.96 78075595 | 760075598 7,600,755 0.0
36 COMUNICACIONES 0.00 000 | 00| e 000 00 | 0w l
37 TURISMO 0.00 000 " 0m 000 000 000
38 CIENGIA TECNOLOGIA E INNOVACION 0.0 000 0.0 000 000 000
39 OTRAS IWDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONOMICOS 0.00 600 0.00 000 000 o
4 OTRAS NO'CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORE | 07,969,170.00 | -07,090,566.65 78,603.35 .00 0.00 78,603.35
41" TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA/ COSTO FINA 000 0.0 000 000 000 000
' 42 TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIC: .3 Y APORTACIONE | 97,98947000 |  -07,0905666 75,603.35 B Qi 76,6035 “
43 SANEAWIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO 000 0.00 000 000 000 000
4-4 ' ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES 000 000 0.00 00 o0 | 000
Total General | 160,209,523.22 2463075 | ASTAOGT | TR [ (oA~ s

AUTORIZG .

26760000
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£GT00000

3 PRESUPUESTG DE‘EGR
SERVECIOS PERSONALES POR CATEGORIA - 17 EETTTN
MAPASTEPEC o0, 1 do 4 |
DEL PERIODO: Del 04/01/2022 81 311212002 -- N
CONCEPTO e — EGRESOS _ UV SO IR
APROBADO REDUCGIONES MODIFICADO | DEVENGADO PAGADO
GASTO NO ETIQUETADO T I S Tt Eh RS A gne §
PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE SERVICIO 36,788,801.40 { 12,637,135.40 | 49,425936.80 | 49,425,936.80 | 49,425,936.80 0.00
PUBLICO
MAGISTERIO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
SERVICIOS DE SALUD 115,911.00 489,740.71 605,651.71 605,851.71 605,651.71 0.00
Personal Administrativo 115,011.00 489,740.71 605,651.71 605,851.71 805,651.71 0.00
- Personal Médico, Paramédico y Afin .00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
SEGURIDAD PUBLICA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
GASTOS ASOCIADOS A LAIMPLEMENTACION DE - 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
NUEVAS LEYES FEDERALES O REFORMAS ALAS
MISMAS
SE:NTENCIAS LABORALES DEFINITIVAS 0.00 0,00 0.00 0.00 (.00 0,00
"ASTO ETIQUETADO , . '
PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE SERVICIO 000 | 6,394,232.50| 6,394,232.50 | 6,389,460.40 | 6,389,460.40 0.00
PUBLICO . -
MAGISTERIO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
SERVICIOS DE SALUD 0.00 872,266.22 872,266.22 872,117.39 872,117.39 0.00
Personal Administrativo 0.00 872,266.22 872,266.22 872,117.39 872,117.39 0.00
Personal Médico, Paramédico y Afin 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
 SEGURmADPUBuCA N 0.00 | 6,003,306.31| 6,003,306.31 | 5999,041.50 | 5,999,041.50 000
GASTOS ASOCIADDS A LA IMPLEMENTACION DE 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
NUEVAS LEYES FEDERALES O REFORMAS A LAS - =
MISMAS .
SENTENCIAS LABORALES DEFINITIVAS ©0.00 0.00 0.00 0.00 0.0c- 0.00
Total General | 36,004,712.40 | 26,396,681.14 | 65,301,353.54" ] _éi;igé_,z_{é.EE %, 255?1—55“5 o R
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Resumen Ejecutivo

Fste informe tiene por objetivo dar a conocer, los resultados
valuaciones actuariales que se practicaron sobre los beneficios al re:

terminacidn derivado de la prima de antigliedad e indemnizacion del

de Ias
tiro y por
personal

activo del H. Ayuntamiento Constitucional de Mapastepec, Chiapas al 30 de Junio

del 2019 y generar proyecciones para los proximos 3 afios, de acu

ardo a lo

establecido en la Ley de Disciplina Financiera De las Entidades Federativas y Los

Municipios en su articulo 18.

Las wvaluaciones actuariales v la presentacion de los resultados
elaboradas con base en los lineamientos establecidos en
informacion Financieras D-3  {NIF D-3}, asi como los principios

han sido

la Norma. de

coniables

universalmente aceptados vy establecidos en el Consejo Nacional de Armonizacién

Contable para efectos de determinar el cargo a resultados del ejercicio 2

Este informe ha sido dividido en 5 secciones, mismas que a contin
resumen.

018.

uacion se

En la primera seccidn, se presentan los fundamentos legales para la realizacion
del estudio actuarial gue determine los pasivos laborales; posteriormente, se
muestra una descripcidn de los beneficios por concepto del plan de pensiones,

prima de antigiedad e indemnizaciones, ast como las bases de funciona
astos.

En la tercera seccidn, se presentan analisis de la informacidn proporcior

miento de

Mmg.ﬂ /para

después presentar los resuitados obtenidos del andlisis del univelso de
trabajadores def H. Ayuntamiento de Mapastepec, basados en la infgrhacion

proporcionada. Entre los datos mas importantes destacan los siguientes,

Trabajadores en Activo:

mosﬁmﬁm
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Resumen Ejecutivo

informacion por grupos de edad.

Participacidon wawﬂmﬁﬁmmmm ﬁmm mammmm .m. «mwmwmm_ﬁ_‘mm

| 20-20:ARos
 30-39 Afios,

En la cuarta seccién, se presentan los resultados actuariales por tipp de beneficio
correspondiente a las valuaciones al 30 de lunio del 2019, obtenidos con base en la
metodologia, lineamientos de valuacién y de presentacidon establecidos en|la NIF-D3 para
afectar el estado de resuitados durante el 2018. A continuacién se presentan los siguientes’
cuadros con los resultados mas importantes: ,

Eozmm_a mm
Invalidez Totaly-Permanerite -
Dmmu_n_o _:m,:mi_nmao :

mm@.ﬁm.wm
182,317 .58
587, mow 48.

98:35+ 6 1.983,147:87 |5 Mommﬂcﬁ
23, e 02k
-, 85304549 mm...w.wabw.wwmﬁﬁm.,

PrimadeAntigliedad . A E

— — : 2. 87.924.89
Beneficio alBetiroTotal S Esasa087 [ Soriean 96114341 § 1,0433 $-1,143,153,34
. Pasivolobomitol | $2,094284387 | § 2,3423595.02)$2,662,60172 | § 502651843 $ 3,189823.76

* Estimaciones

Finalmente, en la quinta seccién se tiene la certificacion mnﬁcmzmm Por dltimo, se presenta
dos anexos, en la cual se presentan los supuestos del estudio y posteriormente, se definen

20000153

los diversos términos actuariales utilizados en la cuarta seccién.
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Seccién i: Antecedentes Legales

500034

Con el objetivo de contar con una regulacién en materia hacendaria y financiera que fortalezca el

desempefio financiero responsable de las Entidades y Municipios ¢ incentive
responsable que fomente el crecimiento econdmico vy la estabilidad en las finanzas

una gestion
ptiblicas, v de

manera especifica, promueva en las finanzas locales sostenibles, un uso responsable de la deuda
publica y fortaleza I rendicion de cuentasy la transparencia®, el 3 de diciembre def 2015 la Camara

-

de Diputados, como instancia legislativa de origen aprobd

la'iniciativa de Reforma Constitucional y

Legislacién Secundaria en Materia de Disciplina Financiera para las Entidades Financieras v los
Municipios {LDFEM), mientras que el Senado de la Repdblica la aprobo el 15 de Megrzo del 2016,
siendo decretada finalmente en el Diario Oficial de la Federacién con fecha 27 de abril del 2016y
entrandg en vigor pare del mmmaﬂo fiscal 2018 las disposiciones de equilibric presupuestario y

responsabilidacd hacendaria de {os municipios

La LDFEM, se compone de 5 gjes rectores, mismos que son:

= Pablico-Privadas CC
desarrollo de las finanzas pablicas medianie principios de responsabilidad hacenda

=  Contar con un Sistema de Alertas que mida oportunamente el nivel de ende

servicic de la deuda y las condiciones de fiquidez para cue se detecte cualquier riesgo ante los

endeudamientos de los entes publicos.

= Contratacién de deuda y obligaciones que garanticen la emisién y contratacié

cbligacicnes al menor costo financiero, de manera eficiente y transparente, bajo un limite de

afectacidn de participaciones y que el destino sea inversion publica.
®»  Creacion de la figura de “Deuda Estatal Garantizada”, a través del cual, e G

Republica, con autorizacion constitucional, otorga su aval crediticio con el propdsiio-gig:

estados y municipios accedan a un financiamiento mds barato, a cambio de
convenios de disciplina financiera.

» Inscripcién y transparencia de la totalidad de las obligaciones (deuda de corto
Asociaciones)

S

Una de las principales modificaciones establecidas dentro de fa LDFEM, es el control
mismas que dicha ley definié como cualquier operacién o movimiento financiero que
pasive, directo, indirecto o contingente. ,

De esta forma, se establece gue los entes puiblicos deben regisirar [a totalidad de su
ante el Registre Publico Unico 2 cargo de la Secretaria de Hacienda v Crédito Pablico

informacién completa sobre compromisos financieros que se contraigan, mismos
registrarse de manera electrénica.

En este ambito esta ley establece en el Capftulo Il Del Balance Presupuestario S
Responsabilidad Hacendaria de los Municipios en su  Articulo 18, el cual men
iniciativas de las Leyes de Ingresos y los provectos de Presupuestos de Egresos de los

emisiones bursatiles, mediante el Registro Pdblico Unico. Promover el sano

ria.

sdamiento, el

h de deuda vy

obierno de la
{os

s obligaciones
para tener la
que deberan

ostenible y la
ciona que las
Municipios se

deberan elaborar conforme a lo establecido en la legisiacién local aplicable, en la Ley General de
Contabilidad Gubernamentai y las normas que emite el Consejo Nacional de Armonization Contable,

con base en

jobjetivos, parametros cuantificables e indicadores del desempefio; deberdn ser

congruentes con [os planes estatales y municipales de desarrollo y los programas derivados de los -

mismos, e incluiran cuando menos objetivos anuales, estrategias y metas.
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Seccion I Antecedentes Legales

Las Leyes de Ingresos y los Presupuestos de Egresos de los Municipios deberdn ser congruentes
con los Criterios Generales de Politica Econdmica y las estimaciones de las participaciones y
Transferencias federales etiquetadas que se incluyan no deberdn exceder a las previstas en la
iniciztiva de la Ley de Ingresos de la Federacidn v en el proyecto de Presupuesto|de Egresos de
la Federacidn, asi como aqueilas transferencias de la Entidad Federativa correspondiente.

Los Municipios, en adicion a lo previsio en los parrafos anteriores, deberan|inciuir en las
iniciativas de las Leyes de ingresos y los provectos de Presupuestos de Egresos.

I. Proyecciones de finanzas publicas, considerando las premisas empieadas en los Criterios
Generales de Politica Econdmica.

Las proyecciones se realizaran con base en los formatos que emita el Consejo Nacional de
Armonizacidn Contable y abarcardn un periodo de tres afios en adicién al ejercicio fiscal en
cuestion, las que se revisardn y, en su caso, se adecuaran anualmente en;los ejercicios
subsecuentes; :

e i o s 7
m.Ummn:mn_osQm_omq_mmmgﬁmmm,\m:ﬁmmﬁmwmmmmmzmﬂmmmmcw:nmw52:?3@06%3

Deuda Contingente, acomupafiados de propuestas de accién para enfrentarlos;

iy,

HI. Los resultados de las finanzas pGblicas que abarguen un periodo de los tres Gl
ejercicio fiscal en cuestidn, de acuerdo con los formates que emita el Consajpo N
Armonizacién Contable para este fin, y P

IV. Un estudio actuarial de las pensiones de sus irabajadores, el cual como jf:
actualizarse cada cuatro afios. El estudio debera incluir la poblacién afiliada, Ia edad promedio,
‘{as caracteristicas de las prestaciones otorgadas por la ley aplicable, el monto de reservas de
pensiones, asi como el periodo de suficiencia v el balance actuarial en valor nﬁmmm:ﬂm.

|

Las proyecciones y resultados a que se refieren las fracciones | y 1li, respectivaments, ,
comprenderén sdlo un afio para el caso de los Municipios con una peblacién menor a 200,000 ¥
habitantes, de acuerdo con el ditimo censo ¢ conteo de poblacién que ﬁcw_ﬂrm el Insttuto
Nacional de Estadistica y Geografia. Dichos Municipios contaran con el mﬁo<o* técnico de la

secretaria de finanzas o su equivalente de! Estado para cumplir lo previsto en este articulc.

|

Cabe mencionar, que los servidores pablicos responsables en cada Entidad v Municipio debe

sujetarse al cumplimiento de la LDFEM, en casc contrario serdn sujetos a Eﬁm sancidn de

acuerdo a la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos.

i
#F

Dichos responsables pagaran la indemnizacion correspondiente, la cual tendrd un caracter
fiscal por los dafios que se ocasionen a las haciendas pdblicas. En materia penal, seran
acreedores a las sanciones establecidas en ias legislaciones correspondientes

V0000161
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Seccion il:

Beneficios por Terminacion:

> Prima de Antigliedad.

La prima de antigiiedad que contemple la LFT es una restacion autonoma que

minimo ni exceder el doble de ese concepto.

Segtin los numerales 54 y 162 de la LFT se cubre al personal de planta cuando:

tiene el caracter de
compensacién o un incentivo derivade de Ja continuidad en el trabajo desempefiado, equivale a 12
dias de salario por cada afio de servicio prestado. Su base para calculo es el salario cuota diaria que
reciba el trabajador de ﬂm:m se trate; importe que por ningdin motivo puede ser menor ai salario

» esseparado de su puesto de manera justificada {rescision) o injustificadamente {(sin mctivo iegat}

» fallece por cualguier causa

*» @5 declarade como invalido. por el Seguro Social

incapecitado o inhabilitado fisica o

mentalmente, coma consecuencia de un fiesgo no profesional (enfermedad general)

* seretira en forma voluntaria de su trabajo (renuncia), siempre y cuando ten
servicios, o

* sea victima de una incapacidad permanente total derivado de un riesgo de ir

* Asimismo la LFT prevee las reglas que debe seguir un patrén cuando enfrent
de varios subordinados

> Indemnizacidn

Aplica si la relacidn de trabajo fuere por tempo determinado menor de un a
igual al importe de los salarios de la mitad del tiempo de servicios prestados; si ¢
en una cantidad igual al importe de los salarios de seis meses por el primer afio
cada uno de los afios siguientes en que hubiese prestado sus servicios;

St 1a relacién de trabajo fuere por tiempo indeterminado, la indemnizacién con
de salaric por cada uno de los afios de servicios prestados.

Ademas de las indemnizaciones a

meses de mmmmzoo_,\ el pago de los salarios vencides e intereses, en su casc, en lo
en el articulo 48 de esta Ley.

» Mortalidad:

.wumamo g@ﬁi@mQmmsﬂmmmammgmmncm&om_mmm.a@_mnaomzmm“.m,,\_nmamﬁmw
indemnizacién como beneficio adicicnal.
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ca 15 aftos o mds de
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a el retiro voluntario

fio, en una cantidad
oxcediera de un afio,
y de veinie dias por

sistira en veinte dias

ue se refieren las fracciones anteriores, en el importe de tres

s términos previstos

del trabajo mas la
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Seccidn (i Descripcion de los Beneficios.

» Seguro de Invalidez Total v Permanente.

Pago de la prima de antigiiedad en caso de una invalidez total y permanente por cualguier
causa de acuerdo al mandatc del 2011 de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién®, mas
la indemnizacién como beneficio adicional en caso que la invalidez haya jocurrido como
riesgo de trabajo.

Beneficios por Retiro

: No se tiene contemplado, dado gue la plantilla laboral cambia practicamente en su totalidad
- en cada nueva administracion.

o

*1009042. 247 Primera Seccidn ~ Relaciones laborales ordinarias Subseccién 1 - Sustantivo, Pdg. 243
Septiembre, 2011. P

SR 00000163
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La informacion progorcionada por el H. Ayuntamiento de Mapastepec fue sometida a
diferentes pruebas de validacién y no se encontrd error [6gico alguno o infa

incompleta.

A continuacidn se presenta el andlisis de la informacion

acuerdo al sexo.

Seccién Iii:

Andlisis de la informaci

por grupos de
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m%mww%g wmﬁ Seccién Hi:

Andlisis de la Informacion

Por su parte, de acuerdo a grupo de salario, se obtuvo la siguientg informacion.

mem?u

. mm?vﬁmmnﬁz Wuﬂwnm rtuat del Selario.
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¥ Porsuparte, el analisis de la antigiiedad arrojd los siguientes resultados:

Seccion Hi: ‘Analisis de la Informacic
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El propésito fundamental de las normas de contabilidad es registrar ade
los pasivos, costos y contribuciones correspondientes a un plan de ben
empleados, asi como para lograr uniformidad en los estados financieros
las entidades econémicas, con el objeto de facilitar la toma de decisi
interesados y usuarios en general.

En las siguientes pdginas se muestran los resultados obtenidos de ac
lineamientos de la Norma de Informacién Financiera D-3 al 31 vigent

P

Seccidon IV: Norma de Informacion Financiera D-3

cuadamente
eficics a ios
gue emiten
ones de los

uerdo a los
es al 01 de

enero del 2008, para efecto de establecer los pasivos labores durante el periodo

2019-2020, los cuales han sido eiaborados considerando io siguiente:

Beneficios por Terminacion:

Beneficios al Ratirs:
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Seccidn IV

o
-

Morma de Informacion Fi
Beneficios por Terminacion

nanciera D- w

“‘Resultados Actuariales

vmm:am rmwa_,mwmm ?u_. mm:mﬂﬂaw Por Terminacidn

NIF o3

- AF WH de U_n_mn._uﬂm mm- Z018

2. Antuvas del Plan

2020 T ao21*
) _u_ﬁm.gn_o_u“. ..ﬂoq.”.m.m:mﬁnm_n_m Adguiridaos. T8 . 1;499,454.00 | 3
- Obligacidn:por Beneficios No Adquirides. { R e

3. Situacién del Plan

4 Costo Labioral de Servicios Pasad

.m,. Perdidas bnr._mlm_mm. (o m.m_.x.mjnmmmm.

Partid mm.ﬂvmznmmswmnn. a Amoriizar

m Pasive Zmﬁv?‘oe.mnnmu m.PnnEo w mw

_ m 1,189,454.00 m
_ﬂuaﬁosmjﬁm del Costo Neto Proyect 4
q Costé Laboral del Servicio Actial 3 ?wmﬁﬁwﬁm s .| 1,390,015.00
8. Costo mnmm%a. : 3 41,980.89 | $ 1 ._woaﬁ,m.om.,_.
5. Rendimiento Esperados a.m._cwmvﬁ._x,.\.mm@w._ . ‘.
1 ,.,.?.;o_..zum.nmms de:
Ho ..nommo Laboral del mm_.inmo. _ummmﬁo 5
11 Pérdidas Actuariales (& m,mmm.um,mmu, : 1 5
HN m?&@.am.mmacnnmonmm ,o.m_un_.:..amnwozmm..,, 5
mwm%"a Netb m.m Pearinds de. mnmﬂmmmmmmﬁm,w.m_. H.mv s +1,299,454.08.
E Contribudion Esperada | .. & .mﬁmﬁﬁm‘ﬁ
um. ﬁosﬂzwcnﬂ, |
. m L © 1,195,454.00 | §

" zmwm% zénaz?
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TESORERIA




Seccian IV: Norma de Informacién Finan
Beneficios por Terminacion.

. . _.,:_Zu.w
- Pasivas taborales Por Benefldios Por Terminacian
LT s e i Al'Z1 de Diclembreidelzois .
Vida Laboral Promedia mmim.nw:ﬂm {Activos) : . . 2p2I*

Resultades Actuatiales

[ >mnw.im. os.

- s No Adguirtos.
2, Activos del Plan. s 1 701,498.31
3. Siuacitn del Plan
L - “i.Partidas Pendientesa Amortizar | §
Z.Costolaborat de mm.?.maomv%&v;wd%%?u
rie det Costo Neto mu_d,..mn..w (¢ ingre
11,913,737.64.

3 0LA982E

13, Costa Neta del Periodn de insreso{Suma 741 12) ..

Gontribucidn Tsperada

€ a,.ﬂnwvcﬂa:.

& 7170148831
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Seccidn IV

‘Norma de Informacion Fi
Beneficios al Retiro.

§00044

nanciera D-3.

5; . Besultados Actuariales,

" pasivos Labosales Bor Beneficios 2t Retire
al31 de Didlembre:del 2019

Mida taboral Promedio Remanente {Activosy

2020

TuObligacion For Beneficios Definidos.

Obligacian por Beneficios Adquiridos. . 854,830.87 7 302,162.97"
— :Obligatiénpor Beneficios Mo Adguiridos. -
i . h
2, Actuvos del Plan- - 7,302,660.01. x‘\.
§;204;877.98.

3. Situacionidel Plan

5o BOABIMLEBT

4. Costo Laboral de Servicios _umm..mmo.m.m Activo

5. Perdidas Actuariales (o Gananiias)

U §,014,332.39

#iPasivaeto Proyectado {Active) {3-4-8Y

Zompohente del EostoNeto F ctoifd, wamawwow
7. Costs Laboral del Sewvieio Astush

5. CHL16 FIRANTIArs.

. 2. Rendimiento Esperadoz n_m*om,.,,.....nﬁ.,_..mm del Blan

Amartizacién de:s
10. asto Lahoral de! Servicia Pasade (6 Activo)

. 1L, Pérdidas Actuariaies (¢ Ganandiasl

12 Ffecto de Reducciones o Liguidadones

14. Contribucién Esperada

15. Contribucién.

15 Pago Fsperado de Reneficios. -

13, Costo Neto del _um«mamo de msm. TS ﬁm«sm 7ali2)

§,560,18%.35
" L817,701.29
37,179.58 §
6;024,232.39
- R42,6258.3%
6,868, 16%3.26 1 §,204,822 88

£,869,163.26

12,205.56G

* Proyecciones
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Seccion IV Narma de Informacion Fipanciera D=3
Beneficios al Retiro.

ﬁ

,mmmz_gmom_bncmmm_mm_
zzuw.w
 Rasivos _,mwmimm Por mmsm;%m al Retiro
. a 3 % uﬁmaﬁm %_ mﬁm_
Vida _.mws.& Promedio mmamnmﬁm Mpmaﬁ ; ._ S 2022% 2023*
iligacion Por Beneficios UWW,nmmgw“___, i

- f S : ) | ﬁrmw.mm_ g : mﬂ,.wmm.wmw

2, Actuvos det Ems . .m, . Mm omq oam.‘m.m ..
) w__mmamn_c.z del. w_mn i o Mm o Nm wmw 633,51,
Partidas wm:a_mﬁmmmpsoammﬁ s |
P Costo Laboral de Servicios Pasadss o & fvo- 5
5. Perdidas Actuariales (o Ganandias) .. $
6. Pasive Neta Proyectado {Activa) (3-4-5) 4
Componente del mcmg_”zmwa waﬁ\mﬂﬁo.ﬁm mm.,a | o
| 7.Costolaboral delSenvido Al s mAg6084 |8

m. Costo ms.%n_.ma. o __ . .m _. 6,667.24 .m.

w Rendimiento m%mm%m da. mo s delPln- g rm_hwﬁm.m_m 3
>3oammgoim S I o

10. Costo Laboral del Semvicio _ummm% ?pazg s ‘. 73,092,459.13 m
1. mmaammpnﬁcmmm_miom%mzm_m& L § 1,761,831.84 1.8
13. Costo Neto del wmg%am hsmqmmﬂmmﬂmmmw ﬁw : - g § ,Nm_‘.“wmmwm_ww,ﬂ, 5
14, Contribucidn Esperada T ‘ | $ 768:950.64| S
15, moamgn_% | | )
pm Emo mmnm_,mmo de mm:%mo ) .rmam._mam,mm s b M,Emﬂmmm,wm‘.

* Proveccioneas
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Norma de informacion Financiera D-3

insercion en ios Estados Financieros 2018.

Cuenta: Pasivos. Pasivos Cantingentes u Otros Pasivos.

Beneficios por Terminacidon:

$1,199,454.00

o
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Cuenta: Activos Circulante. Bancos.

Bancos

T S e e T T R E S

$1,199,454.00
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insercidn en los Estados Financieros 2018.

Cuenta: Pasivos. Pasivos Contingentes u Otros Pasivos.

Beneficios al Retirc

Seccién IV: Norma de Informacion Financiera D-3

$854,830.87

RN I

i

Cuenta: Activos Circulante. Bancos.

Bancos
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Seccion IV: Norma de informacion Financiera D-3

Insercidn en los Estados Financieros 2018&.

Cuenta: Pasivos. Pasivos Contingentes u Otros Pasivos.

Ajuste por Beneficios ai Retiro Acumulados

.

i
2
5
2
=

5 6,014,332.39

e P A R

S

S

¢ 6,014,332.39
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Seccion V: Certificacién Actuarial

Alfredo Camacho Vzile, con cédula con efectos de patente para

ejercer la profesién de Actuaric ndmerc 2607510, CERTIFICO

que la Valuacidn Actuarial al 4 de Diciembre del 2019 del H.
. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Mapastepec,
L Chiapas, por concepto del estudio actuarial realizado en
cumplimiento a lo establecido en la Ley de Disciplina Financiera
Para Entidades y Municipios en su articulo 18 Fraccion IV, fue
efectuada de acuerdo tanto con los principios establecidos por la
Norma de informacion Financiera D-3 “Beneficios a los mE@_WmQOma_
vigente a partir del lerc. de Enero de 2008 del Consejo Mexicano
para la Investigaciébn y Desarrolio de Normas de Info iEmnmoj
Financiera; asi mismo de acuerdo con lo estipulado en mw_
Boletin de Observancia Obligatoria para la Valuacidon Actuarial dé
las Obligaciones Laborales del Colegio Nacional de Actuarios, A/
vy de la Asgciacién Mexicana de Actuarios Consultores, AC.
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Anexo | Hipotesis y Métodos Actuariales

Hipotesis Demograficas:

sarmanencia de la

Se refieren a las contingencias que afectan la vida del ser humano y estiman ap
iwacion.

perscna en el empleo. Las hipétesis seleccionadas son las que se indican a contin]

Hipdtesis Denominacidn
e : Mortalidad Experiencia Mexicana 2001 CNSF 2001-1
M,... ) Tasas de Invalidez Para la Seguridad Social
i [nvalidez FI1S5 87
u Rotacidn Experiencia Previa

Hipotesis Financieras:

Son las utilizadas para calcular en valor del dinero en el transcurse del tiempo
descontar las obligaciones futuras (tasa de descuento). Las tasas que se

valuacién actuarial fueron las siguientes:

Tasa Walar
5.59% Capitalizable Mensualmpe

Tasa de Ewmﬁm s fibre de Riesgo
‘Tasa de Descuentc | %.5% Capitalizable Mensualn
” [

Hipétesis Econémicas:

Scn las que modelan el comportamiento futuro de fos salarios reportados y el poder adquisitivo

de dinero en el entorno nacional. Las hipotesis utilizadas fuercn las siguientes:

Tasa Valor
Tasa infiacionaria anual 4%
Tasa de incremento salarial anual A%

00008176
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Anexo | Hipotesis y Métodos Actuari

Rotacion de Personal

La rotacién de personal se supuso, que estaba comprendida en dos etapas:

+ Un periodo de tres afios donde la probabilidad de rotacion de personal es

geométrica con una probabilidad asociada de 0.003 mensual.

Lo}
<
<
g
festta

ales

de distribucion

« Al final del mandato la rotacién de empleados incrementa de manera significativa, cumpliéndose asi

ciclos trimestrales del personal.

De igual manera, para las probabilidades se establecieron los siguientes supuestos.

* La probabilidad que un ,g,m_gm%go_, renuncie a! final de los tres afios del periodo de la administracion

en el H. Ayuntamiento es de

»  El monto def finiquito ya esta considerado dentro del presupuesto de ingresos d
fo gue no constituye un pasivo de naturaleza contingente, sino una obligacion de

= m.m mmic__ﬂcﬂm de edad v de sexo serd semejante en la proxima administracion de
a actual.

Fecha de Valuacién:

80 v el restante 0.20 representa la probabilidad gue sea liquidado.

| presente aflo, por
caracier cierfo.

M. Ayuntamiento a

La fecha considerada en el siguiente trabajo es al 30 de Junio del 2019 para efecfos de la Norma de

Informacidn Financiera D-3.

Métodos de Costeo Actuarial:

Es un programa ordenado de registros contables a una reserva de tal suerte que, a

la fecha, se deban

cubrir los beneficios pactados del pian, dicha reserva cuente con los recursos suficientes para hacerle

frente a las contingencias derivadas del sistema de beneficios hacia los empieados.

M&todo de tosieo actuarial para efectos eontables:

De acuerde a la Narma de Informacidon Financiera D-3, el m

C¥ o) " - - .‘\. h
cuantificar los rubros en ella establecidos es el Denominado Gfét
I
|

arial a utilizar para

ado
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Anexo !l Terminologia Basica.

Crédits Unitario Provectads [CUP) Mérodo de eosted attuarial que consigera o5
‘beneficios acumulados por los servicios va prestados por parte de i0s empleados,
y a su vez, los salarios proyectados al momenio de adaquirir los empleados
derechos sobre un plan de beneficios. Con este método se determing el monto
de obligaciones en una fecha determinada y el costo asignado a un periodo
determinado.

o Obligacion por Beneficios Definidos {(OBD): ks el valor presente mnﬁaw;mm de los
beneficios acumulados considerandoe la antigliedad alcanzada de los participantes
a la fecha de valuacién, asi como incrementos en el salario desde la fecha de
valuacién y hasta e} momento en que el participante adquiera el derecho a recibir
ios beneficios del plan. Dicha obligacién se determina bajo el método| de Crédito
Unitario Proyectado. ) [

Activos del Plan {AP): Son los recursos financieros que han sido especificamente
destinados para cumplir con los pagos de beneficios al momento en que 10s
trabajadores reélamen sus derechos.

Valor presente de los Reembolsos Futuros {VPRF): Es el valor presente a
los reembolsos gue en un future sirvan para liquidar los beneficios @
cuales han side contratados por un tercero. Este concepto forma parte |

Situacion del Plan {SP): Es ia diferencia entre OBD y los AP. PRESIDE

Pasivo de Transicion Inicial {0 Activo) (PTI {A}): Es la diferencia, al moments de
implementar el plan de beneficiocs entre la SP vy la provision contable
que tuviere la empresa como reconocimiento de sus obligaciones.

Coste Laboral de Servicio Pasado {o Activo) {CLSP {A): Es la diferencia entre el OBD
antes y despues que se autoricen reconocimientos de antigiiedad por|parte de Ia
ermpresa, o bien, se modifigue ra formle de beneficio del plan, de tl maners que
se debe reconocer un incremento o disminucién retroactivos en la OBD

209001738
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Anexo i Terminologia Basica.

pérdidas Actuariales {0 Ganancias}: En virtud que una valuacidn actuarial |se elabora
con referencia a una fecha especifica v, a su vez, requiere de hipétesis y métodos|actuariales,
en la fecha de valuacién puede estimarse, de acuerdo con estos elementos, la SP con la cual
se espera cierre el plan al final del afic. No obstante, al compararia con la SP que resulte de la
nueva valuacion actuarial al final del afie, puede generarse una diferencia o desviacion enire
lo estimado v lo real. Dicha diferencia corresponde a fas Pérdidas Actuariales cuando lo real
resufta mayor a o estimado, en caso contrario, se le denomina Ganancias Actuariales.

Pasivo Meto Proyectado (Activo) (PNP{A)): Es la diferencia entre la SP menos el PTI(A),
CLSP{A), PAG). Al mismo tiempo, el saido de este concepto se incrementa con el Costo Neto
del Perioda {0 ingresc), deduciendo de & los pagos de Beneficios o la Contribucién al
Instrumento de Financiamiento que se rezalicen en un determinado periodo. Por Gltimo, este

(- concepto forma parte del pasivo en el balance general.

Cosic Neto del Periodo {o Ingreso) {CNP(i)}: Constituye la porcién de la obligacidn del plan
gue deberd reconocerse en resuliados del periodo en el estado de resuliados como cargo o
ingreso. Dicho costo se conforma de los siguientes componentes:

Costo Labora! del Servicio Actual: Es el costo gue se genera por la mch:_onsE
por parte de ics empleados durante el periodo y corresponde el costo normal mu
de crédito unitario proyectado.

Costo Financierc (CF): Es el costo que se genera por los intereses devengados de
del plan considerando [a tasa de descuento, es decir, l0s intereses normales de la
los intereses esperados del Pago Esperando Beneficios.

R

Rendimiento Esperads deé 165 Activos del Plan {REAP): Es el rendimients que se espera genere
la inversidn de los Activos del Plan, incluyendo la Contribucién Esperada y et Pago Esperado
de fos Beneficios. .

Amortizacion del PTHA)L Es el reconocimiento en rasultados, en caso de ser mﬁ__nmw_w de
acuerdo con la normatividad contabt e, del CLSP(A).

00000173

£bmhm.wrm.mﬁ nxgﬁ.%mr

2021-20%4
TESORERIS




=
<
e
o
oy
V&‘-ﬂ

Anexo. il Terminologia Basica,

ey

Amortizacion del CLSP(A): Es el reconocimiento en resultados, en caso de ser aplicable de

acuerdo con la normatividad con ia normatividad contabie, de las PA{G).

Efecto de las Liguidaciones Anticipadas o Reducciones: Es el reconoc miento de las
Liquidaciones Anticipadas o Reducciones de obligaciones debido a recortes de persanal,
cierre de plantas o enajenacion de pasivos y aclivos.

C L Contribucién Esperada {CE): En el caso de planes que estan siendo financiados, es el monto
: sugerido que se recomienda adoptar durante un periodo en especifico, al instrumento de
financiamiento, con el obieto en que los Activos del Plan sean suficientes para hacer frente a

los futuros Pagos de Beneficios.

Contribucién (C): En el caso de planes que estan siendo financiados, es el monto que la
empresa aporta efectivamente, durante un periodo especifico, al instrumentc de
financiamiento, cen el objete de que los Activos del Plan sean suficientes para hacer frente a
los futuros.pagos de Beneficios.

Paso ,mm_om_,mao de Beneficios {PEB): Es el mento de pagos, por concepio
beneficios, que se esperala mﬁ:@ﬂmmm realice durante un periodo especifico.

Pago de Beneficios: £s el monto de pagos por concepto del plan de bener
Institucion realiza efectivamente durante un periodo en especifico.

P
H ) Ws L
i R S e ¥

Beneficios por Terminacion {BT): Son los pagos, por concepto del plan de beneficios, que |5
Institucidn realiza durante un periodo en especifico. ]

Beneficios por Terminacidn con carge z los Activos del Plan (BTCAP): Son tos benefigios
por Terminacion con cargo s los Activos del Plan.

Adquisicion de Negocios: Evento financiero por el cual una entidad absorbe todo o parte del

personal de oira entidad vy, por énde, adguiere las obligaciones por beneficios a los
empleados de esta dltima. ey e

i
5

Enajenacién o Escision de Negecios: Evanto i anciergs por el cual uns entidad cede todo @
parte de su personal a otra entidad vy, por ende, cede las obligaciones por beneficios a los
empleados. , | : .

Y]
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Pasivos
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Laborales H.

Ayuntamiento

apastepec, Chiapas.
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» Introduccion.
» Beneficios Contemplados.
» Descripcion Por Beneficios.

» Supuestos del Modelo y Método de Calculo.
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| - T B RESIDES MIGIPAL
De acuerdo al Articulo 18 de la Ley de Disciplina Fingfitiéra Para
Entidades Federativas y Municipios en el cual se estable que los
Municipios deberdn incluir en sus iniciativas de las Leyes de
Ingresos vy los proyectos de Presupuestos de Egresos:

Il. Descripcién de los riesgos relevantes para las finanzas
publicas, incluyendo los montos de Deuda Contingente,

[ d

acompanados de propuestas de accidn para enfrentarlos;

V. Un estudio actuarial de las pensiones de sus trabajadores, el
cual como minimo deberd actualizarse cada cuatro anos. E
‘estudio deberd incluir la poblacién afiliada, la edad promedio,

€8T00000

las caracteristicas de las prestaciones otorgadas por la ley
aplicable, el monto de reservas de pensiones, asi como el
periodo de suficiencia y el balance actuarial en valor presente.
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Introdu

- > Se realizaron los calculos de los pasivos laborales actuales,
mismos que cubre los establecido en la Ley Federal del Trabajo

e -

£
NEBE
o 3 ?fiﬁ?}"\{eﬁ% ‘ : :
GkAzEEeEe  en sus siguientes articulos:
iRggE e SIE
b

Wleaomnn 0Ny Gy «

» 5,162,436, 439,947, referentes a la Prima de Antigliedad.
50, 84, 89, 132, 203, 251, referentes a la Indemnizacion Legal.

»>115,141,162, 339,483, referentes al fallecimiento del trabajador.

494,495,496, re ferentes a la incapacidad

™,
‘
s

L

» 351, 491, 492, 453
- permanente.
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Introduccion.

»>El célculo de los montos de las primas de riesgo vy los

pasivos laborales acumulados se realizaron de acuerdo

, a lo establecido en Norma de Informacién Financiera
Craemeaw - [D-3 de beneficios a los empleados y el Boletin de
wimes  Observancia Obligatoria para la Evaluacién Actuarial
de Pasivos Contingentes, la Guia Actuarial No. 1 y en
concordancia con el Consejo de Armonizacion
Contable en los términos de la Ley de Contabilidad
‘Gubemameﬁm@f para Entidades Federativas v
Municipios, y considerando los supuestos en la |
aslgﬂamon_%d;eiprcmabmdades del fenémeno de rotacién
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S de personal, asm@m@ en los biométricos respectivos y
S la evolucién endasvariables financieras. o
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Descripcion de los Beneficio

» Beneficios al Retiro.
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Biomeatricos.

Experiencia de mortalidad: Experiencia Mexicana 2001 CNSF 2001+
Invalidez: Tasas de Invalidez Para la Seguridad Social E1SS 97

Hipdtesis Econdmicas v Financieras:

Tasa de interés libre de riesgo v tasa de descuento = 6.5 por clento capitalizable mensualmente.
incremento salarial anual: 4.0 por ciento
Tasa inflacionaria anual; 4.0 por ciento.

Rotacion de personal,

Sigue una distribucién geométrica con valor esperado de vida de 36 meses, lo que equivale a

una probabilidad asociada de 0.028.

»

Meétodo de Calculo

TESTRERIA

o
L
>
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Beneficios al Retira: Prima Neta de un Seguro Anual sin Acumulacién Esperada de Reservas

Actuariales para la indemnizacion, la mortalidad y la invalidez total y permanente.

géet%eafsi‘icai S, Por Terminacién: Fondo capitalizable anuaimente con generacion de reservas
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