
 

Depuis 1974 
JOURNAL DES NÉGOCIATIONS DES EMPLOYÉS/ES D’ENTRETIEN DE LA STM 
Journal no. 5 Décembre 2023 

 
 

Assemblée du 26 novembre 2023 – Adoption du cahier de charges 
 
Nous avons tenté par plusieurs moyens de vous joindre afin de solliciter votre présence à cette assemblée 
générale spéciale. Nous avons procédé à plusieurs publications sur la page Facebook du Syndicat et réalisé 
l’affichage dans nos milieux de travail. De plus, le 1er vice-président a fait une vidéo explicative soulignant 
l’importance de cette assemblée et finalement, nous avons envoyé des courriels de rappel à la structure 
syndicale. 

Dans le but de motiver les troupes, nous avons, dans les jours précédents l’assemblée, réalisé une tournée 
éclair par petits groupes impliquant les membres du comité de mobilisation, du comité de négociation et du 
comité exécutif afin de rencontrer en présentiel les membres de presque tous les milieux sur les trois quarts de 
travail. 

Vous avez été nombreux à vous présenter le 26 novembre dernier pour procéder à l’adoption du cahier de 
charge en vue de la négo 2025. Au final, les demandes normatives sont assez similaires en termes de nombre 
à celles adoptées au cahier de charge de la négo précédente. Au niveau des demandes monétaires, vos 
demandes sont très nombreuses et constituent un record, probablement une conséquence d’un contrat de 7 ans 
qui vient à échéance, combiné à un contexte d’inflation sans précédent des 40 dernières années. Il est évident 
que l’employeur devra être conciliant, car votre message est très clair : AUCUN RECUL POSSIBLE SUR NOS 
CONDITIONS DE TRAVAIL ! 

Négociation 2025 
Comme vous le savez déjà, la période de prénégo débutera en janvier 2024. Nous avons déjà eu des échanges 
avec l’employeur en vue d’une rencontre et du début des discussions dès le retour des fêtes.  

Nous vous tiendrons informés des avancées à la table des négociations lors des conseils syndicaux et 
assemblées générales, via notre page Facebook et notre journal de négo « AU BOUTTE ». 

La mobilisation se mettra en place dès le début de l’année 2024. Votre contribution et participation seront 
primordiales afin de faire entendre votre voix à la STM. 

 
Nous profitons de ce moment pour vous souhaiter 

un joyeux temps des fêtes et de merveilleux moments en famille. 
 

Notre solidarité, notre force! 

 

 

 

Votre Comité d’Information 


