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Chers membres, 

Nous voilà déjà à l’aube du renouvellement de la prochaine Convention collective. Comme vous le savez 
peut-être, notre Convention prévoit en vertu de l’Article 46.03 de débuter la phase préliminaire de 
Négociation un an avant l’échéance de celle-ci. 

Fidèle à son histoire, le journal Au boutte vous tiendra informés des développements en lien avec les 
négociations! Restez à l’affût. 

Nous vous informons que des élections visant à former le Comité de Négociations ont eu lieu le 28 mars 
dernier. Les personnes élues sont : 

• Alain Chalifoux (RDA Mineur) 
• Jean-François Imbeault (RDA Majeur) 
• Shane Johnson (RDA Mineur) 
• David Boisvert (EMR) 

Le Comité sera complété par Simon-Pierre Robillard, Agent syndical et Me Sophie Larouche, conseillère 
syndicale FEESP-CSN et porte-parole. 

Dès leur élection, les membres du Comité de Négociations se sont dévoués à la tâche. En effet, le Comité 
a débuté ses travaux au début du mois d’avril et s’est affairé à la création du sondage qui sera distribué 
dans vos milieux de travail afin de recueillir vos demandes pour le renouvellement de la Convention 
collective. Inutile de vous rappeler l’importance de votre participation! 

Pour cette ronde de négociations, nous sommes heureux de vous informer que nous prenons un virage 
technologique en vous offrant la possibilité de remplir le sondage en version numérique! 

Ainsi, vous aurez la chance de pouvoir remplir le formulaire de la façon qui vous convient le mieux : 

 À l’ancienne (format papier); 
 Code QR (téléphone intelligent); 
 Adresse web (ordinateur). 

Les détails vous seront transmis lors de la distribution des sondages qui aura lieu dès lundi 1er mai. 

À noter que la version papier du sondage sera disponible auprès de vos représentants syndicaux. 

En ce qui concerne la version numérique du sondage, vous pouvez accéder au sondage en scannant le 
code QR ci-dessous ou via l’adresse suivante : https://forms.office.com/r/MC5tc77mxH. 

 

La date limite pour répondre au sondage est 

le 16 juin 2023! 
 
 

Notre solidarité, notre force ! 
 
 
 
 
 
 

Votre Comité de Négociations 

https://forms.office.com/r/MC5tc77mxH

