
OFFRE D’EMPLOI
CHEF.FE D’ÉQUIPE

Offre d’emploi

Détails de l’offre

Sommaire du poste

Candidat.e recherché.e

Facilité à communiquer et à interagir avec les gens en français et anglais
Aime marcher et être à l’extérieur
Autonome, dynamique, ponctuel et bon sens du jugement
Expérience en service à la clientèle, un atout
Formation en secourisme RCR, un atout

Horaire : 14 à 35 heures par semaine
Lieux de travail : 1891, Chemin May, Coaticook
Période : Saison estivale 2026
Taux horaire : 19,00 $

                                                                     est un organisme à but non lucratif fondé en 1998
dont la mission première est de veiller à la conservation, à la mise en valeur et à la pérennité
du Mont Pinacle, un écosystème riche en biodiversité. Le PHFB, mieux connu sous le nom du
Mont Pinacle, offre un accès privilégié à son réseau de sentiers qui attire près de 42,000
randonneurs de tous les âges chaque année. L'observation et l'interprétation de la nature y
est valorisée, de même que l’éducation et la sensibilisation des visiteurs, dans un but de
protéger l’intégrité écologique du milieu naturel pour les générations futures. 

Sous la supervision de la direction, la personne au poste de chef.fe d’équipe assurera le
bon déroulement des opérations de l’accueil du parc. Elle assurera l’accueil des clients,
les transactions avec ceux-ci ainsi que la sensibilisation de notre clientèle sur les
règlements du parc ainsi que les enjeux de conservation. Elle supervisera l’équipe de
patrouilleurs.ses en programmant leurs présences dans les sentiers en respect de
l’achalandage et de la météo. Elle participera au développement du contenu éducatif
pour les activités guidées du parc. Elle assurera la communication sur nos différents
réseaux afin de sensibiliser notre clientèle sur les règlements du parc ainsi que les
enjeux de conservation.
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Le Parc Harold F. Baldwin (PHFB)

Tâches et fonctions
Effectuer les tâches de patrouilleur
Établir un horaire de patrouille et le superviser
Sensibiliser les visiteurs à la mission et règlements du parc
Apprendre les informations générales sur le parc et répondre aux questions des visiteurs
Rédiger et publier de façon ponctuelle les communications du parc sur nos réseaux
Faire un compte rendu journalier
Participer à la rédaction du rapport de fin de saison
Possibilité d’animer des segments éducatifs pour les visiteurs au sommet
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Les avantages à venir travailler avec nous !
➔ 

➔ 

➔

Tu seras amené à travailler dans l'un des plus beaux parcs de la région de Coaticook. Le
Mont Pinacle est reconnu comme étant l'unique réserve écologique de la région. C'est un
milieu naturel resplendissant, comprenant une faune et une flore riche et diversifiée. Son
sommet offre une vue imprenable sur le Lac Lyster;
Notre petite équipe est dynamique, à l'écoute et s'assurera que tu as tout le soutien dont
tu as besoin;
Si tu as l'environnement à cœur, c'est une opportunité de faire la différence en aidant un
OBNL à sensibiliser ses randonneurs aux bonnes pratiques à avoir en randonnée.

Pour postuler :
Fais nous parvenir ton résumé accompagné d’une lettre de
présentation à l’attention de Mathieu Fontaine, directeur
général au courriel suivant : direction@parchfbaldwin.com


