FAIRE UN PLAN / CONSTRUIRE UN PLAN COHERENT

Un plan, c’est quoi ? ca sert a quoi ?

Un plan est une structure logique qui organise les idées et les arguments dans un travail écrit, une
dissertation, ou une présentation. Le but est d'orienter la réeflexion et d'assurer la cohérence du discours.
Un plan, ¢ca sert a:

. Clarifier et organiser la pensée : Un plan permet de structurer ses idées et d'éviter les digressions.
. Aider le lecteur : Un plan bien congu facilite la compréhension et la lecture.
. Déemontrer la cohérence : Un plan solide et logigue met en valeur la rigueur de I'argumentation.

Les 5 types de plan

A. Le plan classique

(ou analytique): B. Le plan dialectique

(these-antithese-synthese) ::

e Introduction

O

Présentation du sujet

Problématique e Introduction
Annonce du plan

O O

o

Présentation du sujet
Problématique
o Annonce du plan

e Développement

o

o Partie | : Premiére idée ou thése

= Argument | e Dével t
. ArgumenTOQ . .
. ExemBle/l|_|\us’rrq’rlqn o Thése : Présentation de la premiere
o Partie Il : Deuxieme idée ou position ou argument
thése o Antithése : Présentation de
= Argument ] | opfosi’rion ou critique de la these
= Argument 2 o Synthése : Réconciliation ou

. Exemgle/illus’rro’rion dépassement des deux positions

o Partie lll (facultative) : Troisieme
idée ou these

: e Conclusion
e Conclusion

, Récapitulation
o Récapitulation : Oeuc\:/de'?’rlulﬁeOI

o Quverture

C. Le plan problematique : D. Le plan explicatif E. Le plan comparatif
(ou descriptif) :
e Introduction e Introduction
e Introduction
o Présentation du sujet o Présentation du sujet
o Problématique o Présentation du sujet o Problématique
o Annonce du plan o Problématique o Annonce du plan
o Annonce du plan
e Développement e Développement

e Développement
o Partie | : Comparaison

o Division du sujet en sous- o Organisation des d'un premier aspect
parties qui permettent de informations de o Partie Il : Comparaison
répondre ala maniere logique d'un deuxieme aspect
Eroblemo‘rique, (chronologique, o Partie Ill (facultative) :

o Exemple : différentes éographique, Synthése ou mise en
e’roges ou aspects du ématique...) lumiere de la différence
probléme o Chaque partie ou similitude majeure

explique un aspect du
sujet
e Conclusion e Conclusion
e Conclusion
o Récapitulation o Récapitulation
o Quverture o Récapitulation o Ouverture

o Quverture
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Le plan est le schéma de ton travail.
Une bonne organisation te permettra de défendre tes idées
avec logigue et rigueur. Prends le temps de refléchir d Ia
structure avant de rédiger pour gagner en clarté et en Sautideligh
efficacite ! Saut do Mg
$aut de
Conseils généraux pour un plan efficace : oo
Saut de ligne
e Clarté et cohérence : Assure-toi que chague partie suit logiguement la précédente et
est bien liee a la problématique.
e Equilibre : Veille & ce que les parties aient un développement équivalent, sans qu'une

partie ne soit trop courte ou trop longue par rapport aux autres.
e Précision : Sois précis dans tes idées et tes formulations, évite les répeéetitions inutiles.
e Adaptation : Adapte le type de plan au type de travail demandé (dissertation,

commentaire de texte, expose, redaction, etc).

La conclusion

e Récapitulation : Résume brievement

ce que tu as demontreé dans le
développement, sans répéter

exactement ce que tu as écrit =

Identifier les parties
pri ncipa IeS e |Le plan doit répondre a la problématique en

proposant plusieurs axes de réflexion. Chaque
axe devient une partie.
e Choisis les parties principales selon le nombre

change les mots!

e OQuverture : Propose une réflexion qui
dépasse le cadre du sujet traité
(exemple : lien avec un sujet, auteur,
ceuvre, idée similaire ou qui fait

penser a ton sujet).

didées ou d'arguments que tu veux développer.

* Ne multiplie les parties a I'exces, privilégie la .
g

clarté.

’------'

Problématique N, l|. o ___J

e |La problématique est la question que tu vas explorer

dans le développement. Elle guide le travail et permet de
donner du sens a chagque partie du plan.
e Formule la problématique en fonction du sujet, en

prenant en compte les enjeux sous-jacents.

: Developpement
Comprendre le sujet structure
e Fais une phrase présentant largument clé de la partie

* Lis attentivement le sujet pour en cerner les enjeux. * puis structure chaque sous-partie :
* Identifie les mots-clés qui orientent la reflexion. e Arguments: Présente un argument clair (de quoi tu vas parler)
e Reformule le sujet pour s'‘assurer de sa comprehension.  Explication : explique 'argument en quelques phrases.

* lllustration : llustre chaque argument par des exemples, des faits, ou des références théoriques.

e Organise tes arguments de maniere logique dans chaque partie (du + simple au + complexe, du + important au -
important, ordre chronologique, etc).

e Saute des lignes entre les grandes parties

* Fais des alinéas pour démarrer chaque sous-partie



