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La résilience en
période de volatilité

Le monde change rapidement

Ftes-vous prét?




Votre meilleur atout en période de volatilité

Etes-vous prét a renforcer votre entreprise pour faire face aux

incertitudes?
Les périodes d'incertitude geopolitigue et économigue mettent a
'épreuve méme les entreprises les plus performantes.

Dans ce contexte, les stratégies ne suffisent pas: il faut passer a I'action
rapidement et efficacement.

C'est ici que |la Cellule d’'Intervention Rapide (CIR) de Groupe Cartesia
entre en jeu. Nous sommes votre partenaire pour transformer vos défis
en opportunités durables.
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Etes-vous prét a renforcer votre entreprise pour faire face aux incertitudes?

Les périodes d'incertitude géopolitique et economique mettent a I'épreuve
méme les entreprises les plus performantes. Dans ce contexte, les stratégies ne
suffisent pas : il faut passer a I'action rapidement et efficacement.

C'est ici que la Cellule d’'Intervention Rapide (CIR) de Groupe Cartesia entre en
jeu. Nous sommes votre partenaire pour transformer vos défis en opportunités

durables.



De I'analyse a I'action concrete

Sur le terrain, avec vos équipes.
Nous collaborons directement avec vous pour :

Réaliser des diagnostics approfondis (Diag360°) : Identifier les
vulnérabilités et prioriser les actions.

Déployer des solutions adaptées (BluePrint): Elaborer des
plans d'action concrets et réalisables.
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Livrer des résultats mesurables (P/layBooklO0): Exécuter
rapidement des solutions pour généerer des gains clairs en 100
Jours ou Mmoins.

Votre partenaire pour la resilience.
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Pourquoi la résilience est essentielle aujourd’hui :

Les tensions geopolitiques, les hausses tarifaires et les perturbations des
chaines d'approvisionnement augmentent les risques pour toutes les
entreprises.

Ces incertitudes peuvent fragiliser vos opérations, reduire vos marges et
limiter votre compétitivité sur le marché.

Avec Groupe Cartesia, vous pouvez:
. Renforcer vos opérations pour résister aux perturbations.
. Anticiper et atténuer les risques.

. Saisir de nouvelles opportunités de croissance, méme en période
difficile.

Résultat : Une entreprise agile, robuste et préte a prospérer dans un
environnement changeant.

La résilience n’est pas une option, c’est un avantage concurrentiel.
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Questions a vous poser : Etes-vous prét?

Votre entreprise est-elle capable d'absorber une crise prolongee?

. Avez-vous identifié les vulnérabilités dans vos opérations et votre chaine
d'approvisionnement?

. Pouvez-vous rapidement mettre en ceuvre des solutions pour rester
compeétitif?

. Votre équipe est-elle alignée et préte a agir dans un contexte de
volatilité?

Si la réponse a I'une de ces questions est "non", il est temps de
discuter avec nous.

Votre transformation commence ici.

Contactez-nous dés maintenant et déecouvrez comment la CIR de
Groupe Cartesia peut vous aider a batir une résilience durable et a
protéeger votre avenir.
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MERCI

Contactez-nous pour transformer,
Optimiser et Valoriser vos opérations en
VOUS inscrivant dans le bbas de notre site web.

WWW.groupecdq rtesia.com

Avis |égal

Limitation des responsabilités : « Groupe Cartesia ne garantit pas des résultats spécifiques. Les services proposes sont fournis sur une base d'analyse et d'accompagnement
professionnel, et les résultats dépendent des conditions uniques de chaqgue client. »

Propriété intellectuelle : « Tous les termes, concepts et méthodologies (ex. : Diag360°, BluePrint, PlayBookl00, Gouv360°) présentés dans ce document sont la propriété
exclusive de Groupe Cartesia et protégés par les lois sur la propriété intellectuelle. Toute reproduction, diffusion ou utilisation non autorisée est strictement interdite. »


http://www.groupecartesia.com/
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