Desarrollamos personas que impulsan
el futuro de tu empresa.



En el sector empresarial de México, desarrollar el talento humano es clave para
fortalecer la competitividad, el compromiso y la eficiencia operativa. Las empresas
que invierten en su gente optimizan procesos, reducen errores y fomentan una
cultura de aprendizaje y crecimiento. Sin embargo, el éxito no depende solo del
conocimiento técnico, sino también de factores como el liderazgo, la motivacién,
la salud emocional, la comunicacién y el sentido de pertenencia, que impactan
directamente en el desempefio y la satisfaccién laboral. Combinar habilidades
técnicas con relaciones humanas es fundamental para crear un entorno donde
los colaboradores se sientan valorados, impulsando la innovacién y la
sostenibilidad del negocio. En PD Xperts, te ayudamos a lograrlo.

;Quienes somos?

Somos PD Xperts (People Development Xperts), una consultora especializada en el
desarrollo de personas. Contamos con un equipo de expertos en diversas disciplinas que
disefia soluciones estratégicas para fortalecer el talento, la colaboracién y el liderazgo en
las organizaciones. Creemos que los colaboradores bien preparados no solo impulsan
resultados de clase mundial, sino que también fomentan entornos de trabajo mas
colaborativos, productivos y motivadores para todos.

Nuestro proposito

Transformamos el talento en el motor del éxito empresarial, impulsando equipos mas
eficientes, colaborativos y altamente productivos. A través de sistemas innovadores,
metodologias probadas y estrategias disefiadas para potenciar el desarrollo de tus
colaboradores de forma natural, garantizamos resultados medibles y sostenibles.

¢Porque invertir en el desarrollo?

e Retencidn de talento: Segun datos recientes, el 46% de las empresas en México
enfrentan dificultades para retener a su personal clave. Un equipo bien capacitado y
motivado es menos propenso a buscar otras oportunidades.

e Productividad: Las organizaciones que invierten en capacitacién reportan un
incremento del 24% en su productividad.

e Clima laboral: Un ambiente de trabajo positivo reduce el ausentismo enun 41%y

mejora la satisfaccion general del equipo.




Posibles inquietudes

Sabemos que pueden surgir dudas o limitantes como:

Tengo un PRESUPUESTO limitado
R: Entendemos que la inversion es un factor crucial. Por ello, ofrecemos soluciones
flexibles que se adaptan a diferentes presupuestos sin comprometer la calidad.

Implementar un proyecto me va a llevar mucho TIEMPO.
R: El ritmo empresarial puede ser vertiginoso. Nos ajustamos a tus horarios 'y
garantizamos que nuestro servicio sea eficiente y efectivo.

No tengo PERSONAL para que se encargue del proyecto:
R: Nosotros podemos encargarnos de todo el proceso, minimizando la carga sobre
tu equipo y asegurando una implementacion fluida.

Como se que esto lograré RESULTADOS para la empresa.
R: Mas alla de la teoria, nos enfocamos en la practica. Medimos el impacto de
nuestras intervenciones para asegurar mejoras tangibles en tu organizacion.

No te preocupes,_confia en los Xpertos

Nuestros Xpertos

Contamos con un grupo de Xpertos que combinan
experiencia, innovacion y metodologias de vanguardia
para disefiar soluciones que impulsen el crecimiento de
tus colaboradores y, al mismo tiempo, el de tu empresa.

Contamos con Xpertos en:

e Sistema de Capacitacién y Certificacion Interna
e Desarrollo Organizacional

e Gestion de Talento

e Evaluaciones 360°

e Desarrollo de lideres

e Evaluaciones de Clima

e Headhunting

e Atencion Psicoldgica

e Cursos de Capacitacion

e Entre otros



Nuestros Servicios @

En PD Xperts, nuestros servicios estan diseflados para impulsar el
crecimiento integral de su empresa a través del desarrollo del
talento humano. Nos enfocamos en fortalecer la cohesiény
productividad de los equipos de trabajo, brindando herramientasy
metodologias que fomentan la colaboracién, la comunicacién
efectiva y la resolucién de problemas.

Ademas, trabajamos en la identificacion y formacion de lideres capaces de inspirar,
motivar y guiar a sus equipos hacia el logro de objetivos estratégicos. Cada uno de
nuestros programas esta cuidadosamente disefiado para alinearse con la vision, mision
y valores de su empresa, garantizando que el aprendizaje y la mejora continua se
traduzcan en resultados tangibles, mayor eficiencia operativa y una cultura
organizacional solida y orientada al éxito.

Selecciona un servicio para conocer mas detalles

Sistema de Capacitacién

e o Evaluacién 360° Escuela para Lideres
Certificacidon y Interna

Encuestas de Prevencién de Riesgos en
Clima Laboral Seguridad e Higiene

Cursos de Capacitacién




Sistema de Educaciéon, Capacitacion,
Certificacion y Interna (SECCI)

De acuerdo con la consultora de recursos humanos Mercer, la rotacién en el
sector industrial oscila entre el 30% y el 50%, debido a las dinamicas propias de
este tipo de negocio. OCC Mundial revelo que menciona que el 59% de las
empresas manufactureras en el pais reportaron un incremento en la fuga de
talento en el ultimo afo. Estos datos reflejan la necesidad urgente de
implementar estrategias efectivas para retener talento en la industria
manufacturera.

Imagina contar con un sistema de entrenamiento autosustentable alineado a las
necesidades de tu negocio y ademas te ayude a optimiza costos al reducir la
dependencia de proveedores externos, eso es SECCI. Te ayudaremos a crear una cultura
de aprendizaje colaborativo, aceleramos la integracién de nuevos talentos y minimizamos
riesgos en seguridad y calidad. Formamos instructores internos capaces de transferir
conocimientos y certificar competencias, asegurando una mejora continua en el
desempefio. El resultado: menos errores, mayor eficiencia y ahorros reales.

SECCI utiliza como estrategia de aprendizaje
gue modelo 70-20-10:

70% Aprendizaje a través de la experiencia
20% Aprendizaje social Controlar
10% Aprendizaje formal rite

Nuestro sistema es unico, escalable y
rentable, esta es la clave para convertir tu
talento interno en un verdadero motor de
crecimiento.
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Evaluacion 360°
Habilidades de Liderazgo

En el mundo empresarial, el liderazgo lo es todo. Un buen lider no solo mueve
numeros, sino que inspira, desarrolla talento y crea equipos imparables. Hacer
una evaluacion 360° no es solo un tramite... jes una estrategia para llevar a tu
empresa al siguiente nivel!

Te preguntaras, ¢Pero que beneficios tiene realizar este ejercicio?

Para los lideres: Reciben retroalimentacion real, no solo de arriba, sino de quienes trabajan
con ellos todos los dias. Esto les da claridad sobre sus fortalezas y areas de mejora,
ayudandolos a crecer y potenciar su liderazgo.

Para los equipos: Un mejor lider significa un mejor ambiente de trabajo, comunicacién mas
claray un equipo mas motivado. Se genera confianza, se reducen fricciones y se impulsa la
colaboracion.

Para la empresa: Equipos mas fuertes, procesos mas eficientes y una cultura

organizacional enfocada en la mejora continua. Todo esto se traduce en mas productividad,
menos rotaciéon y mejores resultados.

Nuestra evaluacion 360° mide las siguientes dimensiones:

* Responsabilidad Desarrollar a tus lideres hoy es garantizar
el éxito de tu empresa mainana.

e Inteligencia emocional

¢ Influencia

e Solucién de problemas

e Comunicacion efectiva

e Retroalimentacién

e Negociacién y solucién de conflictos
e Compromiso con su desarrollo

e Compromiso con el desarrollo de su equipo
e Compromiso con los objetivos

e Promueve la confianza con su equipo
e Adaptabilidad al cambio

e FEtica de trabajo
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Escuela para Lideres

Sabemos que el éxito de una empresa no depende solo de sus procesos,
sino de las personas que la impulsan. Un buen lider no nace, se desarrolla,
y en un entorno laboral cada vez mas desafiante, contar con lideres
preparados marca la diferencia entre un equipo comprometido y uno que
solo cumple con su trabajo.

En nuestra Escuela para Lideres, vamos mas alla de la teoria. Iniciamos con un diagndstico
individual para entender las fortalezas y areas de oportunidad de cada colaborador,
identificando las competencias y comportamientos clave que necesitan ser potenciados. A
partir de ahi, disefiamos entrenamientos personalizados y aplicables a la realidad de tu
empresa.

Pero no nos detenemos ahi. Acompafiamos el proceso de aprendizaje con seguimientoy
validacion, asegurando que los nuevos conocimientos se traduzcan en acciones concretas 'y
resultados tangibles.

Si buscas que tu equipo de liderazgo inspire, motive y haga crecer a tu organizacion,
construyamos juntos un programa hecho a la medida de tus necesidades.

Regresar a
Servicios




Encuesta de Clima Laboral

Entender como se siente tu equipo es clave para que tu empresa crezca con sentido.

En PD Xperts creemos que el clima laboral no se adivina, se mide y se transforma. Nuestra
encuesta te brinda una radiografia clara de cédmo vive tu equipo su dia a dia en la
organizacion, permitiéndote tomar decisiones con base en datos reales, no suposiciones.

Nuestra encuesta aborda seis areas clave que impactan directamente en la experiencia
diaria de tus colaboradores:

e Formaciény capacitacion: ;Tu equipo siente que
tiene oportunidades reales de desarrollo?

e Permanenciay ascenso: ;Existen caminos claros
para crecer dentro de la empresa?

e Clima libre de violencia: ;Se promueve un
ambiente respetuoso y seguro para todos?

e Liderazgo: ;Los lideres inspiran, comunicany
acompafan de manera efectiva?

e Organizacion del trabajo: ;Los procesos y cargas
laborales estan bien estructurados?

e Espacio de trabajo: ;El entorno fisico favorece la
productividad y el bienestar?

Con estos resultados generamos un diagnostico util y
accionable que no se queda en el papel: te acompafiamos para
que los datos se conviertan en acciones concretas.

Estudios recientes en México y Latinoamérica confirman que un buen clima mejora la
productividad, fortalece la permanencia del talento y genera entornos mas humanos. Y ahi es
donde entra nuestro valor: ayudarte a construir un lugar donde la gente quiera estar, crecery
dar lo mejor.

Porque cuando tu gente se siente valorada y escuchada, tu
empresa crece desde adentro.

Regresar a

servicios




Prevencion de Riesgos
en Seguridad e Higiene

En PD Xperts sabemos que la seguridad no es un requisito mas: es el motor que
protege a las personas y mantiene vivos los suefios de toda organizacion.

Nuestro servicio de Prevencion de Riesgos ofrece un proceso de auditoria completoy
cercano, donde recorremos tus instalaciones con ojo experto y humano, evaluando cada
detalle conforme a los puntos que exige la Norma Oficial Mexicana (NOM).

Mas alla del checklist, nuestra mision es ayudarte a identificar areas criticas, prevenir
posibles incidentes y mantener la operatividad segura de tu centro de trabajo. Porque la
verdadera prevencion no se trata solo de cumplir con una norma: se trata de cuidar a tu
gente, proteger su dia a dia y construir una cultura donde la seguridad se viva, no se
imponga.

Ademas de detectar riesgos, te entregamos recomendaciones claras, practicas y
personalizadas para mejorar tus condiciones laborales, reducir accidentes y fortalecer la
confianza en cada area de operacion.

En un mundo donde los riesgos son parte natural de cualquier actividad, nosotros te
ayudamos a minimizarlos, gestionarlos inteligentemente y transformarlos en una
oportunidad para fortalecer tu empresa desde adentro.

Un ambiente seguro no solo protege
a las personas: inspira, conecta y
motiva.
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Cursos de Capacitacion

En un mundo empresarial en constante evolucion, el éxito de una
organizacion depende, en gran medida, del talento y la preparacion de su
equipo. La capacitacion no es solo una herramienta para mejorar habilidades;
es una inversion estratégica que impulsa la productividad, fortalece la cultura
organizacional y reduce la rotacion de personal.

Nuestros cursos estan disefiados para desarrollar competencias clave en tus
colaboradores, alineando sus capacidades con los objetivos de tu empresa.
Ya sea en temas técnicos, operativos o de liderazgo.

Nuestros cursos

Regresar a
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Seguridad Industrial Soft Skills
e Trabajo en alturas e Liderazgo
e Espacios confinados e Comunicacion asertiva
Manejo de grua viajera Resolucién de conflictos
LOTO Inteligencia emocional

Trabajo de chispay flama

Manejo y uso de extintores
Equipo de proteccién personal
Prevencion contra incendios
Seguridad de maquinaria y equipo
Comision de seguridad e higiene
Gestion de la seguridad y salud
Andlisis de seguridad en el trabajo

Técnicas de retroalimentacion
Trabajo en equipo

Manejo del tiempo
Negociacién y persuasién
Formacién de instructores
Equipos de alto desempefio
Entrevista laboral

Innovacion

Cumplimiento NOM-035 STPS
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Desarrollamos personas que impulsan el futuro de tu empresa.

Contactanos:

+52 8116041777

contacto@pdxperts.com.mx
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www.pdxperts.com.mx Monterrey, Nuevo Leén



https://www.linkedin.com/company/pd-xperts/?viewAsMember=true
https://www.instagram.com/pdxperts.mx/?igsh=MjhqZm1qYjcwbjIx
https://pdxperts.godaddysites.com/

