
David es un experto con más de 15 años de experiencia en Recursos Humanos, especializado en
el diseño, implementación y consolidación de estrategias enfocadas al desarrollo de talento,
capacitación y cultura organizacional. Su enfoque combina lo humano con lo estratégico,
siempre con un toque práctico, cercano y orientado a resultados sostenibles.

Ha liderado procesos de formación en empresas de alto nivel del ramo alimenticio,
manufacturero, siderúrgico, papelero, químico, automotriz, entre otros. tanto en plantas
manufactureras como en estructuras corporativas, acompañando a equipos de todos los niveles:
desde operativos hasta liderazgo regional. Su experiencia se distingue por integrar modelos de
alto desempeño, herramientas de mejora continua (TPM y WCM) y modelos de  enseñanza para
adultos, logrando impactar de manera directa en el clima organizacional, la retención del talento
y la eficiencia de procesos.

Entre sus principales fortalezas destacan:
Diseño y ejecución de programas de capacitación técnica y de liderazgo, alineados a planes
de carrera y necesidades del negocio.
Creación de mapas de sucesión, esquemas de roles y modelos de formación por
competencias.
Facilitador de metodologías de evaluación como matrices de habilidades, diagnósticos por
desempeño (9-box) y procesos de certificación interna.
Implementación de encuestas de clima laboral, programas de experiencia del colaborador,
liderazgo inclusivo y estrategias de reconocimiento.
Formación de instructores internos y diseño de programas de onboarding.

Cuenta con una Maestría en Psicología Organizacional, además de cursos, certificaciones y
formación especializada en Desarrollo de Talento, Mejora Continua, Reclutamiento Estratégico y
Gestión del Cambio.

David no solo estructura estrategias sólidas: las baja al piso, las conecta con las personas y las
convierte en parte de la cultura. Su estilo cercano, colaborativo y práctico lo convierte en el
Xperto ideal para empresas que buscan crecer con orden, intención y humanidad.

"En PD Xperts creemos que el verdadero crecimiento empresarial empieza con el
desarrollo de las personas."

David Pereyra Ruiz
Socio Director y Consultor en Desarrollo Organizacional



Jesús Alanís Loera

Jesús es un apasionado de la seguridad industrial, con más de 20 años de experiencia de los
cuales 15 han sido en la industria de alimentos; ha desarrollado entornos laborales más seguros,
organizados y humanos. Su trayectoria ha estado enfocada en liderar e implementar sistemas de
gestión de Seguridad y Salud Ocupacional (SSO) y Medio Ambiente en algunas de las empresas
más importantes del sector manufacturero en México, como Arca Continental, Pepsico, Essity,
entre otras.

A lo largo de su carrera, ha coordinado equipos multidisciplinarios, liderado auditorías internas y
externas, impulsado programas de transformación cultural, diseñado estrategias de mejora de
condiciones asociadas a la seguridad e higiene; así como capacitación que realmente conectan
con las personas y las necesidades de la empresa. Su enfoque se basa en construir culturas de
cero accidentes con conciencia, estructura y empatía, no solo con políticas.

Entre sus principales especialidades se encuentran:
Implementación de sistemas bajo las normas ISO 45001:2018, ISO 14001 y OHSAS 18001.
Gestión integral de riesgos, incidentes, auditorías y normativas STPS.
Desarrollo de cultura organizacional desde el comité directivo hacía el piso de la planta.
Formación de instructores y capacitaciones presenciales como agente capacitador externo
certificado.

Además, cuenta con una formación como Q.B.P. (Químico Bacteriólogo Parasitólogo), y ha
acumulado más de 50 cursos especializados en seguridad industrial, salud ocupacional, análisis
de riesgos, liderazgo, trabajos en altura, espacios confinados, gestión ambiental, entre otros.

Gracias a su liderazgo, las plantas a su cargo han obtenido múltiples certificaciones,
reconocimientos corporativos e incluso premios nacionales por sus logros en seguridad y cultura
organizacional.

Jesús no solo domina los estándares técnicos, también sabe cómo involucrar a las personas,
formar equipos comprometidos y generar impacto real en las organizaciones. 

“Con PD Xperts, la seguridad en tu organización no solo se implementa, 
se vive, se respira y se transforma en parte del ADN de tu gente”.

Consultor en Seguridad Industrial y Salud Ocupacional



Desarrollamos personas que impulsan el futuro de tu empresa.

contacto@pdxperts.com.mx

+52 8116041777

Monterrey, Nuevo Leónwww.pdxperts.com.mx

Contáctanos:

https://www.linkedin.com/company/pd-xperts/?viewAsMember=true
https://www.instagram.com/pdxperts.mx/?igsh=MjhqZm1qYjcwbjIx
https://pdxperts.godaddysites.com/

