Banco de p!

Estas son algunas preguntas que te podrian hacer en tu entrevista, ensayalas
respondiéndolas previo a tu entrevista

Experiencia laboral

¢Cual ha sido tu trayectoria laboral?

¢Cuales fueron tus principales retos en esta posicion?

e ;Como los resolviste?

* Cueéntame de alguna iniciativa importante que hayas tenido y haya dado
resultados

¢Cual es el proyecto mas importante o retador en el que has participado?
¢Cual fue tu aportacion en éste?

¢Cual fue tu principal logro en esta posicion?

» ;Cuales son tus principales indicadores de éxito en roles anteriores?

* ;Queé tipo de equipos has liderado o formado parte?

Habilidades y capacidades

» Cuales son tus principales fortalezas y areas de oportunidad?

* ;Queée habilidades técnicas y blandas posees que sean relevantes para el puesto?
* ;Queé nivel de inglés tienes?

* ;Qué herramientas informaticas dominas?

* Como te describes como trabajador?

» ;Como te organizas en un dia habitual?

* ;Queé estrategias utilizas para resolver problemas?

Motivacion e intereses

* Cual fue el motivo de tu cambio o salida?

* ;Que te motiva de esta nueva posicion?

* ;Que te gusta hacer en tus tiempos libres?

* ;Queé te apasiona de tu profesion?

* ;Por qué quieres trabajar en esta empresa’?

* ;Queé conoces de la empresa?

» Cuales son tus expectativas profesionales a corto y largo plazo?

Salario y beneficios

o ;Cual'es tu expectativa salarial?
* ;Queé beneficios son importantes para ti?

Preguntas adicionales
« . Tienes alguna pregunta para nosotros?
* ;Hay algo mas que te gustaria que supiéramos sobre ti? 6) iv
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