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____________________________________________________
Modelo Tradicional obsoleto - Estático, com Hierarquia, Comunicação obstruída, Estratégia Top-Down

Modelo Ágil que aplicamos  - Dinâmico, com Equipes-DGOS, pessoas sabem o Impacto das suas ações, 
se re-organizam o tempo todo e vivem a Estratégia no seu dia-dia

Precisamos dar a todos o seu Contexto,  Co-Criar e Co-Evoluir 

Concectar com outras Instâncias 
→ Empresa como  “Corpo Humano” 
→ Subsunção

____________________________________________________
A Agilidade é colaborar, 
incorporar e reagir da melhor 
maneira a todas às mudanças. 
Pressões internas consolidadas.

A Estratégia é elaborar  
e mostrar para onde 
podemos/ devemos ir 
como um todo.

Momento atual: Pressões 
externas - atuação das 
pessoas, empresas, cidades, 
países e mundo (COVID-19).

*Harrari / Sapiens - A Estratégia da Colaboração vem garantindo o sucesso da Humanidade;
Agora mais do que nunca precisamos fundir a Estratégia e a Agilidade.  
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____________________________________________________
A estratégia não é uma disciplina isolada (apenas para alguns). A estratégia vive, de forma 
tática/operacional, com a Agilidade, que lhe dá olhos, ouvidos e braços

https://drive.google.com/file/d/1JiL55UBBOE0qPGg2IOmPPCdWltMhMpaz/view
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