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Solicitud de certificación NMX-R-025-SCFI-2015
“Igualdad laboral y no discriminación”

Clave de Evaluación:

Fecha de elaboración (día/mes/año):      
Para ser llenado por el Centro de Trabajo solicitante de la certificación  
	1. Datos del centro de trabajo 

	Nombre o razón social:

	RFC:  

	Dirección: 

	Nombre del o de la responsable: 

	Número fijo o móvil o WhatsApp:

	E-mail:


	2. Datos de la certificación solicitada 

	Tipo de certificación (inicial, renovación, ampliación, reducción): 

	Alcance de la certificación:  

	Fecha tentativa para recibir la auditoría: 

	Se tienen evidencias de aplicación de la NMX-R-025-SCFI-2015 del ultimo año:  

	Cuenta con la carta de PROFEDET:

	Cuenta con la carta de CONAPRED:

	Cuenta con el número de Folio asignado por el Consejo Interinstitucional: 

	Realizo su auditoria interna y que puntaje obtuvo: 

	Ha corroborado que cumple los 5 puntos críticos: 

	Cumple alguna medida de nivelación, inclusión o acción afirmativa: 

	En caso de haber recibido consultoría indique el nombre, fecha aproximada (mes) cuando la recibió:


	3. Datos del personal del centro de trabajo 

	Número de mujeres: 

	Número de hombres: 

	Personas en total:

	Cuantas personas con discapacidad hay en el centro de trabajo: 

	El personal del centro de trabajo requiere que el auditor(a), lleve equipo de protección personal: 


Nombre del cliente:

Cargo del cliente:

Firma del cliente:   
Para ser llenado por VIM

	1. Viabilidad 

	Nombre de la Sub-directora:

	Fecha de recepción de la solicitud:  

	Es Viable: 


	2. Orden de auditoría

	Nombre del auditor(a) elegido (a):

	Clave de evaluación: 


	F-GIL-01
Vigente: 30/sep/21
Cancela al: N.A.
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