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Somos una organizacion versadtil
que contribuye al empoderamiento
y autorrealizacion de personas
impulsoras de cambio a traués de
su desarrollo humano y de
habilidades empresariales.

Ser una organizacion global,
reconocida por la construccion
de un mundo mads equitativo.
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alores y

Co creacion

Equidad
Respeto

Confianza

Lealtad
Humanidad

Integridad

rincipios

Creemos que la union de capacidades y
habilidades enriquece y fortalece un
ecosistema colaborativo de innovacion,
configurado para la creacién conjunta de valor
y libertad.

Tratar a todos por igual, respetando y
considerando sus diferencias y cualidades,
teniendo los mismos derechos y obligaciones,
otorgando a cada uno lo que le corresponde
justamente.

Reconocerse a uno mismo como entidad unica,
valorando y honrando a todas las personas;
reconociendo su diversidad y cultura, asi como
sus intereses y necesidades.

Vinculo que nos permite creer y dar fe de
nuestros co-creadores, actuando de manera
apropiada y con seguridad en la otra persona.

Apoyamos con constancia a una persona o
institucion afin a nuestra mision, frente a
cualquier dificultad que se presente,
demostrdndoles honor y gratitud.

Todo hombre o mujer, que vive en una
sociedad humana, tiene la obligacion de
buscar el bien comin, ser atento y servicial
con las necesidades de los demds.

Cumplimos nuestro decir y actuar de acuerdo
a las ideas y valores que siempre hemos
manifestado.
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NUESTRA TEORIA DE CAMBIO

Nuestro Se mejora la calidad de vida de mujeres, jovenes y
pequerios productores y artesanos

¢ Acceso a educacién de calidad

, ¢ Desarrollo y fortalecimiento de habilidades humanas y
oY empresariales
+ Desarrollo y articulacién de ecosistema y red de apoyo
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Disminucién de calidad de vida en Mujeres, jdvenes, asi como en pequefios
productores y artesanos, que estdn situacién de vulnerabilidad.

Consecuencias: Disminucién de ingresos, frustracion, endeudamiento,
violencia, desercién escolar
Supuestos:
* Co Creando cuenta con los recursos financieros, técnicos y humanos para lograr un alcance significativo y operar en todos
los entornos donde se necesita la intervencion.

El equipo y dliados comparten la misma vision de Co Creando.
* La poblacién objetivo desea y estd comprometida a hacer el cambio que mejore su calidad de vida.
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Indicadores de impacto:

e Por lo menos el 70% de las mujeres afirman tomar decisiones en la vida familiar, social,
politica, cultural, sentido de vision de futuro, independencia econdmica, visibilidad en la
comunidad y autoestima a los 2 anos de participacion.

e Por lo menos el 60% de los j6venes desarrollan emprendimientos con institucionalidad,
economia, sociedad, medio ambiente y ventaja competitiva genuina a los 2 afnos de
participacion.

e Por lo menos el 70% de los pequefos productores y artesanos escalan sus negocios,
cumplen con normas, estandarizan o se consolidan en el mercado meta a los 2 afos de

+ 500

Familias mejorando sus condiciones de vida a través del
empoderamiento, desarrollo de habilidades humanas y
empresariales
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Nuestros PI‘Og ramdads

Contribuimos a
construir

un mundo mds
equitativo
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Nuestros Programas

Alineaciéon con ODS:
g‘ 5.5 Liderazgo y empoderamiento

de la mujer en la vida econémica.

/MM‘ 1.4 Empoderamiento econémico
inclusivo.

Mujeres

emprendedoras
empoderadas

Mujeres de base de la pirdmide
logran independencia econdmica,
desarrollando habilidades
necesarias para tomar sus propias
desiciones de vida, desarrollando
una red de soporte.

Através de:

e Desarrollo de
habilidades para la
vida

e Desarrollo de
habilidades
empresariales

e Desarrollo de una
red de soporte
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Nuestros PI'Og ramas

Alineacién con ODS:

I!!l l 4.4 Acceso igualitario para las competencias
necesarias para el emprendimiento.

/\/ 8.3 Emprendimiento con creatividad e innovacién,
‘I formalizando MIPYMES sustentables.

Jévenes

emprendedores Jovenes que emprenden con
enfoque social y visidon innovadora,
aspirando a mejores
oportunidades profesionales.

Através de:

e Desarrollo de
habilidades blandas

e Promocion del
emprendimiento
empresariales

e Acceso d
herramientas, como
idioma Inglés y
tecnologia.
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Nuestros Programas

Alineacion con ODS:

Mm\'i' 1.4 Empoderamiento econémico inclusivo.

8.3 Emprendimiento con creatividad e
ﬁi/' innovacion, formalizando MIPYMES
sustentables.

Productoresy

artesanos Pequenos productores y artesanos
gue logran escalar sus
microempresas, consolidando su
modelo de negocio y comercio justo.

Através de:

e Desarrollo humano

e Desarrollo de
habilidades
empresariales

e Estrategias de
financiamiento
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Logros y resultados

Alianzas para empoderamiento de jovenes

Se firma convenio con el Instituto
Hidalguense de la Juventud, para lograr el
maximo aprovechamiento de sus recursos
humanos y materiales en el desarrollo
conjunto de acciones de interés vy
beneficio mutuo, en la promocidén vy
formacion de cultura emprendedora en la
juventud hidalguense.

Empoderamiento de mujeres
emprendedoras

En alianza con Fundacién ADO, en enero 2020, se articuld un bazar en la Terminal de
Autobuses de Oriente en la Ciudad de México, impulsando las microempresas
lideradas por mujeres que han participado en programas de fortalecimiento
empresarial. Adicional a esto, se promovib el acercamiento de la ciencia a los nifios y
ninas asistentes, a través de la robdtica.
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Logros y resultados

Colaboracion con FUMEC

Durante el 2020, continuamos con la capacitacién y la Incubaciéon empresarial de
las emprendedoras participantes en el programa "DreamBuilder-AWE México" que
FUMEC implementa para el empoderamiento econdmico de mujeres
emprendedoras.

Logramos capacitar a mds de 120 emprendedoras provenientes de Ciudad de
México, Estado de México, Hidalgo, Morelos, Oaxaca y Puebla. La intervencion
consistié en proveer herramientas financieras y de mercado.

Ademds se incubd las empresas de las 15 ganadoras del programa AWE
(Academy for Women Entrepreneurs) provenientes de Baja California, Chihuahua,
Sonora, Nuevo Ledn, Tamaulipas, Veracruz, Jalisco, Ciudad de México, Estado de
México, Oaxaca, Chiapas y Yucatdn.
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Logros y resultados

Respuesta ante COVID-19

Fondo emergente en apoyo a microempresas

En Co Creando impulsamos dos campanas de
donacién para los microempresarios en situacion
de vulnerabilidad. Aquellos que por causa de la
cuarentena se les cancelaron pedidos o puntos
de venta.

e 69 donadores
e $25132.29 pesos
e 9 mipymes beneficiadas

Generamos un punto de encuentro e impulso a la competitividad
de los microempresarios a través de nuestros medios de difusion.

Mds de 20 cursos y talleres en linea a través de
Facebook live:

Marketing digital

Resiliencia emprendedora

Desarrollo personal

Regulaciones y medidas sanitarias ante la
‘nueva normalidad”, entre otros.
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Logros y resultados

Respuesta ante COVID-19

Hackatén de co-creacioén virtual

En coordinacién con las microempresas atendidas en todas nuestras iniciativas,
realizamos un “Hackatén virtual’, de 3 dias para disefar soluciones en co-
creacion. Mds de 25 empresas de todo el pais participaron.

Utilizando plataformas como Zoom, WhatsApp, Espacios colaborativos en Google,
se lograron propuestas que ayudaron a construir iniciativas para la reactivacion
de las microempresas:

e Acelerar la adecuacidén de productos de microempresas afectadas a la nueva
normalidad post-pandemia

e Acelerar procesos de e-comerce y certificacion de productos o servicios

e Mejorar canales de comercializacién, insertar a cadenas de valor

e Desarrollar un Centro de Distribucion
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Logros y resultados

Acreditacion en Institucionalidad y Transparencia
2020-2022

Un logro que sin duda nos llena de orgullo, es recibir por parte del Centro
Mexicano para la Filantropia (CEMEFI), la acreditacién en Institucionalidad y
Transparencia del Nivel Optimo durante el periodo 2020 al 2022,

Esta acreditacion es un conjunto de referencias objetivas, no controversiales y de
facil comprobacién, que reflejan el nivel de desarrollo institucional de la
organizacion y que le permiten a cualquier persona, empresa o institucion
conocer con certeza las caracteristicas de nuestra organizacion.
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Donhantes

>

FUNDACION ADO"

Fundacién
ACIR

Aliados
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Nuestro consejo
honorario
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El equipo

CO-FUNDADOR DE CO CREANDO Y
DIRECTOR DE CO CREANDO ACADEMY

LIDER DE PROYECTOS

PROCURACION Y ALIANZAS

COMUNICACION ESTRATEGICA
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