
 
 
 
 

OFFRE D’EMPLOI 
Technicien(ne) d’essais 

 
Vous êtes manuel(le), minutieux(se) et polyvalent(e) ? Vous aimez la variété dans vos tâches et souhaitez 
évoluer dans un environnement d'apprentissage stimulant ? Rejoignez-nous pour relever un défi 
passionnant ! 
 
Le SEREX est le seul centre de recherche dans l’Est du Québec qui valorise le bois en apportant son expertise 
aux entreprises liées aux secteurs de la transformation des produits forestiers, des matériaux composites, de la 
chimie durable et de l’écoconstruction.  
 
DESCRIPTION DU POSTE 
 
Sous la responsabilité du coordonnateur des opérations, vous serez chargé(e) de réaliser des essais sur 
différents produits en bois et de matériaux de construction. Nous vous formerons à nos méthodes d’essais et à 
notre système qualité. 
 
Vos principales tâches seront : 
 
▪ la réalisation d’essais à l’aide de procédures standards et de normes établies, ainsi que le traitement des 

données; 
▪ l’entretien et la maintenance des équipements de recherche ainsi que l’entretien et la propreté des espaces 

de travail ; 
▪ la préparation des échantillons selon les méthodes d’essais. 
 
Une fois formé(e) à nos méthodes d’essais, vos tâches pourront s’étendre à : 
 
▪ la rédaction et l’amélioration de protocoles de laboratoire; 
▪ la formation de stagiaires. 
 
SALAIRE ET CONDITIONS DE TRAVAIL 
 
▪ Type d’emploi : Permanent, temps plein 
▪ Salaire : À partir de 26,07 $/h 
▪ Horaire : 35 heures par semaine, de jour, du lundi au vendredi  
▪ Avantages : Assurances collectives, régime de retraite et horaire d’été 
 
QUALIFICATIONS ET EXIGENCES 
 
▪ Diplôme de niveau collégial dans un domaine connexe à la fonction. 
▪ Capacité à travailler avec les outils fixes, tels qu’un banc de scie, une dégauchisseuse, une raboteuse et 

une ébouteuse. 
▪ Habileté à communiquer verbalement et par écrit. 
▪ Utilisation d’outils informatiques (Word, Excel…). 
▪ Sens de l’initiative et de l’organisation. 
 
PROCÉDURE POUR SOUMETTRE VOTRE CANDIDATURE 
 
Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae par courriel (info@serex.ca). Seules les 
personnes sélectionnées seront contactées. Toutes les candidatures sont traitées confidentiellement. Ce poste 
sera affiché jusqu'à ce qu'il soit comblé.  
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