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IPARTICIPE GOMO MIEMBRO!

La transformacién digital del sector salud requiere la

colaboracion de todos los actores.

Health Leven Seven es una organizacién internacional sin animo de
lucro, cuya filial en Colombia, tiene como misién apoyar el
desarrollo y la adopciéon de estdndares de interoperabilidad en

salud, para facilitar la disponibilidad de la informacién y la toma de

decisiones en el sector.

Mejoramos las capacidades de las organizaciones y las oportunidades de
colaboracién para dar respuesta a los desafios de la gestion electrénica
de informacidn en salud, asegurando la disponibilidad de la informacidn,

la continuidad asistencial, la toma de decisiones, y la seguridad en la

calidad de la informacién y la prestacion de los servicios en salud.

+ 21

ESpedﬁcadones Especificaciones
de estandares normativas a nivel global Estandares ISO
1.600 500
Miembrus en 55 paises Miembros corporatvos
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Hacemos posible el desarrollo de

estandares de interoperabilidad y

modelos de informacion en salud.

La filial de HL7 en Colombia lo invita a
ser parte de una comunidad
propositiva, dindmica y a la vanguardia
en el liderazgo y desarrollo de la
interoperabilidad, los modelos de
informacion y los ecosistemas digitales

en salud.

¢QUIENES PUEDEN SER
MIEMBROS DE HL7 COLOMBIA?

El balance, la apertura y representatividad son principios
fundamentales. Por ello, HL7 Colombia convoca a diferentes tipos

de organizaciones que hacen parte del sector salud en el pais.

e Instituciones prestadoras de servicios de salud.

e Aseguradoras, Entidades Promotoras de Salud (EPS), Entidades
Administradoras de Planes de Beneficios en Salud (EAPBS) vy
Cajas de Compensacion Familiar.

e Empresas proveedoras, desarrolladoras y de consultoria en
tecnologia.

e Compafias farmacéuticas.

e Universidades e instituciones académicas.

e Asociaciones profesionales.

e Agencias de gobierno y direcciones territoriales de salud.

e Personas interesadas en el uso de estdndares HL?Z.

Requisitos para las organizaciones:

e Organizaciones legalmente constituidas en Colombia o extranjeras con filiales,
subsidiarias o sucursales en Colombia, que no hagan parte de listas restrictivas o
vinculantes como SARLAFT, OFAC, etc.

Requisitos para membresia individuales:

e Ser ciudadanos colombiano o extranjero residente en Colombia.
e No estar en listas restrictivas o vinculantes como Interpol, FBI, DEA, etc.
e Se requiere aprobacidon de la junta directiva de HL7 Colombia para aceptar la

membresia de Personas Publicamente Expuestas.



Ser miembro de la comunidad de HL7 Colombia tiene multiples

beneficios:

BENEFICIOS

e Participar en el desarrollo consensual de especificaciones.

e Influir y decidir sobre el entorno técnico, votando sobre las
especificaciones.

e Participar en seminarios dirigidos de forma exclusiva a
miembros de la filial.

e Acceder a descuentos en eventos y servicios de formacién
ofertados por HL7 Colombia.

e Acceder a descuentos en servicios de acompafhamiento vy
asesoria en el uso y adopcién de estandares HL7.

e Acceder a lideres de opinidon y expertos en el uso de
estdndares de interoperabilidad para conocer las mejores
practicas y fortalecer la toma de decisiones estratégicas.

e Presentarse a puestos de liderazgo en HL7Z Colombia.

e Publicar ofertas de empleo gratuitas o con descuento en la
bolsa de trabajo de HL?.

e Promover estudios de caso y de éxito sobre la implementacién
y uso de los estandares HL7.

e Fortalecer las oportunidades de contacto y colaboracién con
personas y organizaciones en interoperabilidad y salud digital.

e Estar a la vanguardia con iniciativas y avances en

interoperabilidad y uso de estdndares HL?.

HL7 Colombia



Miembro de Miembro de
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Organizaciones que desean Organizaciones que desean

CO|Ombia L aportar sigpiﬁc.athamente ala COIOmbia L beneficios adicionales, como
SFNFFACTOR | 2025 transformacién digital del sector,y ORO 2025 capacitacion con descuento y

obtener beneficios como el
mayor acceso a expertos en

HL7

maximo numero de delegados
con derecho a voto, descuentos
en servicios de formaciény

asesoria y un mayor
reconocimiento.

Miembro de Miembro de

H L Organizacional H L

Organizaciones que desean los Personas con interés de crear

COlom bla L beneficios de ser miembros de COlombla = nuevas oportunidadesy
ORGANIZACIONAL | 2025 HL7. INDIVIDUAL [ 2025 construir comunidad.
En la membresia individual

existen dos tipos:

1) Miembro individual,
2) Estudiante.

TIPOS DE MEMBRESIA




Ser miembro de la comunidad de HLZ Colombia tiene multiples beneficios. Lo invitamos a revisar la lista completa de beneficios y
seleccionar la mejor opcidn para su organizacion*.

Beneficios para miembros Individual  Organizacional Benefactor
Descuentos en servicios de formacién y eventos 20 % 20 % 20 % 20 %
Descuentos en servicios de acompafiamiento y consultoria. 7 % 10 % 15 % 20 %
Participacion en seminarios exclusivos a miembros de la filial. ® ® ® -
Participacion gratuita en WorkShops (WS) organizados por HL7 Colombia 1 cupo por afio 3 cupos por afio 5 cupos por afio 8 cupos por afio
Tarifas efspeciales para el patrocinio y participacién de eventos ofertados por HL7 ° ° °
Colombia.

Oportunidades para promover estudios de caso de implementacién y uso de los

estandares HL7. o o
Numero de miembros votantes. 1 voto 2 votos 4 votos 8 votos
Posibilidad de transferir el derecho de voto a otras personas de la organizacién. ® ® ®
Posibilidad de publicar perfiles y guias de implementacién de estandares locales en el ® ° °

sitio web o la intranet de la organizacién.

Participar en el desarrollo consensual de especificaciones nacionales de perfiles de
interoperabilidad que empleen estandares internacionales y modelos comuines de ® ® ® -
informacién para el sector salud.

Reconocimiento especial en algunos materiales promocionales de HL7 Colombia. * -

Reconocimiento especial en el Newsletter y en el sitio web de HL7 Colombia. ®

Uso del logotipo de HL7 precisando el tipo de membresia durante el tiempo de vigencia

: O o} o} o
de la membresia.
Referenciacidn en el listado de miembros en el sitio web de HL7 Colombia. o o o O
Presentarse a puestos de liderazgo en HL7 Colombia. ® ® ® *

Publicar ofertas de empleo gratuitas o con descuento en la bolsa de trabajo de HL7. ® ® ®




MIEMBRO
HL7 BENEFACTOR
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BENEFACTOR 2025

Esta membresia brinda el nivel mas alto de beneficios:

e Participe en el desarrollo, adopcién y uso de los estdndares HLZ:

1. Promueva estudios de caso de implementacion y uso de los
estdndares HL7.

2. Participe en el desarrollo consensual de especificaciones
nacionales de perfiles de interoperabilidad que empleen
estdndares internacionales y modelos comunes de informacidn
para el sector salud.

3. Contribuya en la publicacién de perfiles y guias de implementacidn

de estdndares locales*.
Sea un lider que promueve y hace n

posible la interoperabilidad y los
modelos comunes de informacién en
el sector salud.

Participe postuldndose en puestos de liderazgo.

e Participe en el desarrollo de los estdndares HLZ, incidiendo con
su voto en el entorno técnico de las especificaciones en
interoperabilidad en salud y modelos comunes de informacidn.

La membresia benefactor tiene de 8 votos.

Los beneficios y tarifas anuales para miembros Benefactores de HL7

Colombia estan basadas en los criterios establecidos por HL7 * Siempre que haya cumplido con el proceso de publicaciéon y divulgaciéon de los perfiles y
Internacional, adaptados al contexto del pais.

Ver ink: momi mstosomt guias de implementacién definidos por HL7 Colombia.



https://hl7.my.site.com/LightningMemberPortal/joinapi__membershiplist?id=a207V00002Lm1C4QAJ&order=1

e Alinee las soluciones de su organizacién con el uso de
estandares HLZ7 y brinde a sus socios y clientes la confianza
de que sus productos o servicios utilizan los estandares
mas adoptados en el mundo. Para este fin, los miembros
benefactores tienen un 20% de descuento en servicios de

acompafamiento y asesoria en el uso de estandares HL7.

e Comunicamos su membresia en los siguientes medios:
1. Reconocimiento especial en el Newsletter y en el sitio web de
HL7 Colombia.
2. Reconocimiento especial en comunicados de prensa y materiales
promocionales de HLZ Colombia.
3. Uso del logotipo de Miembro Benefactor durante el tiempo de
membresia.

4. Registro en el listado de miembros de HL7Z Colombia.

e Aumente las posibilidades de visibilizar su marca en los

eventos organizados por HL7Z Colombia a través de

descuentos significativos para el patrocinio y participacion

en los eventos.

e Fortalezca las conexiones de valor:

1.

Acceda a lideres de opinidén y expertos en el uso de estandares
de interoperabilidad para conocer las mejores practicas y
fortalecer la toma de decisiones estratégicas

Divulgue ofertas laborales en la bolsa de trabajo de HLZ, 5

ofertas de trabajo gratuitas cada afo.

e Reduzca su presupuesto de formacion:

1.

Participe de forma gratuita en los seminarios web dirigidos de
forma exclusiva a miembros de la filial.

Asista a los Workshops desarrollados por HL7 Colombia, 8 cupos
gratuitos por ano.

Utilice los descuentos en servicios de formacion y eventos

ofertados por HL7 Colombia, 20% de descuento.

HL7 Colombia



MIEMBRO ORO

Esta membresia brinda beneficios de valor:

e Participe en el desarrollo, adopcién y uso de los estdndares HLZ:

1. Promueva estudios de caso de implementacion y uso de
los estdndares HL?.

2. Participe en el desarrollo consensual de especificaciones
nacionales de perfiles de interoperabilidad que empleen
estdandares internacionales y modelos comunes de
informacidn para el sector salud.

3. Contribuya en la publicacion de perfiles y guias de
implementacién de estandares locales*.

4. Participe postulandose en puestos de liderazgo.

Promueva el logro de la
interoperabilidad y aporte mas valor
a su organizacion.

e Participe en el desarrollo de los estdandares HLZ, incidiendo con
su voto en el entorno técnico de las especificaciones en
interoperabilidad en salud y modelos comunes de informacidn.

La membresia oro tiene de 4 votos.

* Siempre que haya cumplido con el proceso de publicacién y divulgacién de los perfiles y
Los beneficios y tarifas anuales para miembros Oro de HL7 Colombia
estdn basadas en los criterios establecidos por HL7 Internacional,
adaptados al contexto del pais.

Ver link: hips/mi7.mysite.comi

guias de implementacion definidos por HL7Z Colombia.



https://hl7.my.site.com/LightningMemberPortal/joinapi__membershiplist?id=a207V00002Lm1C2QAJ&order=1

e Alinee las soluciones de su organizacién con el uso de

estandares HLZ7 y brinde a sus socios y clientes la confianza

de que sus productos o servicios utilizan los estdndares

mas adoptados en el mundo. Para este fin, la membresia

oro un 15% de descuento en servicios de acompafiamiento

y asesoria en el uso de estandares HL7.

e Comunicamos su membresia en los siguientes medios:

1.

Reconocimiento especial en comunicados de prensa y materiales
promocionales de HLZ Colombia.

Uso del logotipo de Miembro Oro durante el tiempo de
membresia.

Registro en el listado de miembros de HLZ Colombia.

e Aumente las posibilidades de visibilizar su marca en los

eventos organizados por HL7 Colombia a través de

descuentos para el patrocinio y participacion en los

eventos.

e Fortalezca las conexiones de valor:

1.

Acceda a lideres de opinidén y expertos en el uso de estandares
de interoperabilidad para conocer las mejores practicas y
fortalecer la toma de decisiones estratégicas

Divulgue ofertas laborales en la bolsa de trabajo de HLZ, 3

ofertas de trabajo gratuitas cada afo.

e Reduzca su presupuesto de formacion:

1.

Participe de forma gratuita en los seminarios web dirigidos de
forma exclusiva a miembros de la filial.

Asista a los Workshops desarrollados por HL7 Colombia, 5 cupos
gratuitos por ano.

Utilice los descuentos en servicios de formacion y eventos

ofertados por HL7 Colombia, 20% de descuento.

HL7




Miembro de

HL7

Colombia wm

ORGANIZACIONAL | 2025

Aporte valor a la transformacion de
su organizacion.

Los beneficios y tarifas anuales para miembros Organizacionales de HL7
Colombia estdn basadas en los criterios establecidos por HL7
Internacional, adaptados al contexto del pais.

Ver link: hitps/mi7.mysite.comi

MIEMBRO
ORGANIZACIONAL

Esta membresia brinda beneficios de valor:

e Participe en el desarrollo, adopcién y uso de los estdndares HLZ:

1. Promueva estudios de caso de implementacién y uso de
los estdndares HL7.

2. Participe en el desarrollo consensual de especificaciones
nacionales de perfiles de interoperabilidad que empleen
estdndares internacionales y modelos comunes de
informacién para el sector salud.

3. Contribuya en la publicacién de perfiles y guias de
implementacién de estandares locales*.

4. Participe postuldandose en puestos de liderazgo.

e Participe en el desarrollo de los estandares HLZ, incidiendo con
su voto en el entorno técnico de las especificaciones en
interoperabilidad en salud y modelos comunes de informacidn.

Los miembros organizacionales tienen 2 votos.

* Siempre que haya cumplido con el proceso de publicaciéon y divulgaciéon de los perfiles y

guias de implementacién definidos por HL7 Colombia.
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https://hl7.my.site.com/LightningMemberPortal/joinapi__membershiplist?id=a207V00002Lm1C0QAJ&order=1

e Alinee las soluciones de su organizacién con el uso de
estandares HLZ7 y brinde a sus socios y clientes la confianza
de que sus productos o servicios utilizan los estandares
mas adoptados en el mundo. Para este fin, los miembros
organizacionales tienen un 10% de descuento en servicios

de acompanamiento y asesoria en el uso de estadndares
HL7.

e Comunicamos su membresia en los siguientes medios:

1. Uso del logotipo de Miembro Organizacional durante el tiempo
de membresia.

2. Registro en el listado de miembros de HL7Z Colombia.

e Aumente las posibilidades de visibilizar su marca en los
eventos organizados por HL7Z Colombia a través de
descuentos para el patrocinio y participacién en los

eventos.
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e Fortalezca las conexiones de valor:

1.

Acceda a lideres de opinidén y expertos en el uso de estandares
de interoperabilidad para conocer las mejores practicas y
fortalecer la toma de decisiones estratégicas

Divulgue ofertas laborales en la bolsa de trabajo de HLZ, 1 oferta

de trabajo gratuita cada afo.

e Reduzca su presupuesto de formacion:

1.

o

Participe de forma gratuita en los seminarios web dirigidos de
forma exclusiva a miembros de la filial.

Asista a los Workshops desarrollados por HL7 Colombia, 3 cupos
gratuitos por ano.

Utilice los descuentos en servicios de formacion y eventos

ofertados por HL7 Colombia, 20% de descuento.
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Miembro de

HL7

Colombia =

INDIVIDUAL [ 2025

Transforme, conecte y cree mejores
oportunidades.

Los beneficios y tarifas anuales para miembros Individuales de HL7
Colombia estdan basadas en los criterios establecidos por HL7
Internacional, adaptados al contexto del pais.

Ver link: hips/mi7.mysite.comi

MIEMBRO INDIVIDUAL

Esta membresia brinda beneficios de valor:

e Participe en el desarrollo, adopcién y uso de los estandares HLZ:
1. Participe en el desarrollo consensual de especificaciones
nacionales de perfiles de interoperabilidad que empleen
estdandares internacionales y modelos comunes de
informacién para el sector salud.*

2. Participe postuldndose en puestos de liderazgo.

e Participe en el desarrollo de los estdandares HLZ, incidiendo con
su voto en el entorno técnico de las especificaciones en
interoperabilidad en salud y modelos comunes de informacién.

Los miembros individuales tienen 1 voto.

e Conozca més sobre el uso de los estdndares HL7. Los miembros
individuales tienen 7% de descuento en servicios de
acompanamiento y asesoria en el uso y adopcion de estandares
HL7.

* Siempre que haya cumplido con el proceso de publicacién y divulgacién de los perfiles y

guias de implementacion definidos por HLZ Colombia.
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https://hl7.my.site.com/LightningMemberPortal/joinapi__membershiplist?id=a207V00002Lm1CLQAZ&order=1

e Comunicamos su membresia en los siguientes medios:

1. Uso del logotipo de Miembro Individual durante el tiempo de membresia.

2. Registro en el listado de miembros de HL7Z Colombia.

e Fortalezca las conexiones de valor:

1. Acceda a lideres de opinidn y expertos en el uso de estandares de interoperabilidad para conocer las mejores practicas y fortalecer la toma de

decisiones estratégicas

2. Acceda al directorio nacional de miembros de HL7Z Colombia.

e Reduzca su presupuesto de formacion:
1. Participe de forma gratuita en los seminarios web dirigidos de forma exclusiva a miembros de la filial.
2. Asista a un (1) Workshop desarrollado por HL7 Colombia en el ano de forma gratuita.

3. Utilice los descuentos en servicios de formacién y eventos ofertados por HL7 Colombia, 20% de descuento.

Existen tarifas reducidas para estudiantes o miembros de capitulos universitarios de HL7 Colombia (con matricula vigente o méaximo 6 meses

posteriores a la vigencia de su ultima matricula).




Miembro de

HL7

Colombia mm

SENFFACTOR 2025

Miembro de

Benefactor

USDS$ 3.750

Miembro de

HL7

Colombia mm

ORO 2025

Miembro de

Oro

USD$ 1.250

Individual

H L7 Organizacional H L7

Colombia mm USDS$ S00 Colombia mm

ORGANIZACIONAL T 2025 INDIVIDUAL 2025

Startup: USD$ 200

USDS$ 125

Estudiante: USD$ 50

** Startup: HL7 Colombia considera dentro de estéa
categoria a compafias emergentes del sector
HealthTech, con menos de 30 empleados/
colaboradores, menos de 5 afios de constitucién e
ingresos anuales inferiores a USD$1 millon.

Miembro de un capitulo
universitario de HL7
Colombia: USD$ 30

VALORES DE MEMBRESIA

El pago de la membresia tiene vigencia hasta

diciembre 31 de 2025 y no es reembolsable.
15
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INFORMACION GENERAL

Una vez diligenciado el formulario y realizado el pago envie al correo membresia@hl7co.org el logo de la organizacién, que sera
publicado en el sitio web de HL7 Colombia.

INFORMACION DE PAGO

® E| pago se realiza mediante consignacién o transferencia electrénica. Tenga presente la siguiente informacién:

Cuenta bancaria de ahorros: 096-33025-7
Banco: Itau (Itat CorpBanca Colombia S.A.)

A nombre de: Fundacién Health Level Seven Colombia (HL7 Colombia)
NIT: 901326855-9

® E| precio de ddlar se liquidarad de acuerdo con la TRM del dia en que se realice la transaccién de pago.

® En caso de realizar una transferencia internacional por favor escribanos para compartirle las instrucciones de divisas al correo
membresia@hl/co.org o nathalia.ortega@hl7co.org o contactenos al +57 (320) 2306178.

e L a factura se emitird por el valor equivalente en pesos colombianos (COP).
® Favor remitir el comprobante de consignacién o transferencia electrdnica, junto con su informacién de contacto, de la persona

juridica o natural (Nombres o razén social, documentos o NIT, teléfonos de contacto y mail) al correo electrénico
membresia@hl/co.org con copia a nathalia.ortega@hl/co.org

INFORMACION MEMBRESIA
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Mas informacién escriba a membresia@hl7co.org

Ingrese al siguiente enlace o escanee el cédigo QR para acceder al formulario de registro de membresia.

Formulario de membresia Formulario de membresia
para organizaciones individual

https://forms.office.com/r/vHeGVHMGaft https://forms.office.com/r/gJ4pw0OW4Mz



https://forms.office.com/r/gJ4pw0W4Mz
https://forms.office.com/r/vHeGVHMGaf
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