
MEMBRESÍA



Alinee las soluciones de su organización con los estándares HL7® 
y fortalezca sus capacidades para su correcta implementación.
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¡Participe como miembro!

Mejoramos las capacidades de las organizaciones y las oportunidades de 
colaboración para dar respuesta a los desafíos de la gestión electrónica 

de información en salud, asegurando la disponibilidad de la información, 
la continuidad asistencial, la toma de decisiones, y la seguridad en la 

calidad de la información y la prestación de los servicios en salud.

Health Level Seven es una organización internacional sin ánimo de 
lucro, cuya filial en Colombia, tiene como misión apoyar el 
desarrollo y la adopción de estándares de interoperabilidad en 
salud, para facilitar la disponibilidad de la información y la toma de 
decisiones en el sector.

3 HL7 Colombia

La transformación digital del sector salud requiere la 
colaboración de todos los actores.



El balance, la apertura y representatividad son principios 
fundamentales. Por ello, HL7 Colombia convoca a diferentes tipos 
de organizaciones que hacen parte del sector salud en el país.  

• Instituciones prestadoras de servicios de salud. 
• Aseguradoras, Entidades Promotoras de Salud (EPS), Entidades 

Administradoras de Planes de Beneficios en Salud (EAPBS) y 
Cajas de Compensación Familiar. 

• Empresas proveedoras, desarrolladoras y de consultoría en 
tecnología. 

• Compañías farmacéuticas. 
• Universidades e instituciones académicas. 
• Asociaciones profesionales. 
• Agencias de gobierno y direcciones territoriales de salud. 
• Personas interesadas en el uso de estándares HL7. 

Requisitos para las organizaciones: 
• Organizaciones legalmente constituidas en Colombia o extranjeras con filiales, 

subsidiarias o sucursales en Colombia, que no hagan parte de listas restrictivas o 
vinculantes como SARLAFT, OFAC, etc. 

Requisitos para membresía individuales: 
• Ser ciudadanos colombiano o extranjero residente en Colombia.  
• No estar en listas restrictivas o vinculantes como Interpol, FBI, DEA, etc. 
• Se requiere aprobación de la junta directiva de HL7 Colombia para aceptar la 

membresía de Personas Públicamente Expuestas.
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La filial de HL7 en Colombia lo invita a 
ser parte de una  comunidad 

propositiva, dinámica y a la vanguardia 
en el liderazgo y desarrollo de la 

interoperabilidad, los modelos de 
información y los ecosistemas digitales 

en salud.
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¿Quiénes pueden ser 
miembros de hl7 colombia?

Hacemos posible el desarrollo de 
estándares de interoperabilidad y 
modelos de información en salud.



Ser miembro de la comunidad de HL7 Colombia tiene múltiples 
beneficios: 

• Participar en el desarrollo consensual de especificaciones. 
• Influir y decidir sobre el entorno técnico, votando sobre las 

especificaciones. 
• Participar en seminarios dirigidos de forma exclusiva a 

miembros de la filial. 
• Acceder a descuentos en eventos y servicios de formación 

ofertados por HL7 Colombia. 
• Acceder a descuentos en servicios de acompañamiento y 

asesoría en el uso y adopción de estándares HL7. 
• Acceder a líderes de opinión y expertos en el uso de 

estándares de interoperabilidad para conocer las mejores 
prácticas y fortalecer la toma de decisiones estratégicas. 

• Presentarse a puestos de liderazgo en HL7 Colombia. 
• Publicar ofertas de empleo gratuitas o con descuento en la 

bolsa de trabajo de HL7. 
• Promover estudios de caso y de éxito sobre la implementación 

y uso de los estándares HL7. 
• Fortalecer las oportunidades de contacto y colaboración con 

personas y organizaciones en interoperabilidad y salud digital. 
• Estar a la vanguardia con iniciativas y avances en 

interoperabilidad y uso de estándares HL7.

Beneficios
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Benefactor 
Organizaciones que desean 

aportar significativamente a la 
transformación digital del sector, y 

obtener beneficios como el 
máximo número de delegados 
con derecho a voto, descuentos 

en servicios de formación y 
asesoría y un mayor 

reconocimiento. 

Oro 
Organizaciones que desean 
beneficios adicionales, como 
capacitación con descuento y 
mayor acceso a expertos en 

HL7 

Organizacional 
Organizaciones que desean los 
beneficios de ser miembros de 

HL7. 

Individual 
Personas con interés de crear 

nuevas oportunidades y 
construir comunidad. 

 En la membresía individual 
existen dos tipos:  

1) Miembro individual,  
2) Estudiante.   

TIPOS DE MEMBRESÍA6



Ser miembro de la comunidad de HL7 Colombia tiene múltiples beneficios. Lo invitamos a revisar la lista completa de beneficios y 
seleccionar la mejor opción para su organización*.

Beneficios para miembros Individual Organizacional Oro Benefactor
Descuentos en servicios de formación y eventos 20 % 20 % 20 % 20 %

Descuentos en servicios de acompañamiento y consultoría. 7 % 10 % 15 % 20 %

Participación en seminarios exclusivos a miembros de la filial.

Participación gratuita en WorkShops (WS) organizados por HL7 Colombia 1 cupo por año 3 cupos por año 5 cupos por año 8 cupos por año

Tarifas especiales para el patrocinio y participación de eventos ofertados por HL7 
Colombia.

Oportunidades para promover estudios de caso de implementación y uso de los 
estándares HL7.

Número de miembros votantes. 1 voto 2  votos 4  votos 8 votos

Posibilidad de transferir el derecho de voto a otras personas de la organización.

Posibilidad de publicar perfiles y guías de implementación de estándares locales en el 
sitio web o la intranet de la organización.

Participar en el desarrollo consensual de especificaciones nacionales de perfiles de 
interoperabilidad que empleen estándares internacionales y modelos comúnes de 
información para el sector salud.

Reconocimiento especial en algunos materiales promocionales de HL7 Colombia.

Reconocimiento especial en el Newsletter y en el sitio web de HL7 Colombia.

Reconocimiento de la condición de miembro en el sitio web y en los canales 
institucionales de HL7 Colombia durante la vigencia de la membresía.  
Este reconocimiento no confiere al miembro autorización para utilizar logotipos, sellos, emblemas, insignias ni otras 
marcas gráficas de HL7 International, HL7 Colombia o FHIR®

Referenciación en el listado de miembros en el sitio web de HL7 Colombia.

Presentarse a puestos de liderazgo en HL7 Colombia.

Publicar ofertas de empleo gratuitas o con descuento en la bolsa de trabajo de HL7.
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Sea un líder que promueve y hace 
posible la interoperabilidad y los 
modelos comunes de información en 
el sector salud.

Miembro 
Benefactor
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* Siempre que haya cumplido con el proceso de publicación y divulgación de los perfiles y 
guías de implementación definidos por HL7 Colombia.

Esta membresía brinda el nivel más alto de beneficios: 

• Participe en el desarrollo, adopción y uso de los estándares HL7: 
1. Promueva estudios de caso de implementación y uso de los 

estándares HL7. 
2. Participe en el desarrollo consensual de especificaciones 

nacionales de perfiles de interoperabilidad que empleen 
estándares internacionales y modelos comunes de información 
para el sector salud. 

3. Contribuya en la publicación de perfiles y guías de implementación 
de estándares locales*. 

4. Participe postulándose en puestos de liderazgo. 

• Participe en el desarrollo de los estándares HL7, incidiendo con 
su voto en el entorno técnico de las especificaciones en 
interoperabilidad en salud y modelos comunes de información. 
La membresía benefactor tiene de 8 votos.

Los beneficios y tarifas anuales para miembros Benefactores de HL7 
Colombia están basadas en los criterios establecidos por HL7 
Internacional, adaptados al contexto del país.   
Ver link: https://hl7.my.site.com/LightningMemberPortal/joinapi__membershiplist?id=a207V00002Lm1C4QAJ&order=1 

https://hl7.my.site.com/LightningMemberPortal/joinapi__membershiplist?id=a207V00002Lm1C4QAJ&order=1


• Alinee las soluciones de su organización con el uso de 
estándares HL7 y brinde a sus socios y clientes la confianza 
de que sus productos o servicios utilizan los estándares 
más adoptados en el mundo. Para este fin, los miembros 
benefactores tienen un 20% de descuento en servicios de 
acompañamiento y asesoría en el uso de estándares HL7. 

• Comunicamos su membresía en los siguientes medios:  
1. Reconocimiento especial en el Newsletter y en el sitio web de 

HL7 Colombia. 
2. Reconocimiento especial en comunicados de prensa y materiales 

promocionales de HL7 Colombia. 
3. Reconocimiento de su condición de Miembro Benefactor en los 

canales institucionales de HL7 Colombia durante la vigencia de 
la membresía. Este reconocimiento será realizado directamente 
por HL7 Colombia y no autoriza al miembro a utilizar logotipos, 
sellos, insignias ni otras marcas gráficas de HL7 International, HL7 
Colombia o FHIR®”. 

4. Registro en el listado de miembros de HL7 Colombia. 

• Aumente las posibilidades de visibilizar su marca en los 
eventos organizados por HL7 Colombia a través de 
descuentos significativos para el patrocinio y participación 
en los eventos. 

• Fortalezca las conexiones de valor:  
1. Acceda a líderes de opinión y expertos en el uso de estándares 

de interoperabilidad para conocer las mejores prácticas y 
fortalecer la toma de decisiones estratégicas 

2. Divulgue ofertas laborales en la bolsa de trabajo de HL7, 5 
ofertas de trabajo gratuitas cada año. 

•  Reduzca su presupuesto de formación:  
1. Participe de forma gratuita en los seminarios web dirigidos de 

forma exclusiva a miembros de la filial. 
2. Asista a los Workshops desarrollados por HL7 Colombia, 8 cupos 

gratuitos por año. 
3. Utilice los descuentos en servicios de formación y eventos 

ofertados por HL7 Colombia, 20% de descuento.
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Promueva el logro de la 
interoperabilidad y aporte más valor 
a su organización.

Miembro oro
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* Siempre que haya cumplido con el proceso de publicación y divulgación de los perfiles y 
guías de implementación definidos por HL7 Colombia.

Esta membresía brinda beneficios de valor: 

• Participe en el desarrollo, adopción y uso de los estándares HL7: 
1. Promueva estudios de caso de implementación y uso de 

los estándares HL7. 
2. Participe en el desarrollo consensual de especificaciones 

nacionales de perfiles de interoperabilidad que empleen 
estándares internacionales y modelos comunes de 
información para el sector salud. 

3. Contribuya en la publicación de perfiles y guías de 
implementación de estándares locales*. 

4. Participe postulándose en puestos de liderazgo. 

• Participe en el desarrollo de los estándares HL7, incidiendo con 
su voto en el entorno técnico de las especificaciones en 
interoperabilidad en salud y modelos comunes de información. 
La membresía oro tiene de 4 votos.

Los beneficios y tarifas anuales para miembros Oro de HL7 Colombia 
están basadas en los criterios establecidos por HL7 Internacional, 
adaptados al contexto del país.   
Ver link: https://hl7.my.site.com/LightningMemberPortal/joinapi__membershiplist?id=a207V00002Lm1C2QAJ&order=1  

https://hl7.my.site.com/LightningMemberPortal/joinapi__membershiplist?id=a207V00002Lm1C2QAJ&order=1


• Alinee las soluciones de su organización con el uso de 
estándares HL7 y brinde a sus socios y clientes la confianza 
de que sus productos o servicios utilizan los estándares 
más adoptados en el mundo. Para este fin, la membresía 
oro un 15% de descuento en servicios de acompañamiento 
y asesoría en el uso de estándares HL7. 

• Comunicamos su membresía en los siguientes medios:  
1. Reconocimiento especial en comunicados de prensa y materiales 

promocionales de HL7 Colombia. 
2. Reconocimiento de su condición de Miembro Oro en los canales 

institucionales de HL7 Colombia durante la vigencia de la 
membresía. La membresía no otorga derecho de uso sobre 
logotipos, sellos, insignias ni otras marcas gráficas de HL7 
International, HL7 Colombia o FHIR®. 

3. Registro en el listado de miembros de HL7 Colombia. 

• Aumente las posibilidades de visibilizar su marca en los 
eventos organizados por HL7 Colombia a través de 

descuentos para el patrocinio y participación en los 
eventos. 

• Fortalezca las conexiones de valor:  
1. Acceda a líderes de opinión y expertos en el uso de estándares 

de interoperabilidad para conocer las mejores prácticas y 
fortalecer la toma de decisiones estratégicas 

2. Divulgue ofertas laborales en la bolsa de trabajo de HL7, 3 
ofertas de trabajo gratuitas cada año. 

•  Reduzca su presupuesto de formación:  
1. Participe de forma gratuita en los seminarios web dirigidos de 

forma exclusiva a miembros de la filial. 
2. Asista a los Workshops desarrollados por HL7 Colombia, 5 cupos 

gratuitos por año. 
3. Utilice los descuentos en servicios de formación y eventos 

ofertados por HL7 Colombia, 20% de descuento.
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Aporte valor a la transformación de 
su organización.

Miembro 
organizacional
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* Siempre que haya cumplido con el proceso de publicación y divulgación de los perfiles y 
guías de implementación definidos por HL7 Colombia.

Esta membresía brinda beneficios de valor: 

• Participe en el desarrollo, adopción y uso de los estándares HL7: 
1. Promueva estudios de caso de implementación y uso de 

los estándares HL7. 
2. Participe en el desarrollo consensual de especificaciones 

nacionales de perfiles de interoperabilidad que empleen 
estándares internacionales y modelos comunes de 
información para el sector salud. 

3. Contribuya en la publicación de perfiles y guías de 
implementación de estándares locales*. 

4. Participe postulándose en puestos de liderazgo. 

• Participe en el desarrollo de los estándares HL7, incidiendo con 
su voto en el entorno técnico de las especificaciones en 
interoperabilidad en salud y modelos comunes de información. 
Los miembros organizacionales tienen 2 votos. 

Los beneficios y tarifas anuales para miembros Organizacionales de HL7 
Colombia están basadas en los criterios establecidos por HL7 
Internacional, adaptados al contexto del país.   
Ver link: https://hl7.my.site.com/LightningMemberPortal/joinapi__membershiplist?id=a207V00002Lm1C0QAJ&order=1 

https://hl7.my.site.com/LightningMemberPortal/joinapi__membershiplist?id=a207V00002Lm1C0QAJ&order=1


• Alinee las soluciones de su organización con el uso de 
estándares HL7 y brinde a sus socios y clientes la confianza 
de que sus productos o servicios utilizan los estándares 
más adoptados en el mundo. Para este fin, los miembros 
organizacionales tienen un 10% de descuento en servicios 
de acompañamiento y asesoría en el uso de estándares 
HL7. 

• Comunicamos su membresía en los siguientes medios:  
1. Reconocimiento de su condición de Miembro Organizacional en 

los canales institucionales de HL7 Colombia durante la vigencia 
de la membresía. La membresía no constituye una licencia ni 
autoriza el uso de logotipos, sellos, insignias ni otras marcas 
gráficas de HL7 International, HL7 Colombia o FHIR®. 

2. Registro en el listado de miembros de HL7 Colombia. 

• Aumente las posibilidades de visibilizar su marca en los 
eventos organizados por HL7 Colombia a través de 

descuentos para el patrocinio y participación en los 
eventos. 

• Fortalezca las conexiones de valor:  
1. Acceda a líderes de opinión y expertos en el uso de estándares 

de interoperabilidad para conocer las mejores prácticas y 
fortalecer la toma de decisiones estratégicas 

2. Divulgue ofertas laborales en la bolsa de trabajo de HL7, 1 oferta 
de trabajo gratuita cada año. 

•  Reduzca su presupuesto de formación:  
1. Participe de forma gratuita en los seminarios web dirigidos de 

forma exclusiva a miembros de la filial. 
2. Asista a los Workshops desarrollados por HL7 Colombia, 3 cupos 

gratuitos por año. 
3. Utilice los descuentos en servicios de formación y eventos 

ofertados por HL7 Colombia, 20% de descuento.
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Transforme, conecte y cree mejores 
oportunidades.

Miembro individual
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* Siempre que haya cumplido con el proceso de publicación y divulgación de los perfiles y 
guías de implementación definidos por HL7 Colombia.

Esta membresía brinda beneficios de valor: 

• Participe en el desarrollo, adopción y uso de los estándares HL7: 
1. Participe en el desarrollo consensual de especificaciones 

nacionales de perfiles de interoperabilidad que empleen 
estándares internacionales y modelos comunes de 
información para el sector salud.* 

2. Participe postulándose en puestos de liderazgo. 

• Participe en el desarrollo de los estándares HL7, incidiendo con 
su voto en el entorno técnico de las especificaciones en 
interoperabilidad en salud y modelos comunes de información. 
Los miembros individuales tienen 1 voto. 

• Conozca más sobre el uso de los estándares HL7. Los miembros 
individuales tienen 7% de descuento en servicios de 
acompañamiento y asesoría en el uso y adopción de estándares 
HL7.

Los beneficios y tarifas anuales para miembros Individuales de HL7 
Colombia están basadas en los criterios establecidos por HL7 
Internacional, adaptados al contexto del país.   
Ver link: https://hl7.my.site.com/LightningMemberPortal/joinapi__membershiplist?id=a207V00002Lm1CLQAZ&order=1 

https://hl7.my.site.com/LightningMemberPortal/joinapi__membershiplist?id=a207V00002Lm1CLQAZ&order=1


• Comunicamos su membresía en los siguientes medios:  
1. Reconocimiento de su condición de Miembro Individual en los canales institucionales de HL7 Colombia durante la vigencia de la membresía. El 

miembro no podrá utilizar logotipos, sellos, insignias ni otras marcas gráficas de HL7 International, HL7 Colombia o FHIR® por razón de su 
membresía. 

2. Registro en el listado de miembros de HL7 Colombia. 

• Fortalezca las conexiones de valor:  
1. Acceda a líderes de opinión y expertos en el uso de estándares de interoperabilidad para conocer las mejores prácticas y fortalecer la toma de 

decisiones estratégicas 
2. Acceda al directorio nacional de miembros de HL7 Colombia. 

•  Reduzca su presupuesto de formación:  
1. Participe de forma gratuita en los seminarios web dirigidos de forma exclusiva a miembros de la filial. 
2. Asista a un (1) Workshop desarrollado por HL7 Colombia en el  año de forma gratuita. 
3. Utilice los descuentos en servicios de formación y eventos ofertados por HL7 Colombia, 20% de descuento. 

Existen tarifas reducidas para estudiantes o miembros de capítulos universitarios de HL7 Colombia (con matrícula vigente o máximo 6 meses 
posteriores a la vigencia de su última matrícula).
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Benefactor 

USD$ 3.750

Oro 

USD$ 1.250 

Organizacional 

USD$ 500 

Startup: USD$ 200 

** Startup: HL7 Colombia considera dentro de está 
categoría a compañías emergentes del sector 
HealthTech, con menos de 30 empleados/
colaboradores, menos de 5 años de constitución e 
ingresos anuales inferiores a USD$1 millón.

Individual 

USD$ 125 

Estudiante: USD$ 50 

Miembro de un capítulo 
universitario de HL7 
Colombia: USD$ 30

VALORES DE MEMBRESÍA16

El pago de la membresía tiene vigencia hasta 
diciembre 31 del año en curso y no es reembolsable.



políticas de propiedad intelectual y marcas
La admisión y permanencia como miembro de HL7 
Colombia implica la aceptación y el cumplimiento de las 
políticas de marcas de Health Level Seven International, 
disponibles en https://www.hl7.org/legal/trademarks.cfm, 
así como de las instrucciones que sobre esta materia 
comunique HL7 Colombia. 

La membresía en HL7 Colombia no otorga licencia ni 
autorización para utilizar los logotipos, emblemas, sellos, 
diseños o demás marcas gráficas de Health Level Seven 
International, incluidos, entre otros, el logotipo corporativo 
HL7®, la llama FHIR®, los logotipos de las familias de 
productos HL7 y los logotipos de membresía de HL7 
International. 

Tampoco se podrán utilizar las marcas denominativas 
HL7®, FHIR®, CDA®, CCD® o Health Level Seven® para 
identificar, denominar, promocionar o presentar como 
avalados por HL7 productos, servicios, eventos, 
certificaciones, publicaciones o actividades comerciales. 

Cualquier uso que requiera licencia deberá contar 
previamente con autorización expresa y escrita de Health 
Level Seven International o del titular correspondiente. La 
condición de miembro de HL7 Colombia no sustituye 
dicha autorización. 

Los usos nominativos o informativos permitidos deberán 
observar las reglas de uso legítimo establecidas por Health 
Level Seven International, incluida la utilización del 
símbolo ®, la denominación correcta de los estándares y el 
aviso de no respaldo correspondiente. 

La membresía, los servicios de acompañamiento y 
cualquier referencia a los estándares HL7® no constituyen 
certificación, acreditación, validación, garantía de 
conformidad ni respaldo de HL7 International o HL7 
Colombia respecto de los productos o servicios del 
miembro. 
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HL7® y FHIR® son marcas registradas de Health Level 
Seven International. Su uso no constituye un aval o 
respaldo de HL7”. 

Cuando se mencione FHIR de manera destacada, debe 
emplearse la denominación “estándar HL7® FHIR®”. En las 
menciones posteriores puede utilizarse “HL7® FHIR®”, 
procurando incluir el símbolo ® al menos en la primera 
aparición de cada página. 
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Incumplimiento de las políticas de marcas 
El uso no autorizado de las marcas, logotipos, emblemas, 
sellos, insignias o demás signos distintivos de HL7 
International, HL7 Colombia o sus familias de productos, 
incluido FHIR®, constituye un incumplimiento de las 
condiciones de membresía. 

Cuando HL7 Colombia tenga conocimiento de una posible 
infracción, podrá requerir al miembro el cese inmediato 
del uso cuestionado, la retirada de los materiales 
correspondientes y la presentación de evidencia de su 
corrección. 

HL7 Colombia podrá suspender beneficios o cancelar la 
membresía cuando: 

a) la infracción sea grave; 
b) el miembro reincida en el uso no autorizado; 
c) no atienda oportunamente el requerimiento de 
corrección; 
d) utilice una marca de forma que sugiera certificación, 

respaldo, patrocinio, afiliación o aprobación inexistentes; o 
e) Health Level Seven International solicite el cese del uso 
o determine que este afecta sus marcas. 

Salvo que la urgencia del caso exija una suspensión 
inmediata para proteger las marcas, HL7 Colombia 
notificará por escrito al miembro los hechos identificados y 
le concederá cinco (5) días hábiles para presentar sus 
explicaciones y acreditar la corrección. La Junta Directiva 
adoptará la decisión correspondiente y la comunicará por 
escrito. 

La suspensión o cancelación no extingue la obligación de 
retirar los usos no autorizados ni genera devolución de las 
sumas pagadas, sin perjuicio de las normas imperativas 
aplicables. 
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Información general

Información de pago

Una vez diligenciado el formulario y realizado el pago envíe al correo membresia@hl7co.org el logo de la organización, que será 
publicado en el sitio web de HL7 Colombia. 

El envío del logo de la organización autoriza a HL7 Colombia a publicarlo exclusivamente para identificarla como miembro en sus canales institucionales durante la vigencia de la membresía. 
Esta autorización no es recíproca y no concede a la organización derecho de uso sobre los logotipos o marcas gráficas de HL7 International, HL7 Colombia o FHIR®. 

INFORMACIÓN MEMBRESÍA

• El pago se realiza mediante consignación o transferencia electrónica. Tenga presente la siguiente información: 

•   Cuenta bancaria de ahorros: 096-33025-7 
•   Banco: Itaú (Itaú CorpBanca Colombia S.A.) 
•   A nombre de: Fundación Health Level Seven Colombia (HL7 Colombia) 
•   NIT: 901326855-9 

• El precio de dólar se liquidará de acuerdo con la TRM del día en que se realice la transacción de pago. 

• En caso de realizar una transferencia internacional por favor escríbanos para compartirle las instrucciones de divisas al correo 
membresia@hl7co.org o nathalia.ortega@hl7co.org o contáctenos al +57 (320) 2306178. 

• La factura se emitirá por el valor equivalente en pesos colombianos (COP). 

• Favor remitir el comprobante de consignación o transferencia electrónica, junto con su información de contacto, de la persona 
jurídica o natural (Nombres o razón social, documentos o NIT, teléfonos de contacto y mail) al correo electrónico 
membresia@hl7co.org  con copia a nathalia.ortega@hl7co.org



Más información escriba a membresia@hl7co.org  
Ingrese al siguiente enlace o escanee el código QR para acceder al formulario de registro de membresía.  

https://forms.office.com/r/vHeGVHMGaf

Formulario de membresía 
para organizaciones

https://forms.office.com/r/gJ4pw0W4Mz

Formulario de membresía 
individual

https://forms.office.com/r/gJ4pw0W4Mz
https://forms.office.com/r/vHeGVHMGaf
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