Potvrdenie o prijme zo zavislej ¢innosti
Potvrdenie je platné 30 dni odo diia vystavenia.

Informdécie o zamestndavatelovi

Ndzov zamestnavatela: ICO:
Ulica a &islo domu: Mesto:

Cislo telefénu spoloé&nosti: pPsC

Informécie o zamestnancovi

Titul: Meno: Priezvisko:

Rodné éislo: Pracovnd pozicia:

Zamestnanec je: defi/mesiac/rok deri/mesiac/rok
I:l zamestnany na dobu uréito od | | do |
I:l zamestnany na dobu neuréitdg od | |

I:l v skUSobnej lehote do | |

I:l vo vypovednej lehote od | |

Cisty mesaény prijem za posledné 3 mesiace:

Cestovné ndhrady za posledné 3 mesiace:

Zamestnanec md zrazky zo mzdy na zdklade sidneho rozhodnutia alebo exekuicie |:| vo vyske

[ EUR |

Zamestndvatel potvrdzuje, Ze uvedené Udaje sU pravdivé a nie je v rokovani so zamestnancom o ukonéeni pracovného pomeru.

Meno zodpovedného pracovnika:

Tel. éislo zodpovedného pracovnika:

v

Diia

Peéiatka
zamestnavatela

Podpis zodpovedného
pracovnika

Ziadosti.

Tymto udelujem sUhlas so spristupnenim Udajov uvedenych v tomto Potvrdeni o prijme zo zdvislej ¢innosti svojmu zamestndvatelovi na
Ucéel overenia ich sprdavnosti a aby zamestndvatel poskytol vysledok overenia ich spravnosti Ahoj, a. s. na Géel posudenia mojej Uverovej

v

Podpis zamestnanca

Potvrdenie vydané pre potreby Ahoj, a. s., sidlo Dvorakovo nabrezie 4, 811 02 Bratislava, ICO 48 113 671, tel.: 0850 111 999,
spolo¢nost’ zapisana v Obchodnom registri Mestsého stdu Bratislava I, oddiel: Sa, viozka €. 6128/B
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