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PPREVENCION DE ENFERMEDADES TERMICAS
PROCEDIMIENTOS DE ALTO CALOR

Reglamento revisado - Vigente a partir del 1 de mayo de 2015:

Cuando la temperatura es igual o superior a 95 ° F, debe implementar medidas adicionales de prevencion de
enfermedades causadas por el calor. También debe garantizar una comunicacion efectiva entre usted y los empleados en
el sitio; por voz, observacién o medios electrénicos.

Cuando la temperatura es igual o superior a 95 ° F:

Observe a los empleados por el estado de alerta y los signos y sintomas de la enfermedad por calor
Observacion supervisora o designada de 20 empleados o menos

Implementar un sistema de amigos obligatorio

Asegurar una comunicacién regular

Designar uno o mas empleados para llamar a los servicios de emergencia

Recordatorios méas frecuentes para beber mucha agua

Celebrar reuniones antes del turno sobre la prevencién de enfermedades por calor

Asegurar una comunicacioén efectiva; responder a los signos y sintomas de una posible enfermedad por calor:

o Supervisor para tomar medidas inmediatas y apropiadas

o Si los indicadores de enfermedades por calor graves, implementar procedimientos de respuesta de emergencia

o Los empleados que exhiban / informen sefiales o sintomas de enfermedades causadas por el calor deberan ser
monitoreados y no quedar solos. Se ofreceran primeros auxilios en el lugar o servicios médicos de emergencia
apropiados.

o Pdngase en contacto con los servicios médicos de emergencia y asegurese de proporcionar indicaciones

claras y precisas sobre el sitio.

. / \
Meeting Conducted By:
Print Name Signature
Meeting Attended By:
g
f=
3
£
o
§
z
2
S
8
. /
Notes & Suggestions N, _ e . o
Filling Instructions: Copies of this “Tailgate Talk” should be filed in employer’s safety training records and cross-
referenced in each employee safety-training file. This is intended as a guide only- all rights reserved.




