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PRESENTACION

iEste 2021 en RacismoMX ampliamos
nuestros horizontes! Decidimos apuntalar
nuestro trabajo mas alld de la creacion
de contenidos y aprovechar las fortalezas
y el conocimiento de nuestro equipo en
la educacion y defensa de los derechos
humanos. Asi, dividimos nuestro trabajo en
tres grandes pilares: educacion, investigacion
y estrategias de comunicacion, todos
enfocados en visibilizar el racismno mexicano
y en apuntar a su erradicacion.

Desde el pilar educativo, buscamos
incrementar la literacidad o alfabetizacion
racial que histéricamente ha sido borrada
de la sociedad mexicana. Derivado de la
narrativa del “mestizaje”, la mayoria de las
personas en México perdid su identidad
y Su conciencia sobre las desigualdades
raciales que hoy persisten. Asi pretendemos,
mediante nuestros programas educativos,
concientizar sobre esta pérdida identitaria y
SuUS consecuencias racistas, asicomo la forma
de abordarlas.

Desde la perspectiva de investigacion, hemos
identificado que aun hay gran necesidad
de producir mas informacién sobre cémo
funciona el racismo en distintos ambitos.
Si bien existen valiosas investigaciones
enfocadas en las formas de afectacion que
el racismo produce en la mayoria de la
poblacion mexicana, principalmente desde
la perspectiva econdmica, continua sin haber
informacion respecto de otros sectores como
el sistema de justicia penal, de salud, los
medios de comunicacion, las narrativas que
niegan la existencia del racismo, las formas
de manifestacion del racismo en la region,
especialmente en relacién con la migracion
y el perfilamiento racial.

Asi, con los datos que recopilemos, a través
de nuestras herramientas de investigacion,
buscaremos en un futuro presentar
propuestas de mejora en politica publica,
asi como disefliar campahnas de prevencion
efectivas, aprovechando las habilidades
digitales que hemos desarrollado en los
ultimos anos.

Y por lo que hace al pilar de estrategias de
comunicacion, hemos decidido continuar
con la promocion de la concientizacion
sobre el racismo, mediante distintas
plataformas y nuestras redes sociales en
las que transmitimos publicaciones, hilos,
articulos, asi como videos y eventos en
linea que cubren el impacto del racismo en
distintos sectores.

Conestasestrategias,quienesconformamos
RacismoMX queremos abonar a la lucha
contra el racismo en México, tanto el que
se ejerce en contra de personas indigenasy
afrodescendientes, como el que se basa en
el tono de la piel y afecta a la mayor parte
del pais.




NUESTRA EQUIPA




NUESTROTRABAJO

EDUCACION

Young Anti-racist Leadership Project
(YALP)

Este ano identificamos que se requieren mas
voces gue se unan al movimiento antirracista
y que contribuyan con sus experiencias y
propuestas para erradicar el racismo. Es
por ello que para promover liderazgos,
especialmente desde las juventudes, en
agosto de 2021 lanzamos la convocatoria para
el primer programa educativo para jovenes
“Proyecto de Lideres Antirracistas Jovenes
(YALP, por sus siglas en inglés)”.

Para la selecciéon del alumnado, se recibieron
las solicitudes de participacion y se eligieron a
10 jovenes, quienes propusieron los proyectos
antirracistas mejor calificados por el comité de
seleccion. El programa educativo comenzo el
22 de noviembre y const6é de dos semanas de
capacitacion antirracista en linea, impartidas
por las y los profesores mas destacados en
antirracismo y derechos humanos, lideres
de opinidon, periodistas, entre otros. Después
de las dos semanas de capacitacion, el
alumnado recibid seis meses de mentoria
para el desarrollo o lanzamiento de sus
proyectos y generar un impacto positivo en
sus comunidades.

El fin Ultimo de YALP es crear y promover
una red duradera de nuevos activistas que
puedan fortalecer el movimiento antirracista
en México.
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TALLERES DE ACERCAMIENTO AL RACISMO
EN AMERICA LATINA (ARAL)

Este afno, continuamos con nuestra labor de
implementar talleres y conferencias para
incorporar laperspectivaantirracistaendistintos
espacios. Asi como en 2020, las empresas
siguieron siendo el sector mas interesado de
estos talleres, a fin de adoptar en el mediano
y largo plazo, politicas antirracistas y para
incrementar la diversidad y la inclusion en sus
plantillas laborales. Por ello, mejoramos el taller
“Desaprendiendo el racismo” y lo titulamos
“Acercamiento al Racismo en América Latina”
(ARAL), el cual ahora incluyd una parte sobre el
racismo desde otros paises latinoamericanos.

Las empresas que recibieron estos talleres y
conferencias fueron Google, Facebook, Bimbo,
EY, Standard & Poor’s, SAP, Novo Nordisk,
Walmart, HSBC, BASF, Daimler Trucks, Oracle,
lberdrola, entre otras, alcanzando a mas de
2,000 personas en conjunto.

REFLEXIONES 500 ANOS DE RESISTENCIA

En este ano, se lanzd el documental “La Vocera”
de la directora Luciana Kaplan, el cual narra
la historia de Maria de Jesus Patricio, vocera
del Congreso Nacional Indigena (CNI) que
en 2017 fue postulada para la presidencia de
la republica por el mismo CNI. El equipo de
produccion de la pelicula nos propuso hacer
una serie de conversaciones para hablar sobre
la importancia del CNI, el EZLN y los 500 anos
de la derrota de México-Tenochtitlan a manos
de la invasion espanola.

Fueron cuatro conversatorios en linea, en los
gue charlamos sobre el Estado, la Resistencia
Antipatriarcal, la crisis climatica desde los
pueblos indigenas y la llegada de los espanoles
a lo que hoy llamamos “América”. En estos
conversatorios participaron especialistas como
la misma Marichuy; la ahora vicepresidenta de
Colombia, Francia Marquez; la linguista mixe,
Yasnaya Aguilar: la activista muxe, Amaranta
Gbémez; la autora, Aura Cumes, Gabriela Torres,
Judith Bautista, Andrea Ixchiu, Pablo Montano,
Fe Navarrete y otras especialistas en racismo,
antipatriarcado y crisis climatica.

Estos conversatorios tuvieron un alcance de casi
500,000 personas en linea y fue la estrategia de
impacto para la pelicula.

RacismoMX y Seminario 12 presentan
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CONVERSACIONES: PUEBLOS INDIGENAS,
RETOS Y OPORTUNIDADES

Por iniciativa de la Fundacion Ford, en septiembre
de este ano, organizamos conversaciones virtuales
con integrantes de la fundacion, integrantes
de RacismoMX e invitadas especiales, a fin de
charlar sobre el estatus de los pueblos originarios.
Entre las invitadas estuvieron Yasnaya Aguilar, Fe
Navarrete, César Pineda, Andrea Ixchuiy Wendy
Morales. Aunque las conversaciones se dieron en
privado, en conjunto con la Fundacion, decidimos
compartir los videos de estas conversaciones a
nuestro canal de YouTube.

CONVERSATORIOS “RAICES”

En el marco del mesde la historia afrodescendiente,
en febrero, organizamos los conversatorios titulados
“Raices”, los cuales tuvieron como objetivo repasar
la historiay el futuro del movimiento afromexicano.
“Raices” se conformo de tres videos, el primero
para hablar de la historia del movimiento, con
voces como Sergio Penaloza de México Negro
A.C, Rosy Castro de la AMCO, A.C., Doris Careaga
de Afro-Tamiahua Veracruz Afrodescendientes
y Simon Nestor Ruiz Hernandez de EPOCA, A.C.
El segundo video es un intermedio cultural con
canciones como “Arenita Azul” con el Grupo de
Bailes y Danzas de Rio Grande Oaxaca, MUsica
Diablos Collantenos con Los Negros Collantefos
de Collantes, Oaxaca, MUsica con Los Diablos
Teteréques. Cuajinicuilapa, Gro,, “Tia Joaquina” con
ElChogo Prudente y Afrobalele por el Grupo de Casa
Coyolillo, Ver. El video fue presentado por Rosario
Zonaly de la Red de Mujeres Afrodescendientes
de la CDMX. Finalmente, el tercer video presenta

a las voces jovenes del movimiento como Karla
C. Rivera Téllez de Negros Mascogos, Rosario Zonaly
Herndndez, Hector Careaga de Afro-Tamiahua Veracruz

Afrodescendientes y Hugo Arellanes, fotégrafo..

En marzo, en el marco del dia internacional
de la mujer, tuvimos un conversatorio sobre
“Feminismo Antirracista... ; Es posible?” con las
participaciones de Brenda Nava de Afrontera
Colectiva, Valeria Angola de Afrochingonas,
Paulina Jiménez Defensora de Derechos
Humanos y Angeles Cruz, coordinadora de
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OBSERVATORIO DE RACISMO EN MEXICO
Y CENTROAMERICA

Este ano, lanzamos el primer Observatorio
de Racismo en México y Centroameérica, en
conjunto con organizaciones de México,
Centroamérica y Estados Unidos, con el
objetivo de documentar, registrar e investigar
diferentes practicas y narrativas racistas en
diversos ambitos, a fin de ofrecer informacion,
asi como recomendaciones de politicas
publicas para combatir la disciminacion
racial. En esta primera fase, el Observatorio
se centrd en las practicas del perfilamiento
racial en el contexto migratorio. Para ello
contamos con el apoyo de una red de
organizaciones en México y Centroameérica
qgue trabajan con poblaciones racializadas
y de migracion. Mediante la investigacion
y publicacion de informes, capacitacion
y asesoria a las organizaciones de la red
logramos documentar dichas practicas.

COMUNICACION PARA LA
INCIDENCIA

PODCAST “RACISMO A LA MEXICANA”

En mayo, lanzamos nuestro primer podcast
“Racismo a la Mexicana”, en el cual nuestro
director, José Antonio Aguilar Contreras
y Rebeca Sandoval nos presentan las
noticias mMas relevantes relacionadas con el
racismo, el antirracismo y la lucha contra la
discriminacion racial. Este podcast fue muy
bien recibido y ayudod al equipo a comprender
el proceso de produccion de un podcast y
su distribucién en varias plataformas. En
particular, contamos con la mentoria de José
Antonio Badia, conductor principal de uno de
los podcasts mas exitosos de las plataformas
“Leyendas Legendarias”. Planeamos que el
podcast crezca y tenga invitadas/os en el
futuroy aumentar nuestra base de escuchas.

CAMPANA “MAS ALLA DE LA PIEL”

En noviembre, firmamos un acuerdo de
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colaboracién con el Canal Once, mediante el
cual desarrollamos la campana “Mas alla de
la piel” basada en el Decalogo para Entender
y Combatir el Racismo en México, uno de los
contenidos mas consultados de RacismoMX,
publicado en 2019. Este decalogo toca los
diez puntos mas importantes en la lucha
antirracista. Cada uno de estos puntos fueron
trasladados a diez videos, conducidos por
actrices y actores, periodistas y lideres de
opinion, entre las que destacan Maya Zapata,
Laurel Miranda, Viridiana Rios, Gabriela Cartol,
asi como nuestro director general, José
Antonio Aguilar Contreras. Esta campafa se
planeod para las redes sociales de RacismoMX
y Canal Once, y estuvo al aire durante un
ano por el mismo canal. La campana puede
consultarse en nuestro canal de YouTube:
https:/MWww.youtube.com/@RacismoMX.

DOCUMENTAL “RACISMO MX”

En agosto de 2021, la Fundacion Ford nos
otorgd un grant con duracion de un ano para
iniciar la produccién deldocumental “Racismo
MX". Con este fondo, generamos la carpeta
de produccién base para solicitar los fondos
del programa EFICINE (Estimulos Fiscales
para el Cine en México) y comenzamos con
las grabaciones que serviran de base para el
documental.

PRESENTACION DEL LIBRO “EL COLOR
DEL PRIVILEGIO”

En enero, el analista politico Hernan Gémez
nos solicito si podiamos prestar nuestro canal
de YouTube para presentar su mas reciente
libro “El Color del Privilegio”, el cual se enfoca
en la pigmentocracia y el racismo que
prevalece en nuestra sociedad mexicana. A la
presentacion, el analista invitd a la periodista
Gabriela Warkentin y nosotras invitamos a la
Dra. Tatiana Alfonso, profesora del ITAM.

PRESENTACION DEL LIBRO “NO ES
NORMAL”


https://www.youtube.com/@RacismoMX
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Contribuye a la educacion antirracista

tu donacion es muy importante
Mafana es el ultimo dia para que podamos llegar a la
meta, ayudanos a llevar a cabo el Programa de Lideres
Antirracistas Nuevxs
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Ennoviembre,laanalistay periodistaViridiana
Rios presentd su libro “No Es Normal”, a
través del cual presenta recomendaciones
de politica publica para disminuir las brechas
de desigualdad econdmica en México. En ese
mismo mes, Rios invitd a nuestro director a
presentarycomentar el libro,en conjunto con
la actriz Maya Zapata, en el Centro Cultural La
Mano, en Coyoacan, Ciudad de México.

CONVERSATORIO “EL PODER DE LA
REPRESENTACION”

El22 de abril se llevo a cabo este conversatorio
con las y los actores Fatima Molina, Cuauhtli
Jiménez, Michelle Gonzalez y Horacio Garcia
Rojas. El objetivo del conversatorio fue hablar
sobre el racismo y el colorismo dentro de la
industria del cine y la television en México,
concluyendo que hay un area de oportunidad
para trabajar contra el racismo sistematico
en la industria de la mano de figuras publicas
como ellas.

CAMPANA 8M

En el marco del 8 de marzo, Dia Internacional
de la Mujer, convocamos al publico en
general para hacer pegas feministas en
los nombres de algunas calles en conjunto
con las organizaciones ELEMENTA DDHH
y Justicia Transicional MX. En este ejercicio
ciudadano denominamos temporalmente
a las calles con los nombres de activistas y
defensoras de derechos humanos que, a lo
largo de la historia, han levantado la voz para
nombrar a las mujeres.



NUESTROS LOGROS 2021

Sin duda, 2021, fue un ano de logros importantes para la organizacion pues
iniciamos el camino hacia la consolidacion de nuestros tres pilares. Logramos
el lanzamiento de YALP que ha significado el inicio de formacion de cuadros
de joévenes que quieren terminar con las distintas formas de racismo en
México y en la region. En ese mismo sentido, la constitucidon en este ano del
Observatorio en la region ha permitido que la conversacion sobre racismo
se consolide en México y en la regidn, al mismo tiempo que tejen redes de
organizaciones en la regién para hacer frente al racismo.

Con nuestras herramientas de comunicacion para la incidencia, como el
lanzamiento de nuestro podcast Racismo a la Mexicana mantuvimos la
conversaciony el intercambio publico de ideas sobre el fendmeno del racismo
con el fin de hacer conciencia sobre su existencia e impacto negativo para la
sociedad.

Finalmente, en este ano, la equipa de Racismo MX crecié. Dimos la bienvenida
a Omar y Angeles, lo que nos ha permitido consolidar nuestro trabajo.




NUESTROS DONANTES

Donante %
Hispanics in Philanthropy (HIP) 20%
Global Giving 12%
Ford Foundation 68%




Nuestras redes de contacto:
ayuda@racismo.mx
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