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En RacismoMX mantenemos nuestro compromiso
activo en la lucha contra el racismo en México
durante este 2024, a través de proyectos, campanas,
participacién en eventos internacionales y
presencia en medios.

Continuamos trabajando arduamente para dar
seguimiento a proyectos que han despertado
el interés en las juventudes, asi como nuevas
propuestas de proyectos para continuar con la
visualizacion y concientizacion a la poblacion
en general.

Ademas, seguimos trabajando con nuestro
compromiso por la educacion de jovenes lideres
y lideresas a través de nuestro programa Young
Anti-Racist Leadership Project, YALP por sus
siglas en inglés, en su cuarta generacion. Este
programa ha sido un espacio fundamental para
gue jovenes talentos se sumen a nuestra mision
antirracistay presenten sus proyectos comunitarios.

Por otro lado, hemos colaborado con diversas
organizaciones de la sociedad civil en el
proyecto del Observatorio de Racismo en
México y Centroamérica (https://observatorio.
racismo.mx/) donde 18 organizaciones forman
parte de la Red de organizaciones, también
brindamos acompanamiento a las denuncias
por discriminacion racial y racismo mediante el
uso de la plataforma del Racistometro (https://
racistometro.racismo.mx/) una herramienta clave
en nuestra lucha.

Sabemos que las problematicas actuales se
vuelven mas complejas cada dia por lo que,
intentamos incluir nuevas herramientas que
involucren temas actuales de derechos humanos,
como el cambio climatico con nuestro proyecto
de Cartografias del Racismo Ambiental, en
el que lanzaremos la pagina web el proximo
ano, con toda la informacidn relevante en este
tema y los resultados de los diversos foros que
implementamos durante el afo.




A principios del ano, participamos en la audiencia
tematica de la Comisién Interamericana de
Derechos Humanos (CIDH) sobre los derechos
humanos de las personas en movilidad humana
debido al cambio climatico, considerando temas
como el desplazamientoy el racismmo ambiental
hacia las poblaciones racializadas de América
Latinay el Caribe como parte de la crisis climatica.

Por segundo afo consecutivo, seguimos
impulsando el programa de la Bolsa de Talento
Racializado (https:/talento.racismo.mx/), un
espacio donde la diversidad y el talento son
prioritarios para las empresas que colaboran
con nosotrxs. Lanzamos la campana antirracista
#EsRacismo en conjunto con UNESCO, COPRED,
el Gobierno de la Ciudad de México, la Secretaria
de Inclusion y Bienestar Social, y el Metro de la
Ciudad de México. Esta campana incluyd una
colaboracién con fotégrafos que evidencian
el racismo y la criminalizacion por apariencia
fisica, tono de piel o forma de vestir, utilizando
imagenesimpactantes en el metroy paradas de
camion para concientizar a la poblacion.

En 2024, RacismoMX siguié manteniendo su
presencia internacional, ya que entre otras
actividades, asistimos a la presentacion de la
red canadiense por la igualdad y justicia racial
en Ottawa, donde se destaco laimportancia del
trabajo trilateral entre México, Canada y Estados
Unidos.

Finalmente, nos llena de orgullo que nuestro
director ejecutivo y subdirectora, obtuvieran
importantes nombramientos. José Antonio
Aguilar (Pepe) fue nombrado miembro del Grupo
de Expertos Eminentes sobre la Declaracion de
Durban de la Naciones Unidas, representando a
la regidn de México, América Latina y el Caribe
en la promociény evaluaciéon de politicas contra
el racismo, la discriminacion racial y la xenofobia.
Ademas, Pepe fue galardonado como uno de
los emprendedores sociales de Ashoka en una
ceremonia inspiradora en el Museo Nacional de
Antropologia.

Y, nuestra subdirectora, Marisol Aguilar fue
nombrada, en marzo pasado, como agente de
cambio por Ashoka donde colaborara junto con
162 lideres en América Latina abordando los
desafios de la migracion de diversas maneras,
compartiendo sus innovaciones y experiencia
en el tema, sumando su potencial para cambiar
sistemas en el sector, analizando sus estrategias
y reflexionando sobre su papel como individuos
y lideres en el mundo actual.



En RacismoMX, seguimos trabajando para construir una sociedad mas
justa e igualitaria, donde el racismo no tenga cabida. Nos dedicamos
a visibilizar,denunciary generar conversaciones significativas sobre
el impacto del racismo en poblaciones histéricamente discriminadas
de Méxicoy América Latina. Trabajamos con instituciones sociales,
publicas y privadas, aportando nuestra experiencia y colaboraciéon
en 4 principales ramas: Educacion, Investigacion, Litigio Estratégico
y Comunicacion; siempre desde una perspectiva antirracista, de
derechos humanos e interseccional.




YALP 2024

El 2024 ha sido un ano de accién y
compromiso en RacismoMX. Seguimos
impulsando proyectos que inspiran a
las nuevas generaciones a sumarse a
la lucha antirracista. Un claro ejemplo
es la cuarta generacion de nuestro
programa Young Anti-Racist Leadership
Project, YALP por su siglas en inglés,
donde 12 jovenes talentosos han
demostrado su firme conviccion por
aprendery contribuir a nuestra causa.
Nos llena de energia ver como lideres
y lideresas juveniles se siguen uniendo
a nosotras presentando sus proyectos
para la construccion de un futuro
mas igualitario, ahora somos mas de
40 personas formando esta red de
juventudes.

JOVENES CONSTRUYENDO EL FUTURO

Ademads, este afo tuvimos la valiosa
participacion de 3 jévenes del programa
‘Jovenes Construyendo el Futuro' de la
Secretaria del Trabajoy Prevision Social
Federal. Quienes se unieron a nuestra
equipa, capacitandose en temas de
racismoy discriminacion, y aportando
su talento y entusiasmo a la lucha
antirracista. Su vision y compromiso son
un gran impulso para nuestro trabajo.

En RacismoMX, estamos convencidos
de gque la educacion antirracista es clave
para transformar nuestra sociedad.
Por eso, seguiremos trabajando con
pasiony dedicacion para forjar lideres
gue promuevan laigualdady la justicia
racial.




CARTOGRAFIAS DEL RACISMO AMBIENTAL

El 2024 ha sido un gran afno para nuestra rama
de investigaciéon y colaboraciéon. Nos enorgullece
presentar los resultados de nuestro ambicioso
proyecto ‘Cartografias del Racismo Ambiental’,
una investigacién innovadora que explora la
interseccién crucial entre cambio climéatico,
movilidad humana y racismo. Presentamos
en cinco sedes el proyecto: Tijuana, Ciudad de
México, Tapachula, Ciudad de Guatemalay Tolu
en Colombia, realizamos foros participativos
donde identificamos areas especificas donde las
consecuencias del cambio climatico impactan
de manera desproporcionada a comunidades
indigenas, afrodescendientes, negrasy racializadas.
Este proyecto pionero pretende sentar las bases
para futuras accionesy politicas publicasy dejarlo
al alcance de todos. Ademas, comenzamos a ser
parte de la Red de la Red Sudamericana para las
Migraciones Ambientales (RESAMA), con la que
comenzaremos a realizar acciones educativas
en materia de racismo ambiental.

AGENDA NACIONAL CONTRA EL RACISMO

Por otro lado, este ano con la presentacidon de
la ‘Agenda Nacional contra el Racismo México
2024’ se materializé un esfuerzo monumental
de algunas organizaciones sociales, publicas
y privadas, liderado por RacismoMX. Es el
resultado de una colaboraciéon con mas de 60
organizaciones comprometidas con la justiciay
la igualdad. A través de un proceso de consulta
exhaustivo, recabamos las voces de mas de 200
organizaciones antirracistas, antipatriarcales,
feministas, defensoras de los derechos humanos
de pueblos originariosy afrodescendientes, y de
personas en situacion de movilidad. Mas de 50 de
estas organizaciones participaron activamente
en conversaciones cruciales para el disefio de
politicas publicas basadas en experiencias reales.
Esta Agenda Nacional a la fecha se ha presentado
en el Colegio de México, en el Congreso del Estado
de Hidalgo, de Yucatan y de la Ciudad de México,
también hemos compartido el documento
con diversos congresistas de ambas Camaras
legislativasy en dos de los foros que se realizaron
sobre el Plan Nacional de Desarrollo.

Cracias a esta colaboracién a nivel nacional,
gue abarca alrededor de 20 estados, logramos
recopilar mas de 200 acciones de politica publica
que fueron cuidadosamente evaluadas por las
colectivas interesadas. La ‘Agenda Nacional
contra el Racismo México 2024’ es un testimonio
del poder de la acciéon colectiva y un faro de
esperanza para construir un México mas justo
e inclusivo.




CAMPANA #ESRACISMO

El 2024 ha sido un ano de impacto y visibilidad
para nosotros. Nos enorgullece presentar la
campana antirracista #EsRacismo, un esfuerzo
conjunto con UNESCO, COPRED, el Gobierno de
la Ciudad de México, la Secretaria de Inclusion
y Bienestar Social, y el Metro de la Ciudad de
México. Através de la colaboracion con talentosos
fotdégrafos, algunos jovenes de la red de YALP,
esta campana ha logrado evidenciar el racismoy
la criminalizacién que sufren las personas por su
apariencia fisica, tono de piel o forma de vestir.
Las fotografias, exhibidas en el Metroy paradas
de autobus, transmiten mensajes importantes
generando conciencia e invitando a la reflexion
en la poblacion teniendo un impacto en masde
10,2 millones de personas.

DEBATE PRESIDENCIAL

En un ejercicio de democracia y transparencia,
organizamos el primer Debate Antirracista entre
representantes de las candidaturas presidenciales.
Este evento histérico, transmitido en vivo a través
de YouTubey otras plataformas, permiti¢ que los
representantes de cada partido en contienda
fueran cuestionados sobre el tema crucial del
racismo y el combate a la discriminacion. Este
debate pionero elevd la conversacion publicay
llevo el tema del racismo al centro de la agenda
politica.

PARTICIPACION EN MEDIOS

Nuestra colaboracion continua con el medio
informativo La Lista nos ha permitido difundir
articulos informativos y analisis profundos sobre
racismo y discriminacion. Con publicaciones
guincenales, hemos llegado a un publico amplio
invitando a generar un dialogo constante sobre
estos temas. Gracias a La Lista, hemos amplificado
nuestra voz y hemos fortalecido nuestro impacto.




Ademas, hemos expandido nuestra presencia en
los medios a través de participaciones semanales
en el programa ‘Capital por cual’ del Canal 21y
en la seccion IncluyentesMX de ‘Radio Sinaloa’.
En ambos espacios, hemos abordado temas
de actualidad relacionados con el racismo y la
discriminacion, llevando nuestra voz a audiencias
diversasy generando un impacto positivo en la
sociedad.

Estas colaboraciones nos permiten amplificar
nuestro mensaje y construir un movimiento
antirracista cada vez mas fuerte.

PODCAST

El podcast ‘El Elefante en la Sala’ sigue siendo un
espacio esencial para abordar temas complejos
y generar conciencia sobre el racismo y la
discriminacién en diferentes ambitos sociales.
A través de entrevistas con invitades, invitadas
e invitados excepcionales, hemos explorado
diversas perspectivas y hemos promovido la
reflexiéon critica. Con 6 episodios obtuvimos un
impacto de 820 escuchas.

Participamos en la organizacién de la ‘Pachanga
Antirracista’ con el tema “La lucha también se
goza" fue un evento vibrante y lleno de energia
gue celebrd la diversidad cultural y confronté
el racismo a través del arte. En alianza con la
Secretaria de Cultura de la Ciudad de Méxicoy la
UNESCO, creamos un espacio donde la musica,
el baile, las exposiciones, el teatro, la fotografia,
la moday los talleres se unieron para crear una
experiencia inolvidable. La ‘Pachanga Antirracista’
demostré que la lucha por la justicia también
puede ser una celebracioén de laviday la cultura.

INTELIGENCIA ARTIFICIAL

Finalmente, nos complace presentar a VIDA, la
primera tiktoker trans de piel morena creada
con inteligencia artificial. A través de sus reels
ingeniososy conmovedores, VIDA abordd temas
de diversidad y racialidad con gran éxito en
nuestras redes sociales. VIDA es un ejemplo de
coémo la creatividad y la tecnologia pueden ser
utilizadas para promover la inclusion.

FESTIVAL MICINE 2024

Participamos en el Festival MICINE 2024, una
muestra de cine itinerante que tiene como
objetivo fomentar el didlogo sobre el racismoy
la representacion limitada en medios.
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Este festival apoya el reconocimiento identitario
y busca resignificar espacios que han sido
histéricamente negados, presentando peliculas
realizadas por comunidades de pueblos originarios
y afrodescendientes, las cuales reflejan la realidad
de estos habitantes desde su propia perspectiva.

Durante el festival, llevamos a cabo un taller
sobre “Cine e Identidad” y particiapamos en
un conversatorio con miembros de la industria,
incluyendo al ilustrador Wess Montoya. Estas
actividades permitieron profundizar en la
relacion entre el cine y la identidad cultural,
promoviendo un intercambio enriquecedor de
ideas y experiencias.




CASOS

El area legal de RacismoMX ha continuado
consoliddndose durante este ano, reafirmando
su compromiso con la defensa de los derechos
de las poblaciones racializadas. Nuestras tres
abogadas han brindado asesoria juridica y
representacion legal en numerosos casos de
discriminacion racial y racismo, asi como en
situaciones que vulneran el derecho a la salud
de personas LGBTQI+y a personas migrantes.

Este ano, hemos acompanado 10 casos,
incluyendo un caso sobre perfilamiento
racial dentro de centros de autoservicio,
discriminacion como resultado del racismo
estructural dentro del ambito educativo, y la
falta de garantia en el acceso de medicamentos
antiretrovirales; y seguimos dando asistencia
legal a aquellos casos de anos pasados que por
retrasos judiciales, hemos resistido junto con
las personas victimas para conseguir justicia.

RACISTOMETRO

Finalmente, con el proyecto del Racistometro
seguimos trabajando en materia legal,
recibiendo casos de personas racializadas,
donde brindamos acompanamiento a las
denuncias por discriminacion racial y racismo,
ya que éstas siguen siendo una herramienta
clave en nuestra lucha en esta materia, donde el
objetivo es comenzar a cambiar esas normativas
racistas que permiten que el racismo siga
exisitiendo. Este 2024 hemos duplicado el
numero de casos que se reportaron el ano
pasado en la base de datos, donde la Ciudad de
México encabeza los mayores casos reportados.
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Durante el 2024, hemostralbajado incansablemente
para visibilizar,denunciary generar conversaciones
significativas sobre el impacto del racismo en
las poblaciones histdricamente discriminadas
de México y América Latina. Hemos impulsado
proyectos innovadores, fortalecido alianzas
estratégicas, hemos trabajado para que nuestra
VOZ promueva un cambio social profundo y
duradero.

Este aflo ha sido de logros transformadores,
consolidando nuestro papel como lideres en la
lucha contra el racismo y la discriminacion en
México. Este 2024 celebramos con gratitud el
cuarto aniversario de RacistnoMX. Cuatro afos de
trabajo apasionado, colaboracidny compromiso
para construir un México donde la igualdad y
la justicia sean una realidad para todes, todas
y todos.

La creacion de la ‘Primera Agenda Antirracista
2024 marca un antesy un después en la lucha
por la igualdad en nuestro pais. Este proyecto
ambicioso, fruto de la colaboracion con mas de
60 organizaciones y liderado por RacismoMX,
establece el inicio de una ruta clara para seguir
trabajando y construyendo un México libre de
racismo y discriminacion. Esperamos que la
‘Agenda Antirracista 2024’ sea un legado que
inspirara a futuras generaciones.

En RacismoMX, creemos que la educacion
antirracista es la base para transformar nuestra
sociedad. Por eso, seguiremos trabajando con
pasiony dedicacién para forjar lideresy lideresas
gue promuevan la igualdad y la justicia racial
en todos los ambitos de la vida. Como YALP
gue en esta cuarta generacion de 12 jovenes
lideresy lideresas antirracistas demostraron un
compromiso excepcional con la construccion de un
futuro con equidad racial ya que lograron incluirlo
en sus proyectos comunitarios e innovadores que
Nnos inspiran y motivan a seguir invirtiendo en la
formacion de personas jévenes que promuevan
la igualdad y la justicia en sus comunidades.
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Las tres jovenes talentosos del programa de
‘Jovenes Construyendo el Futuro’ se unieron
a nuestra equipa, capacitandose en temas de
racismo y discriminacion, y aportando su energia
y creatividad a nuestra lucha. Su participacion es
un testimonio del poder de la fresca colaboracion
y un impulso invaluable.

Nos enorgullece presentar los resultados de nuestro
ambicioso proyecto “Cartografias del Racismo
Ambiental”, una investigacion pionera que revela
las conexiones profundas entre el cambio climatico,
la movilidad humana y el racismo. Hacer publico
este trabajo y sus resultados es nuestro proyecto
para el siguiente ano.

Nuestra campana antirracista #EsRacismo, realizada
en conjunto con UNESCO, COPRED, el Gobierno
de la Ciudad de México, la Secretaria de Inclusiény
Bienestar Social, y el Metro de la Ciudad de México,
ha resonado en toda la ciudad, generando conciencia
y movilizando a la poblacién contra el racismo y
la discriminacion. A través de la colaboracion con
talentosos fotografos, hemos logrado con poderosas
imagenes evidenciar el racismoy la criminalizacion
que sufren las personas por su apariencia fisica,
tono de piel o forma de vestir. Teniendo un impacto
de 10 millones de personas que pudieron ver la
campafa en el metro.

En un ejercicio de democracia y transparencia,
RacismoMX organizé el primer Debate Antirracista
entre representantes de las candidaturas
presidenciales. Este evento histoérico, transmitido
en vivo a través de YouTube y otras plataformas,
permitio que los representantes de cada partido
fueran cuestionados sobre el tema crucial del
racismo y el combate a la discriminacion.

Nuestra colaboracion en medios impresos y auditivos
continua ampliando los canales de difusién con la
funcidn de informar y generar analisis profundos
sobre racismo y discriminacion. Gracias a estos
medios hemos amplificado nuestra voz y hemos
fortalecido nuestro impacto.

Nos enorgullecimos en presentar a VIDA, |la primera
tiktoker trans de piel morena creada con inteligencia
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de diversidady racialidad con gran éxito en nuestras
redes sociales. VIDA es un ejemplo de cémo la
creatividad y la tecnologia pueden ser utilizadas
para promover la inclusién y combatir el racismo.

En RacismoMX, el area legal, a través del litigio
estratégico, es un pilar fundamental en la lucha
contra la discriminaciény la defensa de los derechos
humanos. Continuaremos trabajando con pasién
y dedicacidon para construir un México mas justo
e igualitario.
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1 Fundacién Ford 40.8 %
2 Hispanics in Philanthropy 31.8%
3 Nike 15.9%
4 Panta Rhea 10.6 %
7 Global Giving 0.8%
Total 100%
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