
boletín #6



El Racistómetro es un espacio de análisis que busca sensibilizar y reducir el lenguaje negativo que genera o viraliza 

mensajes de odio y racistas en México, y próximamente Centroamérica. El Racistómetro forma parte del Observatorio de 

Racismo en México y Centroamérica, y surge de la alianza con el Barómetro de Xenofobia de Colombia, Perú y Ecuador. 

Este boletín mensual parte del análisis de la información que nos proveen las redes sociales. Primero, identifica cuáles 

son los principales mensajes positivos sobre racialidad y racismo a nivel nacional, luego los principales mensajes 

racistas, su concentración geográfica y termina evidenciando el alcance que tienen estas publicaciones.
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El Racistómetro recopila información de Twitter, Instagram, 

portales web de noticias y medios de comunicación 

digitales. Los datos los obtenemos a partir de un ejercicio 

de captura de todas las mensajes “públicos” sobre 

racialidad, racismo y/o clasismo, mediante metodologías de 

web scraping.

En esta quinta edición del Racistómetro, capturamos y 

clasificamos alrededor de 4,002 publicaciones referentes a 

la discusión sobre racialidad, racismo y/o clasismo en la 

República Mexicana, entre el 1° y 31 de julio del 2022.

¿Cómo se obtienen

los datos?

Las categorías son construidas a partir de las diferentes 

frases y jergas de las personas en redes sociales. 

Mediante las organizaciones que forman parte del Observato-

rio de Racismo en México y Centroamérica, recopilamos las 

palabras más usadas para referirse a las personas histórica-

mente racializadas (personas morenas, indígenas o 

afrodescendientes) en las diversas zonas geográficas, y a los 

fenómenos que les cruzan de manera interseccional. Las 

categorías que abarcan esos sectores y que se encuentran en 

este boletín son: insultos a personas por tono de piel, origen 

étnico o cultural, así como referencias a su acento, nivel 

socioeconómico, apariencia física, vestimenta o activación 

política a causa del racismo.

1 Esta metodología ha sido utilizada en otros contextos para identificar sentimientos: Alsaedi, N., Burnap, P. & Rana, O., Identifying disruptive events from social 

media to enhance situational awareness. In Proceedings of the 2015 IEEE/ACM International Conference on Advances in Social Networks Analysis and Mining, pp. 

934–941, 2015. http://dx.doi.org/10.1145/2808797.2808879; y Margaret C. Stewart & Christa L. Arnold (2018) Defining Social Listening: Recognizing an Emerging 

Dimension of Listening, International Journal of Listening, 32:2, 85-100, DOI: 10.1080/10904018.2017.1330656.

2 Article 19 México y Centroamérica (2018), “Discurso de odio: los márgenes de la libertad de expresión y la democracia” en Rodriguez Zepeda & González Luna 

(coord.), El prejuicio y la palabra: los derechos a la libre expresión y a la no discriminación, SEGOB, CONAPRED, RINDIS, UNAM. https://archivos.juridi-

cas.unam.mx/www/bjv/libros/11/5389/17.pdf 

¿Cómo se clasifican

las publicaciones?

Los mensajes racistas y clasistas se identifican a partir 

de la literatura que existe sobre racismo, comunica-

ción violenta y el discurso de odio en Internet2. 

Las publicaciones son clasificadas como racistas 

cuando se encuentran en alguna de estas cuatro 

categorías de comunicación violenta: 

1. Incitación al genocidio de un grupo racializado y a 

otras violaciones a la Ley Internacional.

2. Apoyo a odio discriminatorio que

constituye incitación a hostilidad, discriminación o 

violencia contra un grupo históricamente racializado.

3. Discurso de odio que puede restringirse para 

proteger los  derechos o la reputación de grupos    

racializados, o para la protección  de la seguridad 

nacional o el orden   público, o la salud pública o 

moral.

 

4. Discurso de odio “legal” contra  grupos racializados 

que genera preocupación en términos de tolerancia.

¿Por qué es

importante?

El estudio sistémico de esta información es importante 

para entender las ideas que promueven la inclusión o el 

rechazo hacia las personas racializadas (morenas, 

indígenas o afrodescendientes). El Racistómetro 

pretende proporcionar mejores herramientas que 

sirvan de respaldo a la respuesta de las personas 

tomadoras de decisiones y de las organizaciones de la 

sociedad civil que trabajan para erradicar el racismo y 

todas las formas de discriminación estructural. 

Asimismo, el Racistómetro tiene la intención de 

visibilizar los prejuicios, estereotipos y estigmas que 

existen y se replican en la opinión pública sobre el 

racismo y las personas racializadas, invitando a 

discutirlo, analizarlo y generar cambios para una 

convivencia pacífica.
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Sobre el discurso social 

de odio,narrativas racistas 

y estigmatizantes



Del 1 al 30 de julio de 2022, la tasa de 

racismo nacional fue de 23.2%, es decir, 

que de cada 10 menciones sobre raza y 

racismo en México, prácticamente dos 

fueron clasificadas como abiertamente 

racistas. En comparación al mes pasado, 

esta tasa fue ligeramente mayor (en 

mayo fue de 19.4%). Esta tasa se obtiene 

dividiendo el número total de 

publicaciones clasificadas como 

racistas sobre el total de publicaciones 

que se realizaron sobre racialidad y 

racismo. Para esta edición del 

Racistómetro, se analizaron 4,002 

publicaciones sobre racialidad y 

racismo, que corresponden a la 

totalidad de la conversación pública 

durante el mes de julio en la República 

Mexicana.

Recordemos que una mayor tasa de 

racismo no implica que un estado sea 

más racista que el otro. Lo que muestra 

este indicador es en qué medida se 

generaron relativamente más 

publicaciones racistas en línea 

en un lugar durante el mes de análisis.

Tasa de Racismo

México (julio 2022)
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Gráfica 1. Tasa de Racismo por 

Estado de la República 

Mexicana, julio 2022.
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En el mes de julio, las expresiones racistas y clasistas en México continuaron 

teniendo un componente político importante; en otras palabras, se racializa la 

política. Asimismo, se reflejaron otras expresiones que estigmatizan a 

poblaciones históricamente discriminadas, replicando estereotipos. También 

este mes las conversaciones se caracterizaron por la discusión pública de la 

existencia del racismo en México y sus expresiones en espacios culturales 

como los deportes y el cine. Durante este mes, se identificaron 930 

publicaciones racistas. A continuación se muestran algunos de los mensajes 

racistas con mayor alcance.

El racismo asocia características de comportamiento, biológicas o culturales 

de una persona a su apariencia física, con el fin de fortalecer y reproducir 

estereotipos que les reste valor social o les impida acceso a derechos. En este 

ejemplo, la persona usuaria otorga de forma inherente poca educación y 

condiciones psicosociales específicas a las personas con tonos de piel 

morenos o que tengan una preferencia política hacia un partido político en 

particular. 

¡Es contra el discurso, no contra la persona! 

Evita llamar a alguien “racista”. Decir “suena racista lo que 

dices” es una mejor alternativa ya que está dirigida al discurso, 

la idea o la expresión más no a la persona (Kroff, 2020).

Conversación Racista

131 326 8.3K

Seguramente los incultos y dementes morenacos

... @... • 1hr
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Una forma de expresar el racismo sin necesidad de verbalizaciones explícitas 

es reforzar los prejuicios y estereotipos sobre las personas racializadas 

(indígenas, afrodescendientes o morenas), y en el caso de este mensaje, 

además hace una lectura falsa y reduccionista de las prácticas culturales de 

comunidades indígenas del Norte del país. 

Como menciona la Dra. Mónica Moreno Figueroa, el aceite del engranaje del 

racismo mexicano es el asco hacia lo negro. La relación que hay en el 

imaginario colectivo entre lo negro, lo indio y lo sucio es tal que esta persona 

lo verbaliza mediante este mensaje. Este tipo de mensajes reflejan que esta 

asociación sigue viva y sigue reforzando los estereotipos y prejuicios racistas 

en nuestra sociedad. 

131 326 8.3K

Insisto, puro pinche indio cuello mugroso, el resultado era obvio 

... @... • 1hr
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131 326 8.3K

La cultura indígena del Noreste es usar pieles de venado, y la 
cabeza rapada de los lados, recolectar bayas, y andar en cueros, 
bailar en cueros, cazar animales y españoles con arco y flecha.

... @... • 1hr
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Si bien, una parte muy importante del Índice de Racismo en México se obtiene a partir 

de las expresiones e insultos directos o discursos racistas, existen otras formas de 

reproducción del racismo más sutiles que no incluyen ninguna palabra ofensiva, pero 

que evidencian los prejuicios y estereotipos hacia las poblaciones que siempre han 

sido discriminadas por su tono de piel u origen étnico. A continuación los ejemplos 

más comunes que se encontraron este mes:

Estos estereotipos y prejuicios afectan 

de forma directa a la totalidad de la 

población racializada o de tonos de piel 

oscuro, no sólo a personas indígenas o 

afrodescendientes, generando 

desinformación y condicionando el 

nivel de oportunidades de vida digna a 

las que pueden acceder y que, al final, 

es lo que todas las personas buscamos 

para tener un proyecto de vida 

próspero.

Todos los sectores de la sociedad 

pueden diagnosticar los niveles de odio 

y racismo en línea y, a partir de eso, 

denunciar, crear estrategias y campa-

ñas de sensibilización, así como 

programas formativos para contrarres-

trarlos ¡Tú puedes ser uno de ellos!

Picos en la 

conversación
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Este mes, uno de los crecimientos en la conversación fue motivado por una persona 

usuaria de Twitter al preguntar cuál era la forma correcta de referirse a las personas 

negras, sin embargo el incluir la palabra “raza” desató una gran cantidad de respuestas 

tanto positivas como las que buscaban corregir la expresión y despejar la duda, y entre 

quienes aprovecharon el espacio para buscar reforzar estereotipos y prejuicios raciales.

El 1° de julio, se llevó a cabo la inauguración de la refinería de Dos Bocas en Tabasco 

por parte del Gobierno Federal, lo que despertó un pico en la conversación que se 

orientó a descalificar la obra en cuestión y a quienes apoyaban dicha iniciativa, esto 

asociando las orientaciones políticas de las personas con el proceso de conquista o 

insultos raciclasistas como la palabra “nacos”.

INAUGURACIÓN DE REFINERÍA “DOS BOCAS”

¿CUÁL ES LA FORMA CORRECTA 

DE LLAMARLE A LAS PERSONAS DE 

R*** NEGRA?

....
15 min

Luego no se quejen de que los españoles engañaron a los
indígenas con espejitos, hoy les vieron la cara una vez más
con una re�nería.

....
15 min

y si en lugar de re�nar petróleo en #DosBocas, mejor re�nan
a los amlovers para que se les quite lo naco...
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El pico surgido el 12 de julio hizo referencia a la visita diplomática del presidente mexicano 

y su esposa a Estados Unidos, sin embargo, los asuntos políticos no fueron el interés 

central dentro de la conversación sino las críticas y comentarios hacia la apariencia física 

de los dirigentes mexicanos, calificándolos por tener “mal gusto” en la vestimenta, la 

ausencia de “modales”. Estos argumentos son los típicos argumentos racistas y clasistas 

que se usan para minorizar a ciertas poblaciones. 

03 VISITA DEL PRESIDENTE DE 

MÉXICO Y LA PRIMERA DAMA A EUA

....
15 min

Cuano uno se sienta y lleva saco sport o formal se desabrochan los 
botones pero como es muy naco no lo sabe, que hicimos para merecer
un presidente tan corriente y sin modales

....
15 min

Veo a unas tuiteras llamando “naca” a Beatriz y uno que las conoce
en persona pues no son así como que las diosas del estilo ... atrevidillas
las tuiterillas ...

....
15 min

En Cuba     ///     En USA

....
15 min

La NO primera dama es una NACA, ese es todo el tweet...

....
15 min

En Mx por ejemplo se les puede denominar personas negras
(si así se identi�can), afromexicanas o afrodescendientes (las
tres aparecen en los censos). Pero ojo, siempre preguntar; 
por ejemplo, hay personas que no son negras, pero que sí son 
afrodescendientes. 

....
15 min

Con todo respeto e ignorancia, me podrían decir ¿Cuál es la forma 
correcta de llamarle a las personas de raza negra?

....
15 min

Pues haz como que no los ves por qué por todo se ofenden...
no todos claro, pero los que usan la muletilla de que los discriminan
son intensos
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Finalizando el mes, se registró el último pico de conversación detonado por parte de 

la comunidad actoral mexicana, debido a la discusión sobre mayor inclusión de 

tonos de piel oscuros en la producciones audiovisuales, lo que provocó que 

personas de la misma comunidad se sintieran agredidas por asumir que este 

reclamo es una lucha contra las actrices y los actores blancos, y no contra el 

racismo estructural que se replica en los medios de comunicación.

BÚSQUEDA DE REPRESENTACIÓN

EN MEDIOS DE COMUNICACIÓN.

....
15 min

Querida gente blanca de la industria. No luchamos en
contra de ustedes, queremos luchar con ustedes.
Los amamos. Lo que odiamos es el Racismo. 

Asi que me quedo abierta a escuchar a quien quiera entender
y dialogar.

....
15 min

¿Les molesta saber, después de tanto tiempo imaginando lo 
contrario, que son la minoria en este país? ¿Les emperra ver que
México es prieto en su 80%? ¿Les enoja darse cuenta que el obrero
y campesino prieto son los que mueve a este país, y no ellos y sus
películas culeras?

....
15 min

Lo bueno es que el racismo a la inversa no existe.
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En cuanto a los hitos que guiaron la conversación sobre racismo y racialidad en el mes de 

julio, la conversación tuvo diferentes picos en la conversación por diferentes motivos, 

desde políticos, representación en medios de comunicación o por derechos lingüísticos, 

así se apreciaron los diferentes picos los días 1°, 12, 20 y hasta el 31 de julio.

Alcance de las

publicaciones

Gráfica 2. Volumen de mensajes sobre racialidad,

racismo y/o clasismo, julio 2022.
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1 de julio: Inauguración de refinería

en Dos Bocas, Tabasco

12 de julio: Visita del presidente 

de México a EUA

20 de julio: Dudas lingüísticas 

sobre personas negras 

31 de julio: Representación étnico- racial 

diversa en medios de comunicación
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Desafortunadamente, estas ideas también existen fuera de las redes sociales y 

todas las personas somos responsables de desmontarlas, a fin de generar una 

sociedad más equitativa y menos racista. 

¡Denuncia el racismo y reporta las cuentas que generan odio racial y étnico!

Si has vivido alguna experiencia o sido víctima de racismo, podemos 

ayudarte documentando tu caso y/o en su caso denunciarlo ante 

las autoridades. Escribenos a observatorio@racismo.mx

Las 4,002 publicaciones de racialidad, racismo y/o clasismo 

llegaron a 3.78  millones de personas diferentes en julio.  Para que 

tengamos una idea, esta cantidad de personas es poco más del 

total de población nacional de Uruguay.

Las narrativas importan porque replican estereotipos y prejuicios raciales.

Decoloniza las narrativas
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https://observatorio.racismo.mx 

observatorio@racismo.mx 


