RI M AN RIMAN.COM MEXICO LANZAMIENTO DE TU NEGOCIO

NOMBRE: NOMBRE DE USUARIO:

LANZAMIENTO DE TU NEGOCIO

PASO 1: MI PLAN DE NEGOCIO

O METAS A CORTO PLAZO (3-6 MESES) O TU POR QUE

O METAS A LARGO PLAZO (2-5 ANOS)

PASO 2: PLAN DE ACCION PARA SENIOR MANAGER

PLANNER MANAGER | 3,000 SP } SENIOR MANAGER | 6,000 SP

BONIFICACION &———— Hastal0% ————® 6—«—— Hasta20% ————@®o06——— Hasta 25% e ]

SM BONIFICACION _ 5% _

O FECHA META: / / O FECHA DE LOGRO: / /

PASO 3: PLAN DE ACCION PARA TEAM LEADER

Team Leader es el primer rango de liderazgo en RIMAN, asi que conviértelo en una meta en tu Ruta hacia el Exito. Ademds, como Team Leader
recibirds un reembolso del 40% en tus pedidos personales.

REQUISITOS PARA TEAM LEADER* COMPENSACION DE TEAM LEADER

BONIFICACION DE

* 50,000 SP en los dltimos 5 meses calendario. BONIFICACIONES™ IGUALACION DE LIDERAZGO™"
* 3 Senior Managers en 3 piernas. Hasta 40% de bonificacion sobre Hasta 40% de bono por las primeras
tu Grupo de Team Leader 3 generaciones de Team Leaders y superiores

“Debes alcanzar 10,000 SP de tu Grupo Personal de Team Leader cada mes calendario. Consulta el Plan de Compensacidn para mas detalles.

*Consulta el Plan de Compensacién para conocer todos los requisitos completos i
"'Se pueden desbloquear mas generaciones al alcanzar rangos mas altos. Ver detalles en el Plan de Compensacion.

O FECHA META: / / Q FECHA DE LOGRO: / /

PASO 4: M| COMPROMISO CON MIS PLANES

ACCION: EVENTOS A LOS QUE ASISTIR:

O AGENDA TUS 2 KPOP UPS O ORIENTACION: FECHA / /

O 17 FECHA / / O PRESENTACION: FECHA / /

O 2°% FECHA / / O EVENTODEEQUIPO:______ DiA HORA

O CREA UNA LISTA DE CONTACTOS O 1% CAPACITACION: FECHA / /
O CREA TU HISTORIA DE PRODUCTO Y NEGOCIO O 1* CONVENCION: FECHA / /

VISITA EL DRIVE EN EXPLORERIMAN.COM/UNIDAD-DE-MARKETING PARA ENCONTRAR MATERIALES DE MARKETING DE RIMAN



