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Créer ensemble, c'est apprendre d regarder autrement,
a communiguer différemment et & construire une ceuvre commune.




ARTS VISUELS ET INTELLIGENCE
COLLECTIVE

La performance durable d'une équipe dépend autant de la qualité
des relations humaines que de l'expertise de ses membres. Les
equipes les plus performantes sont souvent celles qui savent
entendre différents points de vue, faire émerger de nouvelles idées
et construire ensemble des solutions face & des situations
complexes.

Les expériences artistiques proposées par Eurydice Art utilisent les
arts visuels comme un moyen d'explorer concrétement la maniére
dont les participants percoivent une méme situation, interprétent
les points de vue des autres, construisent un sens commun et
prennent des décisions collectives.

Les bénéfices

v/ Renforcer la communication et la collaboration

v Développer la créativité et l'intelligence collective

v Stimuler l'innovation et la résolution collaborative de problemes
v/ Renforcer la confiance et la cohésion d'équipe
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UNE EXPERIENCE SUR MESURE

Chaque entreprise posséde sa propre culture.
C'est pourquoi chaque intervention est concue sur mesure.

Selon vos objectifs, nous pouvons concevoir :

une fresque collaborative

un atelier peinture

un projet autour de la couleur

une création collective

un atelier inspiré de votre identité visuelle
une animation lors d'un séminaire

une activité de fin d'année

Les ateliers présentées dans les pages suivantes sont des
suggestions et peuvent étre modifiees selon vos attentes
spécifiques.




ATELIER CREER ENSEMBLE

Exercice puissant pour aligner I'équipe autour d'une identité forte et
célébrer la cohésion du groupe, cet atelier transforme des concepts
abstraits comme le respect ou la solidarité en une représentation
visuelle concrete et mémorable. En effet, co-créer une ceuvre force
les collaborateurs & échanger sur leur vision de 'entreprise. Ceci a un
impact positif sur la communication interne. En permettant aux
collaborateurs de partager leurs valeurs et de trouver des valeurs
communes, une amélioration la compréhension du fonctionnement
des uns et des autres, ainsi qu'une réduction des conflits peut étre
percue.

Pendant le temps créatif, chaque participant voit sa contribution
personnelle directement intégrée, ce qui développe un fort
sentiment d'appartenance. Le chef-d'ceuvre final sert d'ancrage
visuel durable dans vos locaux, rappelant quotidiennement les
valeurs fondamentales qui sous-tendent leurs objectifs.
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ATELIER EMPREINTES CREATIVES

Chaque participant réalise une partie d'une ceuvre commune. A la
fin de l'atelier, les éléments sont réunis pour créer une grande
composition symbolisant la force du collectif.

Cet atelier repose sur le postulat que Punion fait la force. D’un
pont de vue symbolique, méme si chaque tableau individuel est
riche de créativite, il N’en demeure pas moins une partie du plus
grand tout.

L'assemblage final révéle une image compléte qu'aucun
participant n'aurait pu accomplir seul. Cette synergie visuelle
prouve concretement que la diversité des talents enrichit l'ceuvre
commune. Le processus valorise la contribution unique de chacun
tout en servant un objectif supérieur. C'est la métaphore parfaite
d'une équipe ou l'union des forces individuelles crée le succes
collectif.




ATELIER VOIR AUTREMENT

Cet atelier mise sur la creéativite, l'observation et les échanges a
travers la peinture, en encourageant les participants a sortir de
leur zone de confort. En s’exprimant spontanément, 'opportunite
leur est offerte de transformer leur perspective, afin de stimuler
'agilité mentale.

A travers le support artistique, la parole est libéree et permet de
contourner les blocages pour instaurer des échanges plus
authentiques. En apprenant a « voir autrement », l'équipe
découvre de nouvelles manieres de collaborer et de résoudre des
problémes ensemble, de maniere informelle. Cette expérience
partagée brise la routine quotidienne et renforce la cohésion en
célébrant des regards croisés et complémentaires.




ATELIER COULEURS D’EQUIPE

Explorer les harmonies de couleurs pour favoriser la coopération et
la communication est un excellent moyen de lier la psychologie
humaine au travail d'équipe pour illustrer que la diversité fait la
force.

Cet atelier montre visuellement comment des profils différents (les
couleurs) peuvent cohabiter et s'unir pour créer une harmonie
commune. Par ailleurs, les couleurs influencent directement nos
émotions, créant un climat propice & l'ouverture, & I'échange et & la
communication positive. Associer des teintes variées demande de
négocier et de s'écouter, ce qui renforce naturellement l'intelligence
collective du groupe.

Finalement, I'exploration chromatique stimule la créativité globale,
libérant la parole et brisant les barriéres hiérarchiques habituelles.




ATELIER PEINTRES CELEBRES

Cet atelier renforce le sentiment d'appartenance locale en
connectant I'équipe & l'identité visuelle, culturelle et géographique de
la région genevoise. Cette immersion artistique permet de s'évader
du cadre professionnel quotidien, offrant une véritable bulle de bien-
étre et de reconnexion.

S'inspirer de paysages emblématiques (le Jet d'eau, le lac, les
montagnes) offre un cadre familier qui rassure et libére la
créativité de chacun. Les "fenétres” agissent comme des
perspectives individuelles qui, une fois réunies, célebrent la richesse
de la diversité culturelle genevoise.

L'ceuvre finale devient un patrimoine commun durable, idéal pour
décorer vos locaux et rappeler la fierté d'ancrage de votre
organisation




ATELIER FENETRE SUR GENEVE

Cet atelier renforce le sentiment d'appartenance locale en
connectant I'équipe & l'identité visuelle, culturelle et géographique de
la région genevoise. Cette immersion artistique permet de s'évader
du cadre professionnel quotidien, offrant une véritable bulle de bien-
étre et de reconnexion.

S'inspirer de paysages emblématiques (le Jet d'eau, le lac, les
montagnes) offre un cadre familier qui rassure et libére la
créativité de chacun. Les "fenétres” agissent comme des
perspectives individuelles qui, une fois réunies, célebrent la richesse
de la diversité culturelle genevoise.

L'ceuvre finale devient un patrimoine commun durable, idéal pour
décorer vos locaux et rappeler la fierté d'ancrage de votre
organisation




POURQUOI EURYDICE.ART

Parce que la créativité est un puissant levier de collaboration,
d'innovation et de cohésion lorsqu'elle est pensée avec
méthode.

Je concois chaque programme sur mesure, afin qu’il soit adapté &
vOS objectifs, votre public et votre culture d'entreprise, tout en
offrant une expérience artistique authentique et fédératrice. Bien
plus gu'un atelier de peinture, je crée des expériences qui laissent
une empreinte durable sur vos équipes.

Mes atouts

e Une double expertise en arts visuels, pédagogie et gestion de
projets, au service d'expériences créatives structurées et
engageantes.

e Une approche qui développe la créativité, la collaboration et la
confiance, dans un cadre 4 la fois professionnel et convivial.

e Un large éventail de compétences artistiques de qualité pour
proposer bien plus qu'un simple atelier: une expérience
meémorable qui fédere les équipes.




PARLONS DE VOTRE PROJET

Chaque collaboration commence par un échange.

Ensemble, imaginons un programme créatif adapté & vos
équipes, & vos objectifs et a votre culture d'entreprise.

Eurydice Art

Eurydice Bacca
rue de Saint-Jean 88
1201 Geneéeve

14178 696 12 45
contact@eurydice.art
www.eurydice.art
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