
teambuilding créatif et fêtes d’entreprises



Créer ensemble, c'est apprendre à regarder autrement, 
à communiquer différemment et à construire une œuvre commune.



La performance durable d'une équipe dépend autant de la qualité
des relations humaines que de l'expertise de ses membres. Les
équipes les plus performantes sont souvent celles qui savent
entendre différents points de vue, faire émerger de nouvelles idées
et construire ensemble des solutions face à des situations
complexes.

Les expériences artistiques proposées par Eurydice.Art utilisent les
arts visuels comme un moyen d'explorer concrètement la manière
dont les participants perçoivent une même situation, interprètent
les points de vue des autres, construisent un sens commun et
prennent des décisions collectives.

Les bénéfices
✓ Renforcer la communication et la collaboration
✓ Développer la créativité et l'intelligence collective
✓ Stimuler l'innovation et la résolution collaborative de problèmes
✓ Renforcer la confiance et la cohésion d'équipe

ARTS VISUELS POUR RENFORCER
LES ÉQUIPES



ATELIER EMPREINTES CRÉATIVES
Chaque participant réalise une partie d'une œuvre commune. À la
fin de l'atelier, les éléments sont réunis pour créer une grande
composition symbolisant la force du collectif.  

Cet atelier repose sur le postulat que l’union fait la force. D’un
pont de vue symbolique, même si chaque tableau individuel  est
riche de créativité, il n’en demeure pas moins une partie du plus
grand tout.

L'assemblage final révèle une image compléte qu'aucun
participant n'aurait pu accomplir seul. Cette synergie visuelle
prouve concrètement que la diversité des talents enrichit l'œuvre
commune. Le processus valorise la contribution unique de chacun
tout en servant un objectif supérieur. C'est la métaphore parfaite
d'une équipe où l'union des forces individuelles crée le succès
collectif. 



ATELIER VOIR AUTREMENT
Cet atelier mise sur la créativité, l'observation et les échanges à
travers la peinture, en encourageant les participants à sortir de
leur zone de confort. En s’exprimant spontanément, l’opportunité
leur est offerte de transformer leur perspective, afin de stimuler  
l'agilité mentale.

A travers le support artistique, la parole est libérée et permet de
contourner les blocages pour instaurer des échanges plus
authentiques. En apprenant à « voir autrement », l'équipe
découvre de nouvelles manières de collaborer et de résoudre des
problèmes ensemble, de manière informelle. Cette expérience
partagée brise la routine quotidienne et renforce la cohésion en
célébrant des regards croisés et complémentaires.



ATELIER COULEURS D’ÉQUIPE
Explorer les harmonies de couleurs pour favoriser la coopération et
la communication est un excellent moyen de lier la psychologie
humaine au travail d'équipe pour illustrer que la diversité fait la
force. 

Cet atelier montre visuellement comment des profils différents (les
couleurs) peuvent cohabiter et s'unir pour créer une harmonie
commune. Par ailleurs, les couleurs influencent directement nos
émotions, créant un climat propice à l'ouverture, à l'échange et à la
communication positive.  Associer des teintes variées demande de
négocier et de s'écouter, ce qui renforce naturellement l'intelligence
collective du groupe. 

Finalement, l'exploration chromatique stimule la créativité globale,
libérant la parole et brisant les barrières hiérarchiques habituelles.



ATELIER PEINTRES CÉLÈBRES
Cet atelier renforce le sentiment d'appartenance à un patrimoine
culturel universel en connectant l'équipe à l'identité visuelle,
stylistique et historique des plus grands chefs-d'œuvre de la peinture.

Cette immersion artistique permet de s'évader du cadre
professionnel quotidien, offrant une véritable bulle de bien-être.

S'inspirer de toiles emblématiques offre un cadre familier qui rassure
et libère la créativité de chacun. Les différentes toiles agissent
comme des perspectives individuelles qui, une fois réunies, célèbrent
la richesse de la diversité des talents au sein de votre organisation.

L'œuvre finale devient un patrimoine commun durable, idéal pour
décorer vos locaux et rappeler la fierté d'une réussite collective
unique.



ATELIER FENÊTRE SUR GENÈVE
Cet atelier renforce le sentiment d'appartenance locale en
connectant l'équipe à l'identité visuelle, culturelle et géographique de
la région genevoise. Cette immersion artistique permet de s'évader
du cadre professionnel quotidien, offrant une véritable bulle de bien-
être et de reconnexion.

S'inspirer de paysages emblématiques (le Jet d'eau, le lac, les
montagnes) offre un cadre familier qui rassure et libère la
créativité de chacun. Les "fenêtres" agissent comme des
perspectives individuelles qui, une fois réunies, célèbrent la richesse
de la diversité culturelle genevoise.

L'œuvre finale devient un patrimoine commun durable, idéal pour
décorer vos locaux et rappeler la fierté d'ancrage de votre
organisation



Eurydice Bacca est artiste-peintre, formatrice en arts visuels et
conceptrice d'expériences créatives. 

Convaincue que la créativité est un puissant levier de collaboration,
d'innovation et de cohésion, elle conçoit des programmes sur
mesure qui utilisent les arts visuels pour développer la
communication, la confiance et l'intelligence collective. Son
approche allie exigence artistique, pédagogie et gestion de projets
afin d'offrir des expériences créatives à la fois engageantes,
fédératrices et durables

VOTRE ANIMATRICE



PARLONS DE VOTRE PROJET

Chaque collaboration commence par un échange.

Ensemble, imaginons un programme créatif adapté à vos
équipes, à vos objectifs et à votre culture d'entreprise.

Eurydice.Art
88, rue Saint Jean
1201 Genève

www.eurydice.art

contact@eurydice.art
+41 78 696 12 45
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