
 

 
 

ALL Policies and Plans must be coordinated  

with the Goals and Objectives of the Strategic Plan 

 Plans and Policies are generally Management developed, with Board direction 

 Plans and Policies are Board approved 

 Plans and Policies are Management implemented 

 Plans and Policies are Board monitored, monthly or quarterly 

 Plans and Policies are reviewed and updated, at least annually, NOT MONTHLY 

SP IMPLEMENTATION PROCESS

ANNUAL BUDGET AND CAPITAL 
PLAN

MARKETING PLAN

LENDING POLICIES
HUMAN CAPITAL AND 
COMPENSATION PLANS

INTEREST RATE RISK MANAGMENT 
POLICY

INFORMATION TECHNOLOGY 
PLAN

INVESTMENT POLICY MANAGEMENT SUCCESSION PLAN

RISK MANAGEMENT/AUDIT/ 
COMPLIANCE

CORPORATE GOVERNANCE

/BOARD SUCCESSION

OTHER POLICIES AND PLANS DELIVERY CHANNEL PLAN


